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บทคัดย่อ 
 

สถานะพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลปากช่อง  อ าเภอจอมบึง  จังหวัดราชบุรี  สามารถ
แสดงให้เห็นทุนและศักยภาพของชุมชน ในการจัดการกับสถานการณ์ ในพ้ืนที่ประกอบด้วย 3 ส่วนคือ 
(1)บริบทของพ้ืนที เป็นข้อมูลที่ท าให้เกิดความเข้าใจประวัติความเป็นมาของต าบล  ลักษณะภูมิ
ประเทศเศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรมประเพณีต่างฯ การจอมบึงการปกครอง สิ่งแวดล้อมของชุมชน
รวมทั้งลักษณะ และจ านวนประชากรกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่ (2)  เส้นทางการพัฒนา เป็นข้อมูลของ
สถานการณ์หรือปัญหาของพ้ืนที่  งานหรือกิจกรรมที่ตอบสนอง ประชาชนที่ได้รับผลกระทบ ทุนทาง
สังคมท่ีเกี่ยวข้อง และผลการด าเนินงานโดยแสดงให้เห็นตามช่วงเวลาที่เกิดขึ้นและในส่วนนี้จะสะท้อน
ให้เห็นแนวคิดและหลักการในการพัฒนาหรือจัดการกับสานะการหรือปัญหาของพ้ืนที่ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศและพันธะกิจ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ (3) ทุนและศักยภาพของพ้ืนที่ เป็นข้อมูล
ทุนทางสังคมในพ้ืนทึ่งใช้ในการจัดการกับสถานการณ์และปัญหาของพ้ืนที่ประกอบด้วย (1) บุคล (2) 
กลุ่มทางสังคม องค์กรชุมชน(๓)หน่วยงานและหมู่บ้านจัดการตัวเอง เป็นการน าปัญหาและความ
ต้องการของประชาชนในพ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการท างาน และทุนทางสังคมในพ้ืนที่มีการ ร่วมคิดร่วมท า 
จนเกิดเป็นผลกระทบน ามาสู่การเปลี่ยนแปลง ทั้งสถานการณ์ภาวะปรกติ และภาวะวิกฤติ ที่จะ
เกิดขึ้นในอนาคตอย่างเท่าทันต่อเหตุการณ์ ซึ่งแสดงให้เห็นศักยภาพของพ้ืนที่ในการที่ ในการจัดการ
ตนเองได้  
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Abstract 
 

Area status of the Pak Chong Subdistrict Administrative Organization, Chom 
Bueng District, Ratchaburi Province Able to demonstrate community capital and 
potential In dealing with the situation In the area consists of 3 parts:  (1)  The context 
of the area It is information that gives rise to an understanding of the history of the 
district.  Economic topography Society, culture and traditions Domination Community 
environment including And the target population in the area (2) development path It 
is information of the situation or problem of the area.  Tasks or activities that meet 
Affected people Associated social capital And performance, demonstrated by the time 
it has taken place and in this section it reflects the concepts and principles for 
developing or dealing with the status or problems of the area that are consistent with 
the vision and mission.  Of the local government organization And (3)  the capital and 
potential of the area Social capital is an intriguing background, used to deal with the 
situation and problems of the area.  ( 1)  Person ( 2)  Social group Community 
organizations (3)  self-managing agencies and villages It is to bring the problems and 
needs of the people in the area as the ones in their work.  And social capital in the 
area Co-think, co-do Until the effect led to the change Both the normal situation And 
crisis To happen in the future, keeping pace with the events Which shows the potential 
of the area in which In self-management.  
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บทที่ 1 
บทน ำ  

 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นสิ่งที่เกิดขึ้นและด ารงอยู่กับสังคมมนุษย์มาช้านานและเป็นการด ารงในชีวิตที่

เกี่ยวพันกับธรรมชาติของแต่ละท้องถิ่นโดยมีการปรับสภาพการด าเนินชีวิตให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อม ตาม
กาลเวลา ภูมิปัญญาท้องถิ่นมีเอกลักษณ์ที่ส าคัญอย่างหนึ่ง คือ เป็นองค์ความรู้ที่มีการเช่ือมโยงกัน ไม่ว่าจะเป็นเรื่อง
อาชีพ เศรษฐกิจ ความเป็นอยู่และวัฒนธรรม (ประเวศ วะสี, 2530: 6) ซึ่งภูมิปัญญาเป็นองค์ความรู้ที่มีคุณค่า 
และความดีงามที่จรรโลงชีวิตและวิถีชุมชนให้อยู่ร่วมกับธรรมชาติและสภาวะแวดล้อมได้อย่างกลมกลืนและสมดุล 
อีกทั้งยังเป็นพื้นฐานการประกอบอาชีพและเป็นรากฐานการพัฒนาที่เริ่มจากการพัฒนาเพื่อการพึ่งพาตนเอง การ
พัฒนาเพื่อการพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน และการพัฒนาที่เกิดจากการผสมผสานองค์ความรู้สากลบนฐานภูมิปัญญา
เดิม เพื่อเกิดเป็นภูมิปัญญาใหม่ที่เหมาะสมกับยุคสมัยดังนั้น ภูมิปัญญาจึงมีคุณค่าไม่เพียงแต่ต่อท้องถิ่นและผู้คน
เท่านั้น แต่ยังเอื้อประโยชน์อย่างใหญ่หลวงต่อการวางแผนพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนอีกด้วย (กรมส่งเสริม
การเกษตร, 2553) ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นเรื่องของการใช้ความรู้ ทักษะ ความเชื่อและพฤติกรรม ซึ่งเป็นการแสดง
ถึงความสัมพันธ์ที่เป็นองค์รวมระหว่างคนกับคน คนกับธรรมชาติแวดล้อม และคนกับสิ่งที่เหนือธรรมชาติ รวมไป
ถึงกิจกรรมทุกอย่างในวิถีชีวิตที่เกี่ยวข้องกับการจัดการ การปรับตัวการเรียนรู้เพื่อการอยู่รอดของบุคคล ชุมชนและ
สังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่นจึงถือเป็นปัจจัยที่ส าคัญต่อการพัฒนาชีวิต ความอยู่รอดของบุคคล ทั้งทางเศรษฐกิจและ
สังคม เนื่องจากภูมิปัญญาชาวบ้าน เกิดขึ้นจากความรู้ ประสบการณ์ และแนวคิดที่ชุมชนได้มีการถ่ายทอด สืบสาน
ต่อกันมาในการประดิษฐ์คิดค้น สร้างสรรค์ เพื่อให้ใช้ประโยชน์จากสิ่งแวดล้อม และการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นใน
ท้องถิ่น เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยเฉพาะภูมิปัญญาด้านการด ารงชีวิต อันประกอบด้วยการแสวงหาอาหาร การ
สร้างที่อยู่อาศัย การจัดหาหรือคิดค้นเสื้อผ้าเพื่อนุ่งห่ม และความรู้ในการรักษา โรคภัยไข้เจ็บ ซึ่งช่วยให้สังคมไทย
นับแต่อดีตสามารถด ารงอยู่ได้อย่างสงบสุข สืบจนถึงปัจจุบัน การจัดการความรู้ (Knowledge Management: 
KM) หมายถึง การได้มาซึ่งความรู้ที่ผ่านกระบวนการรวบรวม ประมวลผลข้อมูล สารสนเทศ ความคิด ตลอดจน
ประสบการณ์ของบุคคล เพื่อสร้างความรู้ และจะต้องมีการจัดเก็บในลักษณะที่ผู้ ใช้สามารถเข้าถึงได้ โดยอาศัย
ช่องทางที่สะดวก เพื่อน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ ท าให้เกิดการโอนถ่ายความรู้และการการแพร่กระจายความรู้ หลัก 
การที่ส าคัญในการในการเปลี่ยนแปลงความรู้ที่อยู่ในตัวบุคคล ให้มีสภาพกลายเป็นความรู้ที่ปรากฏชัดเจน และ
องค์ประกอบหลักที่ส าคัญประการหนึ่งของการจัดการความรู้คือ กระบวนการจัดการความรู้ ซึ่งเป็นกระบวนการที่
ถือว่าเป็นเรื่องส าคัญในการจัดองค์ความรู้ที่มีอยู่ให้มีระเบียบแบบแผนได้อย่างมีประสิทธิภาพ การศึกษาการจัดการ
ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นการน าเอากระบวนการจัดการความรู้ เข้ามาเป็นแนวทางการในการจัดการความรู้ 
โดยภูมิปัญญาท้องถิ่นถือเป็นองค์ความรู้ที่กระจัดกระจายในตัวบุคคลอันเกิดจากประสบการณ์ ความคิด ความเชื่อ
ที่เกี่ยวโยงกับวัฒนธรรม การด ารงชีวิตของคนในแต่ละท้องถิ่น มีการสั่งสม ทดลองใช้ ปรับปรุงเปลี่ยนแปลง
จนกระทั่งมีความสอดคล้องกับสิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม ประเพณีท าให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน ซึ่งความรู้โดยนัยหรือ
ความรู้ที่มองเห็นไม่ชัดเจน มีการถ่ายทอดให้แก่กันและกันในลักษณะของคนรุ่นหนึ่งไปสู่คนอีกรุ่นหนึ่ง แต่ยังขาด
การจัดเก็บ การถ่ายทอดอย่างเป็นระบบ และไม่สามารถน าข้อมูลมาเผยแพร่ให้เป็นที่รับรู้ของคนทั่ วไปได้ ผู้ศึกษา
เล็งเห็นถึงความส าคัญของการน าเอารูปแบบจัดการความรู้ เข้ามาเป็นแนวทางเพื่อให้ได้มาซึ่งความรู้ที่สามารถ
ถ่ายทอดให้ผู้ที่สนใจและต้องการเรียนรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาได้รับรู้ นอกจากนี้นโยบายของภาครัฐได้มีการส่งเสริม



2 
 

และสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากของไทย โดยนโยบายประการหนึ่งที่ส าคัญคือโครงการประชารัฐ ซึ่งเป็น
การประสานความร่วมมือทุกภาคส่วนทั้งภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน โดยเอา
ชุมชนเป็นตัวตั้ง ยึดปัญหาและความต้องการของชุมชนเป็นหลัก ด้วยการสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน สร้างรายได้ 
เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยสิ่งที่สามารถสร้างรายได้ที่ยั่งยืนให้ชุมชนได้ คือ เกษตร การแปรรูป และ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน ทั้งนี้จะต้องมีการพัฒนาเป็นกระบวนการเริ่มตั้งแต่การเข้าถึงปัจจัยการผลิต การสร้างองค์
ความรู้ การตลาด การสื่อสารเพื่อสร้างการรับรู้เพื่อความยั่งยืน และการบริหารจัดการ เพื่อสร้างชุมชนให้เกิดความ 
มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ในรูปของผลิตภัณฑ์ชุมชนประเภทต่างๆ มุ่งเน้นให้เกิดการพึ่งพาตนเองทางเศรษฐกิจ 
รวมทั้งหวังผลทางด้านสังคม คือการยึดโยงร้อยรัดความเป็นครอบครัวและชุมชนให้เกิดวัฒนธรรม ร่วมคิด ร่วมท า 
โดยการใช้ต้นทุนทางสังคมที่มีอยู่ในชุมชน ได้แก่ ภูมิปัญญาชาวบ้านหรือภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งเป็นองค์ความรู้ที่
ได้รับการสั่งสมสืบทอดมาจากประสบการณ์และความสามารถของชาวบ้าน อย่างสอดคล้องกับบริบททางสังคม 
รวมทั้งทุนทางธรรมชาติ ที่เอื้อต่อการน ามาแปรรูปให้เป็นผลผลิตทางภูมิปัญญา เพื่อสร้างอาชีพ รายได้ที่จะน ามา
ซึ่งการพึ่งตนเอง ทางเศรษฐกิจและสังคมของครอบครัว และชุมชน มีการส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
และการมีส่วนร่วมของชุมชนในการสร้างงาน สร้างอาชีพ และสร้างรายได้ ด้วยการน าเอาภูมิปัญญาและทรัพยากร
ท้องถิ่นที่มีอยู่ มาพัฒนาต่อยอด สร้างสรรค์ และเพิ่มมูลค่าเป็นผลิตภัณฑ์หนึ่งต าบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ที่มีอัต
ลักษณ์ สอดคล้องกับความต้องการของผู้บริโภค โดยมีการพัฒนาตั้งแต่กระบวนการผลิต (ต้นน้ า) ให้มีคุณภาพ ได้
มาตรฐาน มีความปลอดภัยต่อผู้บริโภค การพัฒนาผลิตภัณฑ์ (กลางน้ า) ให้มีคุณภาพได้มาตรฐานสากล มีระบบ
การบริหารจัดการที่ดี สามารถน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาประยุกต์ใช้ในกระบวนการพัฒนารูปแบบและบรรจุภัณฑ์ 
ให้มีความหลากหลาย สามารถแข่งขันในตลาดได้ รวมถึงการพัฒนาด้านช่องทางการตลาด (ปลายน้ า) ให้ผู้ผลิต 
ผู้ประกอบการ มีช่องทางการจ าหน่ายเพิ่มมากขึ้น   

พื้นที่ที่เลือกศึกษาคือ ชุมชนในพื้นที่จังหวัดราชบุรี โดยให้ความส าคัญกับองค์ความรู้ภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
ซึ่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได้ลงนามบันทึกความร่วมมือกับจังหวัดราชบุรี ในการด าเนินการวิจัย
และการบริการวิชาการส าหรับการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน การพัฒนา
บรรจุภัณฑ์ การส่งเสริมการตลาด และการประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ รวมถึงคณะผู้วิจัยได้มีการลงพื้นที่เพื่อพูดคุ ย 
ส ารวจความต้องการของชุมชนเพื่อก าหนดแนวทางการด าเนินงานวิจัย โดยการศึกษาวิจัยนี้จะช่วยท าให้จังหวัด
ราชบุรี มีการรวบรวมองค์ความรู้ เผยแพร่องค์ความรู้ และน ามาพัฒนาเป็นแหล่งเรียนรู้เพื่อความเข้มแข็งของ
ชุมชน และส่งเสริมเชิงอนุรักษ์ วัฒนธรรมของชุมชนให้มีความยั่งยืน ซึ่งจากการลงพื้นที่พบว่ายังมีชุมชนหรือ
วิสาหกิจชุมชนที่ยังไม่ประสบความส าเร็จในการด าเนินงาน หรือเพิ่งเริ่มก่อตั้ง ซึ่งยังขาดกระบวนการจัดการที่เป็น
ระบบ การศึกษาวิจัยนี้จะช่วยแก้ปัญหาให้ชุมชนในพื้นที่จังหวัดราชบุรี ได้มีการรวบรวมองค์ความรู้ เผยแพร่องค์
ความรู้ และน าทรัพยากรในท้องถิ่นมาพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์ชุมชน พัฒนาแหล่งเรียนรู้เพื่อสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน และส่งเสริมเชิงอนุรักษ์ วัฒนธรรมของชุมชนต่อไป รวมถึงยังได้แนวทางเพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน บรรจุ
ภัณฑ์ที่สะท้อนอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของชุมชนอีกด้วย 
ค ำถำมวิจยั 

1. การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นผลิตภัณฑ์ชุมชน จังหวัดราชบุรีเป็นอย่างไร 
2. แนวทางการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน บรรจุภัณฑ์ และช่องการตลาดส าหรับชุมชนในพื้นที่จังหวัด 

ราชบุรเีป็นอย่างไร 
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วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อศึกษาการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นผลิตภัณฑ์ชุมชนในพื้นที่จังหวัดราชบุรี 

2. เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน บรรจุภัณฑ์ และช่องการตลาดส าหรับชุมชนในพื้นที่
จังหวัดราชบุรี 
 
ขอบเขตกำรวิจัย 

พื้นที่ จังหวัดราชบุร ี
ผู้ให้ข้อมูลหลัก ซึ่งได้จากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Selection) ประกอบด้วย ปราชญ์หรือผู้ 

มีความรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่น ผลิตภัณฑ์ชุมชน เจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน ผู้บริหารองค์กรส่วนท้องถิ่น ผู้น า 
ชุมชน และชาวบ้านในชุมชน 

ขอบเขตเนื้อหา ได้แก่ บริบทจังหวัดราชบุรี ภูมิปัญญาผลิตภัณฑ์ชุมชน การจัดการความรู้ 
และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
 
นิยำมศัพท์ 

การจัดการความรู้หมายถึง กระบวนการรวบรวมความรู้ แลกเปลี่ยนความรู้และสร้างความรู้ อาจเป็น 
ความรู้ของบุคลากรหรือกลุ่มบุคคล ภายในองค์กร รวมทั้งองค์กรท้องถิ่น โดยเป็นความรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อ 
องค์กรแล้วน ามาจัดระบบสร้างวิธีการเข้าถึงได้โดยง่าย และจะต้องมีกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้เกิดการน าความรู้ไปใช้ 
พร้อมทั้งจะต้องมีกระบวนการปรับปรุงความรู้ให้ทันสมัย มีบรรยากาศหรือวัฒนธรรมขององค์กรให้เกิดการ 
แบ่งปันความรู้ สนับสนุนให้เกิดการถ่ายโอนและกระจายความรู้ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น หมายถึง ความรู้ ความสามารถ กิจกรรม ผลงาน ประสบการณ์ ทักษะ ที่ในการ 
ด าเนินชีวิตที่ผ่านกระบวนการเรียนรู้ เลือกสรร ปรับปรุง พัฒนา สั่งสมและถ่ายทอดสืบต่อกันมาเป็นเวลานาน 
ของผู้คนในท้องถิ่น รวมทั้งสิ่งที่มนุษย์สร้างสรรค์ขึ้นมาจากวัสดุ อุปกรณ์ และทรัพยากรที่มีอยู่ในท้องถิ่น เพื่อ 
น ามาใช้ในการด ารงชีวิต ตลอดจนในการแก้ไขปัญหาต่างๆ โดยมีการประยุกต์จนเหมาะสมกับบริบทของ 
ท้องถิ่นน้ันๆ 

ผลิตภัณฑ์ชุมชน หมายถึง ผลิตภัณฑ์ที่มีก าเนิดมาจากชุมชน โดยภูมิปัญญาท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึง 
รากฐานทางวัฒนธรรม วิถีชีวิตความเป็นอยู่ของคนในชุมชนนั้นๆ 
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บทท่ี 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
การศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าข้อมูลเกี่ยวกับ ภูมิปัญญาท้องถิ่น การจัดการความรู้ รวมถึงการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์ จากเอกสารราชการ หนังสือ วิทยานิพนธ์ งานวิจัยที่เกี่ยวข้องพอรวบรวมได้เป็นล าดับดังนี้ 
แนวคิดภูมิปัญญาท้องถิ่น  
การจัดการความรู้  
การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 การพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
แนวคิดภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1 ความหมายและความส าคัญของภูมิปัญญาท้องถิ่น  
1.1 ความหมายของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ภูมิปัญญา หรือ Wisdom หมายถึง ความรู้ ความสามารถ ความเชื่อ ที่น ามาไปสู่การปฏิบัติ 

เพ่ือแก้ไขปัญหาของมนุษย์ หรือ ภูมิปัญญา คือ พ้ืนความรู้ของปวงชนในสังคมนั้น ๆ และปวงชนในสังคมยอม
รับรู้ เชื่อถือ เข้าใจ ร่วมกัน เรียกว่า ภูมิปัญญา 

พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2554 ได้ให้ความหมายของค าว่า  ภูมิปญัญาไว้ว่า  
“พ้ืนความรู้ความสามารถ” ( http://www.royin.go.th/dictionary/วันที่ 1 เมษายน 2563 )  

  ภูมิปัญญา หมายถึงทรัพยากรบุคคล ทรัพยากรความรู้ที่มีอยู่ในท้องถิ่นแต่ละแห่งซึ่งเป็น
เอกลักษณ์เฉพาะคน หรือเป็นลักษณะสากลที่หลายถิ่นมีคล้ายกันก็ได้  ภูมิปัญญาชาวบ้านในแต่ละถิ่นเกิดจาก
การแสวงหาความรู้ เพ่ือเอาชนะอุปสรรคทางธรรมชาติ ทางสังคม ที่จ าเป็นในการด ารงชีวิต ภูมิปัญญานี้จึงเป็น
ส่วนที่เกี่ยวข้องกับการผลิตและชาวบ้าน เช่น การประกอบพิธีกรรมของชุมชน หรือประเพณีการรวมก าลัง
ช่วยกันท างานใหญ่หลวงเกินวิสัยที่จะท าส าเร็จได้โดยคนเดียว เป็นต้น 

 ภูมิปัญญาหมายถึง แบบแผนการด าเนินชีวิตที่มีคุณค่าแสดงถึงความเฉลียวฉลาดของบุคคล 
 และสังคม ซึ่งได้สั่งสมและปฏิบัติสืบต่อกันมาภูมิปัญญาจะเป็นทรัพยากรของบุคคลหรือ ทรัพยากรความรู้ก็ได้
ทรัพยากรความรู้ที่ถือว่าเป็นภูมิปัญญา ได้แก่  ความรู้ในสาขาอาชีพหรือวิชาการด้านต่างๆ เช่น การคัดเลือก
พันธุ์ข้าว การถนอมอาหาร วัฒนธรรม ศิลปะ จารีตประเพณี เป็นต้น ส่วนทรัพยากรบุคคลที่ถือว่าเป็นภูมิ
ปัญญา  ได้แก่ ชาวนาผู้ประสบความส าเร็จในการผลิต พราหมณ์ผู้เชี่ยวชาญในบายศรี เป็นต้น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น (Folk Wisdom)  

          เป็นค าที่ใช้แพร่หลายอยู่ในปัจจุบัน แต่มีผู้บัญญัติค าที่มีลักษณะใกล้เคียงกัน สามารถใช้แทน 
กันได้ เช่น ภูมิปัญญาพ้ืนบ้าน (Indigenous Knowledge) ภูมิปัญญาไทย (Thai Wisdom) โดยในการศึกษา
ครั้งนี้ผู้ศึกษาขอใช้ค าว่า “ภูมิปัญญาท้องถิ่น” ซ่ึงมีผู้ให้ความหมายดังนี้ 
  องค์การทรัพย์สินทางปัญญาโลก (World Intellectual Property Organization หรือ 
WIPO) ได้ให้ความหมายค าว่า “ภูมิปัญญาท้องถิ่นไว้ 2 ลักษณะ คือ 

http://www.royin.go.th/dictionary/วันที่
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ลักษณะที่ 1 เป็นความหมายอย่างแคบ ว่าหมายถึง ความรู้ซึ่งเกิดจากการใช้สติปัญญาและ 
การเข้าใจในบริบทดั้งเดิมของคนหรือชุมชน หรือเป็นระบบความรู้ที่ถูกถ่ายทอดตีความจากชนรุ่นหนึ่งไปสู่ชน
อีกรุ่นหนึ่งภูมิปัญญาท้องถิ่นไม่ได้จ ากัดอยู่ที่วิทยาการสาขาใดสาขาหนึ่งเป็นการเฉพาะ อาจรวมความรู้ทาง
เกษตร การแพทย์ สิ่งแวดล้อม และความรู้ที่เก่ียวกับทรัพยากรพันธุกรรม 

ลักษณะที่ 2 เป็นความหมายอย่างกว้าง ว่าหมายถึง ระบบความรู้ การสร้างสรรค์ 
นวัตกรรม และการแสดงออกทางวัฒนธรรม ซึ่งมีการถ่ายทอดจากชนรุ่นหนึ่งไปสู่ชนอีกรุ่นหนึ่ง โดยทั่วไปถือว่า
เกี่ยวข้องกับชนกลุ่มหนึ่งหรือดินแดนของชนกลุ่มนั้น และมีวิวัฒนาการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่องเพ่ือตอบ 
สนองต่อสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป 

ทั้งนี้ได้อธิบายเพิ่มเติมอีกว่า ภูมิปัญญาท้องถิ่น อาจรวมถึงความรู้ด้านการเกษตร ความรู้ทาง 
วิทยาศาสตร์ ความรู้ทางนิเวศวิทยา ความรู้ทางการแพทย์ รวมถึงการบาบัดรักษา และเวชกรรมที่เก่ียวข้อง 
ความรู้ที่เก่ียวกับความหลากหลายทางชีวภาพและการแสดงออกซ่ึงวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน (Traditional cultural 
expressions หรือ expressions of folklore) ในรูปแบบดนตรี การฟ้อนร าเพลง หัตถกรรม การออกแบบ 
เรื่องราว งานศิลปะ องค์ประกองของภาษา เช่น ชื่อ ชื่อทางภูมิศาสตร์และสัญลักษณ์ และทรัพย์สินทาง
วัฒนธรรมที่เคลื่อนที่ได้ 
  Ekpere (2004) ให้ความหมายของ “ภูมิปัญญาท้องถิ่น” ว่าหมายถึง องค์ความรู้ที่สร้างขึ้น 
จากคุณค่าและความคาดหวังร่วมกันของกลุ่มชนซึ่งอาศัยใกล้ชิดกับธรรมชาติผ่านจากรุ่นสู่รุ่น รวมถึงความรู้ 
จากระบบการคิดสรร ความรู้ จัดการด้วยตนเองซึ่งการบริหารการใช้ทรัพยากร ภูมิปัญญาทองถิ่นจึงเป็น 
วัฒนธรรมที่มีชีวิตและมีวิวัฒนาการอยู่ตลอดเวลา การใช้งานและการปฏิบัติที่ต่อเนื่องของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
จึงมีความส าคัญต่อการด ารงอยู่ของเอกลักษณ์และวัฒนธรรมของชุมชนท้องถิ่น 
  ส าหรับนักวิชาการของไทยที่ให้นิยามของค าว่าภูมิปัญญาท้องถิ่น พอรวบรวมได้ ดังนี้  

เสน่ห์ จามริก (2532) ได้ให้ความหมายของภูมิปัญญาท้องถิ่นว่า หมายถึง กระบวนการทาง 
ปัญญาและความคิดเพ่ือแสวงหาองค์ความรู้ของชุมชนท้องถิ่น ซึ่งแสดงให้เห็นถึงกระแสความสัมพันธ์เชื่อมโยง 
ระหว่างธรรมชาติ จิตใจ พฤติกรรม สังคม องค์กร วัฒนธรรม ชุมชน เศรษฐกิจ เทคโนโลยี การผลิตและการ
พ่ึงตนเอง 

ประเวศ วะสี (2534) ได้กล่าวว่า ภูมิปัญญาท้องถิ่นสะสมขึ้นมาจากประสบการณ์ของชีวิต 
สังคมในสภาพแวดล้อมที่แตกต่างกันและถ่ายทอดสืบต่อกันมาเป็นวัฒนธรรม 

สัญญา สัญญาวิวัฒน์ (2534) กล่าวว่า ภูมิปัญญาอาจจะเป็นความเชื่อ ความรู้ ค่านิยม 
อุดมการณ์ หรือบรรทัดฐานทางสังคมอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือหลายๆ อย่างผสมผสานกัน นอกจากนั้นยังเป็น 
ส่วนส าคัญส่วนหนึ่งของทุกหน่วยสังคม ได้แก่ ภูมิปัญญาด้านครอบครัว ด้านการศึกษา ด้านศาสนา เศรษฐกิจ 
การเมืองการปกครอง นันทนาการและศิลปะ ด้านภาษาและการสื่อสาร ด้านการขนส่ง ด้านอนามัย 
และสาธารณสุข ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

เสรี พงศ์พิศ (2536, อ้างถึงใน วัลทนา ภูมาลา, 2547) กลา่วว่า ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น (Local  
Wisdom) หรือภูมิปัญญาชาวบ้าน (Popular Wisdom) เป็นพื้นฐานความรู้ของชาวบ้าน หรือความรู้ของ
ชาวบ้านที่เรียนรู้และมีประสบการณ์ต่อกันมาท้ังทางตรงคือประสบการณ์ด้วยตัวเอง หรือทางอ้อมซึ่งเรียนรู้
จากผู้ใหญห่รือความรู้ที่สะสมสืบต่อกันมา 
   กระทรวงศึกษาธิการ (2539 : 2) หมายถึง ความรู้ที่เกิดจากประสบการณ์ในชีวิตของคนเรา
ผ่านกระบวนการศึกษา สังเกตคิดวิเคราะห์จนเกิดปัญญา และตกผลึกมาเป็นองค์ความรู้ที่ประกอบกันข้ึนมา
จากความรู้เฉพาะหลาย ๆ เรื่อง ความรู้ดังกล่าวไม่ได้แยกย่อยออกมาเป็นศาสตร์ เฉพาะสาขาวิชาต่าง ๆ อาจ
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กล่าวไว้ว่า ภูมิปัญญาท้องถิ่นจัดเป็นพ้ืนฐานขององค์ความรู้สมัยใหม่ที่จะช่วยในการเรียนรู้ การแก้ปัญหา การ
จัดการ และการปรับตัวในการด าเนินชีวิตของคนเรา ภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นความรู้ที่มีอยู่ทั่วไปในสังคม ชุมชน
และในการตัวของผู้รู้เอง หากมีการสืบค้นหาเพ่ือศึกษา และน ามาใช้ก็จะเป็นที่รู้จักกันเกิดการยอมรับ ถ่ายทอด 
และพัฒนาไปสู่คนรุ่นใหม่ตามยุคตามสมัยได้  

รุ่ง แก้วแดง (2541) ให้ความหมายของ “ภูมิปัญญาท้องถิ่น” ว่าหมายถึง องค์ความรู้ 
ความสามารถและทักษะของคนไทย อันเกิดจากการสั่งสมประสบการณ์ที่ผ่านกระบวนการเลือกสรร เรียนรู้ 
ปรุงแต่งและถ่ายทอดสืบต่อกันมา เพื่อใช้แก้ปัญหาและพัฒนาวิถีชีวิตของคนไทยให้สมดุลกับสภาพแวดล้อม 
และเหมาะสมกับยุคสมัย 

ทัศนีย์ ทองไชย (2542) ให้ความหมายของ “ภูมิปัญญาท้องถิ่น” ว่าหมายถึง การสั่งสม 
การเรียนรู้จากบรรพบุรุษในอดีตและได้ถ่ายทอดความรู้เหล่านี้ผ่านยังลูกหลานจนถึงปัจจุบัน ในลักษณะ 
การเชื่อมโยงความรู้เหล่านั้น ในลักษณะเศรษฐกิจ วิถีชีวิต ความเป็นอยู่ได้อย่างผสมกลมกลืน และมีคุณค่ายิ่ง 
ในการด าเนินชีวิตของชีพเหล่านั้น 

เหม ทองไชย (2542 อ้างใน อุรวี เงารุ่งเรือง, 2550) ภูมิปัญญาท้องถิ่น หมายถึง ความรู้ 
ที่เกิดจากประสบการณ์ในชีวิตของคนเราผ่านกระบวนการศึกษา สังเกต คิดวิเคราะห์ จนเกิดปัญญา 
และตกผลึกมาเป็นองค์ความรู้ที่ประกอบกันข้ึนมาจากความรู้เฉพาะหลายๆ เรื่อง ความรู้ดังกล่าวไม่ได้แยกย่อย 
ออกมาให้เห็นเป็นศาสตร์เฉพาะสาขาวิชาต่างๆ อาจกล่าวได้ว่าภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นความรู้ที่มีอยู่ทั่วไป 
ในสังคม ชุมชน และในตัวของผู้รู้เอง หากมีการสืบค้น เพ่ือการศึกษาและน ามาใช้ก็จะเป็นที่รู้จักจนเกิดการ 
ยอมรับ ถ่ายทอด ละพัฒนาไปสู่คนรุ่นใหม่ตามยุคตามสมัยได้ 

ศักดิ์ชัย เกียรตินาคินทร์ (2542 : 2) ได้ให้ความหมายของภูมิปัญญาท้องถิ่น คือองค์ความรู้ 
ความสามารถของชุมชนที่สั่งสมสืบทอดกันมานาน เป็นความจริงแท้ของชุมชนเป็นศักยภาพที่จะใช้แก้ปัญหา 
จัดการปรับตน เรียนรู้ และถ่ายทอดสู่คนรุ่นใหม่ เพ่ือให้ด ารงชีวิตอยู่ได้อย่างผาสุก เป็นแก่นของชุมชนที่
จรรโลง ความเป็นชาติให้อยู่รอดจากทุกข์ภัยพิบัติทั้งปวง  
   จารุวรรณ ธรรมวัติ (2543 : 1) ได้ให้ความหมายของภูมิปัญญาท้องถิ่น คือ แบบแผน การ
ด าเนินชีวิตที่มีคุณค่าแสดงถึงความเฉลียวฉลาดของบุคคลและสังคมซ่ึงได้สั่งสมและปฏิบัติต่อกันมา ภูมิปัญญา
จะเป็นทรัพยากรบุคคล หรือทรัพยากรความรู้ก็ได้ 

เอกวิทย์ ณ ถลาง (2544) ให้ความหมายของ “ภูมิปัญญาท้องถิ่น” ว่าหมายถึง ความรู้ 
ความคิด ความเชื่อ ความสามารถ ความชัดเจนที่กลุ่มชนได้ประสบการณ์ที่สั่งสมไว้ในการปรับตัวและดารงชีพ 
ในระบบนิเวศหรือสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทางสังคมและวัฒนธรรมที่ได้พัฒนาการสืบสาน 
กันมา 
  รัชนีกร หงส์พนัส (2546 : 101) ให้ความหมายไว้ว่า ภูมิปัญญาท้องถิ่น คือ องค์ความรู้  
ความคิด ความสามารถและทักษะของคนไทยที่เกิดจากการสั่งสมประสบการณ์ท่ีผ่านมาตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบัน 
กระบวนการเลือกสรร เรียนรู้ ปรุงแต่งและถ่ายทอดสืบต่อมาผ่านการคิดค้นหาแนวทางที่เหมาะสม เพื่อใช้
แก้ปัญหา จัดการ ปรับตัว พัฒนาวิถีชีวิตคนไทยให้สมดุลกับสภาพแวดล้อมอย่างเหมาะสมกับยุคสมัยและ
ด ารงชีวิตเพ่ือการอยู่ร่วมกันของสังคมในท้องถิ่นนั้น 

ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2550) ให้ความหมายของ “ภูมิปัญญาท้องถิ่น” 
ว่าหมายถึง ความรู้ ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญ ที่เรียนรู้จากการด าเนินชีวิต การประกอบอาชีพจากสภาพ 
สังคม สิ่งแวดล้อม มีการปรับประยุกต์ให้เหมาะสมกับสภาพสังคมที่เปลี่ยนไป แล้วถ่ายทอดสืบต่อกันมา 
จากบรรพบุรุษถึงลูกหลาน 
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พัชรินทร์ สิรสุนทร (2550) ให้ความหมายของ “ภูมิปัญญาท้องถิ่น” ว่าหมายถึง องค์ความรู้ 
อันลุ่มลึกหรือการหยั่งรู้ที่เกิดจากสัมพันธภาพอันแนบแน่นระหว่างมนุษย์กับมนุษย์ มนุษย์กับธรรมชาติ 
และมนุษย์กับอานาจเหนือธรรมชาติ ภูมิปัญญาจึงไม่ใช่สิ่งที่เกิดข้ึนมาลอยๆ แต่เป็นผลของกระบวนการที่
มนุษย์มีปฏิสัมพันธ์กับสรรพสิ่งรอบๆ ตัว ภายในระบบนิเวศท้องถิ่น ทั้งระบบนิเวศธรรมชาติและระบบนิเวศ 
วัฒนธรรม 
    ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2552: 71) ให้ค าอธิบายว่า ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(Local wisdom) บางครั้งเรียกว่า ภูมิปัญญาชาวบ้าน เป็นกระบวนทัศน์ ( paradigm) ของคนในท้องถิ่นที่มี
ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับคน คนกับธรรมชาติ เพื่อความอยู่รอด และคนในท้องถิ่นจะสร้างความรู้จาก
ประสบการณ์ จากการปฏิบัติเป็นความรู้ ความคิด ที่น ามาใช้ในท้องถิ่นของตนเพ่ือการด ารงชีวิตที่เหมาะสม 
สอดคล้องกับธรรมชาติ ผู้รู้จึงกลายเป็นปราชญ์ชาวบ้านที่มีความรู้เกี่ยวกับภาษา ยารักษาโรค การด าเนินชีวิต
ในหมู่บ้านอย่างสงบสุข 
 

สามารถ จันทร์สูรย์ (2534) กล่าวว่า ภูมิปัญญาชาวบ้าน หมายถึง ทุกสิ่งทุกอย่างที่ชาวบ้าน 
คิดไดเ้องที่น ามาใช้ในการแก้ปัญหา เป็นสติปัญญา เป็นองค์ความรู้ทั้งหมดของชาวบ้านทั้งกว้างทั้งลึกที่
ชาวบ้านสามารถคิดเองท าเอง โดยอาศัยศักยภาพท่ีมีอยู่แก้ปัญหาการด าเนินชีวิตได้ในท้องถิ่นอย่างสมสมัย 

 ส านักจัดการคุณภาพน้ า (2554) กล่าวว่า ภูมิปัญญาไทยหรือภูมิปัญญาชาวบ้านเป็นสิ่งที่ 
สามารถคิดเองท าเองได้โดยใช้ศักยภาพของตนเองและสิ่งแวดล้อมที่มีอยู่ มีความสัมพันธ์กับการท ามาหากิน
และการอยู่ร่วมกันในชุมชน มีการเรียนรู้ สะสม และถา่ยทอดประสบการณ์ของผู้คนในทอ้งถิ่นเพ่ือใช้ในการ
แก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึนในท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสมซึ่งจะสอดคล้องและเชื่อมโยงกันระหว่างคน สัตว์ พืชและ
สิ่งแวดล้อม 

ส านักพัฒนาการเกษตร (มปป.) กลา่วว่า ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น(Local Wisdom) หมายถึง องค์ 
ความรู้ ความเชื่อ ความสามารถ ความจัดเจนของคนในท้องถิ่นท่ีผ่านการสะสมประสบการณ์และการเรียนรู้มา
ชว่งระยะเวลาหนึ่ง มีการคิดค้นและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ถ่ายทอดสืบต่อกันมาเป็นแนวทางในการแก้ปัญหา
ปรับตัวและด ารงชีวิตให้เขา้กับสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติ สังคม และวัฒนธรรมอย่างเหมาะสมกับสภาพ
ปัจจุบันจนเกิดเป็นประสบการณ์ของสังคมในชุมชนเป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นชุดความรู้ทีท้่องถิ่นที่มี
ความสัมพันธ์เชื่อมโยงกับการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นภูมิปัญญาจึงเป็นทั้งนวัตกรรมใน
ระดับท้องถิ่นและเป็นรูปแบบของพฤติกรรมที่สอดคล้องกับบริบทชุมชน 

สรุปไดว้่า ภูมิปัญญาท้องถิ่น หมายถึง องคค์วามรู้ ความสามารถ กิจกรรม ผลงาน ประสบการณ์ 
ทักษะ ความเชี่ยวชาญทีม่ี เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม ความเชื่อ การประกอบอาชีพ การแก้ปัญหาต่างๆ ในการ 
การด ารงชีวิตที่ผ่านกระบวนการเรียนรู้ เลือกสรร ปรับปรุง พัฒนา สั่งสมและถ่ายทอดสืบต่อกันมาเป็น
เวลานานของผู้คนในท้องถิ่น รวมทั้งสิ่งที่มนุษย์สร้างสรรค์ขึ้นมาจากวัสดุ อุปกรณ์ และทรัพยากรที่มีอยู่ใน
ท้องถิ่น เพื่อน ามาใช้ในการด ารงชีวิต ตลอดจนในการแก้ไขปัญหาต่างๆ โดยมีการประยุกต์จนเหมาะสมกับ
บริบทของท้องถิ่นนั้นๆ  
 1.2 ความส าคัญของภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีความส าคัญต่อการด าเนินชีวิตของคนไทย เพราะความรู้และประสบการณ์ที่เกิด
จากการสั่งสมมาเป็นระยะเวลายาวนานของบรรพบุรุษนี้สามารถน ามาปรับใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นยังมีส่วนช่วยในการพัฒนาและสร้างสรรค์สังคมและประเทศชาติ ซ่ึงได้มีนักวิชาการกล่าวถึง
ความส าคัญของภูมิปัญญาท้องถิ่น พอรวบรวมได้ดังนี้  
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 อเนก นาคะบุตร (2536) กล่าวว่าภูมิปัญญาชาวบ้านมีความส าคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น การพัฒนา
ท้องถิ่นที่อาศัยภูมิปัญญาชาวบ้านเป็นองค์ประกอบมีลักษณะดังนี้ 

1) มีความรู้และภูมิปัญญาของชาวบ้านที่เอ้ืออ านวย ชี้น า และเป็นทางเลือกท่ีเหมาะสมต่อ 
สภาวะท้องถิ่น และเงื่อนไขการเปลี่ยนแปลงจากภายนอกที่เข้ามากระทบความรู้ ภูมิปัญญา และระบบคุณค่า
ต่างๆ ได้รับการประยุกต์ (Reproduction) และสืบสานอย่างต่อเนื่องโดยสมาชิกของชุมชน ด้วยกระบวนการ
เรียนรู้หลายรูปหลายลักษณะผ่านทางประเพณี พิธีกรรม ตัวบุคคลและการปฏิบัติซ้ า มีการเลือกสรรและ
ผสมผสานกับความรู้ที่เข้ามาจากภายนอก 

2) ผู้น า ปัญญาชนชาวบ้าน นักเทคนิคพ้ืนบ้าน เครือข่ายของกลุ่มบุคคลและองค์กรชุมชนใน 
รูปแบบต่างๆ คือ สถาบันส าคัญของกระบวนการปฏิบัติ ปฏิบัติ ปฏิเวธ ซึ่งมีบทบาทในการพัฒนาการพิทักษ์ 
ปกป้องชุมชน และขยายแนวร่วมในการพัฒนาชุมชน 

นิธิ เอี่ยวศรีวงศ์ (2536: 3) ได้แบ่งความส าคัญของภูมิปัญญาท้องถิ่นไว้ 4 ประการ ดังนี้  
1) ความรู้และระบบความรู้ ภูมิปัญญาไม่ใช่สิ่งที่เกิดแวบขึ้นในหัว แต่เป็นระบบความรู้ที่ 

ชาวบ้านมองเห็น ความสัมพันธ์ของสิ่งต่าง ๆ เป็นระบบความรู้ที่ไม่เป็นวิทยาศาสตร์ ฉะนั้นการศึกษาว่า
ชาวบ้าน “รู้อะไร” อย่างเดียว ไม่พอ แต่ต้องศึกษาด้วยว่าเขาเห็นความสัมพันธ์ของสิ่งต่าง ๆ เหล่านั้นอย่างไร 

2) การสั่งสมและการกระจายความรู้ ภูมิปัญญาเกิดจากการสั่งสมและกระจาย 
ความรู้ ความรู้นั้นไม่ได้ลอยอยู่เฉย ๆ แต่ถูกนามาบริการคนอ่ืน เช่น หมอพ้ืนบ้าน ชุมชนสั่งสมความรู้ทาง
การแพทย์ไว้ในตัวคน ๆ หนึ่ง โดยมีกระบวนการที่ทาให้เขาสั่งสมความรู้ เราควรศึกษาด้วยว่ากระบวนการนี้
เป็นอย่างไร หมอคนหนึ่งสามารถสร้างหมอคนอ่ืนต่อมาได้อย่างไร  

3) การถ่ายทอดความรู้ ภูมิปัญญาชาวบ้านไม่ได้มีสถาบันถ่ายทอดความรู้แต่มีกระบวนการ 
ถ่ายทอดที่ซับซ้อน ถ้าต้องการเข้าใจภูมิปัญญาท้องถิ่นจะต้องเข้าใจกระบวนการถ่ายทอดความรู้จากคนรุ่นหนึ่ง
ไปสู่คนอีกรุ่นหนึ่งด้วย  

4) การสร้างสรรค์และการปรับปรุง ระบบความรู้ของชาวบ้านไม่ได้หยุดอยู่กับท่ีแต่ถูก 
ปรับเปลี่ยนตลอดมา โดยอาศัยประสบการณ์ของชาวบ้านเอง ซึ่งยังขาดการศึกษาว่าชาวบ้านปรับเปลี่ยน
ความรู้และระบบความรู้เพื่อเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงอย่างไร   
 วรพงษ์ พูลพานิช (2548) ได้กล่าวถึง ความส าคัญและคุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่นไว้ 3 ประการ ดังนี้ 

1) คุณค่าในเชิงสังคมและวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นองค์ความรู้ที่พัฒนาขึ้นในบริบท 
ของความสัมพันธ์ระหว่างคนกับสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น โดยคนในชุมชนเรียนรู้การปรับตัวให้สามารถ
ด ารงชีวิตได้อย่างสอดคล้องกับธรรมชาติภายในระบบนิเวศน์ของท้องถิ่นหนึ่งโดยเฉพาะ องค์ความรู้ดังกล่าวจึง
มีความส าคัญ เนื่องจากเป็นมรดกทางวัฒนธรรมของชุมชนท้องถิ่น ซึ่งตกทอดมากบรรพบุรุษที่ใช้สติปัญญา
ทรัพย์สินและเวลาในการคิดค้น พัฒนา และเก็บรักษาความรู้เหล่านั้น เพ่ือถ่ายทอดให้คนรุ่นต่อไปได้ใช้
ประโยชน์จากความรู้เหล่านั้น 

2) คุณค่าในเชิงเศรษฐกิจ ความส าคัญในเชิงเศรษฐกิจของภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งเป็นผลจาก 
การน าเอาทรัพยากร พันธุกรรม สมุนไพรพ้ืนบ้าน งานฝีมือของชนพ้ืนเมือง งานศิลปะหัตกรรมที่เป็นมรดกตก
ทอดของชุมชนพ้ืนเมืองไปใช้ประโยชน์ ไม่ว่าจะในทางตรงหรือโดยอ้อม เช่น การน าองค์ความรู้นั้น ไปใช้เป็น
พ้ืนฐานเพื่อพัฒนาเป็นสินค้าในเชิงอุตสาหกรรม เช่น การใช้สมุนไพรผลิตเป็นยา เครื่องส าอาง หรือการน าเอา
งานหัตกรรมพ้ืนบ้านไปผลิตเป็นสินค้า เป็นต้น 

3) คุณค่าในเชิงอนุรักษ์ ชีวิตประจ าวันที่ต้องพ่ึงพิงอยู่กับธรรมชาติ ท าให้มนุษย์ต้องปรับตัว 
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ให้เข้ากับธรรมชาติ ซึ่งอาจแสดงออกมาในรูปแบบของความเชื่อ พิธีกรรม ตลอดจนระบบการจัดการทรัพยากร
เช่น ในแง่เกษตรกรรม การใช้และการพัฒนาปรับปรุงพันธุ์พืชอย่างต่อเนื่องโดยเกษตรกรถือว่ามีความส าคัญยิ่ง
ต่อระบบการเพราะปลูก ในหลายๆ ประเทศการจัดหาเมล็ดพันธุ์ในการเพาะปลูกข้ึนอยู่กับระบบการผลิตอย่าง
ไม่เป็นทางการในชุมชน ด้วยการแจกจ่ายเมล็ดพันธุ์ที่ดีที่สุดที่มีอยู่แก่กันและกันในชุมชน รวมถึงการแจกจ่าย
เมื่อมีการอพยพย้ายถิ่นฐาน หรือภายหลังเกิดภัยพิบัติ 
 คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2541) ได้กล่าวถึงความส าคัญของภูมิปัญญาท้องถิ่น ไว้ 
ดังนี้ 

1) ช่วยสร้างชาติให้เป็นปึกแผ่นมั่นคง 
2) สร้างความภาคภูมิใจและศักดิ์ศรีเกียรติภูมิแก่คนไทย 
3)  สามารถปรับ ประยุกต์หลักธรรมค าสอนทางศาสนาใช้กับชีวิตได้อย่างเหมาะสม 
4) สร้างความสมดุลระหว่างคนกับสังคมและธรรมชาติได้อย่างยั่งยืน 
5) ช่วยเปลี่ยนแปลงปรับปรุงวิถีชีวิตของคนไทยให้เหมาะสมได้ตามยุค 

วิชัย ตันศิริ ( 2547) ได้แสดงทรรศนะถึงความส าคัญของภูมิปัญญาท้องถิ่น สรุปได้ว่าสังคมมนุษย์มี
การจัดระบบการเรียนรู้ด้วยวิธีที่แตกต่างกันไป โดยใช้สติปัญญาอันล ้าเลิศสร้างขนบธรรมเนียมประเพณี แนว
ประพฤติปฏิบัติ วิถีชีวิตและทักษะของการหาเลี้ยงชีพ ตลอดจนความเชื่อทางศาสนาเพ่ือสั่งสอนเยาวชน และ
เป็นการสืบทอดวัฒนธรรมของแต่ละสังคมด้วยในสังคมสมัยก่อนนั้นกระบวนการเรียนรู้ของคนจะสอดแทรกอยู่
กับวิถีการด ารงชีวิตประจ าวันและในพิธีการต่างๆ ซึ่งภูมิปัญญาเหล่านี้สามารถหลอมรวมจิตใจสมาชิกในสังคม
ให้สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างสงบสุข 

บัณฑูรย์ เศรษฐศิโรตม์ และ เจษฏ์ โทณะวณิก (2548: 11-12) ศึกษาว่าประเทศสมาชิกความตกลงว่า
ด้วยสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาที่เก่ียวกับการค้า (TRIPS) ได้ระบุถึงความจ าเป็นของภูมิปัญญาท้องถิ่น ดังนี้ 

1) เพ่ือประโยชน์ในทางเศรษฐกิจ โดยเฉพาะภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เกี่ยวกับการเกษตรและยา 
ซ่ึงสามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมในการใช้ประโยชน์ในทางการค้าได้อย่างมาก 

2) เพ่ือให้ความเป็นธรรมแก่ผู้ที่พัฒนาหรืออนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่นการแบ่งปัน 
ผลประโยชน์ที่เกิดจากการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างเป็นธรรม 

3) เพ่ือความมั่นคงทางอาหาร เนื่องจากการคุ้มครองภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เก่ียวข้องกับการ 
อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน เช่น การคัดเลือกและการปรับปรุง
พันธุกรรม จะมีผลสนับสนุนให้เกิดความม่ันคงทางอาหารของชุมชน 

4) เพ่ือความยั่งยืนทางวัฒนธรรม เนื่องจากภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นส่วนหนึ่งของวัฒนธรรม 
ของชุมชนท้องถิ่น 

5)  เพ่ือการศึกษาสิ่งแวดล้อม ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนพ้ืนเมืองหลาย 
ประเภทมีความเชื่อมโยงกับการอนุรักษ์และการปกป้องความหลากหลายทางพันธุกรรม และระบบนิเวศน์ 

นันธวัช  นุนารถ (2560) ได้สรุปความส าคัญของภูมิปัญญาท้องถิ่นไว้ ดังนี้  
  1) ภูมิปัญญาท้องถิ่นท าให้ชุมชนและชาติผ่านพ้นวิกฤตและด ารงความเป็นชาติหรือชุมชนไว้
ได ้
  2). ภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นองค์ความรู้ที่มีคุณค่า และความดีงามที่ด ารงชีวิตและวิถีชุมชนให้อยู่
ร่วมกับธรรมชาติ และสภาวะแวดล้อมได้อย่างกลมกลืนและสมดุล  
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  3) ภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นรากฐานการพัฒนาที่เริ่มจากการพัฒนาเพ่ือการพ่ึงพาตนเองการ
พัฒนาเพ่ือพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน และการพัฒนาที่ผสมผสานองค์ความรู้สากลบนพ้ืนฐานภูมิปัญญาดั้งเดิม
เพ่ือเกิดเป็นภูมิปัญญาร่วมสมัยที่ใช้ประโยชน์ได้กว้างข้ึน 
  4)  เป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่สืบทอดกันมาแต่อดีตอันยาวนาน จนกลายเป็นวิถี
ชีวิตประจ าวันของตนเองและชุมชน 
  5) เป็นมรดกทางสังคมท่ีได้จากการเรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการขัดเกลาของกลุ่มคนประพฤติ
ปฏิบัติอย่างมองเห็นแนวทางท่ีดีและอย่างมีความเชื่อสืบต่อกันมา 
  6) เป็นทรัพย์สินทางปัญญาที่มีคุณค่ายิ่ง ไม่ยิ่งหย่อนไปกว่าความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เป็น
ความสัมพันธ์เชื่อมโยงระหว่างธรรมชาติ จิตใจ พฤติกรรม สังคม องค์กร วัฒนธรรมชุมชนท้องถิ่น เศรษฐกิจ 
เทคโนโลยีการผลิต ทรัพยากรบุคคลในท้องถิ่นจะเกี่ยวข้องกับกระบวนการผลิตและวิถีชีวิตของชาวบ้าน เป็น
สิ่งที่มีคุณค่าเป็นทรัพย์สินทางปัญญา  
  7) มีลักษณะเป็นพลวัต มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงและสร้างสรรค์เมื่อสภาพทางสังคม 
สิ่งแวดล้อมและวิถีแห่งการด าเนินชีวิตเปลี่ยนไป การสร้างสรรค์และปรับปรุงภูมิปัญญาเพ่ือปรับใช้ให้เข้ากับ
บริบทของท้องถิ่น จึงเป็นความรู้ที่ไม่หยุดนิ่ง   

ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2553) กล่าวถึงภุมิปัญญาท้องถิ่น ว่าเป็นระบบของวัฒนธรรมที่มีความสัมพันธ์
เชื่อมโยงกันระหว่างวัฒนธรรม ประกอบด้วย 3 ระบบ ที่มีความส าคัญ ดังนี้ 

(1) ระบบคุณค่า หมายถึง ศีลธรรมของส่วนรวมและจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์ที่ 
สร้างสรรค์มีการแสดงออกในรูปของจักรวาล ความคิดที่ให้ความส าคัญกับความเป็นธรรม ความอุดมสมบุรณ์
และความยั่งยืนของสังคมและธรรมชาติบนพื้นฐานของการเคารพต่อส่วนรวมและเพ่ือนมนุษย์ด้วยกันเอง 

(2) ระบบภูมิปัญญา เป็นระบบที่ครอบคลุมวิธีคิดของสังคมไทย เป็นการจัดการ 
ความสัมพันธ์ทางสังคม และความสัมพันธ์ระหว่างสังคมกับธรรมชาติแวดล้อม ซึ่งปรากฏในรูปของ
กระบวนการเรียนรู้ การสร้างสรรค์ การผลิตใหม่ และการถ่ายทอดความรู้ผ่านองค์กรทางสังคมท้องถิ่น เพ่ือ
ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อม 

(3) ระบบอุดมการณ์อ านาจ หมายถึง ศักดิศรีและสิทธิความเป็นมนุษย์ที่จะเสริมสร้างความ 
มั่นใจและอ านาจให้กับคนในชุมชน เพ่ือเป็นพลังในการเรียนรู้ สร้างสรรค์ ผลิตใหม่และถ่ายทอดภูมิปัญญาใน
การพัฒนาสังคมให้เป็นไปตามหลักการของศีลธรรมที่เคารพความเป็นมนุษย์ ความเป็นธรรมและยั่งยืนของ
ธรรมชาติ เพื่อรักษาความเป็นอิสระของตนเอง เมื่อต้องเผชิญหน้ากับการครอบง าจากภายนอก 

สรุปได้ว่า ภูมิปัญญาท้องถิ่นมีความส าคัญทั้งในเชิงสังคม วัฒนธรรม เชิงเศรษฐกิจ และในเชิงอนุรักษ์
ต่อพ้ืนฐานการด าเนินชีวิตและความอยู่รอดของท้องถิ่น เป็นมรดกที่บรรพบุรุษได้สั่งสม สร้างสรรค์ และสืบ
ทอดกันมาอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน อีกทั้งเป็นพ้ืนฐานส าคัญในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติในทุกด้าน
อีกด้วย 

2. ประเภทของภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นองค์ความรู้ ที่สะสมขึ้นมาจากประสบการณ์ของชีวิตและสังคมในสภาพ

สิ่งแวดล้อมที่แตกต่างกัน และถ่ายทอดสืบต่อกันมาเป็นวัฒนธรรมของแต่ละท้องถิ่นในประเทศไทย ซึ่งมีความ
หลากหลายแต่ไม่แตกต่างกันมากนัก เนื่องจากมีพ้ืนฐานเดียวกัน นั่นคือ ความเชื่อ ศาสนา และวิถีชีวิตขอ ง
อาชีพเกษตรกรรม จะเห็นได้ว่ามีขอบข่ายกว้างขวาง ครอบคลุมวิถีชีวิตประชาชนในท้องถิ่น จึงมีนักวิชาการ
แบ่งประเภทของภูมิปัญญาท้องถิ่นไว้อย่างหลากกลาย ขึ้นอยู่กับเกณฑ์ของแต่ละหน่วยงาน และนักวิชาการ
ที่มาจากแต่ละสาขาองค์ความรู้ ดัพอจ าแนกได้ดังนี้ 
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รัตนะ  บัวสนธิ์ (2535:57)  ได้จ าแนกภูมิปัญญาท้องถิ่นออกเป็น 3 ประเภท ได้แก่ 
1) ภูมิปัญญาเก่ียวกับการจัดความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ 
2) ภูมิปัญญาเก่ียวกับระบบสังคมหรือการจัดความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับมนุษย์ 
3) ภูมิปัญญาเก่ียวกับระบบการผลิตหรือการประกอบอาชีพมีลักษณะมุ่งเน้นระบบการ 

ผลิตเพ่ือพ่ึงพาตนเอง 
อังกูล  สมคะเนย์  (2535:37)  ได้จ าแนกภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็น 4 กลุ่ม  คือ 

กลุ่มท่ี 1  คติ  ความคิด  ความเชื่อ  ภาษาและหลักการที่เป็นพ้ืนฐานขององค์แห่งความรู้ที่ 
เกิดจากการสั่งสมถ่ายทอดกันมา ซึ่งที่ปรากฏให้เห็นได้ในปัจจุบัน  ทั้งท่ีเป็นการประกอบพิธีกรรม  การปลูกพืช  
การเลี้ยงสัตว์และการใช้แรงงานของตนเอง  รวมถึงการหาผลผลิตต่าง ๆ ที่มีอยู่ในธรรมชาติมาใช้ประโยชน์เพ่ือ
การยังชีพ  ประกอบกับความเชื่อทางศาสนา  ได้เข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องด้วย  คติ  ค าคม  สุภาษิต  ค าพังเพย  
นิทานหรือต านานพื้นบ้าน  คติธรรมค าสอนทางศาสนา  ปริศนาค าทายต่าง ๆ  ภาษาถ่ินหรือภาษาพ้ืนบ้าน 

กลุ่มท่ี 2  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมและประเพณี ถือเป็นตัวชี้ที่ส าคัญต่อการ 
แสดงออกถึงภูมิปัญญาชาวบ้านแต่ละหมู่บ้านต่อการด าเนินชีวิต  ซึ่งก็คือผลงานหรือกิจกรรมที่เกิดจาก
ความคิดของชาวบ้านที่แสดงให้เห็นคุณค่าแห่งการด าเนินชีวิต  วิถีชีวิต  ความเป็นอยู่ที่ได้รับการถ่ายทอดสืบ
ต่อกันมาเฉพาะกลุ่มชน  หรือท้องถิ่นนั้นๆ  ซึ่งเป็นการแสดงถึงความเจริญงอกงามและความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของกลุ่มชนหรือท้องถิ่นนั้นๆได้แก่  การละเล่นพ้ืนบ้าน  เพลงพ้ืนบ้านประเภทต่างๆศิลปะการแสดง  
เช่น  หนังตะลุง  มโนราห์  ศิลปะด้านโบราณสถาน  โบราณวัตถุของท้องถิ่น  ขนบธรรมเนียมประเพณีหรือ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

กลุ่มท่ี 3  การประกอบอาชีพในแต่ละท้องถิ่นในอดีตวิถีชีวิตของคนไทยมีความเป็นอยู่โดย 
ธรรมชาติ  ท ามาหาเลี้ยงชีพด้วยการเพาะปลูก  เลี้ยงสัตว์  จับสัตว์น้ าโดยใช้เครื่องมือที่ประดิษฐ์เอง  ในการ
ประกอบอาชีพนั้นเป็นการท าเพ่ือให้มีอยู่มีกินมากกว่าที่จะท าเพ่ือความม่ังมี  ความร่ ารวย  โดยที่ไม่จ าเป็นต้อง
อาศัยปัจจัยจากภายนอกมาเป็นตัวก าหนดหรืออิทธิพลในการผลิต  แต่ปัจจุบันวิถีการด าเนินชีวิตของคนไทย
เปลี่ยนแปลงไปมากซึ่งเป็นผลมาจากการมุ่งเน้นพัฒนาประเทศ  เพื่อเปลี่ยนแปลงจากประเทศเกษตรกรรมเป็น
ประเทศอุตสาหกรรมใหม่  ท าให้ระบบการผลิตของชาวบ้านได้รับผลกระทบไปด้วย  จึงก่อให้เกิดความ
ล้มเหลวทางเศรษฐกิจในชนบทอย่างรุนแรง  ผลจากความล้มเหลวและความผิดพลาดที่เกิดขึ้นจึงได้มีบุคคล
หนึ่งน าไปใช้เป็นบทเรียน  เกิดแนวคิดการพ่ึงพาตนเองและการพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกันในชนบท  จึงได้มีการ
ริเริ่มฟ้ืนฟูทรัพยากรในท้องถิ่นที่ได้มีการสูญเสียไปให้มีสภาพอุดมสมบูรณ์พร้อมปรับสภาพการด าเนินชีวิตที่
เคยถูกครอบง าด้วยระบบธุรกิจการค้า  กลับมาสู่อาชีพเกษตรกรรม  เพ่ือความอยู่รอดโดยอาศัยความสมดุล
ทางธรรมชาติ  กลุ่มบุคคลดังกล่าวยืนหยัดต่อสู้ด้วยความเข้มแข็งกับความล้มเหลว  และความผิดพลาดที่
เกิดขึ้นอย่างภาคภูมิด้วยก าลังกาย  สติปัญญา  สั่งสมประสบการณ์จากการผสมผสานกลมกลืนได้อย่าง
เหมาะสม สามารถยืนหยัดอยู่ได้ด้วยการพ่ึงพาตนเอง  บุคคลเหล่านี้จึงเป็นผู้ที่สมควรได้รับการยกย่องและ
น าเอาหลักการ  ความรู้  แนวคิดและประสบการณ์ไปถ่ายทอดให้กับอนุชนรุ่นต่อไป  ได้แก่  การท าเครื่องมือ
จับสัตว์น้ า  งานจักสานจากไม้ไผ่  งานจักสานจากเตยปาหนัน  งานจักสานจากหวาย  งานประดิษฐ์สิ่งของจาก
เปลือกหอยแตก  การจัดท าผ้าบาติกและการเขียนลายผ้าบาติก 

กลุ่มท่ี 4  เรื่องของแนวความคิด  หลักปฏิบัติและเทคโนโลยีชาวบ้าน จากสภาพเศรษฐกิจ 
และสังคมของประเทศได้เปลี่ยนแปลงจากสังคมเกษตรกรรมไปสู่สังคมอุตสาหกรรม  ส่ งผลให้การด าเนินชีวิต
เปลี่ยนไป  เพื่อให้สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  จึงได้มีบุคคลน าแนวความรู้และหลักการที่เคยปฏิบัติ
กันมา  น ามาผสมผสานกับเทคโนโลยีสมัยใหม่  เพ่ือเพ่ิมผลผลิตหรือประกอบกิจกรรมในการด าเนินชีวิตใน
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ครอบครัวและท้องถิ่น  ซึ่งนับว่าบุคคลเหล่านี้   เป็นภูมิปัญญาอีกกลุ่มหนึ่ง  ที่มีความรู้ความสามารถในการ
พัฒนาตนเองและช่วยเหลือสังคม  ได้แก่  การท าไร่นาสวนผสม ตามแนวเกษตรทฤษฎีใหม่  การแปรรูปอาหาร  
การประดิษฐ์ดอกไม้โดยใช้วัสดุในท้องถิ่น  การน าสมุนไพรเพื่อใช้รักษาโรค  การถนอมอาหาร 

มณนิภา ชุติบุตร (2538 : 21) และนิคม ชมพูหลง (2542 : 131) ได้แบ่งภูมิปัญญาท้องถิ่นออกเป็น 4 
กลุ่ม คือ 

1) คติ ความคิด ความเชื่อ และหลักการ เป็นพื้นฐานขององค์ความรู้ ที่ถ่ายทอดกันมา 
2) ศิลปะ วัฒนธรรม และขนบธรรมเนียม ประเพณีท่ีเป็นแบบแผนของการด าเนินชีวิตที่ 

ปฏิบัติ สืบทอดกันมา 
3) การประกอบอาชีพในแต่ละท้องถิ่นที่ได้รับการพัฒนาให้เหมาะสมกับกาลสมัย 
4) แนวคิดหลักปฏิบัติแลเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่ชาวบ้านน ามาใช้ในชุมชนเป็นอิทธิพลของ 

ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เอกวิทย์ ณ ถลาง (2539: 182-263) จ าแนกภูมิปัญญาพ้ืนบ้านภาคใต้เป็น 7 ประเภท ได้แก่ 

1) ภูมิปัญญาในการด ารงชีพตามสภาพแวดล้อมธรรมชาติ 
2) ภูมิปัญญาในการจัดเครือข่ายระบบความสัมพันธ์และการพ่ึงพา 
3) ภูมิปัญญาในหัตถกรรมพื้นบ้าน 
4) ภูมิปัญญาเก่ียวกับสมุนไพรและยากลางบ้าน 
5) ภูมิปัญญาที่ปรากฏเป็นชีวทัศน์โลกทัศน์ 
6) ภูมิปัญญาในการปลูกฝังคุณธรรม กาหนดปทัสถานและรักษาดุลยภาพของสังคม 
7) ภูมิปัญญาในการแก้ปัญหาและการปรับตัวในบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป 

สุธิวงศ์ พงษ์ไพบูลย์ (2540: 33-41) ได้แบ่งภูมิปัญญาพื้นบ้านไว้ดังนี้ 
1) ภูมิปัญญาเพ่ือการยังชีพ ได้แก่ ภูมิปัญญาเก่ียวกับการท ามาหากิน ที่อยู่อาศัย วัฒนธรรม 

โภชนาการ เครื่องนุ่งห่ม และการรักษาโรค 
2) ภูมิปัญญาเก่ียวกับการพิทักษ์รักษาชีวิตและทรัพย์สิน แบ่งเป็น ภูมิปัญญาการพึ่งตนเอง 

ภูมิปัญญาการหลบเลี่ยงอันตราย ภูมิปัญญาการรวมพลังและการพ่ึงพิง ภูมิปัญญาการท าและใช้ศาสตราวุธ 
และภูมิปัญญาการดูแลบ ารุงรักษาชีวิตที่ให้ความส าคัญต่อสตรีและเด็ก 

3) ภูมิปัญญาการรักษาฐานะและอ านาจ จ าแนกเป็นการบ าเพ็ญบุญบารมีเพ่ือผดุงอ านาจ 
วาสนาและการเสริมศรัทธาบารมี 

4) ภูมิปัญญาการจัดการสาธารณประโยชน์ 
5) ภูมิปัญญาที่เป็นการสร้างสรรค์พิเศษ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2541) ได้จ าแนกภูมิปัญญาท้องถิ่นไว้ 10 สาขา ได้แก่ 
1) สาขาเกษตรกรรม หมายถึง ความสามารถในการผสมผสานองค์ความรู้ทักษะ และ 

เทคนิคด้านการเกษตรกับเทคโนโลยี โดยการพัฒนาบนพ้ืนฐานคุณค่าดั้งเดิม ซึ่งคนสามารถพ่ึงพาตนเองใน
สภาวการณ์ต่างๆ ได้ เช่น การท าการเกษตรแบบผสมผสาน การแก้ปัญหาการเกษตร เป็นต้น  

2) สาขาอุตสาหกรรมและหัตถกรรม (ด้านการผลิตและการบริโภค) หมายถึง การรู้จัก 
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการแปรรูปผลผลิต เพ่ือชะลอการน าเข้าตลาด เพ่ือแก้ปัญหาด้านการบริโภค
อย่างปลอดภัย ประหยัด และเป็นธรรมอันเป็นกระบวนการให้ชุมชนท้องถิ่นสามารถพ่ึงตนเองทางเศรษฐกิจได้ 
ตลอดทั้งการผลิตและการจัดจ าหน่ายผลผลิตทางหัตถกรรม เช่น การรวมกลุ่มของกลุ่มโรงงานยางพารา กลุ่ม
โรงสี กลุ่มหัตถกรรม เป็นต้น  
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3) สาขาการแพทย์ไทย หมายถึง ความสามารถในการจัดการป้องกันและรักษาสุขภาพของ 
คนในชุมชน โดยเน้นให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองทางด้านสุขภาพและอนามัยได้  

4) สาขาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หมายถึง ความสามารถเกี่ยวกับ 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทั้งอนุรักษ์ การพัฒนา และใช้ประโยชน์จากคุณค่าของ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน  

5) สาขากองทุนและธุรกิจชุมชน หมายถึงความสามารถในด้านบริหารจัดการค้า การสะสม 
และบริการกองทุนและธุรกิจในชุมชน ทั้งที่เป็นเงินตราและโภคทรัพย์เพ่ือเสริมชีวิตความเป็นอยู่ของสมาชิกใน
ชุมชน  

6) สาขาสวัสดิการ หมายถึง ความสามารถในการจัดสวัสดิการในการประกันคุณภาพชีวิต 
ของคนให้เกิดความม่ันคงทางเศรษฐกิจ สังคม และ วัฒนธรรม  

7) สาขาศิลปกรรม หมายถึง ความสามารถในการผลิตผลงานทางด้านศิลปะสาขาต่างๆ เช่น 
จิตรกรรม ประติมากรรม วรรณกรรม ทัศนศิลป์ คีตศิลป์ เป็นต้น  

8) สาขาจัดการ หมายถึง ความสามารถในการบริหารการจัดการด าเนินงานด้านต่างๆทั้ง 
ขององค์กรชุมชน องค์กรทางสังคมอ่ืนๆ ในสังคมไทย เช่น การจัดการองค์กรของกลุ่มแม่บ้านระบบผู้เฒ่าผู้แก่
ในชุมชน เป็นต้น กรณีของการจัดการศึกษาเรียนรู้ นับได้ว่าเป็นภูมิปัญญาสาขาการจัดการที่มีความส าคัญ 
เพราะการจัดการศึกษาเรียนรู้ดี หมายถึงกระบวนการเรียนรู้ พัฒนาและถ่ายทอดความรู้ภูมิปัญญาไทยที่มี
ประสิทธิผล  

9) สาขาภาษาและวรรณกรรม หมายถึง ความสามารถผลิตผลงานเกี่ยวกับด้านภาษา ทั้ง 
ภาษาถ่ิน ภาษาโบราณ ภาษาไทย และการใช้ภาษา ตลอดทั้งด้านวรรณกรรมทุกประเภท  

10.) สาขาศาสนาและประเพณี หมายถึง ความสามารถประยุกต์และปรับใช้หลักธรรมค า 
สอนทางศาสนาเชื่อและประเพณีดั้งเดิมที่มีคุณค่าให้เหมาะสมต่อการประพฤติปฏิบัติให้บังเกิดผลดีต่อบุคคล
และสิ่งแวดล้อม เช่น การถ่ายทอดหลักศาสนา การบวชป่า การประยุกต์ ประเพณี บุญประทายข้าว เป็นต้น 

เวกวรพันธ์ ฉ่าสันเทียะ (2541) ได้กล่าวว่า ภูมิปัญญาท้องถิ่น สามารถแบ่งประเภทได้ 3 กลุ่ม ดังนี้ 
1) ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านความเชื่อ เป็นการจัดความสัมพันธ์ระหว่างคนกับธรรมชาติ แลสิ่ง 

เหนือธรรมชาติ เน้นความส าคัญทางจริยธรรมมากกว่าวัตถุธรรม ซึ่งได้รับการถ่ายทอดจากบรรพบุรุษสืบต่อกัน
มา เพ่ือให้มีคุณค่า จรรโลงรักษาโบราณสถาน โบราณวัตถุ สาธารณสมบัติและทรัพยากรธรรมชาติ  ที่มุ่งสู่องค์
ความดีและความยุติธรรม เช่น ความเชื่อเรื่องศาสนา ความเชื่อเรื่องผีปู่ตา ความ เชื่อเรื่องผีบรรพบุรุษ พิธีการ 
ไสยศาสตร์ การเสี่ยงทายท านายฝัน เป็นต้น 

2) ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการอยู่ร่วมสัมพันธ์กัน เป็นการจัดความสัมพันธ์ระหว่างคนกับงาที ่
ปฏิบัติกันทั้งครอบครัวและชุมชน แสดงออกมาในรูปของการสอน ขนบธรรมเนียมประเพณีวิถีประชาอันเป็ น
วิถีชีวิตคนส่วนรวม ให้รู้จักกินดีอยู่ดี ประหยัดอดออม รู้จักรักษาความสะอาด รู้จักการแต่งกาย รู้จักท า
เครื่องใช้เล็กๆ น้อยๆ ยกตัวอย่างเช่น การบายศรีสู่ขวัญ การแต่งงาน งานศพ งานบวช การละเล่น เป็นต้น 

3) ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการทามาหากิน เป็นการจัดความสัมพันธ์ระหว่างคนกับการท ามา 
หากิน เพ่ือให้รู้จักคิด รู้จักสร้างเครื่องมือ รู้จักสร้างความเจริญทางวัตถุ รู้จักเพ่ิมพูนรายได้ ซึ่งได้แก่  การ
ประกอบอาชีพ การใช้ประโยชน์จากธรรมชาติ เช่น ท าการเกษตรแบบผสมผสาน วนเกษตร ยารักษาโรค การ
ใช้แหล่งน้ า การรักษาป่าไม้ในชุมชน การเย็บปักถักทอ เป็นต้น 

ทัศนีย์ ทองไชย (2542) ได้แบ่งประเภทของภูมิปัญญาท้องถิ่นไว้ 3 กลุ่ม ดังนี้ 
1) ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับมนุษย์ เนื่องจากมนุษย์ไม่อาจ 
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อยู่อย่างโดดเดี่ยวตามล าพัง จ าเป็นต้องอยู่รวมกันเป็นสังคมในชุมชน มีการพบปะสังสรรค์ร่วมกันและเพ่ือให้
ชุมชนแต่ละชุมชนอยู่อย่างสงบสุข จึงจ าเป็นต้องมีการจัดระบบระเบียบในการอยู่รวมกันเพ่ือเป็นแนวทางพฤติ
ปฏิบัติร่วมกัน เช่น การปฏิบัติตามขนบธรรมเนียมประเพณี ค าสอนของศาสนา คติค าสอน ความเชื่อ เป็นต้น 

2) ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ 
เนื่องจากมนุษย์อยู่กับธรรมชาติในการประกอบกิจกรรมต่างๆ ของมนุษย์ มนุษย์จึงจ า เป็นต้องพ่ึงพิงอาศัย
สิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติในการดารงชีวิต ตลอดจนการแก้ไขปัญหาที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อม
ในท้องถิ่นและสามารถปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการด ารงชีวิตของคนในชุมชน เช่น การทอผ้า 
การนวดข้าว ยาสมุนไพร การท าเกษตรผสมผสาน เป็นต้น 

3) ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับประสบการณ์ เป็นสิ่งที่คนใน 
ชุมชนได้พบเห็นจากประสบการณ์ของชาวบ้านเอง หรือจากประสบการณ์ที่พบเห็นจากสังคมภายนอกชุมชน 
และนามาถ่ายทอดโดยการบอกเล่า บันทึก การแสดง การปลุกสร้างในชุมชนแต่ชุมชน ซึ่งปรากฏหลักฐาน เช่น 
ดนตรี การละเล่นต่างๆ จารึกต่างๆ โบราณสถาน โบราณวัตถุ สถาปัตยกรรม การประกอบพิธีกรรมต่างๆ เป็น
ต้น 

สุรเชษฐ์ จิตวิกูล (2542 : 23) ได้แบ่งประเภทและลักษณะภูมิปัญญาท้องถิ่น ดังนี้ 
1) ภูมิปัญญาเก่ียวกับระบบการผลิตหรือการประกอบอาชีพ ซึ่งมีลักษณะการประกอบ 

อาชีพแบบพุทธเกษตรกรรมหรือการประกอบอาชีพที่มีลักษณะจัดความสมดุลสอดคล้องกับธรรมชาติ มุ่งการ
พ่ึงพาตนเองเป็นกระแสหลักมากกว่าการพ่ึงพาปัจจัยการผลิตจากภายนอก ได้แก่ การท าสวนเกษตร การท า
เกษตรผสมผสานและการท าเกษตรธรรมชาติ 

2) ภูมิปัญญาเก่ียวกับระบบสังคมหรือการจัดความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับมนุษย์ซึ่ง ได้แก่ 
ความเชื่อ ค าสอน ค่านิยม ประเพณีท่ีแสดงออกในแบบแผนการด าเนินชีวิต 

3) ภูมิปัญญาเก่ียวกับการจัดความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติหรือสิ่งแวดล้อมได้แก่ 
 การรักษาป่าไม้ชุมชน การรักษาโรคด้วยสมุนไพร 

ทรงจิต พูลลาภ (2544) ได้แบ่งประเภทของภูมิปัญญาท้องถิ่นได้ 6 ด้าน ดังนี้ 
1) ด้านการเกษตร โภชนาการ อาหารแปรรูป 
2) ด้านหัตถกรรม (ผ้า ผ้าไหม เครื่องใช้ จักสาน ฯลฯ) 
3) ด้านแพทย์แผนไทย ด้านสมุนไพร 
4) ด้านบริหารจัดการองค์กรชุมชน สวัสดิการชุมชน 
5) ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี วรรณกรรม 
6) ด้านอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

รีนา ศรีวรสาร, ออนไลน์ (2556) ได้แบ่งประเภทของภูมิปัญญาท้องถิ่น ดังนี้  
1) ภูมิปัญญาท้องถิ่นเก่ียวกับความเชื่อและศาสนา เกิดจากความเชื่อที่แตกต่างกันในแต่ละ 

ท้องถิ่น  
2) ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเกี่ยวกับประเพณีและพิธีกรรม เป็นสิ่งที่คนในท้องถิ่นสร้างขึ้นมา 

โดยเฉพาะเน้นการเพิ่มขวัญและก าลังใจคนในสังคม  
3) ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเกี่ยวกับศิลปะพ้ืนบ้าน เป็นการน าทรัพยากรที่มีอยู่มาประยุกต์ใช้ใน 

ชีวิตประจ าวัน 
       4) ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเกี่ยวกับอาหารและผักพ้ืนบ้าน นอกจากมนุษย์จะบริโภคอาหารแล้ว 

ยังมีเทคนิคในการถนอมอาหารและการปรุงอาหารที่แตกต่างกันในแต่ละท้องถิ่น  
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       5) ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเกี่ยวกับการละเล่นพื้นบ้าน ถือเป็นการผ่อนคลาย สร้างความ 
สนุกสนานเพลิดเพลิน อุปกรณ์ในการละเล่นส่วนใหญ่ประดิษฐ์มาจากวัสดุตามธรรมชาติ  

       6) ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม พบได้จากงานสถาปัตยกรรม ประติมากรรม  
จิตรกรรม ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความเชื่อ ความคิดของคนในแต่ละท้องถิ่น  

        7) ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเกี่ยวกับเพลงพื้นบ้าน ส่วนมากแสดงออกถึงความสนุกสนาน บางครั้ง 
ยังแฝงคติ สอนใจด้วย  

        8) ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเกี่ยวกับสมุนไพรและต ารายาพื้นบ้าน ส่วนมากมักจะน าสรรพคุณ 
ของพืชสมุนไพร มาใช้ในการรักษาโรค ซึ่งน่าจะได้รับการส่งเสริมพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  

         9) ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเกี่ยวกับประดิษฐ์กรรม ในอดีตยังไม่มีความเจริญด้านเทคโนโลยี แต่ 
มนุษย์ในแต่ละท้องถิ่นก็ใช้ภูมิปัญญาผลิตสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ ได้อย่างหลากหลาย และมีลักษณะเฉพาะใน
แต่ละท้องถิ่น  

        10) ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเกี่ยวกับการด ารงชีวิตตามสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติ อาชีพส่วน 
ใหญ่ของคนไทยในอดีตคือเกษตรกรรม จึงมีพิธีกรรมความเชื่อท่ีเกี่ยวกับการเพาะปลูกท่ัวทุกภูมิภาคของไทย 

    ส่วนนันธวัช  นุนารถ (2560) จ าแนกภูมิปัญญาท้องถิ่น สรุปได้ ดังนี้ 
 1. ด้านเกษตรกรรม ได้แก่ ความสามารถในการผสมผสานองค์ความรู้ ทักษะและเทคนิคด้าน

การเกษตรกับเทคโนโลยี โดยการพัฒนาบนพ้ืนฐานคุณค่าดั้งเดิม ซึ่งคนสามารถพ่ึงตนเองในสภาการณ์ต่าง ๆ 
ได้ เช่น การท าการเกษตรแบบผสมผสาน การแก้ปัญหาการเกษตรด้านการตลาด การแก้ปัญหาด้านการผลิต 
และการรู้จักปรับใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับการเกษตร 

 2. ภูมิปัญญาจากประสบการณ์การอยู่ร่วมกัน ภูมิปัญญาแบบนี้มีพฤติกรรมตามแบบแผนของ
สังคมมีกฎเกณฑ์บอกว่าอย่างนั้นดีหรือไม่ดี มีระบบความสัมพันธ์ของการอยู่ร่วมกันอย่างสันติเป็นหลัก มีความ
เข้าใจในอนิจจังของชีวิตเป็นแก่นสูงสุด รูปธรรมพึงแสดงออกคือ ความเชื่อเรื่องบรรพบุรุษ เช่น ปู่ตา ผีพ่อแม่ 
และพิธีกรรมต่าง ๆ เป็นต้น  

 3. ด้านอุตสาหกรรมและหัตถกรรม ได้แก่ การรู้จักประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการแปร
รูปผลผลิตเพ่ือการบริโภคอย่างปลอดภัย ประหยัดและเป็นธรรม อันเป็นขบวนการให้ชุมชนท้องถิ่นสามารถ
พ่ึงตนเองทางเศรษฐกิจได้ ตลอดทั้งการผลิตและการจ าหน่ายผลผลิตทางหัตถกรรม เช่น การรวมกลุ่มโรงสี 
กลุ่มหัตถกรรม 

 4. ด้านการแพทย์แผนไทย ได้แก่ ความสามารถในการจัดการป้องกันและการรักษาสุขภาพ
ของคนในชุมชน โดยเน้นให้ชุมชนสามารถพ่ึงตนเองทางด้านสุขภาพและอนามัยได้ เช่น ยาจากสมุนไพรอันมี
อยู่หลากหลาย การนวดแผนโบราณ การดูแลและรักษาสุขภาพแบบพ้ืนบ้าน เป็นต้น 

 5. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้แก่ ความสามารเกี่ยวกับการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทั้งการอนุรักษ์ การพัฒนาและการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน เช่น การบวชป่า การสืบชะตาแม่น้ าการท าแนวปะการังเทียม การ
อนุรักษ์ป่าชายเลน การจัดป่าต้นน้ าและป่าชุมชน เป็นต้น 

 6. ด้านกองทุนและธุรกิจชุมชน ได้แก่ ความสามารถในด้านการสั่งสมและบริหารกองทุนและ
สวัสดิการชุมชน ทั้งที่เป็นเงินตราและโภคทรัพย์เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่ชีวิต ความเป็นอยู่ของสมาชิก
ในกลุ่ม เช่น การจัดการกองทุนของชุมชนในรูปของสหกรณ์ ออมทรัพย์ รวมถึงความสามารถในการจัด
สวัสดิการในการประกันคุณภาพชีวิตของคนให้เกิดความเชื่อมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมโดยการ
จัดตั้งกองทุนสวัสดิการรักษาพยาบาลของชุมชน และการจัดระบบสวัสดิการบริการชุมชน 
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 7. ด้านศิลปวัฒนธรรม ได้แก่ ความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานทางด้านศิลปะสาขาต่าง 
ๆ เช่น จิตรกรรม ประติมากรรม นาฏศิลป์ ดนตรี ทัศนศิลป์ คีตศิลป์ การละเล่นพื้นบ้านและนันทนาการ 

 8. ด้านปรัชญา ศาสนาและประเพณี ได้แก่ ความสามารถประยุกต์และปรับใช้หลักธรรมค า
สอนทางศาสนา ปรัชญาความเชื่อและประเพณีที่มีคุณค่าให้เหมาะสมต่อบริบททางเศรษฐกิจ สังคม เช่น การ
ถ่ายทอดวรรณกรรม ค าสอน การบวชป่า  

 9. ด้านโภชนาการ ได้แก่ ความสามารถในการเลือกสรร ประดิษฐ์และปรุงแต่งอาหารและยา
ได้เหมาะสมกับความต้องการของร่างกายในสภาวการณ์ต่าง ๆ ตลอดจนผลิตเป็นสินค้าและบริการส่งออกที่
ได้รับความนิยมแพร่หลายมาก รวมถึงการขยายคุณค่าเพ่ิมของทรัพยากรด้วย 

 10. ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือใช้ในการแก้ปัญหา เป็นองค์ความรู้ที่เกิดจากสติปัญญาของ
ชาวบ้าน เป็นศักยภาพหรือความสามารถในการแก้ปัญหา การด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพของชาวบ้าน
ให้สอดคล้องเหมาะสมกับบริบทของชุมชนท้องถิ่น (Krapf , Eric, 2002, p.24-28)   

 11. ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือการพัฒนา เป็นองค์ความรู้ความสามารถของชาวบ้าน ที่คิดค้น สั่ง
สม สืบทอด ปรับปรุง พัฒนา เป็นศักยภาพหรือความสามารถในเชิงสร้างสรรค์ ท าให้ความรู้งอกงามไม่หยุดนิ่ง 
เป็นการสร้างความรู้ใหม่ สร้างปัญญาตอบสนองความจ าเป็น ความต้องการของชุมชนท้องถิ่น        ตามสภาพ
สังคมท่ีเปลี่ยนไป เอ้ือประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศโดยรวม ท าให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 

จากการแบ่งประเภทของภูมิปัญญาท้องถิ่นที่นักการศึกษา และหน่วยงานต่าง ๆ ได้กล่าวมาสรุปได้ว่า 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นสามารถแบ่งตามลักษณะของคนในท้องถิ่นหรือชุมชนได้คิดหรือ ได้รับการถ่ายทอดและถือ
ปฏิบัติสืบต่อกันมาจากบรรพบุรุษ ซึ่งเกิดจากความเชื่อ ความรู้สึก ความนึกคิด ในการสร้างสรรค์แบบแผนของ
การด าเนินชีวิต รวมถึงการน าเทคโนโลยีพ้ืนบ้านมาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อไป 

3.ลักษณะของภูมิปัญญา  
นักวิชาการเก่ียวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นได้กล่าวถึงลักษณะของภูมิปัญญาท้องถิ่นไว้ดังนี้ 
เสรี พงศ์พิศ (2529) กล่าวถึงลักษณะของภูมิปัญญาชาวบ้าน ไว้ว่า ภูมิปัญญาชาวบ้านมี 2 

ลักษณะ คือ 
1) ลักษณะที่เป็นนามธรรม เป็นโลกทัศน์ชีวทัศน์ เป็นปรัชญาในการด าเนินชีวิต เป็นเรื่อง 

เกี่ยวกับการเกิด แก่ เจ็บ ตาย คุณค่าและความหมายของสิ่งต่างๆ ในชีวิตประจ าวัน 
2) ลักษณะที่เป็นรูปธรรม เป็นเรื่องเฉพาะด้านต่างๆ ที่เห็นได้ชัดเจน เช่น การท ามาหากิน 

การเกษตร หัตถกรรม ศิลปะ ดนตรี และอ่ืนๆ 
ภูมิปัญญาชาวบ้านในลักษณะเป็นนามธรรมและลักษณะที่เป็นรูปธรรมจะสะท้อนออกมาใน 3  

ลักษณะที่สัมพันธ์ใกล้ชิดกัน คือ 
1) ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับโลกสิ่งแวดล้อม สัตว์ พืช ธรรมชาติ 
2) ความสัมพันธ์กับคนอ่ืนๆ ที่ร่วมกันในสังคมหรือในชุมชน 
3) ความสัมพันธ์กับสิ่งศักดิ์สิทธิ์ สิ่งเหนือธรรมชาติ สิ่งที่ไม่สามารถสัมผัสได้ทั้งหลาย 

ทั้งสามลักษณะนี้คือสามมิติของเรื่องเดียวกัน คือ ชีวิตของชาวบ้านสะท้อนออกมาถึงภูมิปัญญา 
ในการด าเนินชีวิตอย่างมีเอกภาพ เหมือนสามมุมของรูปสามเหลี่ยม ภูมิปัญญาจึงเป็นรากฐานในการด า เนิน
ชีวิตของชาวบ้าน 

สัญญา สัญญาวิวัฒน์ (2535) ได้กล่าวถึงลักษณะของภูมิปัญญาชาวบ้านไว้ว่าภูมิปัญญามี 2  
ลักษณะดังนี้ 

1) เป็นรูปธรรม ได้แก่ วัตถุและการกระท าทั้งหลาย 
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2) เป็นนามธรรม ได้แก่ ความรู้ ความสามารถ ความเชื่อ หรือแนวทางในการแก้ปัญหา 
และป้องกันปัญหา รวมทั้งการสร้างความสุขสงบ ให้กับชีวิตมนุษย์นั่นเอง 

ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2548) กล่าวว่า ภูมิปัญญาไทย มีลักษณะเป็นองค์รวม 
และมีคุณค่าทางวัฒนธรรม ก่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ท่ีจะช่วยในการเรียนรู้การแก้ปัญหาการจัดการและการ 
ปรับตัวในการด าเนินวิถีชีวิตของคนไทย โดยมีลักษณะองค์รวมของภูมิปัญญาสามารถแบ่งตามความเด่นชัดได้ 
9 ด้าน ดังนี้ 

1) ด้านเกษตรกรรม ได้แก่ความสามารถในการผสมผสานองค์ความรู้ ทักษะและเทคนิคด้าน 
การเกษตรกับเทคโนโลยี โดยการพัฒนาบนพ้ืนฐานคุณค่าดั้งเดิม ซึ่งคนสามารถพ่ึงตนเองในสภาวการณ์ต่างๆ
ได้ เช่น การทาการเกษตรแบบผสมผสาน การแก้ปัญหาการเกษตรด้านการตลาด การแก้ปัญหาด้านการผลิต
และการรู้จักปรับใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับการเกษตร เป็นต้น 

2) ด้านอุตสาหกรรมและหัตถกรรม ได้แก่การรู้จักประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการแปร 
รูปผลิตผลเพ่ือการบริโภคอย่างปลอดภัย ประหยัด และเป็นธรรม อันเป็นขบวนการให้ชุมชนท้องถิ่นสามารถ
พ่ึงตนเองทางเศรษฐกิจได้ ตลอดทั้งการผลิตและการจาหน่ายผลผลิตทางหัตถกรรม เช่น การรวมกลุ่มของกลุ่ม
โรงงานยางพารา กลุ่มโรงสี กลุ่มหัตถกรรม เป็นต้น 

3) ด้านการแพทย์แผนไทย ได้แก่ ความสามารถในการจัดการป้องกันและรักษาสุขภาพของ 
คนในชุมชนโดยเน้นให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองทางด้านสุขภาพและอนามัยได้ เช่น ยาจากสมุนไพรอันมีอยู่
หลากหลาย การนวดแผนโบราณ การดูแลและรักษาสุขภาพแบบพ้ืนบ้าน เป็นต้น 

    4) ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้แก่ ความสามารถในการจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การอนุรักษ์พัฒนา และการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน เช่น การบวชป่า การสืบชะตาแม่น้า การทาแนวปะการังเทียม การอนุรักษ์ 
ป่าชายเลน การจัดการป่าต้นน้าและป่าชุมชน เป็นต้น 

5) ด้านกองทุนและธุรกิจชุมชน ได้แก่ ความสามารถในการสะสมและบริหารกองทุนและ 
สวัสดิการชุมชน การสร้างความมั่นคงให้แก่ชีวิตความเป็นอยู่ของสมาชิกในกลุ่ม เช่น การจัดการกองทุนของ 
ชุมชนในรูปของสหกรณ์ออมทรัพย์ รวมถึงความสามารถในการจัดสวัสดิการในการประกันคุณภาพชีวิตของคน 
ให้เกิดความม่ันคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม โดยการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการรักษาพยาบาลของ 
ชุมชน และการจัดระบบสวัสดิการบริการชุมชน 

6) ด้านศิลปกรรม ได้แก่ ความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานทางด้านศิลปะสาขาต่างๆ 
เช่น จิตรกรรม ประติมากรรม นาฏศิลป์ ดนตรี ทัศนศิลป์ คีตศิลป์ การละเล่นพื้นบ้านและนันทนาการ 

7) ด้านภาษาและวรรณกรรม ได้แก่ ความสามารถในการอนุรักษ์และสร้างสรรค์ผลงาน 
ด้านภาษาคือ ภาษาถ่ิน ภาษาไทยในภูมิภาคต่าง ๆ รวมถึงด้านวรรณกรรมท้องถิ่นและการจัดทาสารานุกรม 
ภาษาถ่ิน การปริวรรตหนังสือโบราณ การฟ้ืนฟูการเรียนการสอนภาษาถ่ินของท้องถิ่นต่าง ๆ 

8) ด้านปรัชญา ศาสนา และประเพณี ได้แก่ ความสามารถประยุกต์และปรับใช้หลักธรรมค า 
สอนศาสนา ปรัชญาความเชื่อ และประเพณีที่มีคุณค่าให้เหมาะสมต่อบริบททางเศรษฐกิจและสังคม เช่น การ
ถ่ายทอดวรรณกรรม ค าสอน การประยุกต์ประเพณีบุญประทายข้าว 

10) ด้านโภชนาการ ได้แก่ ความสามารถในการเลือกสรร ประดิษฐ์และปรุงแต่งอาหารแลยา 
ได้เหมาะสมกับความต้องการของร่างกายในสภาวการณ์ต่าง ๆ ตลอดจนผลิตเป็นสินค้าและบริการส่งออกที่
ได้รับความนิยมแพร่หลายมาก รวมถึงการขยายคุณค่าเพ่ิมของทรัพยากรด้วย 

วรพงษ์ พูลพานิช (2548) กล่าวว่า ลักษณะของภูมิปัญญาท้องถิ่น สามารถสรุปได้ ดังนี้ 
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1) เป็นองค์ความรู้ที่เป็นวิถีชีวิตของคนในชุมชน ที่คนในชุมชนปฏิบัติสืบต่อมาจนกลายเป็น 
ธรรมเนียม จารีตประเพณี เป็นแนวปฏิบัติในการใช้ชีวิต 

2) เป็นความรู้ที่เกิดจากการสั่งสมประสบการณ์ท่ีเกิดจากการใช้สติปัญญา ทักษะในการ 
เรียนรู้ จดจ าเพ่ือแก้ไขปัญหาเพ่ือใช้ในการด ารงชีวิตของคนในชุมชน 

3) เป็นองค์ความรู้ที่มีการบูรณาการแนวความคิด เพ่ือเป็นการใช้ชีวิตเชื่อมโยงกับ 
สภาพแวดล้อมและสังคมโดยใช้ประโยชน์จากธรรมชาติเท่าท่ีจาเป็น 

4) เป็นองค์ความรู้ที่มีพ้ืนฐานการคิดแบบองค์รวม (Holistic) โดยไม่อาจแยกส่วนใด 
ส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนั้นยังเป็นระบบความคิดในเรื่องความถูกต้องและศีลธรรมแสดงออกมา 
ในรูปของความเชื่อและการประกอบพิธีกรรม ทาให้เกิดความสงบสุขในชุมชน 

5) เป็นองค์ความรู้ที่มีชีวิต มีการเจริญเติบโต เปลี่ยนแปลงตามสภาพแวดล้อมตลอดเวลา 
ซึ่งเรียกว่า มีความเป็นพลวัต (Dynamic) 

6) เป็นสิ่งที่แสดงความเป็นตัวตน (Identity) ที่เป็นอัตลักษณ์ของชุมชน นั้นซึ่งแตกต่าง 
จากชุมชนอื่น เป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่สืบทอดมาจากบรรพบุรุษ 

7) เป็นองค์ความรู้ที่ถ่ายทอดจากคนรุ่นหนึ่งสู่คนอีกรุ่นหนึ่ง และการถ่ายทอดมักจะไม่มี 
การจดบันทึกไว้เป็นลายลักษณ์อักษร 
     4. องค์ประกอบภูมิปัญญา 

เอ่ียม ทองดี (2542 : 5-6) ได้กล่าวว่าภูมิปัญญามีลักษณะเป็นนามธรรมอย่างน้อยต้อง 
ประกอบด้วยองค์ประกอบต่าง ๆ เหล่านี้ คือ 

1) ความคิด เป็นสิ่งที่ติดตัวมาแต่ก าเนิด ที่เรียกว่า Cognitive System ซึ่งประกอบด้วย 
ระบบประสาท ระบบสมอง และต่อมต่าง ๆ ท าหน้าที่คิดให้แก่ร่างกายและนักมานุษยวิทยาเชื่อว่าท างานอยู่
นอกเหนือจากการบงการของร่างกาย หมายถึง ทั้งส่วนที่เป็นจินตนาการและผลของการวิเคราะห์และ
สังเคราะห์จากสภาพแวดล้อมทั้งทางธรรมชาติและสังคมวัฒนธรรม ซึ่งความคิดดังกล่าวนี้จะเป็นแหล่ง ส าคัญ
หรือที่มาของความรู้อันเป็นองค์ประกอบของภูมิปัญญาในล าดับถัดไป 

2) ความรู้ มีการน ามาใช้ในลักษณะต่าง ๆ เช่น องค์ความรู้ ภูมิรู้ ปรากฏอยู่ในแนวคิด ทฤษฏี 
ญาณวิทยาที่ว่าด้วยทฤษฏีแห่งความรู้ การสืบค้นก าเนิดแห่งความรู้ และธรรมชาติของความรู้ การหาค าตอบว่า
ตรงกับความเป็นจริงหรือไม่ หรือว่าความรู้เป็นเพียงการพิจารณาเทียบเคียง ซึ่งไม่ตรงกับข้อเท็จจริงและยัง
สืบค้นความรู้เรื่องกาล (Time) อวกาศ (Space) เนื้อสาร (Substance) สัมพันธภาพ (Relation) และความ
เป็นเหตุเป็นผล (Causality) องค์ความรู้เป็นหมวด ๆ (Category) ความรู้ หรือองค์ความรู้เป็นองค์ประกอบ
ส่วนหนึ่งของภูมิปัญญาที่กล่าวข้างต้น 

3) ความเชื่อ เป็นพื้นฐานส าคัญยิ่งของสังคมมนุษย์ มนุษย์แต่ละกลุ่มมีความเชื่อแตกต่างกัน 
ไปซึ่งความเชื่อก็คือความศรัทธาหรือยึดมั่นถือมั่น ซึ่งเป็นแกนส าคัญในการด าเนินชีวิตและความมั่นคงของ
สังคม ความเชื่อมีอยู่หลายระดับทั้งในการด าเนินชีวิตประจ าวันอันเป็นความเชื่อโดยทั่วไป และความเชื่อที่
เกี่ยวกับวิญญาณ โลกนี้ โลกหน้า ความดี ความชั่ว นรก สวรรค์ บาปบุญคุณโทษ ซึ่งเป็นองค์ประกอบส าคัญยิ่ง
ในภูมิปัญญา 

4) ค่านิยม คือ สิ่งที่คนสนใจ ความปรารถนาอยากจะมี อยากจะเป็นที่ยกย่อง สรรเสริญ หรือ 
เป็นสิ่งที่บังคับต้องท า ต้องปฏิบัติ มีความรักและมีความสุขเมื่อได้เห็นหรือได้สิ่งเหล่านั้นมา ค่านิยมจึงเป็น
พ้ืนฐานของการจัดรูปแบบพฤติกรรมที่ปรากฏอยู่ภายใน และแสดงออกเป็นพฤติกรรมในลักษณะต่าง ๆ ทาง
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กาย วาจา และความคิด โดยสรุปค่านิยมเป็นพ้ืนฐานส าคัญทางภูมิปัญญา เป็นบ่อเกิดพฤติกรรมของบุคคลแต่
ละสังคม 

5) ความเห็น คือ ภาวะที่เกิดขึ้นหลังจากบุคคลหรือชุมชน ได้พิจารณาและใคร่ครวญโดย 
รอบคอบแล้วจึงลงมติตัดสินใจ ว่าควรจะแสดงออกในลักษณะอย่างไร เช่น เห็นด้วย ท าตาม ยอมรับ ปฏิเสธ  
ร่วมมือ กระท าหรือด าเนินการ ด้วยเห็นว่าดี ชั่ว เหมาะสม ไม่เหมาะสม เป็นบาป เป็นบุญ เป็นต้น ซ่ึงความเห็น
ในลักษณะดังกล่าวนี้เป็นภูมิปัญญาประการหนึ่งที่มีผลส าคัญยิ่งต่อพฤติกรรมที่แสดงออกมาทั้งกาย วาจา และ
จิตใจ 

6) ความสามารถ หมายถึง ศักยภาพและประสิทธิภาพที่มีอยู่ภายในบุคคล เช่น ชุมชนในการ 
ที่จะจัดการเรื่องใดเรื่องหนึ่งในลักษณะเดียวกับสิ่งที่เรียกว่า “พรสวรรค์” ซึ่งเป็นผลมาจากลักษณะทางกาย
และจิตใจร่วมกัน โดยแต่ละคนหรือชุมชนย่อมจะต้องมีแตกต่างกัน เช่น การที่บงคนสามารถปาฐกถาได้ดี 
ล าดับเนื้อหาและการแสดงทุกอย่างเป็นที่ชื่นชม ซึ่งถือว่าเป็นผลมาจากความสามารถที่มีอยู่ในบุคคลนั้น ๆ 
ฉะนั้นความสามารถจึงเป็นภูมิปัญญาอีกประการหนึ่ง 

7) ความฉลาดไหวพริบ หมายถึง ทักษะที่ปรากฏอยู่ภายในจิตใจ หรือจิตวิญญาณ เป็นสิ่งที่ 
สามารถน ามาใช้แก้ไขป้องกันควบคุมเหตุการณ์ต่าง ๆ ไม่ให้เกิดเป็นปัญหาขึ้นหรือให้เป็นไป ตามที่ตนเองหรือ
ชุมชนต้องการ 

ดังนั้น องค์ประกอบของภูมิปัญญาจึงมีส่วนส าคัญที่จะท าให้ภูมิปัญญาที่มีอยู่เกิดคุณค่าแก่ 
ความภาคภูมิใจซึ่งได้แก่ ความคิดที่เกิดจากการจินตนาการจากสภาพแวดล้อมที่มีอยู่ในสังคม ความรู้อาจเกิด
จากภูมิความรู้ที่ได้จากการทดสอบทดลองหลายครั้งจนได้ความรู้ที่แท้จริง ความเชื่อถืออันเป็นพ้ืนฐานในการ
ด ารงชีวิตที่มีบาปบุญคุณโทษ และจิตวิญญาณเข้ามาเกี่ยวข้องค่านิยมที่คนในสังคมให้การยกย่องเชิดชูว่าเป็น
สิ่งดีงาม ควรค่าแก่การอนุรักษ์ให้มีการสืบทอดแก่ลูกหลาน ความเห็นที่เกิดจากพิจารณารอบคอบจากชุมชน
จนเกิดการยอมรับด้วยความจริงใจ ความสามารถอันเกิดจากพรสวรรค์หรือจากการฝึกฝนจนสามารถแก้ปัญหา
ของชุมชนได้ ความฉลาดไหวพริบการแก้ไข เช่นกัน ย่อมเกิดขึ้นจากจินตนาการ ความรู้ ความสามารถ ความ
เชื่อ และค่านิยม การสั่งสมประสบการณ์ จนสามารถสร้างองค์ความรู้และสังเคราะห์ใหม่ให้มีความก้าวหน้า
และน ามาใช้งานได้ดีมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 ส่วนการศึกษาภูมิปัญญา  (วิมลลักษณ์ ชูชาติ, 2543,31) ศึกษาได้ดังนี ้
         1.การศึกษาภูมิปัญญาตามวงจรชีวิตตั้งแต่เกิดจนตาย ได้แก่ ช่วงปฐมวัย วัยเด็ก วัยรุ่น วัยหนุ่ม

สาว วัยผู้ใหญ่ และวัยสูงอายุ 
         2.การศึกษาภูมิปัญญาตามพ้ืนที่สังคม ได้แก่ ครอบครัว ชุมชน สังคม 
         3.การศึกษาภูมิปัญญาตามบริบทสิ่งแวดล้อม ได้แก่ ด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมืองการ

ปกครอง ธรรมชาติ และจิตวิญญาณ 
5. ลักษณะความสัมพันธ์ของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นสามารถสะท้อนออกมาใน 3 ลักษณะที่สัมพันธ์ใกล้ชิดกัน คือ  

5.1. ความสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดกันระหว่างคนกับโลก สิ่งแวดล้อม สัตว์ พืช และธรรมชาติ  
5.2. ความสัมพันธ์ของคนกับคนอ่ืนๆ ที่อยู่ร่วมกันในสังคม หรือในชุมชน  
5.3. ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับสิ่งศักดิ์สิทธิ์สิ่งเหนือธรรมชาติ ตลอดทั้งสิ่งที่ไม่สามารถ 

สัมผัสได้  
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ทั้ง 3 ลักษณะนี้ คือ สามมิติของเรื่องเดียวกัน หมายถึง ชีวิตชุมชน สะท้อนออกมาถึงภูมิปัญญาในการ
ด าเนินชีวิตอย่างมีเอกภาพ เหมือนสามมุมของรูปสามเหลี่ยม ภูมิปัญญา จึงเป็นรากฐานในการด าเนินชีวิตของ
คนไทย 

ลักษณะภูมิปัญญาที่เกิดจากความสัมพันธ์ระหว่างคนกับธรรมชาติสิ่งแวดล้อม จะแสดงออกมาใน
ลักษณะภูมิปัญญาในการด าเนินวิถีชีวิตขั้นพ้ืนฐาน ด้านปัจจัยสี่ ซึ่งประกอบด้วย อาหาร เครื่องนุ่งห่ม ที่อยู่
อาศัย และยารักษาโรค ตลอดทั้งการประกอบอาชีพต่างๆ เป็นต้น  

ภูมิปัญญาที่เกิดจากความสัมพันธ์ระหว่างคนกับคนอ่ืนในสังคม จะแสดงออกมาในลักษณะ จารีต 
ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ และนันทนาการ ภาษา และวรรณกรรม ตลอดทั้งการสื่อสารต่างๆ เป็นต้น 

ภูมิปัญญาที่เกิดจากความสัมพันธ์ระหว่างคนกับสิ่งศักดิ์สิทธิ์ สิ่งเหนือธรรมชาติ จะแสดงออกมาใน
ลักษณะของสิ่งศักดิ์สิทธิ์ ศาสนา ความเชื่อต่างๆ เป็นต้น 

6. การอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 การอนุรักษ์ หมายถึง การรักษาสิ่งที่ดีงามไว้ การอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น ก็คือ การถ่ายทอดภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นไม่ให้สูญหายไปโดยใช้กระบวนการหรือวิธีการต่างๆ ที่เหมาะสมทั้งนี้ขึ้นอยู่กับประเภทของภูมิ
ปัญญานั้นๆ การที่ชนชาติและเผ่าพันธุ์ต่างๆ อยู่รอดมาได้ถึงทุกวันนี้เพราะคุณค่าอันเป็นพ้ืนฐานแห่งการ
ด ารงชีวิต สามารถรักษาสมดุลระหว่างความสัมพันธ์ของมนุษย์กับสภาพแวดล้อมกับผู้คนในสังคมเดียวกันและ
กับสังคมอ่ืนๆ ความสมดุลดังกล่าวยังคงอยู่และถ่ายทอดสืบต่อกันมาบางส่วนอาจหายไป แต่ก็มีสิ่งใหม่ๆ 
เกิดขึ้นแทน การถ่ายทอดสืบสานมีลักษณะทั้งทางตรงและทางอ้อม การถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่นสามารถ
จ าแนกออกเป็นวิธีการกว้างๆ ได้ 3 วิธี คือ 
  1) วิธีถ่ายทอดภูมิปัญญาแก่เด็ก เนื่องจากเด็กเป็นวัยที่เรียนรู้โลกรอบๆ ตัวเอง กิจกรรม การ
ถ่ายทอดจึงเป็นเรื่องง่ายๆ ไม่ซับซ้อน สนุกสนาน และดึงดูดใจ เช่น การละเล่น การเล่านิทาน การทดลองท า
หรือเข้าร่วมปรากฏการณ์ ตลอดจนการเล่นปริศนาค าทาย โดยสามารถจัดกิจกรรมได้ทั้งระดับครอบครัว 
ชุมชน สังคมท้องถิ่นและโรงเรียน 
  2) วิธีการถ่ายทอดภูมิปัญญาแก่ผู้ใหญ่ ผู้ใหญ่ถือว่าเป็นผู้ที่ผ่านประสอบการณ์ต่างๆ มานาน
พอสมควรแล้ว และเป็นวัยท างานวิธีการถ่ายทอดท าได้หลายรูปแบบ เช่น วิธีบอกเล่าโดยตรงหรือบอกเล่าโดย
ผ่านพิธีสู่ขวัญ พิธีกรรมทางศาสนา พิธีกรรมตามธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่นต่างๆ ดังจะเห็นได้โดยทั่วไปในพิธี
การแต่งงานของทุกท้องถิ่นจะมีขั้นตอนผู้ใหญ่สอนคู่บ่าวสาว วิธีถ่ายทอดในรูปแบบบันเทิง เช่น สอดแทรกใน
ค าร้องของลิเก ล าตัด โนห์รา เพลงบอก หลังตะลุง ภาคใต้ หนังตะลุงภาคอีสาน (หนังประโมทัย) กลอนล า 
ค าผญา ค าสอยของภาคอีสาน ค าซอของภาคเหนือ เป็นต้น 
  3) วิธีการถ่ายทอดโดยผ่านทางการสื่อสารมวลชน ในยุคปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยีมีความเจริญก้าวหน้าทันสมัยและรวดเร็ว วิธีการถ่ายทอดโดยผ่านทาการสื่อสารมวลชนทุกสาขา ไม่
ว่าจะเป็น หนังสือเอกสาร สื่อสิ่งพิมพ์ วิทยุ โทรทัศน์ ภาพยนตร์ อินเทอร์เน็ต ซีดีรอม และอ่ืนๆ จนท าให้เกิด
การเลือกสรรรับหรือไม่รับ การถ่ายทอดรูปแบบที่หลากหลายสะดวกต่อผู้บริโภคมากข้ึน 
 รุปการอนุรักษ์ภูมิปัญญา คือ การส่งทอดความรู้ ความเข้าใจ จากบุคคลหนึ่งไปยังอีกบุคคลหนึ่ง ซึ่งมี
ลักษณะเป็นลายลักษณ์อักษรและไม่เป็นลายลักษณ์อักษร โดยมีองค์ประกอบในการถ่ายทอด คือ 
  1. ความเชื่อ ความคิด ความเข้าใจ อุดมการณ์ต่าง ๆ 
  2. ขนบธรรมเนียม ประเพณี ซึ่งแสดงออกมาในรูปพิธีกรรมต่าง ๆ เช่น พิธีแต่งงาน พิธีการตั้ง
ศพ การแต่งกาย เป็นต้น 
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  3. สิ่งประดิษฐ์ที่มีรูปร่าง สามารถจับต้องได้เช่น ผลผลิตทางศิลปกรรม งานฝีมือ และองค์
วัตถุท่ีไม่มีรูปร่างเป็นเครื่องแสดงสัญลักษณ์ ความหมายต่างๆ เช่น ภาษา เป็นต้น 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2541 : 93) ได้กล่าวถึง กระบวนการถ่ายทอดภูมิปัญญา 
วิธีการต่างๆ ขึ้นอยู่กับว่าจะใช้กับกลุ่มเป้าหมายใด วิธีใด หรือหลายๆ วิธีรวมกัน สรุปได้ดังนี้ 
  1. การท าให้ดูเป็นตัวอย่าง เป็นวิธีการถ่ายทอดของผู้อาวุโสหรือผู้เฒ่าผู้แก่ท าเป็นตัวอย่างแก่
คนในครอบครัว ญาติพ่ีน้องและคนในชุมชนเดียวกัน 
  2. การคิดร่วมกัน เป็นการกระตุ้นให้สมาชิกในชุมชนได้แสดงความรู้สึกและความคิดเห็นต่อ
ประเด็นต่างๆ อย่างมีเหตุผลเป็นธรรมชาติเปิดโอกาสให้ถ่ายทอดภูมิปัญญาซึ่งกันและกัน 
  3. การสร้างกิจกรรมหรือการท างานร่วมกัน โดยการขยายเครือข่ายระดับบุคคล ระดับกลุ่ม
ให้ได้มากเพราะได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ภูมิปัญญาอย่างหลากหลายและน ามาพัฒนากิจกรรมที่กระท าอยู่ 
  4. การบรรยาย สัมมนาหรือเวทีชาวบ้าน เป็นกิจกรรมส าคัญอีกอย่างหนึ่งส าหรับการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การวิเคราะห์และสังเคราะห์ประสบการณ์ของชาวบ้านร่วมกันอันจะส่งผลให้สมาชิกของ
ชุมชนมีความรู้ความสามารถสูงขึ้น 

7. การพัฒนาภูมิปัญญา 
วิชิต นันทสุวรรณ (2544 : 20 - 23) การพัฒนาภูมิปัญญา เป็นกระบวนการคิดการจัดการผลผลิต

ภัณฑ์ และทรัพยากรทุกขั้นตอน เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและการเรียนรู้ของชุมชน ในลักษณะของวิสาหกิจ
ชุมชน มีกิจกรรมดังนี้ 

1. การแปรรูปหรือการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากผลผลิตของชุมชน เพ่ือการพ่ึงตนเองและเพ่ิม 
มูลค่าผลิตภัณฑ์ 

2. การพัฒนาผลิตภัณฑ์จากทรัพยากรและภูมิปัญญาของชุมชน ในการวิจัยนี้คือภูมิปัญญา 
เครื่องปั้นดินเผาของชุมชนเกาะเกร็ด 

3. การพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือตอบสนองการพ่ึงตนเองขององค์กรชุมชนและเครือข่าย 
4. การพัฒนาระบบตลาด การบริการและสวัสดิการ เช่น มีร้านค้า ศูนย์สาธิต เป็นต้น 

การพัฒนาภูมิปัญญาจึงเป็นเรื่องของการพึ่งตนเองสร้างระบบทางเศรษฐกิจระดับฐานรากของ
สังคมไทย ปัจจัยที่มีผลต่อพัฒนาการภูมิปัญญาชาวบ้าน มีดังนี้ คือ ภูมิปัญญาชาวบ้านมีกระบวนการที่เกิดจาก
การสืบทอดถ่ายทอดองค์ความรู้ที่มีอยู่ในชุมชน แล้วพัฒนาเลือกสรรปรับปรุงองค์ความรู้เหล่านั้นจนเกิดทักษะ
และความช านาญ สามารถแก้ปัญหาและพัฒนาชีวิตได้อย่างเหมาะสมกับยุคสมัย แล้วเกิดภูมิปัญญาที่เหมาะสม
และสืบทอดพัฒนาต่อไปอย่างไม่สิ้นสุด (กฤษณา วงษาสันต์, 2552 : 265 - 266) มีปัจจัยดังนี้ 

1. ความรู้เดิมในเรื่องนั้นๆ ผสมผสานกับความรู้ใหม่ที่ได้รับ 
2. การสั่งสม การสืบทอดของความรู้ในเรื่องนั้น 
3. ประสบการณ์เดิมที่สามารถเทียบเคียงกับเหตุการณ์หรือประสบการณ์ใหม่ 
4. สถานการณ์ท่ีไม่มั่นคง หรือมีปัญหาที่ยังหาทางออกไม่ได้ 
5. รากฐานทางพุทธศาสนา วัฒนธรรมและความเชื่อ 

 
แนวคิดการจัดการความรู้ 

1. แนวคิดความรู้ 
1.1 ความหมายของความรู้และองค์ความรู้  
ความรู้ คือ สิ่งที่เมื่อน าไปใช้ จะไม่หมดหรือสึกหรอ แต่จะยิ่งงอกเงยหรืองอกงามข้ึน ความรู้ คือ 
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 สารสนเทศที่น าไปสู่การปฏิบัติ ความรู้เป็นสิ่งที่เกิดขึ้นกับบริบทและกระตุ้นให้เกิดขึ้นโดยความต้องการ 
(วิจารณ์ พานิช, 2548 ) ความรู้ เป็นสาระข้อมูลที่มีความหมายเป็นภูมิปัญญา ทั้งนี้ความรู้จัดว่ามีความส าคัญ 
โดยเป็นพลัง อ านาจ เป็นผู้น า ผู้ผลิต และสามารถก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในการคิด พูด ท า ทั้งนี้ แหล่งที่มา
ของความรู้นั้นมาจากหลายแหล่ง เช่น ความบังเอิญ การลองผิดลองถูก จากผู้รู้ จากผู้น า จากขนบธรรมเนียม 
จากประสบการณ์ จากการค้นคว้า จากการอ่านและจากการวิจัย (สุธีระ ประเสริฐสรรพ,์ 2549) 

Amrit Tiwana (2000) ได้ให้ความหมายว่า ความรู้เป็นสิ่งที่เกิดจากประสบการณ์คุณค่าข้อมูล 
สารสนเทศที่มีอยู่ ผู้เชี่ยวชาญที่เข้าใจถ่องแท้และการหยั่งรู้ มีฝังลึกอยู่ในตัวคน และอยู่ในลักษณะที่ปฏิบัติอยู่
เป็นประจ า มีกระบวนการการท างานท่ีชัดเจน  

Peter M. Senge (2006) ได้ให้นิยามความรู้ไว้คือ อ านาจ ทั้งนี้การเรียนรู้ ส าคัญเกินกว่าที่จะละทิ้ง
หรือปล่อยโอกาสให้เสียไป  

วรภัทร์ ภู่เจริญ (2557)ได้แบ่งความรู้ในเชิงพุทธศาสตร์เป็น แบบปริยัติ แบบปฏิบัติ และแบบปฏิเวธ 
1) ความรู้แบบปริยัติ คือ ความรู้หรือองค์ความรู้ในสมอง ไม่ได้ลงมือท า รู้แบบเป็น 

เอกสารอ้างอิง  
2) ความรู้แบบปฏิบัติ คือ ความรู้หรือองค์ความรู้แบบลงมือท า ท าได้ แต่อธิบายออกมาเป็น 

ปริยัติไม่ได้ เขียนออกมาเป็นลายลักษณ์อักษรให้เข้าใจไม่ได้ แต่ลงมือปฏิบัติเอง จึงจะรู้และเข้าใจ  
3) ความรู้แบบปฏิเวธ คือ ความรู้หรือองค์ความรู้ที่บุคคลบรรลุแล้ว เข้าใจถ่องแท้แล้ว เป็น 

ปราชญ์ กูรู (Guru) เป็นผู้เชี่ยวชาญ สามารถสร้างองค์ความรู้แบบต่อยอดได้  
Edward Sallis and Gary Jones (2002) กล่าวถึง ความรู้ว่าหมายถึง การบูรณาการในส่วนของ

กระบวนการเรียนรู้ที่ซับซ้อนของความเป็นมนุษย์ ความรู้เป็นกุญแจแห่งการเข้าถึงความเป็นองค์กรที่สร้างและ
เพ่ิมคุณค่าเพ่ือผลผลิตขององค์กรและบริการขององค์กร ประกอบด้วยความหยั่งรู้ ( In Sight) และความเข้าใจ
ในการให้ความหมายของสารสนเทศและข้อมูลที่มีการจัดวางในองค์กร ความรู้เริ่มต้นในหัวใจของสาระวิชา
ความรู้และการประเมินและตีความตามกรอบแนวคิดที่ได้ให้ไว้โดย ประสบการณ์ (Experience) คุณค่า 
(Value) วัฒนธรรม (Culture) และการเรียนรู้(Learning) ในบริบทขององค์กร ความรู้จะอยู่ในลักษณะรูปแบบ
เอกสาร รวมทั้งกระบวนการ (Process) และแนวด าเนินการ (Procedure) ซึ่งสามารถน าไปสู่การปฏิบัติได้  

 Dave Snowden (2003) ได้ให้ความหมายของความรู้ว่า ความรู้เป็นวิธีการที่ใช้บอกกล่าว ( Inform) 
ด้วยความเต็มใจ ไม่ใช่การสั่งการของผู้บังคับบัญชาชั้นสูงโดยเริ่มที่ข้อมูล สารสนเทศ ความรู้ และภูมิปัญญา  

1.2 ระดับของความรู้และองค์ความรู้  
หากจ าแนกระดับของความรู้ สามารถแบ่งออกได้เป็น 4 ระดับ (วิจารณ์ พานิช, 2548) คือ 

1) ความรู้เชิงทฤษฏี (Know-What) เป็นความรู้เชิงข้อเท็จจริง รู้อะไร เป็นอะไร จะพบในผู้ 
ที่ส าเร็จการศึกษามาใหม่ๆ ที่มีความรู้โดยเฉพาะความรู้ที่จ ามาได้จากความรู้ชัดแจ้งซึ่งได้จากการได้เรียนมา ก 
แต่เวลาท างานก็จะไม่ม่ันใจ มักจะปรึกษารุ่นพี่ก่อน  

2) ความรู้เชิงทฤษฏีและเชิงบริบท (Know-How) เป็นความรู้เชื่อมโยงกับโลกของความเป็น 
จริง ภายใต้สภาพความเป็นจริงที่ซับซ้อนสามารถน าเอาความรู้ชัดแจ้งที่ได้มาประยุกต์ใช้ตามบริบทของตนเอง
ได้ มักพบในคนที่ท างานไปหลายๆ ปี จนเกิดความรู้ฝังลึกท่ีเป็นทักษะหรือประสบการณ์มากขึ้น 

3) ความรู้ในระดับที่อธิบายเหตุผล (Know-Why) เป็นความรู้เชิงเหตุผลระหว่างเรื่องราว 
หรือเหตุการณ์ต่าง ๆ ผลของประสบการณ์แก้ปัญหาที่ซับซ้อน และน าประสบการณ์มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
ผู้อ่ืน เป็นผู้ท างานมาระยะหนึ่งแล้วเกิดความรู้ฝังลึก สามารถอดความรู้ฝังลึกของตนเองมาแลกเปลี่ยนกับผู้อ่ืน
หรือถ่ายทอดให้ผู้อื่น ได้พร้อมทั้งรับเอาความรู้จากผู้อื่นไปปรับใช้ในบริบทของตนเองได้  
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4) ความรู้ในระดับคุณค่า ความเชื่อ (Care-Why) เป็นความรู้ในลักษณะของความคิด ริเริ่ม 
สร้างสรรค์ที่ขับดันมาจากภายในตนเองจะเป็นผู้ที่สามารถสกัด ประมวล วิเคราะห์ความรู้ที่ตนเองมีอยู่ กับ
ความรู้ที่ตนเองได้รับมาสร้างเป็นองค์ความรู้ใหม่ ขึ้นมาได้ เช่น สร้างตัวแบบหรือทฤษฏีใหม่หรือนวัตกรรม 
ขึ้นมาใช้ในการท างานได้ 

 1.3 ประเภทของความรู้และองค์ความรู้  
นักวิชาการหลายท่านได้กล่าวถึงประเภทของความรู้ว่ามี 2 ประเภทใหญ่ๆ คือ ความรู้ชัดแจ้ง หรือ

ความรู้ที่ เป็นวิทยาการ (Explicit Knowledge) และความรู้ฝั งลึก หรือความรู้ที่ เป็นภูมิปัญญาและ
ประสบการณ์ (Tacit Knowledge)  

1). ความรู้ชัดแจ้ง (Explicit Knowledge) ความรู้ชัดแจ้ง หรือความรู้ที่เป็นวิทยาการ คือ 
ความรู้ที่เขียนอธิบายหรือถูกบันทึกไว้เป็นตัวอักษร เป็นความรู้ที่จับต้องได้เป็นหลักวิชา หลักการทฤษฎี ได้มา
จากการศึกษาค้นคว้า เรียกว่า Critical Knowledge หรือ Codified หรือ Declarative Knowledge โดยเป็น
การ อธิบายความรู้อย่างเป็นทางการ (Formal Knowledge) ยกตัวอย่างความรู้แบบชัดแจ้ง ได้แก่ เอกสาร 
หนังสือ ต ารา สิ่งพิมพ์ฐานข้อมูล ไปรษณีย์อิเลคทรอนิค เว็บไซต์ บทเรียน E-learning จดหมายข่าว คู่มือ 
แนวทางการด าเนินการ (Procedure Manuals) สมการทางคณิตศาสตร์ (Mathematical Equations ) 
สิทธิบัตร (Patent) และรายงานเชิงเทคนิค (Technical Reports) เป็นต้น ทั้งนี้ความรู้ชัดแจ้งเป็นความรู้ที่
รวบรวมได้ง่าย จัดระบบและถ่ายโอนโดยใช้วิธีการดิจิทัล มี ลักษณะเป็นวัตถุดิบ (Objective) เป็นทฤษฏี 
สามารถแปลงเป็นรหัสในการถ่ายทอดโดยวิธีการที่เป็นทางการ ไม่จ าเป็นต้องอาศัยการปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืนเพ่ือ
ถ่ายทอดความรู้ เช่น นโยบายขององค์กร กระบวนการท างาน ซอฟต์แวร์ เอกสาร และกลยุทธ์ เป้าหมายและ
ความสามารถขององค์กร 

2) ความรู้ฝังลึก หรือความรู้ที่เป็นภูมิปัญญาและประสบการณ์ (Tacit Knowledge) ความรู้ 
แฝงเร้น หรือความรู้ฝังลึก หรือความรู้ที่เป็นภูมิปัญญาและประสบการณ์ คือ ความรู้ที่ฝังอยู่ในตัวคน ไม่ได้ถอด
ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษร หรือบางครั้งก็ไม่สามารถถอดเป็นลายลักษณ์อักษรได้ มีรากฐานมาจากการ
กระท าและประสบการณ์ มีลักษณะเป็นความเชื่อ ทักษะ และเป็นอัตวิสัย (Subjective) ต้องการการฝึกฝน
เพ่ือให้เกิดความช านาญ มีลักษณะเป็นเรื่องส่วนบุคคล มีบริบทเฉพาะ (Context-specific) ความรู้ที่ฝังลึกอยู่
ในตัวของคน (Embedded Knowledge) หรือที่เรียกว่าความรู้ที่จับต้องไม่ได้ (Intangible) ซึ่งการเข้าถึงสิ่งที่
เป็นสัญลักษณ์ต่าง ๆ ผ่านตัวบุคคลต้องใช้ความพยายามเป็นพิเศษจึงจะบรรลุผลให้เกิดความส าเร็จได้ ซึ่งมี
หลายองค์กรจัดการกับความรู้แบบฝังลึก (Tacit Knowledge) อย่างง่ายๆ โดยผ่านการประชุม ใช้การพูดคุย
และเล่าเรื่องเป็นฐาน (Storytelling and Community-based Forums) ซึ่งการประชุม (Forums) นี้จะเป็น
การพูดคุยทางอิเลคทรอนิกส์ (Electronic Discussions) หรือการส่งข้อความผ่านเว็บไซต์ (Posting on an 
organizational Website) เป็นส่วนใหญ่ และการถ่ายทอดไปยังทีมงาน ด้านวัฒนธรรม ด้านศาสนา ด้าน
ประเพณีดั้งเดิมขององคก์ร ดังนั้นความรู้ฝังลึกจึงเรียกอีกอย่างหนึ่งว่า Personal Knowledge ซึ่ง จะเป็นหัวใจ
ของกระบวนการจัดการความรู้ ดังนั้นหนึ่งในประเภทของความรู้ฝังลึก บางครั้งจึงเรียกว่า Procedural 
Knowledge คือ ตัวที่ใช้ขับเคลื่อนในการเรียนรู้จากทักษะหรือประสบการณ์ หรือกล่าวได้ว่า ความรู้จากแนว
ทางการด าเนินการปฏิบัติท าให้เป็นทางการและสื่อสารยาก เช่น วิจารณญาณ ความลับทางการค้า วัฒนธรรม
องค์กร ทักษะ ความเชี่ยวชาญในเรื่องต่าง ๆ การเรียนรู้ขององค์กร  

แนวคิดความรู้ที่เป็นภูมิปัญญาและประสบการณ์ มาจากงานของนักปรัชญา ชื่อโพลันยี (Polanyi, 
1996) ซึ่งเป็นผู้เขียนเรื่อง “The Tacit Dimension in 1966” และ “Personal Knowledge” ในปี 1973 
โดยสรุปเนื้อหาไว้ในหนังสือ กล่าวว่าความรู้แบบฝังลึกมีความแตกต่างจากความรู้แบบชัดแจ้ง แนวคิดของเขามี
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วลีที่ทุกคนรู้จักคือ “เรารู้มากกว่าที่เราสามารถบอกได้” ซึ่งหมายถึง การจะบอกให้คนอ่ืนรู้หรือการแบ่งปัน
ความรู้ที่ฝังลึก ในคนและฝังลึกในสังคมเป็นเรื่องยากที่จะสื่อสารให้คนอ่ืนทราบได้สิ่งนี้เองรวมหรือเชื่อมโยงไป
ถึงการรู้สึกล่วงหน้า (Hunches) การหยั่งรู้ (Insight) ปัญญาญาณ (Intuitions) ความรู้สึก (Feeling) ภาพ 
จินตนาการ (Imagery) และอารมณ์ (Emotion) ทั้งนี้ความรู้ที่ส าคัญส่วนใหญ่ มีลักษณะเป็นความรู้แฝงเร้น
หรือความรู้ฝังลึก โดยอยู่ในคนท างานและผู้เชี่ยวชาญในแต่ละเรื่อง จึงต้องอาศัยกลไกแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้คน
ได้พบกัน สร้างความไว้วางใจกัน และถ่ายทอดความรู้ระหว่างกันและกันเป็นความรู้ที่ไม่สามารถอธิบายโดยใช้
ค าพูดได้ อนึ่งความรู้ยิ่งมีลักษณะไม่ชัดแจ้งมากเท่าไร การถ่ายโอนความรู้ยิ่งกระท าได้ยากเท่านั้น ดังนั้นบางคน
จึงเรียกความรู้ประเภทนี้ว่าเป็นความรู้แบบเหนียว (Sticky Knowledge) หรือความรู้ แบบฝังอยู่ภายใน 
(Embedded Knowledge) ส่วนความรู้ชัดแจ้งมีการถ่ายโอนและแบ่งปันง่าย จึงมีชื่ออีกชื่อหนึ่งว่า ความรู้
แบบรั่วไหลได้ง่าย (Leaky Knowledge)  

ความสัมพันธ์ของความรู้ทั้งสองประเภทเป็นสิ่งที่แยกจากกันไม่ได้ ต้องอาศัยซึ่งกันและกัน (Mutually 
Constituted) (Tsoukas, 2005) เนื่องจากความรู้ฝังลึกเป็นส่วนประกอบของความรู้ทั้งหมดและสามารถ
แปลงให้เป็นความรู้ แบบชัดแจ้งโดยการสื่อสารด้วยค าพูด  
 

2. การจัดการความรู้ (Knowledge Management) 
ปัจจุบันโลกได้เข้าสู่ยุคเศรษฐกิจฐานความรู้ (Knowledge-based Economy-KBE) งานต่างๆ 

จ าเป็นต้องใช้ความรู้มาสร้างผลผลิตให้เกิดมูลค่าเพ่ิมมากยิ่งข้ึน การจัดการความรู้เป็นค ากว้างๆ ที่มีความหมาย
ครอบคลุมเทคนิค กลไกต่าง ๆ มากมาย เพ่ือสนับสนุนให้การท างานของแรงงานความรู้ (Knowledge 
Worker) มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น กลไกดังกล่าวได้แก่ การรวบรวมความรู้ที่กระจัดกระจายอยู่ที่ต่าง ๆ มารวมไว้
ที่เดียวกัน การสร้างบรรยากาศให้คนคิดค้น เรียนรู้ สร้างความรู้ใหม่ๆ ขึ้น และที่ ส าคัญที่สุด คือ การสร้าง
ช่องทาง และเงื่อนไขให้คนเกิดการแลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างกัน เพ่ือน าไปใช้พัฒนางานของตนให้สัมฤทธิ์ผล 
 การจัดการความรู้ (Knowledge management-KM) คือ การรวบรวม สร้าง จัด ระเบียบ แลกเปลี่ยน และ
ประยุกต์ใช้ความรู้ในองค์กร โดยพัฒนาระบบจากข้อมูลไปสู่สารสนเทศ เพ่ือให้เกิดความรู้และปัญญา การ
จัดการความรู้ประกอบไปด้วยชุดของการปฏิบัติงานที่ถูกใช้โดยองค์กรต่าง ๆ เพ่ือที่จะระบุสร้าง แสดงและ
กระจายความรู้ เพ่ือประโยชน์ในการน าไปใช้และการเรียนรู้ภายในองค์กร อันน าไปสู่การจัดการสารสนเทศที่มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น ซึ่งเป็นสิ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการธุรกิจที่ดี องค์กรขนาดใหญ่โดยส่วนมากจะมีการ
จัดสรรทรัพยากรส าหรับการจัดการองค์ความรู้ โดยมักจะเป็นส่วนหนึ่งของแผนกเทคโนโลยีสารสนเทศหรือ
แผนกการจัดการทรัพยากรมนุษย์ รูปแบบการจัดการองค์ความรู้โดยปกติจะถูกจัดให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ขององค์กรและประสงค์ท่ีจะได้ผลลัพธ์เฉพาะด้าน เช่น เพ่ือแบ่งปันภูมิปัญญา เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน
เพ่ือความได้เปรียบทางการแข่งขันหรือเพ่ือเพ่ิมระดับนวัตกรรมให้สูงขึ้น  

2.1 ที่มาของการจัดการความรู้  
การจัดการความรู้นั้นมีที่มาจากแนวความคิดทางด้านธุรกิจการบริหารจัดการองค์กรเป็น 

ส าคัญ ทั้งนี้จากการที่โลกมีการเปลี่ยนแปลง ต้องมีการเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต ซึ่งสิ่งใหม่ๆ 
และความเปลี่ยนแปลงที่เข้ามาไม่สามารถใช้ความรู้เดิมที่มีอยู่มาแก้ปัญหาใหม่ๆ ได้ ประมาณทศวรรษที่ 1990 
บางองค์กรที่ได้รับผลกระทบทางเศรษฐกิจมีความพยายามปรับโครงสร้าง องค์กร การปรับรื้อระบบ
(Reengineering) และลดก าลังคน ท าให้ความรู้ขององค์กรสูญหายไปกับพนักงานที่ลาออกหรือถูกให้ออก ซึ่ง
ส่งผลกระทบต่อองค์กรในภายหลัง โดยท าให้องค์กรขาดความสามารถในการสร้างนวัตกรรมทางด้านการผลิต
สินค้าและบริการใหม่ๆ สู่ตลาด จากผลการสอบถามผู้บริหารระดับสูงในต่างประเทศ ซึ่ง บดินทร์ วิจารณ์ 
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(2550) ได้กล่าวว่า องค์ความรู้ในองค์กรอยู่ในตัวคนที่มีประสบการณ์ ร้อยละ 52 ที่เหลืออีก ร้อยละ 42 ถูก
จัดเก็บในรูปของเอกสารและสื่ออ่ืน ๆ หรือองค์ความรู้ที่สามารถหาได้จากภายนอก ด้วยเหตุผลนี้เองการลด 
ค่าใช้จ่ายขององค์กร โดยการลดก าลังคนจึงไม่ได้เป็นทางออกท่ีดีที่สุด องค์กรจึงหันมาให้ความสนใจการจัดการ
องค์ความรู้ในองค์กรมากข้ึน โดยเฉพาะความรู้ที่เป็นประสบการณ์ที่อยู่กับตัวพนักงาน ดังนั้น “การกระท าจึง 
ส าคัญที่สุด” โดยวัดจากการน าสิ่งที่รู้ไปสู่การปฏิบัติให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง และการแข่งขันที่เกิดขึ้นซึ่งเรียก
การกระท านี้ว่า “ปัญญาปฏิบัติ”  

การแบ่งยุคของการจัดการความรู้มักอิงกับวิวัฒนาการระบบคอมพิวเตอร์ โดยแบ่งเป็น 3 ยุค 
 (พรทิพย์ กาญจนนิยต, พัด นิลพันธุ์และนพรัตน์ ประสาทเขตการณ์, 2546; วิจารณ์ พานิช, 2548) ดังนี้ 

ยุคแรกของการจัดการความรู้เกิดขึ้นเม่ือ ประมาณ พ.ศ. 2521 ซึ่งเชื่อว่าความรู้สามารถ 
จัดการได้ แต่จะต้องมีการจัดการที่เป็นระบบ มีโครงสร้างตายตัว ในขณะนั้นการจัดการความรู้ใช้เฉพาะกับ
กระบวนการทางวิศวกรรมเครื่องจักรกลเท่านั้นซึ่งเน้นเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยช่วงแรกเน้นที่การจัดการน า
ระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ายมาใช้ในการกับข้อมูล ทั้งนี้มีบริษัทซอฟต์แวร์หลายบริษัทแปลงชื่อซอฟต์แวร์ที่
มีอยู่ให้มีชื่อไปในแนวทางการจัดการความรู้ ยุคนี้จึงเป็นยุคของต าแหน่ง CIO (Chief Information Officer) 
หลังจากนั้นเริ่มเห็นว่าการใช้ IT และเทคโนโลยี เป็นเครื่องมือหลักในการจัดองค์ความรู้ในองค์กรไม่ประสบ
ผลส าเร็จ การจัดการความรู้ขององค์ความรู้ขององค์กรยังไม่ได้เกิดขึ้นอย่างจริงจัง ยุคแรกของการพัฒนา
ศาสตร์ด้านการจัดการความรู้ ความรู้ส่วนใหญ่มาจากการจัดระบบและตีความสารสนเทศตามบริบทและ
สารสนเทศได้มาจากการประมวลข้อมูล แต่ไม่มีการความรู้ที่ได้ไปสู่การกระท าหรือการตัดสินใจ 

ยุคที่ 2 ประมาณพ.ศ. 2538 ได้ปรับเปลี่ยนมามุ่งเน้นที่ “คน” เป็นหลักและเป็นศูนย์กลางใน 
การจัดองค์ความรู้ในองค์กรประกอบกับการ ใช้ IT เป็นเครื่องมือสนับสนุน โดยในยุคนี้มีต าแหน่ง CKO (Chief 
Knowledge Officer) เกิดขึ้น ในยุคนี้มีนักวิชาการญี่ปุ่น ชื่อ โนนากะและทาเกอูชิได้เขียนหนังสือชื่อ The 
Knowledge Creating Company โดยเน้นการสร้างและการกระจายความรู้ในองค์กร ระหว่างความรู้ที่อยู่ใน
ตัวคน (Tacit Knowledge) กับความรู้ที่อยู่ในรูปแบบของสื่อ/เอกสารต่างๆ (Explicit Knowledge) ซึ่งอาจ
เรียกว่า ยุคเช็กกี้ ซึ่งใช้โมเดล SECI-Knowledge Conversion เป็นกรอบแนวคิดเพ่ือเป็นแนวทางในการสร้าง 
และขยายองค์ความรู้ในองค์กร ทั้งนี้โมเดลข้างต้นถือว่าเป็นที่รู้จักและใช้งานกันอย่างแพร่หลาย เห็นได้จากการ
เ กิ ด ขึ้ น ข อ ง รู ป แ บ บ  SECI Model ( S= Socialization, E= Externalization, C= Combination แ ล ะ 
I=Internalization) ซึ่งเป็นการน าความรู้ของมนุษย์มาสู่การบันทึกข้อมูลความรู้ผ่านกระบวนการ เน้นวงจร
ยกระดับ ความรู้แบบฝังลึกและความรู้ที่เปิดเผย โดยเป็นการน าเอาความรู้ที่เปิดเผยชัดแจ้งมาปฏิบัติ 
(Internalization) น าเอาความรู้ที่ฝังลึกของตนมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน (Socialization) สร้างความรู้
ที่ชัดแจ้งจากความรู้ที่ฝังลึก (Externalization) และน าความรู้ที่ชัดแจ้งมาสังเคราะห์จัดหมวดหมู่หรือสร้างเป็น
ความรู้ที่ยกระดับขึ้น  

ยุคที่ 3 หรือในยุคปัจจุบัน มีการพัฒนาแนวความคิดท่ีว่า องค์ความรู้ในระดับผู้เชี่ยวชาญที่ 
ค่อนข้างจะเป็นนามธรรม (Abstract) นี้ สามารถถ่ายทอดแลกเปลี่ยนความรู้ได้ในลักษณะเสวนา (Dialogue) 
กัน แลกเปลี่ยนความรู้ซึ่งกันและกัน ผ่านทางชุมชนนักปฏิบัติ (Community of Practice หรือ CoP) ซึ่ง
สมาชิกในชุมชนที่มีความรู้และประสบการณ์ที่คล้ายคลึงกัน มีเป้าหมายและความต้องการที่เหมือนๆ กัน เมื่อ
เกิดความสัมพันธ์จากสมาชิกแต่ละ CoP จะก่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนและถ่ายโอนองค์ความรู้กันอย่างเป็น
ธรรมชาติทั้งในรูปแบบฝังลึก (Tacit) และแบบชัดแจ้ง (Explicit) จึงเป็นการเน้นความรู้เชิงซ้อน (Complex 
Knowledge) และการจัดการความรู้องค์กร (Organic Knowledge Management) ที่มีการน าศาสตร์แห่ง
ความซับซ้อน ทฤษฎีไร้ระเบียบ (Choas Theory) ระบบที่ซับซ้อนและปรับตัวมาประยุกต์ใช้ ทั้งนี้การน ามา
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อธิบายความรู้โดยต้องตั้งอยู่บนพ้ืนฐานที่ว่า วัตถุประสงค์ของการจัดการ ความรู้ต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนา
ประสิทธิผล (Effectiveness) ของการตัดสินใจและการสร้างเงื่อนไขของนวัตกรรม ดังนั้นการจัดการความรู้จะ
ไม่ใช้ภาษาของเครื่องคอมพิวเตอร์แต่จะให้ความส าคัญกับ พฤติกรรมของมนุษย์ และต้องใช้ประโยชน์จาก
มนุษย์ให้มากที่สุด ซึ่งบางครั้งระบบที่ตายตัวมีกฏเกณฑ์ มากเกินไปก็ไม่เหมาะสม จึงเน้นการจัดการและ
แลกเปลี่ยนความรู้แบบฝังลึก (Tacit Knowledge) กล่าวคือ จากความรู้และประสบการณ์ของคน ซึ่งจะช่วย
ให้การท างานและการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ รวดเร็วขึ้น ดังนั้นในยุคที่ 3 นี้ จึงเป็นยุคของการร่วมมือประสานงาน
กัน (Collaboration ) โดยใช้เครือข่าย ระบบสนับสนุนทางด้าน IT และซอฟต์แวร์ทางด้านการประสานงาน
กัน (Collaboration)  

พัฒนาการของการจัดการความรู้ค่อยๆ ปรับจากจากองค์กรทางธุรกิจจนมาสู่องค์กรทางการ 
ศึกษา ซึ่งได้น ามาใช้ในประเทศไทย โดยเฉพาะในยุคแห่งการปฏิรูปการศึกษา (กระทรวงศึกษาธิการ, 2548) 
ในการบริหารจัดการสมัยใหม่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในยุคแห่งสังคมท่ีใช้ความรู้เป็นฐาน (Knowledge-based 
society) มองความรู้ว่าเป็นทุนปัญญา หรือทุนความรู้ส าหรับใช้สร้างคุณค่าและมูลค่า (Value) ให้เพ่ิมข้ึน 
กล่าวได้ว่า การจัดการความรู้เป็นกระบวนการที่ใช้ทุนปัญญา น าไปสร้างคุณค่าและมูลค่าซึ่งอาจเป็นมูลค่าทาง
ธุรกิจหรือคุณค่าทางสังคมก็ได้  

2.2 ความหมายของการจัดการความรู้  
การจัดการความรู้ เป็นกระบวนการอย่างเป็นระบบในการแสวงหาความรู้ การสร้างความรู้หรือ

นวัตกรรม และการจัดเก็บความรู้อย่างเหมาะสม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานขององค์การ 
วิจารณ์ พานิช ( 2549 : 3) ได้สรุปความหมายของการจัดการความรู้ ว่าครอบคลุมความหมาย

ดังต่อไปนี้ 
1. การจัดการความรู้มีความหมายรวมถึง การรวบรวม การจัดระบบ การจัดเก็บ และ 

การเข้าถึงข้อมูลเพ่ือสร้างเป็นความรู้ เทคโนโลยีด้านข้อมูลและด้านคอมพิวเตอร์เป็นเครื่องมือช่วยเพ่ิมพลังใน
การจัดการความรู้ แต่เทคโนโลยีด้านข้อมูลและคอมพิวเตอร์โดยตัวของมันเองไม่ใช่การจัดการความรู้ 

2. การจัดการความรู้เกี่ยวข้องกับการแบง่ปันความรู้ (knowledge sharing) ถ้าไม่มีการ 
แบ่งปันความรู้ ความพยายามในการจัดการความรู้จะไม่ประสบผลส าเร็จ พฤติกรรมภายในองค์กรเกี่ ยวกับ
วัฒนธรรม พลวัต และวิธีปฏิบัติ มีผลต่อการแบ่งปันความรู้ ประเด็นด้านวัฒนธรรมและสังคม มีความส าคัญยิ่ง
ต่อการจัดการความรู้ 

3. การจัดการความรู้ ต้องการผู้มีภูมิความรู้ความสามารถในการตีความและประยุกต์ใช้ 
ความรู้ ในการสร้างนวัตกรรมและเป็นผู้น าทางความรู้ในองค์กร รวมทั้งต้องการผู้เชี่ยวชาญในสาขาใดสาขา
หนึ่งส าหรับช่วยแนะน าวิธีประยุกต์ใช้การจัดการความรู้ ดังนั้นกิจกรรมเก่ียวกับคน ได้แก่ การดึงดูดคนเก่งและ
ดี การพัฒนาคน การติดตามความก้าวหน้าของคน และการดึงคนมีความรู้ความสามารถไว้ในองค์กร ถือเป็น
ส่วนหนึ่งของการจัดการความรู้ 

4. การจัดการความรู้เป็นเรื่องของการเพิ่มประสิทธิผลขององค์กร การจัดการความรู้ 
เกิดขึ้นเพราะมีความเชื่อว่าจะช่วยสร้างความมีชีวิตชีวาและความส าเร็จให้แก่องค์กร การประเมิน“ต้นทุนทาง
ปัญญา” (intellectual capital) และผลส าเร็จของการประยุกต์ใช้การจัดการความรู้เป็นดัชนีบอกว่า องค์กรมี
การจัดการความรู้อย่างได้ผลหรือไม่่ 

ประเวศ วะสี (2548 ) ได้กล่าวถึงการจัดการความรู้มีความหมายว่า มีการค้นพบความรู้ ความช านาญ
ที่ซ่อนเร้นอยู่ในตัวคน หาทางน าออกมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตกแต่งหรือปรับปรุงให้ง่ายต่อการใช้และมี
ประโยชน์เพ่ิมขึ้น มีการต่อยอดให้งดงาม และใช้ได้เหมาะสมกบสภาพความเป็นจริง มีความรู้ใหม่่หรือ
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นวัตกรรมเกิดขึ้นจากการเอาความรู้ที่ไม่เหมือนกันมาผนวกเข้าด้วยกัน ข้อส าคัญคือก่อให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกัน
ของคนทั้งหมดที่ร่วมกันในกระบวนการก่อเกิดปัญญาร่วม(Collective Wisdom )ท าให้สามารถแก้ปัญหาหรือ
พัฒนาในเรื่องยาก ๆ ได้ส าเร็จ 

พรธิดา วิเชียรปัญญา (2547 ) ไดใ้ห้ความหมายยการจัดการความรู้ว่า หมายถึง กระบวนการอย่าง 
เป็นระบบเกี่ยวกบการประมวลผลข้อมูล สารสนเทศ ความคิด การกระท า ตลอดจนประสบการณ์ ของบุคคล
เพ่ือสร้างความรู้หรือนวัตกรรม และจัดเก็บในลักษณะแหล่งข้อมูลที่บุคคลสามารถเข้าถึงได้ โดยอาศัยช่องทาง
ต่าง ๆ ที่องค์กรจัดเตรียมไว้ เพ่ือน าความรู้ที่มีอยูไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน ซึ่งก่อให้เกิดการแบ่งปันและ
ถ่ายโอนความรู้ และในที่สุดความรู้ที่มีอยูจะแพร่กระจายและไหลเวียนทั่วทั้งองค์กรอย่างสมดุล เป็นไปเพ่ือ 
เพ่ิมความสามารถในการพัฒนาผลผลิตและองค์กร 

ฮิเดโอะ ยามาซากิ (Hideo Yamazaki) ให้ค าจ ากัดความของความรู้ในรูปแบบของปิรามิด อาจมีชื่อ
เรียกที่แตกต่างกันออกไป อาทิ ปิรามิดความรู้ ระดับชั้นของความรู้ หรือโครงสร้างของความรู้ เป็นต้น โดยให้
ความหมายของข้อมูล (data) ว่าเป็นข้อเท็จจริง ข้อมูลดิบ หรือตัวเลขต่าง ๆ ที่ยังไม่ผ่านการแปลความ ส่วน
สารสนเทศ (information) เป็นข้อมูลที่ผ่านกระบวนการสังเคราะห์ วิเคราะห์ เพ่ือนามาใช้ประโยชน์ในการ
บริหารจัดการและตัดสินใจ มีบริบทซึ่งเกิดจากความเชื่อ สามัญส านึกหรือประสบการณ์ของผู้ใช้สารสนเทศนั้น 
มักอยู่ในรูปข้อมูลที่วัดได้หรือจับต้องได้ อย่างไรก็ตาม สารสนเทศอาจมีข้อจากัดในเรื่องช่วงเวลาที่ใช้และ
ขอบเขตของงานที่จะน ามาใช้ ขณะที่ความรู้ (knowledge) คือ สารสนเทศที่ผ่านกระบวนการคิดเปรียบเทียบ
เชื่อมโยงกับความรู้อื่นจนเกิดเป็นความเข้าใจ และน าไปใช้ประโยชน์ในการสรุปและตัดสินใจในสถานการณ์ต่าง 
ๆ ได้โดยไม่จ ากัดช่วงเวลา หรือกล่าวได้ว่าเป็นสารสนเทศที่ก่อให้เกิดประโยชน์ในการน าไปใช้งาน และปัญญา 
(wisdom) คือ ความรู้ที่ฝังอยู่ในตัวคน ก่อให้เกิดประโยชน์ในการน าไปใช้ (บุญดี บุญญากิจ, นงลักษณ์ ประสพ
สุขโชคชัย, ดิสพงศ์ พรชนกนาถ และปรียาวรรณ กรรณด้วน, 2549) 

สรุปได้ว่า การจัดการความรู้ คือ กระบวนการรวบรวมความรู้ แลกเปลี่ยนความรู้และสร้างความรู้ 
อาจเป็นความรู้ของบุคลากรหรือกลุ่มบุคคล ภายในองค์กร รวมทั้งองค์กรท้องถิ่น โดยเป็ นความรู้ที่เป็ 
นประโยชน์ต่อองค์กรแล้วน ามาจัดระบบสร้างวิธีการเข้าถึงได้โดยง่าย และจะต้องมีกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้เกิดการ
น าความรู้ไปใช้ พร้อมทั้งจะต้องมีกระบวนการปรับปรุงความรู้ให้ทันสมัย มีบรรยากาศหรือวัฒนธรรมของ
องค์กรให้เกิดการแบ่งปันความรู้ สนับสนุนให้เกิดการถ่ายโอนและกระจายความรู ้

การจัดการความรู้ (Knowledge Management) จึงเป็นศิลปะของการสร้างคุณค่าหรือการเพ่ิม
คุณค่าจากสินทรัพย์ที่แตะต้องไม่ได้ขององค์กร ชุมชนท้องถิ่น ทั้งสินทรัพย์ที่เป็นความรู้ภายในตัวบุคคล (Tacit 
Knowledge) และความรู้ชัดแจ้งหรือความรู้ที่เป็นลายลักษณ์อักษร(Explicit Knowledge) การจัดการความรู้
จึงเป็นแนวปฏิบัติที่ให้ความส าคัญกับคนในองค์กร ชุมชนท้องถิ่น เป็นหลัก ซึ่งองค์กรแต่ละองค์กรรวมทั้ง
องค์กรในชุมชนท้องถิ่น มีโครงสร้างมีการด าเนินงานที่เป็นระบบ มีความซับซ้อน และมีการพัฒนาตามบริบท
ของตนเอง การจัดการความรู้จึงเปรียบเสมือนกรอบหรือระเบียบปฏิบัติที่เอ้ือให้คนในองค์กร ชุมชนท้องถิ่น มี 
กระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมูล สังเคราะห์เป็นความรู้และใช้ความรู้ร่วมกน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนา
คุณภาพของงานให้ดียิงขึน้ 

2.3 กระบวนการจัดการความรู้ (Knowledge Management Process) 
กระบวนการจัดการความรู้ เป็นกระบวนการแบบหนึ่งที่จะช่วยให้องค์กรเข้าใจถึงขั้นตอนที่ท าให้เกิด 

กระบวนการจัดการความรู้  หรือพัฒนาการของความรู้ที่จะเกิดขึ้นภายในองค์กร  ประกอบด้วย 7 ขั้นตอน 
ดังนี้ (ส านักงาน ก.พ.ร.และ สถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ, 2550) 
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ที่มา : ส านักงาน ก.พ.ร.และสถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ,2550 
 

1) การบ่งชี้ความรู้ – เช่นพิจารณาว่า วิสัยทัศน์/ พันธกิจ/ เป้าหมาย คืออะไร และเพ่ือให้ 
บรรลุเป้าหมาย เราจ าเป็นต้องรู้อะไร , ขณะนี้เรามีความรู้อะไรบ้าง, อยู่ในรูปแบบใด, อยู่ที่ใคร 

2) การสร้างและแสวงหาความรู้ – เช่นการสร้างความรู้ใหม่, แสวงหาความรู้จากภายนอก, 
รักษาความรู้เก่า, ก าจัดความรู้ที่ใช้ไม่ได้แล้ว 

3) การจัดความรู้ให้เป็นระบบ - เป็นการวางโครงสร้างความรู้  เพื่อเตรียมพร้อมส าหรับการ 
เก็บความรู้ อย่างเป็นระบบในอนาคต  

4) การประมวลและกลั่นกรองความรู้ – เช่นปรับปรุงรูปแบบเอกสารให้เป็นมาตรฐาน  ใช้ 
ภาษาเดียวกัน  ปรับปรุงเนื้อหาให้สมบูรณ์ 

5) การเข้าถึงความรู้ – เป็นการท าให้ผู้ใช้ความรู้นั้นเข้าถึงความรู้ที่ต้องการได้ง่ายและ 
สะดวก เช่น ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT), Web board ,บอร์ดประชาสัมพันธ์ เป็นต้น 

6) การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้ – ท าได้หลายวิธีการ โดยกรณีเป็น Explicit Knowledge 
อาจจัดท าเป็น เอกสาร ฐานความรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ หรือกรณีเป็น Tacit Knowledge อาจจัดท าเป็น
ระบบ ทีมข้ามสายงาน กิจกรรมกลุ่มคุณภาพและนวัตกรรม ชุมชนแห่งการเรียนรู้ ระบบพ่ีเลี้ยง การสับเปลี่ยน
งาน การยืมตัว เวทีแลกเปลี่ยนความรู้ เป็นต้น 

7) การเรียนรู้–ควรท าให้การเรียนรู้เป็นส่วนหนึ่งของงาน เช่นเกิดระบบการเรียนรู้จาก สร้าง 
องค์ความรู้>น าความรู้ไปใช้>เกิดการเรียนรู้และประสบการณ์ใหม่ และหมุนเวียนต่อไปอย่างต่อเนื่อง 

1. เป้าหมายของการจัดการความรู้ (วิจารณ์ พานิช ,2547 ) ได้กล่าวถึงเป้าหมายของการจัดการ 

2. การสร้างและแสวงหาความรู้  

(Knowledge Creation and Acquisition) 

3. การจัดความรู้ใหเ้ป็นระบบ (Knowledge Organization) 

4. การประมวลและกล่ันกรองความรู้  

(Knowledge Codification and Refinement) 

5. การเข้าถึงความรู้ (Knowledge Access) 

6. การแบ่งปันแลกเปล่ียนความรู้ (Knowledge Sharing) 

7. การเรียนรู้ (Learning) ความรู้นัน้ท าให้เกิดประโยชน์กับองค์กรหรือไม่ 

ท าให้องค์กรดีขึน้หรือไม่ 

มีการแบ่งปันความรู้ให้กันหรือไม่ 

เราน าความรู้มาใช้งานได้ง่ายหรือไม่ 

ความรู้อยู่ทีใ่คร  อยู่ในรูปแบบอะไร 

จะเอามาเก็บรวมกันได้อย่างไร 

จะแบ่งประเภท หวัข้ออย่างไร 

จะท าให้เข้าใจง่ายและสมบูรณ์อย่างไร 

เราต้องมีความรู้เร่ืองอะไร 

เรามีความรู้เร่ืองนัน้หรือยัง 

1. การบ่งชี้ความรู้  

(Knowledge Identification) 
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ความรู้ คือการใช้ประโยชน์จากความรู้มาเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการด าเนินงานขององค์กร ท าให้
องค์กรสามารถรักษาความได้เปรียบทางการแข่งขันอยางยั่งยืน การจัดการความรู้มีเป้าหมาย 3 ประการ หลัก 
ๆ ดังนี้คือ 

1) เพ่ือพัฒนางาน เป็นการปรับปรุงกระบวนการด าเนินงาน เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่เป็น 
นวัตกรรมใหม่และบริการใหม่ๆ ให้มีคุณภาพและผลสัมฤทธิ์ยิ่งขึ้น สามารถวัดได้เป็นตัวเลขชัดเจนในเชิง
ปริมาณ หรือวัดได้ด้วยตัวชี้วัดเชิงคุณภาพที่รับรู้หรือสัมผัสได้ 

2) เพ่ือพัฒนาคน เป็นการพัฒนาคนผู้ปฏิบัติงานในทุกระดับให้เป็นแรงงานความรู้  
(Knowledge worker) ซึ่งเป็นสินทรัพย์ทางปัญญาหรือทุนทางปัญญา โดยอาศัยการจัดการความรู้ที่เกิดจาก
การท างาน ท าให้ผู้ปฏิบัติมีความรู้ มีประสบการณ์ มีความช านาญ มีทักษะ และสามารถน าองค์ความรู้และ
ประสบการณ์ท้ังหลายมาใช้งานใหม่อีกได้ 

3) เพ่ือพัฒนาฐานความรู้ขององค์กรเป็นการเพ่ิมพูนทุนความรู้ หรือทุนทางปัญญาของ 
องค์กร ซึ่งจะช่วยท าให้องค์กรมีศักยภาพในการต่อสู้กับความยากล าบากหรืออุปสรรค มีวิธีการท างานดีขึ้น
(Best practice) และสามารถท่ีจะเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดข้ึนในอนาคตได้ดียิ่งขึ้น 

2. กระบวนการถ่ายโอนความรู้ของภูมิปัญญาท้องถิ่น  
แนวคิดของ Michael Polanyi และ Ikujiro Nonaka ได้กล่าวถึงภูมิปัญญาท้องถิ่นว่าเปรียบเหมือน 

Tacit Knowledge ที่ควรจะถอดองค์ความรู้ออกมาเป็น Explicit Knowledge เพ่ือรวบรวมไว้ศึกษา พัฒนา
ต่อยอดต่อไป ซึ่งการถ่ายโอน Tacit Knowledge ของแต่ละท้องถิ่นให้ออก มาเป็น Explicit Knowledge 
ประกอบด้วยกระบวนการดังต่อไปนี้  

1) ตั้งทีมงานที่มีความต้องการที่จะถอดองค์ความรู้ของท้องถิ่นนั้น ๆ โดยสมาชิกควร 
ประกอบด้วยผู้รู้ (key man) ของแต่ละท้องถิ่น  

2) ช่วยกันวิเคราะห์ว่าในท้องถิ่นของตนต้องการถ่ายโอนองค์ความรู้เรื่องใดบ้าง 
เรียงล าดับความส าคัญของภูมิปัญญาท้องถิ่นและจ าแนกเป็นหมวดหมู่ตามประเภทของภูมิปัญญาท้องถิ่น
เพ่ือให้ง่ายในการสืบค้นข้อมูล จากนั้นจึงช่วยกันตามหาผู้รู้หรือหลักฐานที่แสดงภูมิปัญญาท้องถิ่นในเรื่องนั้น 
        3) พิจารณาวิธีการถ่ายทอดองค์ความรู้ ซึ่งแตกต่างกันไปตามกลุ่มเป้าหมาย อาจจ าแนก
ได้ดังนี้  

3.1) ใช้วิธีสอบถาม ควรเป็นการสอบถามด้วยบุคคลมากกว่าการใช้แบบสอบถามใช้
ในกรณีแหล่งภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นบุคคลและเต็มใจที่จะถ่ายทอดองค์ความรู้ วิธีการนี้ใช้เวลาน้อย สามารถ
สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม ในกรณีที่สงสัยได้  

3.2) ใช้วิธีการสังเกต บางครั้งผู้ถ่ายทอดก็อธิบายหรือสอนใครไม่เป็น ก็อาจใช้ 
วิธีการสังเกต กระบวน การการผลิตองค์ความรู้นั้นตามขั้นตอน แล้วจดบันทึกหรือบันทึกโดยการถ่ายวิดีโอ 
ทั้งนี้ผู้ถ่ายทอดต้องอนุญาตก่อน 

          3.3)  ใช้การฝึกปฏิบัติ ผู้สอบถามท าหน้าที่ เป็นผู้ เรียนเข้าไปเรียนรู้ตั้งแต่ต้น
กระบวนการจนสิ้นสุดกระบวนการจนมีความช านาญ แล้วน ามาสรุปเป็นข้อมูล วิธีนี้เหมาะกับภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่ต้องอาศัยการปฏิบัติ และผู้สอบถามควรมีทักษะในภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านนั้นบ้างพอสมควรจึงจะ
เข้าใจและวิเคราะห์ได้  

3.4) การถอดชิ้นงาน ในกรณีที่ไม่มีผู้รู้ที่เป็นตัวบุคคลท าหน้าที่ถ่ายทอด เหลือเพียง
ชิ้นงานที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น ก็จ าเป็นต้องอาศัยผู้ที่มีความรู้ในภูมิปัญญาท้องถิ่นนั้นมาถอดชิ้นงานเพ่ือศึกษา
กระบวนการผลิต  
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อย่างไรก็ตาม หลังจากส ารวจข้อมูลเบื้องต้นแล้วต้องวิเคราะห์ร่วมกันว่าควรใช้
วิธีการใด หรืออาจใช้หลายวิธีการร่วมกันเพื่อให้ได้ผลลัพธ์ที่มีประสิทธิผลมากที่สุด ปัจจัยที่ค่อนข้างมีผลต่อการ
เลือกวิธีการ คือ ความเต็มใจของเจ้าของภูมิปัญญาท้องถิ่นว่าเต็มใจที่จะถ่ายทอดองค์ความรู้เพียงใด ทีมงาน
ควรชี้แจงวัตถุประสงค์การด าเนินงานอย่างชัดเจนก่อนที่จะถ่ายทอดองค์ความรู้ว่า เพียงแค่ต้องการรักษาภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นไปจดลิขสิทธิ์ทางปัญญา เพ่ือให้เขาม่ันใจว่าทุกอย่างที่ถ่ายทอดยังคงลิขสิทธิ์ของเขาอยู่  

4) เมื่อได้องค์ความรู้แล้วก็น ามารวบรวมในรูปแบบดั้งเดิม เหมือนเป็นภาพประวัติศาสตร์ให้ 
คนรุ่นหลังได้รับรู้ ขณะเดียวกันก็ควรร่วมกันวิเคราะห์ว่าภูมิปัญญาท้องถิ่นใดที่ควรประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่
ยอมรับ และพัฒนา จนเป็นอาชีพและเกิดการคงอยู่ของภูมิปัญญาท้องถิ่นนั้น  
 
การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ปัจจุบันการจัดการความรู้เป็นที่นิยมในสังคมไทย แต่มักจะมองข้ามภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เป็นรากเหง้า
ของสังคมที่แท้จริง การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นเครื่องมือหรือวิธีการในการเพ่ิมมูลค่าหรือคุณค่า 
ของกิจกรรมของกลุ่มบุคคลหรือชุมชนท้องถิ่น การแลกเปลี่ยนความรู้ของคนในชุมชนท้องถิ่นเอง โดยค านึงถึง
ความเปน็อยูท่ีด่ีของคนในชุมชนท้องถิ่น ร่วมกับสภาพแวดล้อมความเป็นอยู่ ตามบริบทของท้องถิ่น ซึ่งเป็นการ
แลกเปลี่ยนความรู้ในกิจกรรมของตนจากประสบการณ์จริงหรือ“ความรู้ปฏิบัติ” จนเกิดเป็นฐานความรู้ของผู้
ปฏิบัติจากฐานความรู้เมื่อน าไปทดลองปฏิบัติจริง ก็ก่อเกิดเป็นความรู้ใหม่ทุกคนรู้สึกดีที่ได้เรียนรู้ร่วมกัน
เหมือนมีเพ่ือนช่วยคิด ช่วยท า ส่วนเป้าหมายส าคัญของการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นนั้น คือ เพ่ือให้เกิด
ระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียง เน้นความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่น ภายใต้การพัฒนาที่ยังยืนบนรากฐานของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ควบคู่กับความรู้ท้องถิ่นไทยเดิม การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น เน้นความร่วมมือ
ไม่ใช่การแข่งขัน เน้นการแบ่งปันไม่ใช่การผูกขาด เป็นมิติด้านคน ไม่ใช่เทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งผลที่ได้รับจาก
การจัดการความรู้ คือ มีชีวิตที่ดีและมีความส าเร็จร่วมกัน การจัดการความรู้โดยทัว่ไปแบ่งเป็นทักษะ (skill) 
90% และทฤษฎีเพียง 10% เท่านั้น ความรู้ที่ส าคัญ คือ ความรู้ในเชิงปฏิบัติ การจัดการความรู้เน้นความรู้ใน
คน ความรู้ฝังลึกหรือความรู้ซ่อนเร้น โดยผ่านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และความร่วมมือจากทุก ๆ ฝ่าย 

การจัดการเพ่ือน าเอาภูมิปัญญาที่คนในสังคมรู้และเข้าใจมาใช้ประโยชน์ให้มากที่สุด  จ าต้องมี
ยุทธศาสตร์และการกระท าที่แตกต่างจากความรู้ที่ เป็นศาสตร์หรือความรู้ที่ เป็นวิชาการที่เรียนอยูใน
สถาบันการศึกษาทุกระดับ  ่ การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น จึงจ าเป็นต้องอาศัยความละเอียดอ่อน ต้อง
เข้าใจธรรมชาติของภูมิปัญญา ต้องให้เกียรติชาวบ้านเป็นคนคิดเองท าเองและประยุกต์ดัดแปลงสิ่งที่อยูใน
ส านึกหรือเบื้องลึกความเคยชินของเขามาปรับใช้ เป็นเรื่องที่คนในชุมชนท้องถิ่ นนั้น ๆ จะต้องเป็นผู้มีส่วน
ส าคัญในการสร้าง สืบสานหรือพัฒนาความรู้ภูมิปัญญานั้น ๆ ให้สามารถเชื่อมต่อกับสมัยใหม่หรือมีการ
ประยุกต์ใช้ให้สมสมัย มิฉะนั้นความรู้ภูมิปัญญาที่สั่งสมกันมาก็อาจขาดการสืบทอดหรือตายไปในที่สุด  

ดังนั้นจึงควรส่งเสริมให้ชุมชนท้องถิ่นเห็นคุณค่า ตระหนักถึงความส าคัญในการจัดการความรู้ของ
ตนเอง และสามารถเข้าถึง ดูแล ใช้ประโยชน์จากภูมิปัญญาของตนเองได้จริงในวิถีชีวิตปัจจุบัน จึงจะท า ให้ภูมิ
ปัญญานั้นอยูรอด และยังเป็นเครื่องยืนยันถึงการด ารงอยู่ และพัฒนาสืบทอดอย่างยั่งยืน ฉะนั้นชุมชนท้องถิ่น
จึงควรได้รับการติดอาวุธทางความคิด หรือมีเครื่องมือที่เหมาะสมที่สามารถอนุรักษ์ สืบสาน จัดการและพัฒนา
ภูมิปัญญาของตนเองได้ (เอกวิทย์ ณ ถลางและคนอื่น ๆ, 2547) 

 
 1. องค์ประกอบในการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ในการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น จ าเป็นจะต้องพิจารณาองค์ประกอบของภูมิปัญญา 



31 
 

ใน 3 ส่วนที่ส าคัญ คือ (เอกวิทย์ ณ ถลาง, 2547 , ปาริชาติ วลัยเสถียร, 2549) 
1.1 องค์ความรู้ องค์ความรู้ของชุมชนท้องถิ่นมิได้เกิดขึ้นลอย ๆ แต่เกิดจากการ 

ที่สังคมระบบคิดหรืออุดมการณ์ของชุมชนท้องถิ่นเป็นตัวก ากับองค์ความรู้ให้สมาชิกภายในชุมชนท้องถิ่นได้
น าไปใช้อย่างเหมาะสม ประสบการณ์ของบุคคล และชุมชนท้องถิ่นก็เป็นปัจจัยสนับสนุนให้เกิดองค์ความรู้ต่าง 
ๆ ได้ ความรู้ของชุมชนท้องถิ่น มีหลายประเภท ทั้งที่เป็นความรู้ด้านเนื้อหาสาระ ด้านเทคนิค และความรู้ที่
เกี่ยวกบกระบวนการท างาน ซึ่งเกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตของคนในชุมชนท้องถิ่นโดยตรง มีทั้งความรู้ที่ใช้ประโยชน์
ในระดับครอบครัว และความรู้ที่ใช้ประโยชน์ร่วมกนเป็นกลุ่ม หรือชุมชนท้องถิ่น 

1.2 กระบวนการได้มาซึ่งความรู้ กระบวนการที่ก่อให้เกิดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
มีความส าคัญและควรเน้นมากกว่าตัวเนื้อหาภูมิปัญญา เป็นหลักการที่ต้องคิดในแง่ของการน าภูมิปัญญามาใช้
ประโยชน์ หรือเป็นสิ่งที่น ามาปรับใช้ได้ ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาสังคม พัฒนาอาชีพ กระบวนการดังกล่าวนี้
น่าจะเป็นประโยชน์กับคนรุ่นหลังที่สามารถจะพัฒนาความรู้หรือภูมิปัญญาที่มีอยูแล้วด้วยตัวของเขาเองตาม
สภาพ ตามกาลเวลา ฉะนั้นในการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น โจทย์อยู่ที่ว่าท าอย่างไรจึงจะให้ได้ข้อมูลที่
เป็นมรรควิธีหรือกระบวนการที่บอกวาภูมิปัญญาท้องถิ่นแต่ละอย่างเกดขึ้นได้อย่างไร ไม่ใช่กระบวนการที่
เพียงแต่พรรณนาให้รู้ว่า“อะไรเป็นอะไร” (Know What)เท่านั้น แต่สามารถวิเคราะห์และเรียนรู้เชิงวิพากษ์ลึก
ลงไปวา  ่ “ท าไม” จึงเป็นเช่นนั้น (Know Why) รู้ถึงเงื่อนไขหรือเหตุ-ปัจจัย ยิ่งไปกวานั้นยังต้องรู้ด้วยว่า“ท า
อย่างไร” (Know How) ที่จะสร้างประโยชน์แก่ตน ชุมชนท้องถิ่นหรือสังคม 

1.3 เป้าหมายหรือทิศทางของการพัฒนา การน าความรู้ไปใช้ หรือผลกระทบ 
จากความรู้และกระบวนการนั้น ๆ ซึ่งถือว่าเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญ เพราะจะสะท้อนกระบวนทัศน์ วิธีคิดที่
ก าหนดวิธีการในเรื่องต่าง ๆ ของชุมชนท้องถิ่น หรือสังคม 

3. เครื่องมือและเทคนิคที่ใช้เพื่อเสริมสร้างการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3.1 เครื่องมือที่ใช้ในการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นมีหลากหลายประเภท ซึ่ง 

อาจจ าแนกได้ดังนี้ 
1) เครื่องมือที่เป็นตัวบุคคล บุคคลอาจถือเป็นเครื่องมือในฐานะของผู้เอ้ืออ านวย 

กระบวนการเรียนรู้ ผู้เชื่อมประสาน โดยการเป็นวิทยากร เป็นผู้บอกเล่า และน าประสบการณ์ชีวิตของตนมา 
เป็นแบบอยางแก่ผู้อื่น ๆ เช่น ครูภูมิปัญญา ปราชญ์ชาวบ้าน นักวิจัยไทบ้าน นักพัฒนา เป็นต้น 

2) เครื่องมือที่เป็นวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น นับเป็นการเรียนรู้จากทุนของ 
ชุมชนท้องถิ่น โดยการค้นหาวัฒนธรรมที่ดีงามที่มีอยู่  ใช้มาตรฐานภายในวัฒนธรรมนั้นเอง เป็นตัววัดความดี
และความไม่ดี ชาวบ้านโดยเฉพาะปราชญ์ชาวบ้านเป็นคนในชุมชนท้องถิ่นที่สามารถมองจากข้างในวัฒนธรรม
ได้แจ่มชัดที่สุด มีความเข้าใจในวัฒนธรรมอยางลึกซ้ึง จะต้องใช้ภูมิธรรมและภูมิปัญญาที่ได้รับการถ่ายทอดจาก
บรรพบุรุษ ในการวิเคราะห์สถานการณ์ต่าง ๆ ที่ก าลังเกิดขึ้น และก าลังด าเนินอยู่ในชุมชนท้องถิ่น และใช้
ปัญญานั้นพัฒนาวัฒนธรรมของตนขึ้นมาแก้ปัญหาและพัฒนาชุมชนท้องถิ่นต่อไป  

3.2 เทคนิคที่ใช้ในการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นนั้น มีเทคนิควิธีการในการเรียนรู้และ 
การจัดการความรู้ดังนี้ 

1) ยึดชุมชนท้องถิ่นเป็นตัวตั้ง ในการเสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้และการจัดการ 
ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น จะต้องค านึงถึงความสอดคล้องเหมาะสมกบสภาพชุมชนท้องถิ่นเรียนรู้ที่จะน าทุน
สถาบันทางสังคม(บ้าน วัด โรงเรียน) ทุนทางสังคม (ผู้รู้ ครูภูมิปัญญา ปราชญ์ชาวบ้าน วัฒนธรรม ประเพณี) 
และทุนทรัพยากรธรรมชาติ (ดิน น ้า ป่า) ที่มีอยูในชุมชนท้องน ามาเป็นฐานในการสนับสนุนการด าเนินงาน 

2) การมีส่วนร่วม ในกระบวนการเรียนรู้และการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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นั้น ควรใช้หลักความเสมอภาค คือ ให้ทุกคนไม่ว่าจะเป็นเยาวชน ผู้ใหญ่  ผู้สูงอายุ พระสงฆ์ได้มีส่วนร่วมทั้ง 
ระดับแนวคิดและการปฏิบัติ ตามความสามารถ โดยค านึงถึงความหลากหลาย 

3) กระบวนการกลุ่ม เป็นการท างานเป็นทีม ร่วมแรงร่วมใจ ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
ตลอดจนการวางแผนการตัดสินใจ โดยอาศัยกระบวนการกลุ่ม 

4) การหาภาคีความร่วมมือ ควรมีการประสานความรวมมือหรือการสนับสนุนจาก 
องค์กรหรือชุมชนท้องถิ่น เพ่ือท าให้เกิดความรู้สึกว่า ”มีเพ่ือนร่วมเดินทาง” เมื่อมีปัญหาก็สามารถปรึกษาได้
ทั้งนี้เพราะต่างก็รู้ดีว่าใครมีความรู้หรือประสบการณ์เรื่องใด เปรียบเหมือนเข็มทิศในการด าเนินงานโดยไม่ต้อง
เริ่มต้นจากศูนย์ มีบรรยากาศในการท างานแบบเพ่ือนช่วยเพ่ือน เรียนรู้ซึ่งกันและกัน เป็นการเติมเต็มให้กัน
และกัน ช่วยเหลือซึ่งกันและกันในลักษณะเครือข่ายความร่วมมือ 

สรุปได้ว่าเครื่องมือและเทคนิคท่ีใช้ในการจัดการความรู้ จะต้องสามารถน าไปใช้ได้อย่าง 
เหมาะสมกับบริบทของชุมชนท้องถิ่น และอยู่บนพ้ืนฐานของความต้องการของชุมชนท้องถิ่น สอดคล้องกบ
สภาพปัญหาที่ เ กิดขึ้น สอดคล้องกับทรัพยากรที่มีอยู ในชุมชนท้องถิ่น รวมทั้งสอดคล้องกับวิถีชีวิต 
ขนบธรรมเนียมประเพณี ขีด ความสามารถที่ชาวบ้านในชุมชนท้องถิ่นเรียนรู้และด าเนินการได้โดยใช้หลัก
ความเสมอภาค การมีส่วนร่วมในลักษณะการท างานเป็นทีม 
 

4. มิติการจัดการความรู้ของชุมชนท้องถิ่น  
ปาริชาติ วลัยเสถียร( 2549 ) ได้ก าหนดมิติการจัดการความรู้ของชุมชนท้องถิ่น ว่ามีลักษณะ 

ดังนี้คือ 
4.1 การฟ้ืนฟคูวามร้ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีมีอย่เดิม  ู ทุกชุมชนท้องถิ่นมีความรู้และภูมิปัญญาที่ 

เกี่ยวข้องกบการด ารงชีวิต ทั้งด้านการผลิต สังคม วัฒนธรรม การเมืองและการปกครองของชุมชนท้องถิ่น 
รวมทั้งการจัดการทรัพยากรธรรมชาติเป็นฐานเดิมอยู่แล้ว การฟ้ืนฟูความรู้ภูมิปัญญาที่มีอยู่เดิมท าให้ความรู้
ชัดเจนและสื่อสารได้กว้างขวางมากขึ้นว่าชุมชนท้องถิ่นมีความรู้อะไรบ้าง ความรู้นั้นมีที่มาอย่างไร ใช้ประโยชน์
ได้่อย่างไร ควรปรับปรุงแก้ไขให้สอดคล้องกับเงื่อนไขต่าง ๆ ได้อย่างไร ความส าคัญของการฟ้ืนฟูความรู้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นที่มีอยูเดิม อยู่ที่การให้ความหมายแก่ “คุณค่า” ของทุนชุมชนท้องถิ่น ความรู้ภูมิปัญญาในบาง
เรื่อง ไม่สามารถอธิบายได้ด้วยหลักเหตุ - ผลได้ เพราะเปน็เรื่องของศรัทธา ความเชื่อ ดังนั้นการสืบต่อและการ
ถ่ายทอดจึงไม่เพียงแต่การสอน การบอกเล่า แนะน า หรือจัดท าเป็นเอกสารและสื่อในรูปแบบต่าง ๆ เท่านั้น 
แต่ต้องอาศัยการปฏิบัติด้วยความเข้าใจอยางลึกซึ้งเป็นส าคัญ 

4.2 การสกัดความรู้ที่มีอยู่่ในตัวบุคคลและกลุ่ม เป็นการประมวลความรู้จากประสบการณ์ 
ของบุคคลและกลุ่มกิจกรรม โดยร่วมกันวิเคราะห์ ทบทวน ตรวจสอบ ศึกษาเพ่ิมเติม เป็นการเสริมฐาน ต่อ
ยอด และยกระดับความรู้เดิม 
  4.3 การใช้วิทยาการหรือเทคโนโลยีที่เหมาะสมจากภายนอก โดยการศึกษา ทดลองน ามา
ปฏิบัติเป็นทางเลือกในการแก้ไขปัญหาของชุมชนท้องถิ่น จัดเก็บเป็นคลังความรู้ของชุมชนท้องถิ่น หรือผลิต
เป็นสื่อและเผยแพร่ 

4.4 การสร้างความรู้ใหม่จากประสบการณ์ของบุคคล กล่ม ชุมชนท้องถิ่น โดยการทดลอง 
การสังเกต และจัดเก็บเป็นคลังความรู้ สรุปผลด าเนินงานร่วมกันในรูปแบบของกลุ่มเรียนรู้ 

4.5 การจัดระบบการจัดเก็บความรู้ จากการรวบรวมความรู้ การถอดองค์ความรู้ต่าง ๆน ามา 
แยกเป็นหมวดหมู่ในลักษณะต่าง ๆ ดังนี้คือ 

1) ฐานข้อมูลเอกสาร จัดเก็บในลักษณะสื่อสิ่งพิมพ์เกี่ยวกับความรู้ เทคนิค และ 
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ทักษะต่าง ๆ มีการจัดพิมพ์เป็นเอกสาร จัดท าเป็นวีดิทัศน์ เพ่ือให้ผู้สนใจสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย 
2) ฐานข้อมูลบุคคล จัดท าท าเนียบบุคคล ซึ่งประกอบด้วยประวัติ ผลงานความรู้ 

 และความเชี่ยวชาญ 
3) มีการเขียนบันทึก ประสบการณ์ชีวิต เรื่องเล่า ต านาน 
4) จัดท าหลักสูตร คู่มือการเรียน การฝึกอบรม 
5) จัดท าแหล่งเรียนรู้ ห้องเรียนธรรมชาติ มีการวางแผนการจัดการ 
6) จัดท ารายงานงานวิจัยชุมชนท้องถิ่น โดยสมาชิกในชุมชนท้องถิ่นร่วมกับ 

นักวิชาการและนักพัฒนา 
  ส่วนเอกวิทย์ ณ ถลาง และคนอ่ืน ๆ (2546 )ได้กล่าวถึงมิติของการจัดการความรู้ภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น ไม่ใช้การเก็บข้อมูลความรู้แบบขาดจากฐานของชุมชนท้องถิ่น แต่หากต้องส่งเสริมให้ชุมชนท้องถิ่นเห็น
ถึงคุณค่า ตระหนักถึงความส าคัญในการจัดการความรู้ของตนเองและสามารถเข้าถึง ดูแล ใช้ประโยชน์จากภูมิ
ปัญญาของตนเองในวิถีชีวิตปัจจุบัน ทั้งนี้การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการรวบรวมความรู้จ าเป็นต้อง
อาศัยการวิจัยเชิงคุณภาพ เพราะเป็นการมุ่งไปหาความรู้จากการสัมภาษณ์เชิงลึก ( Indepth Interview) การ
สังเกต การรวบรวมข้อมูลจากเข้าไปอยู่ในเหตุการณ์ตามการรับรู้และเข้าใจของผู้วิจัย เพ่ือที่จะสามารถย้อน
รอย สืบสาว หรือสกัดความรู้เหล่านั้นออกมาได้ ซึ่งอาจท าได้หลายแนวทางคือ 

1) การดูที่ผลิตภัณฑ์สุดท้าย (End Product) แล้วสืบค้นย้อนไปถึงที่มาของ 
ผลิตภัณฑ์หรือภูมิปัญญานั้น ๆ เช่น เรื่องยาสมุนไพร อาหาร เป็นต้น กล่าวคือ รู้ว่าผลิตภัณฑ์สุดท้ายเป็นอย่าง
นี้ ต้นตออยูที่ไหน วิธีการผลิตออกมาเป็นอย่างไร และภูมิปัญญาเบื้องหลังคืออะไร 

2) การเก็บรวบรวมความรู้โดยตรงจากตัวบุคคล โดยเฉพาะอย่างยิ่งความรู้ที่ม ี
ความจ าเป็นเร่งด่วน โดยเก็บรวบรวมความรู้ภูมิปัญญาจากผู้รู้ หรือปราชญ์ชาวบ้าน หรือครูภูมิปัญญาหรือการ
เข้าถึงแหล่งสถานที่ เช่น พิพิธภัณฑ์ชาวบ้าน เป็นต้น 
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

1.ความหมายผลิตภัณฑ์และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
ส าหรับความหมายของผลิตภัณฑ์ ได้มีนักวิชาการให้ความหมายไว้อย่างหลากหลาย ดังต่อไปนี้ 
สุดาดวง เรืองรุจิระ (2538) ได้ให้ความหมายว่า ผลิตภัณฑ์ หมายถึง สิ่งใดที่เสนอขายต่อตลาด

เป้าหมายที่สามารถตอบสนองความต้องการได้ มีทั้งลักษณะที่เป็นรูปธรรมและนามธรรม สิ่งที่จับต้องได้ 
(Tangible) คือ สินค้าท่ีมีตัวตน (Physical Product) มีรูปร่าง มองเห็นและสามารถสัมผัสได้ สิ่งที่จับต้องไม่ได้ 
(Intangible Product) หรือ บริการ (Service) หมายถึง กิจกรรม ผลประโยชน์หรือความพึงพอใจที่เสนอขาย
แก่ลูกค้า 

ศิริวรรณ เสรีรัตน์ และคณะ (2541: 203) ได้ให้ความหมายว่า ผลิตภัณฑ์ เป็นสิ่งที่ผู้ขายเสนอขายต่อ
ตลาดเพ่ือให้ผู้บริโภคเกิดความสนใจอยากได้เป็นเจ้าของ และซื้อมาเพ่ืออุปโภคบริโภคอันเป็นการตอบสนอง
ความต้องการ คาว่า ผลิตภัณฑ์ ไม่ได้มีความหมายจากัดเพียงวัตถุที่มีรูปร่างจับต้องได้เท่านั้น แต่ยังหมายถึง
ผลิตภัณฑ์บริการ สถานที่องค์กรหรือบุคคลและความคิด ผลิตภัณฑ์ต้องมีอรรถประโยชน์ (Utility) มีมูลค่า 
(Value) ในสายตาของลูกค้า จึงจะมีผลท าให้ผลิตภัณฑ์สามารถขายได้ การก าหนดลูกค้า กลยุทธ์ด้าน
ผลิตภัณฑ์ที่ต้องพยายามค านึงถึงปัจจัยต่อไปนี้ 

1) ความแตกต่างของผลิตภัณฑ์ (Product Differentiation) 
2) พิจารณาจากองค์ประกอบ (คุณสมบัติ) ของผลิตภัณฑ์ (Product Component) เช่น 

 ประโยชน์พื้นฐาน รูปร่างลักษณะคุณภาพ การบรรจุภัณฑ์ ตราผลิตภัณฑ์ ฯลฯ 
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3) การก าหนดต าแหน่ง (Product Positioning) เป็นการออกแบบผลิตภัณฑ์ของบริษัทเพ่ือ 
แสดงต าแหน่งที่แตกต่างและมีคุณค่าในจิตใจของลูกค้าเป้าหมาย 

4) การพัฒนาผลิตภัณฑ์ (Product Development) เพ่ือให้ผลิตภัณฑ์มีลักษณะใหม่และ 
ปรับปรุงให้ดีขึ้น ซึ่งต้องค านึงถึงความสามารถในการตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้ดียิ่งขึ้น 

5) กลยุทธ์เกี่ยวกับส่วนประสมผลิตภัณฑ์ (Product Mix) และสายผลิตภัณฑ์ (Product 
 Line) 

Armstrong and Kotler (2007) ได้ให้ความหมายว่า ผลิตภัณฑ์ (Product) หมายถึง สิ่งใดๆ ที่เสนอ
ออกสู่ตลาดเพ่ือการรู้จักการเป็นเจ้าของ การใช้หรือการบริโภค และสามารถตอบสนองความจ าเป็นและความ
ต้องการของตลาดได้ ประกอบด้วย สินค้า บริการ ความคิด สถานที่ องค์กรหรือ บุคคลโดยผลิตภัณฑ์ต้องมี
อรรถประโยชน์ (Utility) มีคุณค่า (Value) ในสายตาของลูกค้าจึงจะมีผลท าให้ผลิตภัณฑ์สามารถขายได้ 

นพรัตน์ กูมิวุฒิสาร (2543: 2) กล่าวว่า ผลิตภัณฑ์ (Product) เป็นสินค้าอุปโภคบริโภคสินค้า
อุตสาหกรรม และการบริการในการออกแบบรูปร่าง สีสัน หีบห่อ การใช้ชื่อยี่ห้อ การบริการและสัญลักษณ์ 
เป็นต้น 

ชาญชัย อาจินสมาจาร (2551) กล่าวว่า ผลิตภัณฑ์ที่ดี คือ กุญแจสู่ความส าเร็จของตลาดผลิตภัณฑ์
เป็นตัวแทนของความคาดหวังของผู้บริโภค ผลิตภัณฑ์ตอบสนองความพึงพอใจของสังคมผลิตภัณฑ์ที่ประสบ
ความส าเร็จ ประกันถึงความส่งเสริมตัวเอง ถ้าสามารถตอบสนองความต้องการของผู้บริโภค นั่นก็คือ 
ผลิตภัณฑ์มีความเหมาะสมกับตลาด ผลิตภัณฑ์เพ่ิมเติม ซึ่งมีความส าคัญต่อองค์การตลาด มันให้ความอิสระแก่
ตลาดในการตัดสินใจ สาหรับนักการตลาด ความหมายของผลิตภัณฑ์ถูกตัดสินโดยความต้องการของผู้บริโภค 

วารุณี ตันติวงศ์วานิช และคณะ (2546: 24) กล่าวว่า ผลิตภัณฑ์ (Product) หมายถึง การผสมผสาน
ของสินค้า และบริการที่กิจการเสนอต่อตลาดเป้าหมาย ประกอบด้วยความหลากหลายคุณภาพ การออกแบบ 
รูปแบบ ตราผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ การบริการ 

สุปัญญา ไชยชาญ (2543: 218) กล่าวว่า ผลิตภัณฑ์แต่ละรายการที่มีวางจ าหน่ายอยู่ตามท้องตล าด
จ านวนมากมายทุกวันนี้ ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งสามกลุ่มในระบบการตลาด อันได้แก่ ผู้ผลิต ผู้ขาย และผู้บริโภค 
อาจเห็นเป็นคนละอย่างเพราะต่างคนก็ต่างมุมมอง เช่น เข็มขัดเพียงหนึ่งเส้นผู้ผลิตอาจคิดถึงความต้องการของ
ตลาด การออกแบบ วัตถุดิบที่ใช้ในการผลิต กรรมวิธีการผลิตต้นทุนการผลิต และก าไรที่จะได้รับ ส่วนผู้ขาย
อาจคิดถึงความต้องการของตลาด การโฆษณา และก าไรที่จะได้รับ ส าหรับผู้บริโภคอาจคิดถึงความสวยงามดู
เด่นสะดุดตา ความคงทนถาวรราคาท่ีต้องช าระ และความภูมิใจเมื่อได้คาดไปอวดเพ่ือน เป็นต้น 

สรุปได้ว่า ผลิตภัณฑ์หมายถึง สิ่งที่จับต้องได้และสิ่งที่จับต้องไม่ได้ ซึ่งอยู่ในรูปแบบผลิตภัณฑ์และการ
บริการ ตามล าดับเพ่ือเป็นการตอบสนองต่อความจ าเป็นและความต้องการของผู้บริโภค ผลิตภัณฑ์จะ
ประกอบด้วยความหลากหลาย คุณภาพ การออกแบบ รูปแบบ ตราผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ ความสวยงาม 
ความคงทนถาวร และการบริการ โดยผู้ผลิตในแต่ละรายจะเป็นผู้ก าหนดหรือออกแบบคุณสมบัติของผลิตภัณฑ์
ในตัวนั้นๆ เพื่อให้ผลิตภัณฑ์ของตนเองมีความได้เปรียบกว่าผลิตภัณฑ์ของคู่แข่งรายอื่นๆ 

ความหมายของการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
Fuller, G.W. (1994) ได้ให้ความหมายว่า การพัฒนาผลิตภัณฑ์ มีวัตถุประสงค์และมีลักษณะ

ครอบคลุมกว้างขวาง แต่มีจุดมุ่งหมายเดียวกัน คือ ต้องการผลิตภัณฑ์ใหม่ที่สร้างผลก าไรและเพ่ือความอยู่รอด
ของบริษัท โดยทั่วไปสามารถรวบรวมความหมายของค าว่า ผลิตภัณฑ์ใหม่ ออกเป็น 7 ประเภท ดังนี้ 

1) ผลิตภัณฑ์ที่เกิดจากการขยายสายการผลิต โดยใช้กระบวนการผลิตที่มีอยู่ (line  
extensions) 
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2) การสร้างแนวคิดใหม่ในผลิตภัณฑ์เดิม (repositioned existing product) เป็นการปรับ 
ผลิตภัณฑ์ที่มีอยู่ในแง่ของการใช้งาน โดยไม่ได้เปลี่ยนแปลงคุณสมบัติหลัก ซึ่งบางครั้งเป็นไปตามข้อเสนอของ
ผู้บริโภค 

3) ผลิตภัณฑ์ที่มีอยู่เดิมแต่ปรับเปลี่ยนรูปแบบใหม่ (new form of existing products) 
4) ผลิตภัณฑ์ใหม่ที่เกิดจากการปรับปรุงสูตรที่มีอยู่แล้ว (reformulation of existing 

products) 
5). ผลิตภัณฑ์ใหม่ในบรรจุภัณฑ์ใหม่ (new packaging of existing products) 
6). ผลิตภัณฑ์ที่เป็นนวัตกรรม (innovative products/ make changes in an existing 

product) เป็นการเปลี่ยนแปลงเพื่อให้ได้ผลิตภัณฑ์แปลกใหม่ที่แตกต่างจากผลิตภัณฑ์ท่ีมีอยู่เดิม 
8) ผลิตภัณฑ์ที่เกิดจากความคิดสร้างสรรค์ (creative product/ bring into existence, 

the rare, never before-seen product) 
นอกจากนี้ สุดาดวง เรืองรุจิระ (2538) ยังได้ให้ความเก่ียวกับผลิตภัณฑ์ใหม่ ว่าเป็นผลิตภัณฑ์ใด ๆ ที่

กิจการน าเสนอต่อตลาดแล้วท าให้ตลาดมีโอกาสเลือกเพ่ิมขึ้น ผลิตภัณฑ์ใหม่อาจเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ที่ยังไม่เคย
มีผู้ผลิตมาก่อน เริ่มมีผู้ผลิตรายแรกของโลกจัดเป็นนวัตกรรม (Innovation) หรืออาจเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ของ
กิจการที่เพ่ิงน าออกจ าหน่ายเป็นครั้งแรก หรืออาจดัดแปลงปรับปรุงจากผลิตภัณฑ์ที่เคยจ าหน่ายอยู่เดิม การ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่มีเหตุผลและความส าคัญ ดังนี้ 

1) เพ่ือรักษาสถานภาพการแข่งขัน ปัจจุบันสถานการณ์การแข่งขันในตลาดธุรกิจมีความ 
รุนแรงมากขึ้นอย่างต่อเนื่องจากคู่แข่งท่ีเพ่ิมขึ้นได้ส่งผลิตภัณฑ์ใหม่ๆออกสู่ตลาด ซึ่งส่งผลต่อส่วนแบ่งทาง
การตลาดที่ถูกช่วงชิงไป การออกผลิตภัณฑ์ใหม่สู่ตลาดจะช่วยรักษาฐานการแข่งขันและส่วนแบ่งตลาดไว้ได้ 

2) เพ่ือทดแทนผลิตภัณฑ์เดิม วัฏจักรวงจรชีวิตผลิตภัณฑ์ โดยทั่วไปจะมีช่วงเวลาที่สั้น เมื่อ 
ผลิตภัณฑ์เริ่มเข้าสู่ช่วงท้ายของวงจรชีวิต หมายความว่า ผลิตภัณฑ์นั้นไม่ก่อประโยชน์หรือมียอดขายที่ตกลง 
การออกผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ สู่ตลาดเพ่ือทดแทนผลิตภัณฑ์เก่าจะช่วยรักษาชื่อเสียงของบริษัททดแทนปริมาณขาย
กาไรของผลิตภัณฑ์เดิมและสามารถน าทรัพยากรจากผลิตภัณฑ์เดิมมาใช้ให้เกิดประโยชน์ได้ 

3) เพ่ือใช้สมรรถนะส่วนเกินให้เกิดประโยชน์ การพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือใช้สมรรถนะทาง 
การตลาด การขาย และการผลิตที่เหลือให้เกิดประโยชน์ เหตุผลส าคัญ คือ การกระจายต้นทุนคงท่ีไปยัง
จ านวนผลิตที่มากขึ้น เพ่ือให้ต้นทุนรวมต่อหน่วยทั้งผลิตภัณฑ์เดิม และผลิตภัณฑ์ใหม่ลดลงมากพอที่จะเสนอ
ราคาขายที่ต่ ากว่าคู่แข่งและมีก าไรที่มากขึ้น 

4) เพ่ือปรับการเคลื่อนไหวเนื่องจากฤดูกาลให้น้อยลง ฤดูกาลที่แปรผันอาจส่งผลต่อ 
ทรัพยากรต่างๆ ของธุรกิจที่อาจไม่เพียงพอ หรืออาจเหลือใช้การเพ่ิมผลิตภัณฑ์ใหม่ที่สามารถขายหรือผลิตได้
เมื่อพ้นฤดูกาลไปแล้วย่อมท าให้การผันแปรต่างๆ ลดลง และเป็นการใช้ทรัพยากรของกิจการให้เกิดประโยชน์
สูงสุด 

5) เพ่ือลดการเสี่ยงภัย เช่น ผลิตภัณฑ์ล้าสมัย ลูกค้าเสื่อมความนิยม ปริมาณขายไม่มากพอ 
กิจการมีผลิตภัณฑ์จ าหน่ายในตลาดน้อย เป็นต้น สภาวการณ์เหล่านี้อาจส่งผลให้เกิดภาวะขาดทุนการเพ่ิม
ผลิตภัณฑ์ที่มีความแปลกใหม่ การเพิ่มปริมาณการขายให้ครอบคลุมตลาด ย่อมช่วยกระจายความเสี่ยงภัยจาก
ความผันผวนในตลาดที่มีความเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

6) เพ่ือการใช้ผลพลอยได้ให้เกิดประโยชน์ สินค้าใหม่ที่พัฒนาจากผลพลอยได้หรือของที่ทิ้ง 
แล้วในธุรกิจ อาจน ามาซึ่งยอดขายหรือก าไรที่เพ่ิมข้ึน 

7) เพ่ือโอกาสใหม่ จากการที่ธุรกิจเสนอผลิตภัณฑ์ใหม่ออกสู่ตลาด อาจทาให้เกิดความ 
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ต้องการผลิตภัณฑ์จากผู้บริโภค จนกิจการสามารถผลิตและด าเนินงานการตลาด และความต้องการเช่นนี้ จึง
ถือเป็นโอกาสอันดีที่ธุรกิจจะเข้าไปตอบสนองความต้องการด้วยผลิตภัณฑ์ของตนเอง น ามาซึ่งกาไรและส่วน
ครองตลาดที่มากข้ึน 

พรสนอง วงศ์สิงห์ทอง (2545) กล่าวว่า การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ หรือการเปลี่ยนแปลงผลิตภัณฑ์ที่มี
อยู่เดิม จะเริ่มต้นด้วยความคิดที่ไขว้เขว ความคิดอาจมาจากใครก็ได้ในองค์กรที่ไม่ได้มีความรับผิดชอบต่อ
ความคิดใหม่ๆเลย แต่นักออกแบบผลิตภัณฑ์ที่ดี มักจะมีแนวโน้มที่จะเป็นผู้ที่มีความคิดใหม่ๆบ่อยครั้ง
เหมือนกันที่ความคิดมาจากนอกองค์กร เช่น เมื่อนักคิดค้นเขามาเสนอขายความคิดให้กับบริษัท ความคิด
เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ใหม่ บางทีอาจเกิดขึ้นในงานวิจัยผลิตภัณฑ์นั้นเองและบ่อยครั้งเป็นผลพลอยได้ของการวิจัย
เพ่ือวัตถุประสงค์อย่างอ่ืน 

สรุปได้ว่า การพัฒนาผลิตภัณฑ์ หมายถึง ความต้องการของผู้ผลิตที่ต้องการสร้างผลิตภัณฑ์ที่มีอยู่เดิม
ให้มีการเปลี่ยนแปลง เพ่ือที่สามารถต่อยอดให้กับผลิตภัณฑ์เดิม เป็นการสร้างผลก าไรให้กับบริษัท และเพ่ือ
เป็นการสร้างสถานภาพการแข่งขัน ลดการเสี่ยงภัยทางการตลาดที่ลูกค้าเสื่อมความนิยมลง เป็นการสร้าง
โอกาสใหม่ในการขยายช่องทางการตลาดมากยิ่งขึ้น 

2. วัฎจักรชีวิตผลิตภัณฑ์ (Product Life Cycle) 
เมื่อผลิตภัณฑ์ถูกน าออกสู่ตลาด แสดงถึงการเริ่มต้นของวงจรชีวิตผลิตภัณฑ์ ระยะเวลาที่ผ่านไปจะมี

ยอดขายเพ่ิมขึ้นมากบ้าง น้อยบ้าง เป็นการแสดงถึงการเจริญเติบโตของผลิตภัณฑ์นั้น หากผลิตภัณฑ์ได้รับการ
ยอมรับจากตลาดเป็นอย่างดียอดขายจะเพ่ิมข้ึนอย่างรวดเร็ว เมื่อผู้ซื้อไม่ต้องการผลิตภัณฑ์นั้น ยอดขายจะ
ตกต่าลง ในที่สุดผลิตภัณฑ์นั้นก็จะหายไปจากตลาด แต่จะมีผลิตภัณฑ์ใหม่เข้ามาสู่ตลาดแทนผลิตภัณฑ์เก่าที่
ล้าสมัยซึง่ไม่มผีู้ต้องการซื้ออีกต่อไป ผลิตภัณฑ์ใหม่ส่วนหนึ่งอาจได้รับการต้อนรับจากตลาด แต่ผลิตภัณฑ์อีก
หลายชนิดไม่สามารถเข้าสู่ตลาดจนลูกค้ายอมรับได้ ดังนั้นระยะเวลาที่ผลิตภัณฑ์แต่ละชนิดจะอยู่ในตลาดจึงไม่
เท่ากัน เป็นการแสดงให้เห็นวงจรชีวิตที่สั้นหรือยาวของผลิตภัณฑ์ซึ่งคล้ายกับวงจรชีวิตของคนเรา และจะเกิด
วงจรชีวิตใหม่ เข้ามาแทนที่วงจรเดิมอย่างนี้ตลอดไปเรื่อย ๆ วงจรใหม่ที่เกิดขึ้นอาจจะมาจากผลิตภัณฑ์ใหม่มี
เทคโนโลยีสูงกว่า มีประสิทธิภาพดีกว่า หรือตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

วัฎจักรชีวิตผลิตภัณฑ์ (Product Life Cycle) คือ รูปแบบการเติบโตของยอดขายผลิตภัณฑ์ชนิดใด
ชนิดหนึ่งเมื่อเวลาผ่านไป มีลักษณะเป็นวงจรที่เติบโต เสื่อมถอย ผันแปรไปตามกาลเวลา หมุนเวียนต่อไป
เรื่อยๆ และมีอิทธิพลโดยตรงต่อยอดขายและก าไรของธุรกิจ  

ขั้นตอนของวัฎจักรชีวิตผลิตภัณฑ์ (Stages of Product Life cycle) ประกอบด้วยวงจร 4 ขั้นตอน 
ได้แก่ 

1) ขั้นแนะน าผลิตภัณฑ์ (Introduction) 
ผลิตภัณฑ์ใหม่ที่เริ่มน าออกสู่ตลาดในครั้งแรกยังไม่เป็นที่รู้จักของผู้ซื้อหรือผู้บริโภค ดังนั้นผู้ผลิตหรือผู้

จ าหน่ายต้องเสนอรายละเอียดของสินค้า โดยอาศัยในการส่งเสริมการตลาดเพ่ือติดต่อสื่อข่าวกับผู้บริโภคให้
ทราบว่ามีสินค้าใหม่ออกสู่ตลาด ภาระค่าใช้จ่ายในการขายของขั้นแนะน าจะสูง ผู้ผลิตที่เป็นผู้บุกเบิกตลาด อีก
ทั้งอยู่ในภาวะที่มีการเสี่ยงภัยสูงมาก หากการตื่นตัวยอมรับผลิตภัณฑ์ใหม่มีน้อย ความต้องการสินค้าไม่
แน่นอน ผู้บุกเบิกตลาดใหม่ต้องประสบกับการลงทุนสูงในการผลิต ค่าใช้จ่ายในการขาย ขณะที่รายได้อาจยังไม่
มีหรือมีน้อยมาก ฉะนั้นกิจการที่น าผลิตภัณฑ์เข้าสู่ขั้นแนะน าในช่วงแรกจะประสบภาวะการขาดทุน 

ดังนั้นการจัดกลยุทธ์การตลาดในขั้นแนะน าผลิตภัณฑ์จะเน้นเรื่องการส่งเสริมการตลาดและการ
สื่อสารให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย การส่งเสริมการตลาดจะเป็นการให้ข้อมูลเกี่ยวกับสินค้า ผ่านสื่อโฆษณา
ประเภทต่าง ๆ ที่สามารถเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายได้ รวมทั้งการใช้พนักงานขายในการกระตุ้นให้เกิดความตื่นตัว 
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และเกิดการยอมรับในผลิตภัณฑ์ใหม่ เนื่องจากผู้ซื้อส่วนใหญ่จะซื้อผลิตภัณฑ์ที่ตนเองคุ้นเคย รู้จักสินค้าดีอยู่
แล้ว ดังนั้นจะต้องใช้สื่อการส่งเสริมการขาย เช่น การแจกตัวอย่างหรือการสาธิต ช่วยให้ผู้ซื้อได้มีโอกาสทดลอง
ใช้ผลิตภัณฑ์ จึงจะเกิดการยอมรับในตัวผลิตภัณฑ์ติดตามมาได้ 

2) ขั้นเจริญเติบโต (Growth) 
การยอมรับในตัวผลิตภัณฑ์ จะส่งผลให้ยอดขายเพ่ิมสูงขึ้นและเพ่ิมในอัตราที่เร็ว ดังนั้นในช่วงต้นของ

ขั้นเติบโต ผู้บุกเบิกตลาดจะได้รับผลประโยชน์จากก าไรที่ค่อนข้างสูง เนื่องจากไม่มีคู่แข่งในตลาด ถือเป็น
รางวัลที่ผู้บุกเบิกจะได้รับ แต่มักจะมีโอกาสได้ไม่นานเพราะคู่แข่งขันทั้งหลายจะเริ่มได้กลิ่นก าไรและทยอยกัน
เข้ามาขอส่วนแบ่งตลาด จากหนึ่งเป็นสองและเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ ช่วงเวลาที่คู่แข่งขันเข้ามาสู่ตลาดจะเร็วหรือช้า 
ขึ้นอยู่กับอัตราการเจริญเติบโตของความต้องการในผลิตภัณฑ์นั้น ส่วนอัตราก าไรมากหรือน้อยจะเป็นสิ่งจูงใจ
ให้คู่แข่งขันเข้ามามากหรือน้อยรายเช่นกัน อย่างไรก็ตามการแข่งขันในขั้นตลาดเจริญเติบโตจะยังเป็นลักษณะ
การแข่งขนัน้อยราย อาจเพียง 2 – 3 ราย 

เมื่อเริ่มมีคู่แข่งขันเกิดข้ึน ผู้บุกเบิกจะต้องเปลี่ยนวิธีการในการส่งเสริมการตลาดโดยไม่จ าเป็นที่จะใช้
ตัวอย่างหรือสาธิตอีกต่อไป แต่ต้องหันไปเน้นการสร้างความชอบตราสินค้าให้มากขึ้น (Brand preferences) 
การโฆษณาจะหันไปเน้นให้ลูกค้าเจาะจงเลือกซ้ือผลิตภัณฑ์ของเราแทนที่จะซื้อของคู่แข่งขัน 

การที่ยอดขายเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว ความต้องการของผู้ซื้อแสดงอย่างชัดแจ้งว่า เป็นแนวโน้มที่จะ
เพ่ิมข้ึนท าให้มีการกระจายสินค้า การจัดจ าหน่ายให้กว้างขวางมากขึ้น การสินค้าไปให้กับสมาชิกต่างๆ ใน
ช่องทางการจ าหนา่ย ก่อให้เกิดภาพลักษณ์ท่ีแสดงแนวโน้มของตลาดที่ดี โดยเฉพาะในกรณีสินค้าอุปโภค 

3) ขั้นอ่ิมตัว (Maturity) 
วงจรขั้นอิ่มตัวเกิดจากผู้ซื้อส่วนใหญ่ได้ซื้อผลิตภัณฑ์มาบริโภคกันทั่วหน้า ประกอบกับมีคู่แข่งขันมา

เสนอขายผลิตภัณฑ์ชนิดเดียวกันเพ่ิมมากขึ้นเรื่อย ๆ เป็นส่วนส่งเสริมให้ลูกค้าต่าง ๆ มีโอกาสซื้อผลิตภัณฑ์เร็ว
ขึ้น คู่แข่งขันที่เพ่ิมจ านวนมากข้ึนเรื่อย ๆ เกิดจากแรงจูงใจด้านก าไรที่ดี จะทาให้ส่วนแบ่งของตลาดที่ผู้ผลิตแต่
ละรายได้รับลดน้อยลง ประกอบกับผู้ซื้อเริ่มให้ความสนใจน้อยลง ยอดขายจะไม่เพ่ิมขึ้นมากเหมือนขั้นตลาด
เจริญเติบโต และในที่สุดอัตราการเพ่ิมจะหยุดนิ่งหากไม่มีการแก้ไข ความต้องการในตลาดสินค้านี้จะตกต่ าลง 
อาจเพราะลูกค้ามีสินค้านี้แล้ว ลูกค้าเบื่อหน่ายแล้ว หรือต้องการแสวงหาสินค้าใหม่หรืออาจเพราะผู้ผลิตได้ 
แนวคิดผลิตภัณฑ์ใหม่ 

การที่มีคู่แข่งขันเข้ามาในตลาดมากท าให้ผู้ผลิตทกุรายต้องพยายามแย่งส่วนแบ่งตลาดให้มากที่สุด จึง
ต้องมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงผลิตภัณฑ์ให้แปลกใหม่ด้วยวิธีการต่าง ๆ เพื่อสร้างความแตกต่างให้กับตัว
ผลิตภัณฑ์ (Product differentiation) 

4) ขั้นตกต่ า (Decline) 
เมื่อผลิตภัณฑ์ใหม่ข้ึนถึงจุดอ่ิมตัว หากไม่ได้รับการแก้ไข้ ผลิตภัณฑ์นั้นจะเริ่มมียอดขายลดลงเรื่อย ๆ 

อาจเนื่องมาจากผลิตภัณฑ์ใหม่กว่ามาแทนที่ในตลาด ลูกค้าจึงหันไปซื้อผลิตภัณฑ์ใหม่แทน การที่ยอดขาย
ลดลง จะท าให้ส่วนแบ่งตลาดของผู้จ าหน่ายแต่ละรายลดลงไปด้วย ดังนั้น การขาดทุนจะเกิดข้ึนอีกครั้งหนึ่ง 
ผู้ผลิตที่มีฐานะการเงินมั่นคง มีส่วนแบ่งตลาดมากกว่าอาจจะอยู่ในตลาดเพื่อเก็บเกี่ยวผลประโยชน์ต่อไป แต่
ผู้ผลิตรายเล็ก ๆ ที่มีทุนน้อยจะค่อย ๆ ถอนตัวออกจากตลาดเพราะไม่สามารถรับภาระการขาดทุนได้ 
กลยุทธ์ทางการตลาดในวัฎจักรชีวิตผลิตภัณฑ์ 

กลยุทธ์การตลาดในขั้นแนะน าผลิตภัณฑ์ 
1. การตั้งราคาสูงอย่างฉับพลัน เป็นการน าสินค้าใหม่ออกสู่ตลาดด้วยการตั้งราคาสูง และมีการ

ส่งเสริมการตลาดในระดับสูง การตั้งราคาสูงมีจุดมุ่งหมายที่จะได้ผลก าไรต่อหน่วยสูง ส่วนการส่งเสริม
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การตลาดในระดับสูง การตั้งราคาสูงมีจุดมุ่งหมายที่จะได้ผลกาไรต่อหน่วยสูง ส่วนการส่งเสริมการตลาดสูง
เพ่ือให้ลูกค้ารับรู้และรู้จักสินค้าให้มาก เพ่ือจะได้ตัดสินใจซื้อสินค้าได้ 

2. การตั้งราคาสูงอย่างช้า เป็นการน าสินค้าใหม่ออกสู่ตลาดด้วยการตั้งราคาสูง แต่มีการส่งเสริม
การตลาดในระดับต่ า กลยุทธ์นี้จะใช้ได้ผลดีเมื่อตลาดมีขนาดจ ากัด ลูกค้ารู้จักผลิตภัณฑ์ดีอยู่แล้ว และผู้ซื้อมี
ความเชื่อมั่นในคุณภาพสินค้าจึงยอมจ่ายในราคาสูงได้ 

3. การตั้งราคาต่ าอย่างฉับพลัน เป็นการน าผลิตภัณฑ์ใหม่เข้าสู่ตลาดด้วยราคาต่ ากว่าคู่แข่งขัน แต่มี
การส่งเสริมการตลาดในระดับสูง ผู้ผลิตมีเป้าหมายเพื่อการเจาะตลาดที่รวดเร็ว ต้องการส่วนแบ่งตลาดให้มาก
ที่สุด กลยุทธ์นี้จะใช้ได้ผลดีเมื่อตลาดมีขนาดใหญ่ ลูกค้ารู้จักสินค้าน้อย แต่ลูกค้ามีความไวต่อราคา กล่าวคือ 
เมื่อเห็นว่าผลิตภัณฑ์ราคาถูกกว่าจะเปลี่ยนใจมาซื้อทันที เพราะพวกเขาไม่ยึดติดในตรายี่ห้อ 

4. การตั้งราคาอย่างช้า เป็นการน าผลิตภัณฑ์ใหม่เข้าสู่ตลาดด้วยราคาต่ าและมีการส่งเสริมการตลาด
ต่า การตั้งราคาต่ าท าให้บริษัทสามารถเจาะตลาดได้อย่างรวดเร็ว ส่วนการส่งเสริมการตลาดต่ า ท าให้สามารถ
ประหยัดต้นทุนในการสื่อสารการตลาดได้ 

กลยุทธ์การตลาดในขั้นตลาดเติบโต 
1. การเพ่ิมรูปลักษณ์ใหม่ของสินค้า เนื่องจากเม่ือจ านวนลูกค้ามากข้ึน ความต้องการที่หลากหลาย

ย่อมเกิดขึ้น ดังนั้นความหลากหลายของสินค้าจึงเป็นสิ่งที่จ าเป็น 
2. การขยายช่องทางการจ าหน่าย จ านวนลูกค้าที่เพ่ิมข้ึนมาจากหลาย ๆ พ้ืนที่ ดังนั้นผู้ผลิตจะต้อง

ขยายช่องทางการจ าหน่ายให้กว้างขวางขึ้น เพ่ือให้ลูกค้าเกิดความสะดวกในการจับจ่ายใช้สอย 
3. การสงเสริมการตลาดให้เกิดความชอบในตราสินค้า โดยเฉพาะอย่างยิ่งวัตถุประสงค์ของการโฆษนา

ต้องเปลี่ยนจากการสร้างการรับรู้ (Awareness) มาเป็นการสร้างความชอบในตัวสินค้า (Preference) แทน 
เพ่ือให้ลูกค้าตัดสินใจซื้อสินค้าของเราแทนการซื้อสินค้าของคู่แข่งขัน 

กลยุทธ์การตลาดในขั้นอ่ิมตัว 
1. การปรับปรุงตลาด เช่น การดูดผู้ที่ไม่เคยใช้สินค้าให้หันมาใช้สินค้า การเข้าสู่ตลาดใหม่ ๆ ที่ลูกค้ามี

ศักยภาพที่จะซื้อสินค้าได้ นอกจากนี้อาจจะใช้วิชาการเพ่ิมความถี่ในการใช้หรือเพ่ิมโอกาสในการใช้สินค้าให้แก่
ลูกค้าเดิมกไ็ด้ 

2. การปรับปรุงผลิตภัณฑ์ ได้แก่ การปรับปรุงคุณภาพของสินค้าให้ดีขึ้น การปรับปรุงรูปลักษณะของ
สินค้าให้ดูทันสมัยยิ่งขึ้น รวมทั้งการออกแบบสินค้าให้ตรงตามความต้องการของลูกค้าท่ีเปลี่ยนไป 

3. การปรับปรุงส่วนประสมทางการตลาด เช่น การลดราคาสินค้าลงจากเดิม เนื่องจากต้นทุนในการ
ผลิตต่อหน่วยลดลงอันเนื่องมาจากการผลิตขนาดใหญ่ (Economies of Scale) การเพ่ิมช่องทางการจ าหน่าย
ใหม่ๆ เช่น ออนไลน์มาร์เก็ตติ้ง การสื่อสารตลาดด้วยวิธีการท า IMC (Integrated Marketing 
Communication) เป็นต้น 

กลยุทธ์การตลาดในขั้นตกต่ า 
1. การเร่งระบบสินค้าออกจากตลาด เมื่อแนวโน้มสินค้าก าลังจะไม่เป็นที่ต้องการตลาดผู้ผลิตจะต้อง

ใช้การลดราคามาก ๆ เพื่อระบายสินค้าออกไป 
2. การเก็บเกี่ยวผลประโยชน์จากตลาด การเลิกใช้สินค้าของลูกค้าไม่ได้เกิดขึ้นในทันทีทันใด ดังนั้น

ผู้ผลิตยังคงจ าหน่ายสินค้าให้แก่กลุ่มลูกค้าท่ีเข้ามาทีหลังได้ เช่น โทรศัพท์มือถือแบบจอธรรมดายังสามารถ
จ าหน่ายให้แก่ลูกค้าท่ีเข้ามาใช้โทรศัพท์มือถือในระยะหลัง ๆ ได้ 

3. การออกจากตลาด หากผู้ผลิตเห็นค่าการจ าหน่ายต่อ น ามาซึ่งการขาดทุนที่เพ่ิมข้ึนเรื่อย ๆ ควร
ตัดสินใจเลิกผลิตสินค้าชนิดนั้น แล้วหาทางพัฒนาสินค้าใหม่ข้ึนมาทดแทน 
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อย่างไรก็ตาม หลังจากท่ีวงจรผลิตภัณฑ์ด าเนินมาถึงข้ันตกต่ าแล้ว นักการตลาดสามารถหาวิธีการยืด
อายุของผลิตภัณฑ์เพ่ือเป็นการเสริมมูลค่าเพ่ิมและกระตุ้นให้คงอยู่ในตลาดต่อไปได้นานขึ้น วิธีนี้เรียกว่า 
Product Extension ซึ่งท าได้ด้วยการใช้กลยุทธ์ทางการตลาดเข้ามาช่วย อาทิ การออกแบบบรรจุภัณฑ์ใหม่ 
การเพ่ิมมูลค่าทางการใช้งานให้กับตัวผลิตภัณฑ์ การประชาสัมพันธ์เพิ่มส่งเสริมภาพลักษณ์ผลิตภัณฑ์ 
ที่มาและขั้นตอนของการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ 

3. ที่มาของการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ 
ผลิตภัณฑ์ใหม่ (New Products) ในทางการตลาดประกอบด้วย ผลิตภัณฑ์ที่ไม่เคยมีในตลาด เรียกว่า 

นวัตกรรม (Innovation) ผลิตภัณฑ์ที่ปรับปรุงใหม่ (Product Improvement) และผลิตภัณฑ์ที่ผู้ผลิตท า
ขึ้นมาลักษณะเหมือนผลิตภัณฑ์ของคู่แข่งขันที่มีจ าหน่ายในตลาดแล้ว ดังนั้นที่มาของผลิตภัณฑ์ใหม่น่าจะเกิด
จากความต้องการเป็นผู้บุกเบิกในตลาดของธุรกิจ ความต้องการปรับปรุงสินค้าให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดที่เปลี่ยนแปลงไป และความต้องการมีสินค้าจาหน่ายครอบคลุมทุกชนิด เพ่ือให้สามารถต่อสู้กับคู่แข่ง
ขันได้ 

ขั้นตอนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ (New Product Development Process) 
กระบวนการในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่เพ่ือนาสู่ตลาดสามารถแบ่งออกได้เป็น 6 ขั้นตอน ดังนี้ 
3.1. การแสวงหาความคิดเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ใหม่ (Exploration) 
การพัฒนาสินค้าใหม่ขึ้นได้จะเริ่มต้นจากความคิด (Idea) โดยต้องแสวงหาความคิดใหม่ ๆ เกี่ยวกับ

ผลิตภัณฑ์มาให้ได้มากท่ีสุด การได้มาซึ่งความคิดใหม่ ๆ ไม่จาเป็นต้องจัดท าอย่างมีระเบียบแบบแผนหรือเป็น
ทางการเสมอไปก็ได้หาความคิดเก่ียวกับผลิตภัณฑ์ใหม่สามารถเสาะหาจากแหล่งต่าง ๆ ได้แก่ 

1) ลูกค้า ถือเป็นแหล่งข้อมูลที่สาคัญท่ีสุด เนื่องจากความต้องการของลูกค้าจะถูกแปร 
สภาพมาเป็นผลิตภัณฑ์ นอกจากนี้ค าติชม ข้อเสนอแนะของลูกค้าล้วนแต่เป็นแหล่งข้อมูลที่มีความน่าสนใจ
เป็นอย่างยิ่ง 

2) สมาชิกในช่องทางการจ าหน่าย ร้านค้าต่าง ๆ ที่จัดจาหน่ายสินค้าให้แก่ผู้ผลิตถือเป็น 
สื่อกลางในการถ่ายทอดความต้องการของลูกค้ามาสู่ผู้ผลิตสินค้า โดยปกติผู้บริโภคจะระบายความรู้สึก ปัญหา
ต่าง ๆ เกี่ยวกับการใช้ผลิตภัณฑ์ตลอดจนข้อเสนอแนะใด ๆ ให้กับผู้จัดจ าหน่าย ดังนั้น ร้านค้าหรือตัวแทนคน
กลาง จะเป็นแหล่งสะสมข้อมูลจากลูกค้าได้เป็นอย่างดี 

3) คู่แข่งขัน เมื่อคู่แข่งขันน าผลิตภัณฑ์ออกสู่ตลาด แต่บังเอิญสินค้ามีข้อบกพร่องไม่ประสบ 
ความส าเร็จ  ผู้ผลิตสามารถน าข้อผิดพลาดดังกล่าวมาใช้ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ของตนได้ 

4) แหล่งความคิดภายในกิจการ กิจการธุรกิจที่ให้ความส าคัญกับการแสดงความคิดเห็นของ 
พนักงาน การเปิดโอกาสให้พนักงานในระดับต่าง ๆ ได้แสดงเสนอความคิดใหม่ ๆ อาจจะได้ข้อมูลต่าง ๆที่เป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาสินค้าใหม่ โรงงานผลิตได้ความคิดจากเจ้าหน้าที่หรือพนักงานในโรงงานเป็นส่วนใหญ่ 
ในการดัดแปลงคิดค้นทดลองจากงานประจ าที่แต่ละคนปฏิบัติอยู่ 

5) แหล่งความคิดอ่ืน ๆ เช่น งานวิจัย บทความ ของนักวิชาการ ของสถาบันศึกษา สามารถ 
เป็นแหล่งความคิดแก่ผู้ผลิตในการผลิตสินค้าใหม่ สมาคมการค้าก็สามารถเป็นแหล่งที่จะให้แนวความคิดได้
เช่นกัน 

3.2. การกลั่นกรองแนวความคิด (Idea Screening) 
ความคิดท่ีระดมเสาะหาจากแหล่งต่างๆ จะ ต้องน ามากลั่นกรองให้รอบคอบโดยการกลั่นกรองให้

เหลือเฉพาะแนวคิดที่มีความเป็นไปได้ คัดเลือกเฉพาะความคิดท่ีจะมีโอกาสประสบความส าเร็จ ปัจจัยที่จะ
น ามาประกอบการกลั่นกรองความคิด ได้แก่ 
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1) ภาพลักษณ์ของกิจการ (Image) ความคิดใหม่ที่จะน าไปพัฒนาผลิตภัณฑ์จะต้องไม่ 
ท าลายภาพลักษณ์ที่ดีของกิจการ เช่น หากบริษัทพยายามรักษาภาพลักษณ์ในการเป็นผู้ผลิตที่ใส่ใจต่อ
สิ่งแวดล้อม ดังนั้นแนวความคิดที่ผ่านขั้นนี้ไปจะต้องมีความสอดคล้องกับภาพลักษณ์ท่ีบริษัทพยายามสร้าง
ขึ้นมา 

2) วัตถุประสงค์และนโยบายของกิจการ (Objective and Policy) แต่ละกิจการจะมี 
เป้าหมายและวัตถุประสงค์ในการด าเนินงานธุรกิจที่ตั้งไว้ล่วงหน้า ผู้บริหารจะมีการก าหนดนโยบายไว้เป็น
แนวทางปฏิบัติ ดังนั้น การคัดเลือกความคิดจะต้องพิจารณาความเหมาะสมไม่ขัดกับเป้าหมาย วัตถุประสงค์
และนโยบายของกิจการแนวความคิดนั้น จึงจะสามารถน าไปปฏิบัติได้ 

3) ความพร้อมของทรัพยากร (Resources) ความคิดในการผลิตสินค้าใหม่ย่อมน าไปสู่การ 
ลงทุนใหม่ ภาระทางการเงิน อุปกรณ์และแรงงาน ดังนั้นจะต้องพิจารณาแต่ละความคิดว่าต้องใช้ทรัพยากรต่าง 
ๆ เหล่านี้อย่างไร ปริมาณเท่าไหร่ กิจการมีอุปกรณ์อยู่พร้อม มีแรงงานเหลือ มีผู้ช านาญการผลิตหรือสามารถ
จัดหาได้ มีเงินทุนเพียงพอ แก่การลงทุนใหม่หรือจัดหาได้อย่างไร หากกิจการไม่พร้อมในทรัพยากรต่าง ๆ แม้
ความคิดจะดี แต่โอกาสในการพัฒนาจะยากข้ึน 

4) ระดับความใหม่ของความคิด (Degree of Newness) ความคิดที่ก้าวหน้าทันสมัยมาก 
เกินไปอาจจะใช้ไม่ได้ ผู้บริโภคโดยทั่ว ๆ ไป จะยอมรับสิ่งใหม่ที่ไม่มีการเปลี่ยนแปลงแบบหน้ามือเป็นหลังมือ 
ผลิตภัณฑ์ใหม่ที่มีความคล้ายคลึงหรือสัมพันธ์กับผลิตภัณฑ์เดิมอัตราการยอมรับจะสูงกว่าผลิตภัณฑ์ไม่คุ้นเคย 
ดังนั้น ผู้ผลิตค านึงถึงถึงระดับความใหม่ท่ีตลาดเป้าหมายจะยอมรับได้ 

3. การวิเคราะห์เชิงธุรกิจ (Business Analysis) 
การกลั่นกรองความคิดเป็นการพิจารณาความเหมาะสมในการน าความคิดไปปฏิบัติ โดยพิจารณาจาก

ปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกกิจการ ขั้นตอนต่อมา คือ การน าความคิดท่ีผ่านการกลั่นกรองมาพิจารณา
ความเป็นไปได้ในการผลิตออกจ าหน่ายด้วยการวิเคราะห์ถึงอุปสงค์ในตลาด ต้นทุนสินค้าที่จะผลิต และ
ผลตอบแทนที่จะได้รับ อุปสงค์ในตลาดที่มีน้อยเกินไปย่อมไม่คุ้มกับการลงทุน และอาจท าให้ต้นทุนการผลิตสูง
มาก ซึ่งจะกระทบต่อราคาจาหน่ายที่สูงเกินกว่าผู้ซื้อจะยอมรับได้ หากเป็นเช่นนี้ ความคิดที่ผ่านการกลั่นกรอง
มาจากขั้นที่ 2 จะถูกปฏิเสธในขั้นตอนการวิเคราะห์เชิงธุรกิจ อย่างไรก็ตามเมื่อผ่านขั้นนี้ไปจะคงเหลือเฉพาะ
แนวความคิดท่ีทาให้บริษัทมีก าไรจากการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

4. การพัฒนาด้านผลิตภัณฑ์ (Product Development) 
เป็นขั้นตอนที่มีความส าคัญ เนื่องจากมีการเปลี่ยนความคิดให้เป็นตัวผลิตภัณฑ์ที่มีตัวตน ขั้นตอนการ

พัฒนาด้านผลิตภัณฑ์จะเกี่ยวข้องกับการหากรรมวิธีการผลิต การเลือกวัตถุดิบ ส่วนประกอบของผลิตภัณฑ์ 
สูตรในการผลิต วิธีการผลิตให้ได้คุณภาพ ประสิทธิภาพ รูปแบบ สีสัน ขนาดต่าง ๆ ตามความต้องการของ
ตลาด หลายต่อหลายครั้งที่ความคิดท่ีผ่านการกลั่นกรองไม่สามารถผลิตเป็นสินค้ามีตัวตนได้ เนื่องจากต้องใช้
ต้นทุนสูงมากจนไม่คุ้ม หรือต้องใช้เวลาในการผลิตนานเกินไปไม่ทันกับความต้องการของตลาด 
ดังนั้น เมื่อแนวคิดผ่านขั้นตอนนี้ไปย่อมหมายถึงกิจการมีผลิตภัณฑ์ใหม่อยู่ในมือเพ่ือรอการจัดจ าหน่าย 
เพียงแต่ปริมาณสินค้าที่ผลิตขึ้นมายังคงมีจ านวนน้อย เนื่องจากยังไม่มีความมั่นใจต่อการตอบรับของตลาดมาก
นัก 

5. การทดสอบตลาด (Market Testing) 
เมื่อผลิตภัณฑ์ถูกผลิตขึ้นมาเพ่ือการจาหน่าย ผู้ผลิตอาจจะตัดสินใจน าสินค้าเข้าสู่ตลาดเลยก็ได้ หากมี

ความมั่นใจว่าจะเป็นที่ยอมรับของลูกค้าอย่างแน่นอน ซึ่งย่อมมีความเสี่ยงอยู่บ้าง หากผู้ผลิตต้องการลดความ
เสี่ยงจากความไม่แน่นอนของลูกค้า สามารถท าได้ด้วยการทดสอบตลาด โดยการทดลองน าผลิตภัณฑ์จ านวน
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น้อยไปวางจ าหน่ายในตลาดขนาดเล็ก เพ่ือดูปฏิกิริยาการตอบรับของลูกค้า หากผลการทดสอบตลาดพบว่า 
ลูกค้าตอบรับเป็นอย่างดี จึงค่อยตัดสินใจผลิตจ านวนมาก เพ่ือวางจ าหน่าย แต่ถ้าลูกค้ามีข้อต าหนิบางประการ 
ให้ปรับปรุงหรือแก้ไขข้อต าหนิ แล้วจึงวางจ าหน่ายอย่างกว้างขวาง ถ้าลูกค้าไม่ยอมรับหรือปฏิเสธสินค้าอย่าง
สิ้นเชิง บริษัทอาจจะต้องยุติในการท าตลาด ทั้งนี้เพราะจะไม่คุ้มกับการลงทุนการทดสอบตลาดจะเกิด
ประโยชน์กับผู้ผลิตในแง่ของการลดความเสี่ยง อย่างไรก็ตามอาจจะเกิดผลเสียคือ คู่แข่งขันจะล่วงรู้ข้อมูล
เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ใหม่ที่กิจการก าลังทดสอบตลาด ซึ่งหากคู่แข่งขันมีความไวต่อการผลิตเพ่ือการจ าหน่าย จะ
สามารถแก้ไขข้อบกพร่องแล้วช่วงชิงการวางจ าหน่ายตัดหน้า จะเกิดผลเสียต่อกิจการที่ท าการทดสอบตลาดได้ 
ดังนั้นการทดสอบตลาดจึงเป็นดาบสองคมที่ผู้ผลิตจะต้องชั่งน้ าหนักถึงส่วนได้และส่วนเสียที่จะเกิดขึ้นก่อนที่จะ
มีการทดสอบตลาด หรือหาวิธีการทดสอบตลาดที่มีความปลอดภัยจากการช่วงชิงของคู่แข่งขันก็ได้ 

6. การวางตลาดสินค้า (Commercialization) 
การน าสินคา้เข้าสู่ตลาดอย่างแท้จริง จะต้องพิจารณาปัจจัยดังต่อไปนี้ 

6.1 ความต้องการเงินทุนจ านวนมากเพ่ือจัดให้มีอุปกรณ์และสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ ที่จะใช้ในการ 
ผลิต 

6.2 วิธีการที่จะจัดหาอุปกรณ์ในการผลิต ตัวอาคารโรงงานต่าง ๆ จาเป็นต้องใช้แนวทางที่ 
ก่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

6.3 ก าลังการผลิต จะต้องพิจารณาก าลังการผลิตในปัจจุบันและการขยายต่อไปในอนาคต 
6.4 จังหวะเวลาที่จะน าผลิตภัณฑ์ใหม่ออกวางตลาด การเลือกเวลาหรือโอกาสที่เหมาะสม 

จะส่งผลต่อความส าเร็จของผลิตภัณฑ์ เช่น ผลิตภัณฑ์เก่าล้าสมัยไม่เป็นที่นิยมแล้ว การปล่อยผลิตภัณฑ์ใหม่
ออกสู่ตลาดจะเป็นการแจ้งเกิดของผลิตภัณฑ์ใหม่ หรือน าออกจาหน่ายในฤดูกาลการใช้ผลิตภัณฑ์สินค้านั้น จะ
ทาให้โอกาสที่จะจ าหน่ายได้มีสูงขึ้น 

6.5 ลูกค้ากลุ่มเป้าหมายในการวางตลาดครั้งแรก กิจการอาจมีลูกค้ากลุ่มเป้าหมายอยู่หลาย 
กลุ่ม แต่ลูกค้ากลุ่มเป้าหมายกลุ่มแรกที่กิจการหวังไว้ในการเปิดตลาดจ าเป็นต้องมีศักยภาพ มีความไวต่อการ
ซื้อสินค้าใหม่ หากก าหนดกลุ่มเป้าหมายผิดพลาด โอกาสในการประสบความส าเร็จจะลดลงทันที ผู้บริหารต้อง
ตัดสินใจที่จะเลือกกลุ่มลูกค้าเป้าหมายที่จะช่วยให้ได้ยอดขายในช่วงแรกเพ่ือสร้างความมั่นใจแก่ร้านค้า 
ตัวแทนจ าหน่าย พนักงานขาย ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอ่ืนๆ เช่น ผู้ถือหุ้น เป็นต้น 

6.6 ขอบเขตของตลาดที่จะวางตลาดครั้งแรก เป็นการก าหนดขอบเขตการกระจายตามสภาพ 
ภูมิศาสตร์จะวางสินค้าออกสู่ตลาดพร้อมกันทั้งประเทศหรือเลือกเพียงบางพ้ืนที่ ทั้งนี้ต้องพิจารณาถึงข้อจ ากัด
ในด้านก าาลังการผลิต ก าลังคน ก าลังเงินทุน นอกจากนั้นการก าหนดเขตที่จะวางตลาดยังต้องสอดคล้องกับ
ลูกค้าเป้าหมายกลุ่มแรกท่ีก่อการต้องการจ าหน่ายด้วย 

กลยุทธ์ทางการตลาดที่เกี่ยวข้องกับผลิตภัณฑ์ 
การเพ่ิมการลดผลิตภัณฑ์ที่จ าหน่าย (Product Adding and Deleting) 
เมื่อผลิตภัณฑ์ได้เข้าอยู่ในวัฏจักรแล้ว จะมีการด ารงอยู่ในวัฏจักรแต่ละขั้นในลักษณะที่แตกต่างกันทั้ง

ในด้านยอดขาย และระยะเวลาแห่งการคงอยู่ ผลิตภัณฑ์กลุ่มที่มีการเติบโตจะได้รับการขยายอย่างต่อเนื่อง 
ในทางตรงกันข้ามผลิตภัณฑ์ที่ไม่ได้รับความนิยมจากตลาด หรือแนวโน้มความต้องการลดลงจะมีการตัดทอน
ออกจากตลาด ซึ่งถือเป็นเรื่องปกติ ดังนั้นการตัดสินใจเพ่ือหรือลดผลิตภัณฑ์ในตลาดจ าเป็นต้องใช้เครื่องมือเข้า
มาช่วยในการตัดสินใจ 
 
จังหวัดราชบุร ี
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 ค าขวัญประจ าจังหวัดราชบุรี 

“คนสวยโพธาราม คนงามบ้านโป่ง เมืองโอ่งมังกร วัดขนอนหนังใหญ่ ตื่นใจถ้ างาม ตลาดน้ า
ด าเนิน เพลินค้างคาวร้อยล้าน ย่านยี่สกปลาดี” 
วิสัยทัศน์จังหวัดราชบุรี 

 “ผู้น าเกษตรปลอดภัย มุ่งให้เป็นเมืองน่าอยู่ พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และเศรษฐกิจเชิง 
สร้างสรรค”์ 

พันธกิจจังหวัดราชบุรี 
1.ด าเนินการยกระดับคุณภาพ และมาตรฐานสินค้าและบริการ ให้เป็นสินค้ามีคุณภาพ ปลอดภัย และ

เพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัด 
2.พัฒนาครอบครัวและชุมชนให้เข้มแข็ง สร้างวินัยทางสังคม ตลอดจนการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมเพ่ือการเป็นเมืองน่าอยู่ 
3. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ เพ่ือการสร้างรายได้ 

 
ประวัติความเป็นมา 
"จังหวัดราชบุรี" มีชื่ออันเป็นมงคลยิ่ง หมายถึง “เมืองพระราชา” เป็นเมืองเก่าแก่ เมืองหนึ่งของ

ประเทศไทย จากการศึกษาและขุดค้นของนักประวัติศาสตร์ นักโบราณคดี พบว่าดินแดนแถบลุ่มแม่น้ าแม่
กลองแห่งนี้เป็นถิ่นฐานที่อยู่อาศัยของคนหลายยุคหลายสมัย และมีความรุ่งเรืองมาตั้งแต่อดีต จากหลักฐาน
ทางโบราณสถานและโบราณวัตถุจ านวนมาก ท าให้ เชื่อได้ว่ามีผู้คนตั้งถิ่นฐานในบริเวณนี้ตั้งแต่ยุคหินกลาง 
ตลอดจนได้ค้นพบ เมืองโบราณสมัยทวารวดีที่ต าบลคูบัว อ าเภอเมืองราชบุรี พระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้า
จุฬาโลกมหาราช ปฐมกษัตริย์แห่งราชวงศ์จักรีได้เคยด ารงต าแหน่งหลวงยกกระบัตรเมืองราชบุรีในสมัยกรุงศรี
อยุธยาตอนปลาย ซึ่งในช่วงปลายสมัยกรุงศรีอยุธยาและตอนต้นกรุงรัตนโกสินทร์ ปรากฏหล่กฐานทาง
ประวัติศาสตร์ว่าเมืองราชบุรีเป็นเมืองหน้าด้านที่ส าคัญเป็นสมรภูมิการรบหลายสมัย โดยเฉพาะในสมัยสมเด็จ
พระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช ได้ยกทัพมาตั้งรับศึกพม่าในเขตราชบุรีหลายครั้งครั้งที่ส าคัญที่สุด  คือ 
สงครามเก้าทัพ ต่อมา พ.ศ. 2360 ในสมัยพระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหล้านภาลัยได้โปรดเกล้าฯ ให้สร้าง
ก าแพงเมืองใหม่ทางฝั่งซ้ายของแม่น้ าแม่กลองตลอดมาจนถึงปัจจุบัน ครั้นถึงสมัยพระบาทสมเด็จพระ
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จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ใน พ.ศ.2437 ได้ทรงเปลี่ยนการปกครองส่วนภูมิภาค โดยรวมหัวเมืองต่าง ๆ ที่อยู่
ใกล้ชิดกันตั้งขึ้นเป็นมณฑล และได้รวมเมืองราชบุรี เมืองกาญจนบุรี เมืองสมุทรสงคราม เมืองเพชรบุรี เมือง
ปราณบุรี เมืองประจวบคีรีขันธ์ รวม 6 เมือง ตั้งขึ้นเป็นมณฑลราชบุรี โดยตั้งที่บัญชาการมณฑล ณ เมือง
ราชบุรี ทางฝั่งขวา ของแม่น้ าแม่กลอง (ต่อมาเป็นที่ตั้งของศาลากลางจังหวัดราชบุรีหลังเก่าและในปัจจุบันเป็น
ที่ตั้งของพิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติราชบุรี)และในปี พ.ศ.2440 ได้ย้ายที่บัญชาการจากฝั่งซ้ายกลับมาตั้งรวมอยู่
แห่งเดียวกับศาลาว่าการมณฑลราชบุรีทางฝั่งขวาของแม่น้ าแม่กลอง จนถึง พ.ศ.2476 เมื่อได้มีการยกเลิกการ 
ปกครองแบบมณฑลทั้งหมด มณฑลราชบุรีจึงถูกยกเลิกและคงฐานะเป็น "จังหวัดราชบุรี" จนถึงปัจจุบัน 

 
ลักษณะทางกายภาพ 
1.ที่ตั้งและอาณาเขต  
จังหวัดราชบุรีเป็นจังหวัดในภาคกลางด้านตะวันตกที่มีภูมิประเทศหลากหลาย จากพ้ืนที่ราบ  ลุ่ม

แม่น้ าแม่กลอง และภูเขาสูง มีเทือกเขาตะนาวศรีทอดตัวยาวเป็นแนวพรมแดนไทย-เมียนมาร์ มีพ้ืนที่ทั้งหมด 
5,196,462 ตารางกิโลเมตร คิดเป็นร้อยละ 1.01 ของประเทศ ในขณะที่เป็นร้อยละ 11.27 ของเนื้อที่ภาค
ตะวันตก และอันดับที่ 42 ของประเทศ อยู่ห่างจากกรุงเทพมหานครไปตามทางหลวงแผ่นดิน หมายเลขที่ 4 
ประมาณ 100 กิโลเมตร  

 อาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง มีดังนี้  
ทิศเหนือ ติดต่อกับอ าเภอด่านมะขามเตี้ย อ าเภอท่าม่วง และอ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี  
ทิศใต้ ติดต่อกับอ าเภอเขาย้อย และอ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี  
ทิศตะวันออก ติดต่อกับอ าเภอก าแพงแสน อ าเภอเมืองนครปฐม อ าเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม 

อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร และอ าเภอบางคนที อ าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม  
ทิศตะวันตก ติดต่อกับสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ 
2.สภาพภูมิประเทศ 
สภาพภูมิประเทศแบ่งได้เป็น 4 ลักษณะ คือ 
2.1 พ้ืนที่ภูเขาสูง ได้แก่ บริเวณเขตแดนด้าน ทิศตะวันตกติดกับ สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ 

และเขตแดนด้านทิศใต้ติดกับจังหวัดเพชรบุรี มีสภาพเป็นเทือกเขาสูง อุดมด้วยปุาดิบ ป่าเบญจพรรณ ป่าเต็งรัง 
และป่าไผ่ ความสูงจากระดับน้ าทะเลปานกลางตั้งแต่ 200 เมตร ถึง 1,100 เมตร สภาพเนื้อดินค่อนข้างเป็นดิน
ทราย มีความอุดมสมบูรณ์ต่ า มีปฏิกิริยาเป็นกรด ดินอุ้มน้ าได้น้อย อยู่ในเขตพ้ืนที่อ าเภอสวนผึ้ง อ าเภอบ้านคา 
และด้านทิศตะวันตกของอ าเภอปากท่อ 

2.2 พ้ืนที่ราบสูง ได้แก่ บริเวณถัดจากเทือกเขามาทางด้านทิศตะวันออก จนถึงตอนกลางของพ้ืนที่
จังหวัดมีลักษณะเป็นที่ราบสูงและเป็นลอนลาด มีแม่น้ าภาชีและล าห้วยสาขาเป็นสายน้ าหลักสภาพดินเป็นดิน
ร่วนปนทราย มีการชะล้างพังทลายของหน้าดินค่อนข้างสูง สภาพเหมาะกับการปลูกพืชไร่และไม้ผล อยู่ในเขต
พ้ืนที่อ าเภอสวนผึ้ง อ าเภอบ้านคา อ าเภอจอมบึง และด้านทิศตะวันตกของอ าเภอปากท่อ เมื องราชบุรี โพ
ธาราม และอ าเภอบ้านโป่ง 

2.3 พ้ืนที่ราบลุ่ม ได้แก่ บริเวณสองฝั่งแม่น้ าแม่กลอง และด้านทิศตะวันออกของจังหวัด มีความอุดม
สมบูรณ์ค่อนข้างดี มีระบบชลประทานแม่กลองที่เป็นระบบชลประทานขนาดใหญ่ สภาพดินเป็นดินร่วนและ
ดินร่วนปนเหนียว เหมาะแก่การปลูกข้าวและพืชผัก อยู่ในเขตอ าเภอจอมบึง ปากท่อ เมืองราชบุรี บางแพ  
โพธาราม และอ าเภอบ้านโปุง 
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2.4 พ้ืนที่ราบลุ่มต่ า ได้แก่ บริเวณทิศตะวันออกของจังหวัด บริเวณตอนปลายของแม่น้ าแม่กลองที่
เชื่อมต่อกับจังหวัดสมุทรสงคราม เป็นที่ราบลุ่ม มีล าคลองและคูน้ าที่เชื่อมต่อกับแม่น้ าแม่กลองอยู่สูงจาก
ระดับน้ าทะเล ปานกลาง 1 - 2 เมตร สภาพดินค่อนข้างเป็นเนื้อดินเหนียว ระบายน้ าเลว มีความอุดมสมบูรณ์
ตามธรรมชาติปานกลางถึงสูง ใช้ท านา และยกร่องเพ่ือปลูกพืชสวนและพืชผัก อยู่ในเขตอ าเภอวัดเพลง และ
อ าเภอด าเนินสะดวก 

3.สภาพภูมิอากาศ  
จังหวัดราชบุรีตั้งอยู่ในเขตที่ได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ สามารถแบ่งออกตามฤดูกาล

ได้ 3 ฤดู ดังนี ้
ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ถึงกลางเดือนพฤษภาคม ช่วงนี้ได้รับอิทธิพลจากลมตะวันออก

และลมฝุายใต้พัดผ่านท าให้มีอากาศร้อนอบอ้าวทั่วไป อาจมีพายุฤดูร้อนเกิดขึ้นในช่วงเดือนมีนาคมถึงเดือน
เมษายน (สถิติอุณหภูมิสูงที่สุดวัดได้ 41.5 องศาเซลเซียส ) 

ฤดูฝน แบ่งออกเป็น 2 ช่วง ได้แก่ 
 ช่วงแรก ประมาณกลางเดือนพฤษภาคมถึงเดือนสิงหาคม ช่วงนี้ได้รับอิทธิพลจากมรสุมตะวันตกเฉียง

ใต้ที่พัดเอาความชื้นจากมหาสมุทรอินเดียและทะเลอันดามัน แต่เนื่องจากมีเทือกเขาตะนาวศรีกั้นอยู่ จึงท าให้
พ้ืนที่ติดเทือกเขาได้รับปริมาณฝนไม่มากนัก ส่วนใหญ่จะถูกพัดเลยไปตกแถบลุ่มน้ าแม่กลองและด้าน
ตะวันออกของจังหวัด 

 ช่วงที่สอง ประมาณเดือนกันยายนถึงกลางเดือนพฤศจิกายน ช่วงนี้ได้รับอิทธิพลจากร่องมรสุมที่เลื่อน
ลงมาจากทางภาคเหนือมาปะทะแนวเทือกเขาตะนาวศรี ท าให้มีฝนตกชุกและตกหนักแถบอ าเภอสวนผึ้ง บ้าน
คา จอมบึง และอ าเภอโพธาราม ท าให้เกิดอุทกภัยและน้ าป่าไหลหลากจากเทือกเขาเป็นประจ าทุกปี 
ปริมาณฝนมากท่ีสุดต่อเดือน วัดได้ 441.5 มิลลิเมตร เมื่อเดือนตุลาคม พ.ศ.2548 
   ปริมาณฝนมากท่ีสุดต่อปี วัดได้ 1,513.1 มิลลิเมตร เมื่อปี พ.ศ.2539 

 ปริมาณฝนน้อยที่สุดต่อปี วัดได้ 902.7 มิลลิเมตร เมื่อปี พ.ศ.2536 
ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤศจิกายนถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ มีอากาศหนาวเย็นเนื่องจากได้รับ

อิทธิพลของลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือที่พัดน าเอาความหนาวเย็นและแห้งมาปกคลุมท าให้พ้ืนที่ตามเชิงเขา 
หุบเขาแถบอ าเภอสวนผึ้ง บ้านคา จอมบึง และอ าเภอปากท่อ มีอากาศหนาวถึงหนาวจัดทุกปี 

4. เขตการปกครอง 
 จังหวัดราชบุรี แบ่งการปกครองออกเป็น 10 อ าเภอ 104 ต าบล 977 หมู่บ้าน 69 ชุมชน 
 การบริหารราชการส่วนภูมิภาคและท้องถิ่นในจังหวัด 
การจัดองค์กรบริหารราชการส่วนภูมิภาค มีหน่วยงานราชการที่อยู่ในความควบคุมดูแลของผู้ว่า

ราชการจังหวัด ประกอบด้วย 
3.1 ส่วนราชการในระดับจังหวัด แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ หน่วยราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

ประจ าจังหวัด จ านวน 31 หน่วยงาน และหน่วยราชการบริหารส่วนกลาง จ านวน 78 หน่วยงาน 
3.2 การบริหารราชการส่วนท้องถิ่น จ านวน 112 แห่ง ประกอบด้วยองค์การบริหารส่วน 

จังหวัด 1 แห่ง ได้แก่ องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี เทศบาลเมือง 4 แห่ง ได้แก่ เทศบาลเมืองราชบุรี เมือง
บ้านโปุง เมืองโพธารามและเทศบาลเมืองท่าผเทศบาลต าบล 30 แห่ง องค์การบริหารส่วนต าบล 77 แห่ง 

4. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.1 ทรัพยากรป่าไม้ ผืนป่าภาคตะวันตก เป็นพื้นที่ท่ีมีความต่อเนื่องกับผืนป่าทุ่งใหญ่นเรศวร  



45 
 

ซึ่งเป็นมรดกโลก และผืนป่าแก่งกระจาน รวมทั้งเชื่อมต่อกับพ้ืนที่ป่าประเทศเพ่ือนบ้าน ซึ่งเป็นผืนป่าเขตร้อน
ชื้นที่ส าคัญของเอเชีย ความอุดมสมบูรณ์ด้านพันธุ์พืชและพันธุ์สัตว์ป่าหายาก เช่น นกเงือก (นกแก็ก) ชะนีหน้า
ขาว ซึ่งป่าส่วนใหญ่ในจังหวัดราชบุรีอยู่ในเขตพ้ืนที่อ าเภอสวนผึ้ง อ าเภอบ้านคา และอ าเภอจอมบึง พ้ืนที่จะ
ประกอบด้วยป่าและภูเขา อันเป็นส่วนหนึ่งของเทือกเขาตะนาวศรี ท าให้มีความหลากหลายทางชีวภาพ 

5.2 ทรัพยากรน้ า  แหล่งน้ าธรรมชาติ จังหวัดราชบุรี มีแม่น้ าแม่กลองเป็นแม่น้ าสายหลัก 
ไหลผ่าน 3 อ าเภอ คือ อ าเภอบ้านโป่ง โพธาราม และอ าเภอเมืองราชบุรี เป็นระยะทาง 67 กิโลเมตร ตั้งอยู่ใน
เขตพ้ืนที่ ๓ ลุ่ม ได้แก่ ลุ่มน้ าแม่กลอง ลุ่มน้ าท่าจีน และลุ่มน้ าเพชรบุรี 

5.3 ทรัพยากรดิน ลักษณะและสมบัติของทรัพยากรดินจังหวัดราชบุรี สามารถจ าแนกออกเป็น 
 26 กลุ่มชุดดิน มีเนื้อที่ประมาณ 2,986,123.09 ไร่ หรือร้อยละ 91.94 ของพ้ืนที่จังหวัด และพ้ืนที่เบ็ดเตล็ด 
10 ประเภท มีเนื้อที่ประมาณ 261,665.91 ไร่ หรือร้อยละ 8.06 ของพ้ืนที่จังหวัด สามารถจ าแนกความ
เหมาะสมและข้อจ ากัดของดินส าหรับการปลูกพืชจังหวัดราชบุรี ตามภูมิประเทศ ได้ดังนี้ (1)พ้ืนที่ภูเขาสูง 
ได้แก่ บริเวณชายแดนด้านทิศตะวันตกติดกับสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ และด้านทิศใต้ติดกับจังหวัด
เพชรบุรี มีสภาพเป็นเทือกเขาสูงอุดมไปด้วยป่าดิบเขา ป่าเบญจพรรณ ป่าเต็งรัง และป่าไผ่ อยู่ในเขตอ าเภอ
สวนผึ้ง บ้านคา และอ าเภอปากท่อ เนื้อดินค่อนข้างเป็นดินทราย มีความอุดมสมบูรณ์ต่ า มีปฏิกิริยาเป็นกรด 
ดินอุ้มน้ าได้น้อย อาจขาดน้ าในช่วงฝนทิ้งช่วง และถ้าไม่มีมาตรการอนุรักษ์ดินและน้ า อาจเกิดปัญหาการชะ
ล้างพังทลายของหน้าดินได้ (2) พ้ืนที่ราบสูง ได้แก่ บริเวณถัดจากเทือกเขามาทางด้านทิศตะวันออก จนถึง
ตอนกลางของจังหวัด เป็นที่ราบสูงและที่เป็นลอนลาด สภาพดินเป็นดินร่วนปนทราย มีการชะล้างพังทลาย
ของหน้าดินค่อนข้างสูง สภาพเหมาะกับการปลูกพืชไร่ และไม้ผล แต่มีข้อจ ากัดเกี่ยวกับความอุดมสมบูรณ์ของ
ดินต่ า และเสี่ยงต่อการขาดน้ า บางส่วนอยู่ในเขตอ าเภอสวนผึ้ง บ้านคา จอมบึงและด้านทิศตะวันตกของ
อ าเภอปากท่อ เมืองราชบุรี โพธาราม และอ าเภอบ้านโปุง (3) พ้ืนที่ราบลุ่ม ได้แก่ บริเวณสองฝั่งแม่น้ าแม่กลอง 
และด้านทิศตะวันออกของพ้ืนที่จังหวัดราชบุรี มีสภาพดินเป็นดินร่วน และดินร่วนปนเหนียว มีความอุดม
สมบูรณ์ค่อนข้างดี มีระบบชลประทานแม่กลองที่เป็นระบบชลประทานขนาดใหญ่ เหมาะแก่การปลูกข้าว และ
พืชผัก โดยอยู่ในพ้ืนที่อ าเภอจอมบึง ปากท่อ เมืองราชบุรี โพธาราม บ้านโป่ง และอ าเภอบางแพ(4) พ้ืนที่ราบ
ลุ่มต่า ได้แก่ บริเวณทิศตะวันออกของจังหวัด เป็นที่ราบลุ่ม มีล าคลอง และคูน้ าที่เชื่อมต่อกับแม่น้ าแม่กลอง
ไหลผ่าน อยู่ในเขตอ าเภอวัดเพลง และอ าเภอด าเนินสะดวก มีสภาพดินค่อนข้างเป็นเนื้อดินเหนียว ระบายน้ า
เลว มีความอุดมสมบูรณ์ตามธรรมชาติปานกลางถึงสูง ใช้ท านาและยกร่องเพ่ือปลูกพืชสวนและพืชผัก 
  5.4 ทรัพยากรแร่ พ้ืนที่จังหวัดราชบุรีมีลักษณะเป็นหินยุคเพอร์เมียน ชื่อของจังหวัดราชบุรีได้
ถูกน ามาใช้เป็นชื่อกลุ่มหินในล าดับชั้นหินทางธรณีวิทยาของประเทศไทยกลุ่มหินราชบุรี (Ratchaburi Group) 
เป็นชื่อที่ใช้เรียกกลุ่มหินยุคเพอร์เมียนที่กระจายตัวทางตะวันตกและแหลมไทยลักษณะเด่นของกลุ่มหิน
คาร์บอเนตโดยเฉพาะหินปูนโผล่เป็นทิวเขายาวบนที่ราบมีลักษณะคล้ายก าแพงมองเห็นได้ง่ายจากตัวจังหวัด
ราชบุรีและตามเส้นทางเพชรเกษมจากอ าเภอเมืองราชบุรีไปอ าเภอเขาย้อยจังหวัดเพชรบุรีเช่น  เขางูเขา
ประทับช้างเขาบิน เขากุลาเขาพริก ฯลฯ ส่วนใหญ่เป็นหินปูนและโดโลไมต์ 
 6. ด้านเศรษฐกิจ 
  6.1 พาณิชยกรรม จังหวัดราชบุรี เป็นศูนย์กลางของภูมิภาคในภาคตะวันตกที่มีธุรกิจการค้า
ประเภทสินค้าเกษตร โดยมีศูนย์กลางตลาดผักผลไม้ ควบคู่กับการเลี้ยงปศุสัตว์ ดังนั้น โครงสร้างทางเศรษฐกิจ
จะข้ึนอยู่กับการท าการเกษตรเป็นส าคัญ จุดศูนย์กลางที่ส าคัญของธุรกิจต่างๆ จะกระจายอยู่ในอ าเภอบ้านโป่ง
และอ าเภอเมืองราชบุรี 
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  6.2 การเกษตร จังหวัดราชบุรี มีพ้ืนที่ถือครองทั้งสิ้น ประมาณ 3.25 ล้านไร่ เป็นพ้ืนที่ท า
การเกษตร 1,152,159 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 35.38 ของพ้ืนที่ทั้งหมด และมีครัวเรือนเกษตรกรที่ขึ้นทะเบียน
จ านวน 53,779 ครัวเรือน โดยมีการปลูกพืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ ดังนี้  

 ข้าว ปลูกมากท่ีสุดที่อ าเภอปากท่อ เมืองราชบุรี และอ าเภอโพธาราม ตามล าดับ  
 อ้อยโรงงาน ปลูกมากท่ีสุดที่อ าเภอโพธาราม จอมบึง และอ าเภอบ้านโปุง ตามล าดับ  
 สับปะรดโรงงาน ปลูกมากที่สุดที่อ าเภอบ้านคา ปากท่อ และอ าเภอสวนผึ้ง ตามล าดับ  
 มันส าปะหลัง ปลูกมากท่ีสุดที่อ าเภอจอมบึง สวนผึ้ง และปากท่อ ตามล าดับ 
 ยางพารา ปลูกมากท่ีสุดที่อ าเภอบ้านคา ปากท่อ และสวนผึ้ง ตามล าดับ 
นอกจากนี้ จังหวัดราชบุรียังมีการปลูกพืช ผัก ไม้ผล และไม้ดอกไม้ประดับส่งออก ดังนี้ 
1. กล้วยไม้ มีพ้ืนที่เพาะปลูกประมาณ 2,400 ไร่ อยู่ในอ าเภอบางแพ บ้านโป่ง และอ าเภอ 

โพธาราม ส่งออกไปยังประเทศ ญี่ปุ่น จีน สหภาพยุโรป และสหรัฐอเมริกา 
2. ผัก มีพื้นท่ีเพาะปลูกประมาณ 67,195 ไร่ โดยปลูกมากท่ีสุดในอ าเภอปากท่อ ด าเนิน 

สะดวก และอ าเภอจอมบึง ตามล าดับ 
ผักที่ปลูกมากที่สุด คือ แตงกวา ถั่วฝักยาว ข้าวโพดฝักอ่อน ต้นหอม/หอมแบ่ง 
ผักที่ส่งออก ได้แก่ ข้าวโพดฝักอ่อน หน่อไม้ฝรั่ง ตะไคร้ โดยส่งออกไปยังประเทศ สหภาพ 

ยุโรป ญี่ปุ่น และจีน 
3. ไม้ผล มีพื้นท่ีเพาะปลูกรวม 116,093 ไร่ โดยไม้ผลที่ส่งออก ได้แก่  
มะพร้าวน้ าหอมพ้ืนที่เพาะปลูกส่วนใหญ่อยู่ในอ าเภอด าเนินสะดวก วัดเพลง และอ าเภอเมือง 

ราชบุรี ส่งออกไปยังประเทศสหรัฐอเมริกา ออสเตรีย สหภาพยุโรป จีน ไต้หวัน และแคนนาดา ชมพู่ พ้ืนที่
เพาะปลูกส่วนใหญ่อยู่ในอ าเภอด าเนินสะดวก บางแพ และอ าเภอเมืองราชบุรี ส่งออกไปประเทศจีน มาเลเซีย 
สิงค์โปร์ และฮ่องกง 

ฝรั่ง พื้นที่เพาะปลูกส่วนใหญ่อยู่ในอ าเภอด าเนินสะดวก บางแพ เมืองราชบุรีและอ าเภอสวน 
ผึ้ง ส่งออกไปยังประเทศจีน มาเลเซีย และฮ่องกง 

มะม่วง พ้ืนที่เพาะปลูกส่วนใหญ่อยู่ในอ าเภอด าเนินสะดวก บางแพ จอมบึง และอ าเภอปาก 
ท่อ ส่งออกไปยังประเทศญี่ปุ่น มาเลเซีย จีน สิงค์โปร์ และออสเตเรีย (ที่มา : ส านักงานเกษตรจังหวัดราชบุรี 
ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2558) 
  การประมง จังหวัดราชบุรี มีจ านวนครัวเรือนประมงทั้งสิ้น 3,618 ครัวเรือน จ านวน
ชาวประมง 3,783 ราย โดยมีเครื่องมือท าการประมงที่ขออนุญาตจ านวน 7 ชนิด ประกอบด้วย แห ข่าย อวน
ลอย เบ็ด กร่ า ยอ สวิง จังหวัดราชบุรี มีการท าอาชีพประมงจ าแนกตามกลุ่มสัตว์น้ าได้ 5 กลุ่ม คือ กุ้งทะเล กุ้ง
น้ าจืด ปลาน้ าจืด ปลาสวยงาม และสัตว์น้ าอื่นๆ 
  การปศุสัตว์ จังหวัดราชบุรี มีเกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์จ านวน 28,509 ครัวเรือน จ าแนกสัตว์ได้
เป็น 8 ประเภท ประกอบด้วย โคนม โคเนื้อ กระบือ สุกร แพะ แกะ ไก่ และเป็ด 

อุตสาหกรรม จังหวัดราชบุรีเป็นจังหวัดที่มีการลงทุนด้านอุตสาหกรรมสูง มีนิคมอุตสาหกรรม 
จ านวน 1 แห่ง มีจ านวนโรงงานอุตสาหกรรมทั้งหมด 1,761 โรงงาน กลุ่มอุตสาหกรรมที่มีการลงทุนล าดับที่ 1 
คือ กลุ่มอุตสาหกรรมพลังงานไฟฟ้า ล าดับที่ ๒ คือกลุ่มอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตร ล าดับที่ 3 คือ 
อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม 
  นอกจากนี้จังหวัดราชบุรี ยังมีผลิตภัณฑ์หนึ่งต าบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) โดยจังหวัด ได้
ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ และการมีส่วนร่วมของชุมชนในการสร้างงาน สร้างอาชีพ และสร้าง
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รายได้ ด้วยการน าเอาภูมิปัญญาและทรัพยากรท้องถิ่นที่มีอยู่ มาพัฒนาต่อยอด สร้างสรรค์ และเพ่ิมมูลค่าเป็น
ผลิตภัณฑ์หนึ่งต าบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ที่มีอัตลักษณ์ สอดคล้องกับความต้องการของผู้บริโภค นับเป็น
การพัฒนาให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง เศรษฐกิจฐานรากมั่นคง ซึ่งภาครัฐโดยเครือข่ายองค์ความรู้ (Knowledge 
Based OTOP : KBO) จังหวัดราชบุรี ให้การสนับสนุนองค์ความรู้ทางวิชาการและงบประมาณในการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่การพัฒนากระบวนการผลิต (ต้นน้ า) ให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีความปลอดภัยต่อ
ผู้บริโภค ด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ (กลางน้ า) ให้มีคุณภาพได้มาตรฐานสากล มีระบบการบริหารจัดการที่ดี 
สามารถน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาประยุกต์ใช้ในกระบวนการพัฒนารูปแบบและบรรจุภัณฑ์ ให้มีความ
หลากหลาย สามารถแข่งขันในตลาดได้ รวมถึงการพัฒนาด้านช่องทางการตลาด (ปลายน้ า ) ให้ผู้ผลิต 
ผู้ประกอบการ OTOP มีช่องทางการจ าหน่ายเพ่ิมมากขึ้นในทุกระดับ เป็นที่ยอมรับของผู้บริโภคทั้งตลาดใน
ระดับจังหวัด ระดับภูมิภาค ระดับประเทศ และต่างประเทศ  
  ผู้ผลิต/ผู้ประกอบการ และผลิตภัณฑ์หนึ่งต าบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) จังหวัดราชบุรีมีการ
ขึ้นทะเบียนผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP สามารถจ าแนกได้ 3 ประเภท คือ(1) ประเภทกลุ่มผู้ผลิตชุมชน (2) 
ประเภทผู้ผลิตชุมชนที่เป็นเจ้าของรายเดียว และ (3) ประเภทผู้ผลิตวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  
ส่วนประเภทผลิตภัณฑ์ที่ขึ้นทะเบียนผู้ผลิต/ผู้ประกอบการ OTOP สามารจ าแนกได้ 5 ประเภท คือ (1) 
ประเภทอาหาร (2) ประเภทเครื่องดื่ม (3) ประเภทผ้า เครื่องแต่งกาย (4) ประเภทของใช้ฯ และ(5) ประเภท
สมุนไพรที่ไม่ใช่อาหาร (หมายเหตุ : ตามประกาศจังหวัดราชบุรี ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2558) 
 7. ด้านการท่องเที่ยว  การเดินทางท่องเที่ยวจังหวัดราชบุรีในภาพรวมมีอัตราการเติบโตเพ่ิมขึ้น ด้วย
จังหวัดราชบุรีมีแหล่งท่องเที่ยวที่หลากหลาย เช่น แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติที่สวยงาม แหล่งท่องเที่ยวทาง
ประวัติศาสตร์ แหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร เชิงสุขภาพ และเชิงนันทนาการ เป็น
ต้น อีกทั้งมีความโดดเด่นทางด้านวัฒนธรรม กล่าวคือ จังหวัดราชบุรีประกอบด้วยประชาชน 8 ชาติพันธุ์ คือ 
ชาวไทยพ้ืนถิ่นราชบุรี ชาวไทยจีนราชบุรี ชาวไทยเขมรราชบุรี ชาวไทยกระเหรี่ยงราชบุรี ชาวไทยมอญราชบุรี
ชาวไทยทรงด าราชบุรี ชาวไท-ยวนราชบุรี และชาวไทยลาวเวียงราชบุรี  โดยแต่ละชาติพันธุ์ล้วนแล้วแต่มี
เอกลักษณ์และอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมที่ทรงคุณค่า อีกทั้งจังหวัดราชบุรีถูกเลือกให้เป็น 1 ใน 12 เมือง ภายใต้
แนวคิด “12 เมืองต้องห้าม...พลาด” ในหัวข้อธีมการประชาสัมพันธ์ “ราชบุรีชุมชนคนอาร์ต”ซึ่งจะช่วยกระตุ้น
เศรษฐกิจด้านการท่องเที่ยวของจังหวัดราชบุรีให้มีการขยายตัวมากยิ่งขึ้น  
 8. ด้านการศึกษา จังหวัดราชบุรี มีสถานศึกษาจ าแนกได้เป็น 

 1) ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา รวมทั้งหมด 14 แห่ง   
 2) สถาบันการศึกษาจ าแนกตามระบบการศึกษาและสังกัด 

 9. ด้านสังคม ชาติพันธุ์ ประชากรในจังหวัดราชบุรีมีความหลากหลายทางเชื้อชาติและเผ่าพันธุ์อันเป็น
ลักษณะเด่นของจังหวัดที่สืบทอดมาแต่โบราณกาล ทั้งนี้ เพราะสภาพภูมิประเทศที่เสริมให้เมืองราชบุรีเป็นอู่
รวมทางวัฒนธรรม เป็นเมืองที่ผู้คนทั้งจากดินแดนโพ้นทะเลและชาวพ้ืนเมืองอีกหลายกลุ่มที่อยู่อาศัยบริเวณ
ชายแดนระหว่างไทยและสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์อพยพเข้ามาตั้งรกราก เมืองราชบุรีจึงประกอบด้วย
ชนหลายเชื้อชาติ แต่ละเชื้อชาติมีความแตกต่างกันทางวัฒนธรรมและประเพณี โดยแบ่งได้ 8 ชาติพันธุ์ 
ประกอบด้วย 

1) ไทยพ้ืนถิ่นราชบุรี ยังไม่มีหลักฐานยืนยันได้ว่าชาวไทยพ้ืนถิ่นราชบุรีอพยพโยกย้ายมาจาก 
พ้ืนที่ใด ทราบแต่เพียงค าบอกเล่าว่า บรรพบุรุษของตนเกิดและเติบโตในท้องถิ่นนี้มานานแล้ว มีข้อสันนิษฐาน
ถึงประวัติของชาวไทยพ้ืนถิ่นราชบุรี ซึ่งอาจเป็นไปได้ว่า ชาวต้าบลโพหัก อาจจะเป็นชาวไทยเก่ารุ่นกรุงศรี
อยุธยายังคงเป็นราชธานี แล้วหนีภัยสงครามพม่า โดยยกกันมาเป็นกลุ่มใหญ่ แต่สิ่งที่เป็นหลักฐานทางวิชาการ



48 
 

น่าเชื่อถือ คือ พ้ืนที่เขตต้าบลโพหัก อ าเภอบางแพ มีแหล่งโบราณที่คนยุคก่อนประวัติศาสตร์ หรือระยะเวลา
ประมาณ 10,000-5,000 ปีมาแล้ว ได้อยู่อาศัยพบเครื่องมือเครื่องใช้ เช่น เครื่องประดับโบราณ ภาชนะดินเผา
เนื้อหยาบ ก้าไลเปลือกหอย ขวานหินขัด ลูกปัดต่างหูหิน แต่ก็ไม่อาจระบุได้ว่า กลุ่มคนที่เคยอาศัยอยู่ในบริเวณ
ดังกล่าว เป็นคนกลุ่มใด พูดภาษาใด ในชั้นต้นจึงระบุได้แต่เพียงว่า ดินแดนอันเป็นที่อยู่ของชาวไทยพ้ืนถิ่น
ราชบุรีในปัจจุบัน เคยมีผู้คนอยู่อาศัยมาก่อนแล้ว ชาวไทยพ้ืนถิ่นราชบุรี อาศัยอยู่ในพ้ืนที่ อ าเภอบางแพ ได้แก่ 
ต าบลโพหัก ต าบลวังเย็น และอ าเภอวัดเพลง ได้แก่ ต าบลวัดเพลง และต าบลจอมประทัด 

3) จีนราชบุรี เป็นเรื่องยากหากจะระบุถึงปีที่ชาวจีนมาอยู่ในผืนแผ่นดินราชบุรี ถ้า 
ถือเอาหลักฐานการพบเครื่องถ้วยจีนสมัยราชวงศ์สุ้งใต้ หรือเมื่อประมาณกว่า 80 ปี ถ้วยสังคโลกอันเป็น
วัฒนธรรมจีนที่มีอิทธิพลต่อคนในยุคสุโขทัย รวมถึงเหรียญกษาปณ์จีนสมัยต่างๆ ในแม่น้ าแม่กลองช่วงที่ไหล
ผ่านราชบุรี พอจะสันนิษฐานในชั้นต้นได้แต่เพียงว่า ดินแดนถิ่นนี้มีการติดต่อสัมพันธ์กับจีนในเรื่องการค้าขาย
มาแล้ว (กรมศิลปากร 2544 : 65) ชาวจีนราชบุรีส่วนหนึ่ง มีบรรพบุรุษที่เดินทางมาเมื่อรัชสมัยพระเจ้ากรุง
ธนบุรี แต่ส่วนใหญ่มาช่วงต้นรัตนโกสินทร์ ประวัติศาสตร์ที่กล่าวถึงชาวจีนในประเทศไทยมักมีเหตุการณ์และ
ความเป็นมาในลักษณะเดียวกัน คือ อพยพจากเมืองจีน แล้วมาตั้งหลักแหล่งท ามาหากินในเมืองไทย เป็น
ประชาชนชาวไทย ซึ่งชาวจีนราชบุรีก็มีบรรพบุรุษที่มีประวัติความเป็นมาไม่ต่างจากหัวเมืองสยามในอดีต ซึ่ง
ชาวจีนราชบุรีคล้ายกับชาวจีนท้องที่อ่ืนๆ ในประเทศไทย คือ นับถือเทพเจ้า เคารพผีบรรพบุรุษ ขณะเดียวกัน
ก็ร่วมท าบุญในพุทธศาสนา ชาวจีนราชบุรี มักอาศัยอยู่ในพ้ืนที่เขตเมืองหรือตลาด คือ ย่านที่การคมนาคม
สะดวก ในอดีตได้ยึดท้าเลที่อยู่ริมแม่น้ า อยู่คละปะปนกับชาวท้องถิ่นอ่ืนๆ ชุมชนของชาวจีนที่อาจเทียบได้ว่า
เป็น “ไชน่าทาวน์แห่งราชบุรี” ได้แก่ ในเขตเทศบาลเมืองราชบุรี เขตเทศบาลอ าเภอบ้านโป่ง และเขตเทศบาล
อ าเภอโพธาราม นอกจากนี้ยังมีสถานที่อันเป็นศูนย์รวมกิจกรรมความเชื่อ จนเรียกว่าเป็นประเพณีมีหลายแห่ง
ด้วยกัน เช่น ศาลเจ้าพ่อกวนอู (กวนกง) ทั้งในอ าเภอโพธาราม และอ าเภอเมืองราชบุรี ศาลเจ้าแม่ทับทิม (จุ้ย
โบ่วเนี้ย) ในอ าเภอเมืองราชบุรี บ้านโป่ง ด าเนินสะดวก และอ าเภอโพธาราม 

  3) เขมรราชบุรีความเป็นมาของชุมชนชาวเขมรราชบุรี ไม่มีเอกสารกล่าวถึงมากนัก แต่คน
ทั่วไปในท้องที่ราชบุรี มักจะรู้กันแต่เพียงว่า “ราชบุรีก็มีเขมรเหมือนกัน” ส่วนรายละเอียดปลีกย่อยก็หาที่จะ
เป็นหลักฐานยืนยันมั่นคงได้ยาก ส่วนในพงศาวดารมีกล่าวถึงโดยตรงก็คือ เหตุการณ์ในช่วงต้นรัชกาลพระเจ้า
ตากสินมหาราช พ.ศ. 2314 กองทัพไทยไปตีเขมร ความว่า “ครั้งนั้น ครั้นกองทัพไทยเลิกกลับมา สมเด็จพระ
นารายณ์ราชาก็พากองทัพญวนขึ้นมารักษาเมืองดังเก่า เจ้าพระยาจักรีเดินทัพกลับมากลางทาง ทราบว่าญวน
ขึ้นมาช่วยเขมร ก็กวาดต้อนครอบครัวเมืองบาราย เมืองโพธิสัตว์ และจับได้ขุนนางเขมร คือ พระยายมราช ชื่อ
ควร พระยารามเดชะ ชื่อมู พระยาไกร ชื่อลาย รวมกับครอบครัวครั้งนั้นได้หมื่นเศษ ส่งเข้ามากรุงธนบุรี แล้ ว
ยึดเอาเมืองพระตะบอง เมืองนครเสียมราฐรักษาไว้ ครอบครัวเขมรที่เข้ามาครั้งนั้น เจ้ากรุงธนบุรี โปรดให้ตั้ง
บ้านเรือนอยู่เมืองราชบุรี” (พระราชพงศาวดารกรุงรัตนโกสินทร์ รัชกาลที่ 1 – 2545 : 8) ภาษาเขมรราชบุรีมี
ค าศัพท์ลาวปนอยู่มาก ด้วยเหตุนี้จึงได้มีผู้เรียกว่า เขมรลาวเดิม คือมิใช่ภาษาลาวเสียทีเดียว หรือมิใช่ภาษา
เขมรล้วนๆ หากแต่พูดคละค าศัพท์กันไป กับอีกกลุ่มหนึ่งเรียกว่า เขมรเมือง คือ ไม่มีภาษาลาว -ไทย เจือมาก
เท่ากลุ่มแรก ในพงศาวดารที่กล่าวถึงเขมรที่ต้องมาอยู่ในราชบุรีจากเหตุของสงคราม ก็มิได้มีค าเสริมสร้อย
เรียกว่า เขมรลาวเดิม หรือ ลาวเขมรเดิม แต่ประการใด แต่ใช้ว่า ชาวเขมร ดังนั้น จึงเรียกชาวเขมรในจังหวัด
ราชบุรีว่า เขมรราชบุรี อันหมายถึงชาวไทยที่เป็นประชากรจังหวัดราชบุรีซึ่งเคยมีบรรพบุรุษพูดเขมรแต่กาล
ก่อน ชาวเขมรราชบุรี อาศัยอยู่ในพ้ืนที่ อ าเภอเมืองราชบุรี ได้แก่ ต าบลหน้าเมือง ห้วยไผ่ คุ้งกระถิน คุ้งน้ าวน 
และต าบลพงสวาย  อ าเภอปากท่อ ได้แก่ ต าบลปากท่อ ยางงาม ดอนทราย บ่อกระดาน และต าบลหนอง
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กระทุ่ม  อ าเภอโพธาราม ได้แก่ ต าบลบางโตนด และต าบลเจ็ดเสมียน  อ าเภอบางแพ ได้แก่ ต าบลบางแพ วัด
แก้ว วังเย็น และต าบลหัวโพ อ าเภอวัดเพลง ได้แก่ ต าบลวัดเพลง และต าบลเกาะศาลพระ 

  บรรดาบุตรหลานที่มีบรรพบุรุษเป็นชาวเขมรตามท้องที่ดังกล่าวนี้  มีสถานภาพเป็นคนไทย
โดยสมบูรณ์ ได้รับการศึกษาและรับวัฒนธรรมขนบประเพณีหลายอย่างตามแบบแผนสังคมไทย กระนั้นก็ดี 
ชาวเขมรราชบุรียังมีความภาคภูมิใจที่ได้เป็นส่วนหนึ่งของความหลากหลายทางชาติพันธุ์  

4) กะเหรี่ยงราชบุรี ชาวกะเหรี่ยงเป็นชนพื้นถ่ินทางเทือกเขาตะนาวศรี ชาว 
กะเหรี่ยงอาศัยท ามาหากินอยู่ในบริเวณเทือกเขานี้มาช้านาน ดังนั้น โอกาสที่ชาวกะเหรี่ยงจะเคลื่อนย้ายไปมา
ข้ามเทือกเขาตะนาวศรี ย่อมจะเป็นไปได้มาก อีกทั้งมีเหตุการณ์สู้รบและปราบปรามชนกลุ่มน้อยในพม่า ยิ่งมี
ส่วนกระตุ้นให้ชาวกะเหรี่ยงเคลื่อนย้ายมาดินแดนสยามมากยิ่งขึ้น สรุปคือ ชาวกะเหรี่ยงราชบุรีก็คือประชากร
ประจ าท้องที่ ที่มีบรรพบุรุษเคยเคลื่อนย้ายไปมา มีความสัมพันธ์กับชนกลุ่มอ่ืนๆ เช่น น าของป่ามาแลกเปลี่ยน
กับชาวเมืองราชบุรี มีวิถีการด ารงชีพด้วยการท าไร่ ท านาและหาของป่า มีภาษาพูดเป็นของกลุ่มตนเอง ญาติ
มิตรของชาวกะเหรี่ยงที่ตั้งภูมิล าเนาอยู่นอกดินแดนสยามจึงกลายเป็นคนอ่ืน ส่วนชาวกะเหรี่ยงที่ตั้งภูมิล าเนา
ในดินแดนสยาม เรียนรู้ภาษาไทย ปฏิบัติตามกฎหมายไทย จึงเป็นคนไทยในกาลต่อมา โดยมีวัฒนธรรม
กะเหรี่ยง (เช่น ภาษา ประเพณี พิธีกรรม ความเชื่อ การกระท า) เป็นแม่แบบของการเริ่มเรียนรู้สิ่งรอบตัว 
อย่างไรก็ดี ชาวกะเหรี่ยงราชบุรีเรียกตนเองว่า หละโผล่ง/เหลอะโผล่ง มีความหมายว่า คน หรือ มนุษย์ แต่บาง
เอกสารที่กล่าวถึงกะเหรี่ยงราชบุรี ใช้ว่า กะโพล่ง โพล่ง โพล่ว โปว์ หรือ โป ก็มี ขึ้นอยู่กับการตีความจากเสียง
ที่ได้ฟัง อีกท้ังข้อจ ากัดของอักษรไทยไม่สามารถเขียนแทนเสียงทุกภาษาได้ จึงท าให้มีการเขียนชื่อและเรียกชื่อ
กะเหรี่ยงราชบุรีเป็นหลายแบบ และเรียกว่า กะหร่าง ก็มี ชาวกะเหรี่ยงราชบุรี อาศัยอยู่ในพ้ืนที่  ได้แก่ อ าเภอ
สวนผึ้ง ได้แก่ ต าบลสวนผึ้ง และต าบลตะนาวศรี  อ าเภอบ้านคา ได้แก่ ต าบลบ้านคา และต าบลบ้านบึง  
อ าเภอปากท่อ ได้แก่ ต าบลยางหัก 

5) มอญราชบุรี มอญปัจจุบันเป็นผลจากการที่บรรพบุรุษเคลื่อนย้ายมาจากพม่า  
เป็นช่วงที่พระเจ้าตะเบงชเวตี้ตีเมืองหงสาวดีและเมืองเมาะตะมะแตก ท าให้มีชนชั้นผู้น าและพลเมืองมอญ
อพยพเข้ามาดินแดนสยาม แล้วมีการเดินทางเข้ามาอีกหลายระลอกช่วงสมัยอยุธยา ธนบุรี จนถึงต้น
รัตนโกสินทร์ ครั้นเมื่อมาอยู่ในดินแดนสยาม พระเจ้าอยู่หัวก็โปรดฯ ให้ตั้งถิ่นพ านักอยู่หลายแห่ง ส่วนใหญ่มัก
อยู่ใกล้แม่น้ า ดังข้อสังเกตจากค าคล้องจองที่ว่า “ลาวอยู่ดอน มอญอยู่น้ า” ที่อยู่ริมแม่น้ าเจ้าพระยาเหนือ
กรุงเทพฯ เช่น ที่เกาะเกร็ด จังหวัดนนทบุรี ที่สามโคก จังหวัดปทุมธานี หรือที่ลุ่มน้ าแม่กลอง ที่อ าเภอบ้านโป่ง 
และอ าเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี เป็นต้น 

ชาวมอญ นับถือพระพุทธศาสนาตั้งแต่ยังอยู่ในประเทศพม่า ครั้นเมื่อย้ายถิ่นหนีภัย 
มาอยู่ในแดนสยาม ก็มักจะสร้างวัดเป็นศูนย์รวมใจ เช่นเดียวกับชาวมอญลุ่มน้ าแม่กลอง หลักฐานการสร้างวัด
ม่วงของชุมชนมอญ อ าเภอบ้านโป่ง โพธาราม ว่ามีการสร้างเมื่อปี พ.ศ. 2223 ต่อมาพบหลักฐานจารึกในคัมภีร์
หมายเลข 321 ขึ้นที่วัดม่วง ความนั้นว่า ผู้จารชื่อ อุตตมะ เป็นชื่อขณะที่ยังเป็นพระ จารเอาไว้ในวัดม่วง แล้ว
เสร็จเมื่อตะวันบ่าย วันศุกร์ แรม 6 ค่ า เดือน “ศักราช 1000” หรือ พ.ศ. 2181 ตัวเลขศักราชที่เป็นทางการว่า
วัดม่วงสร้างเมื่อ พ.ศ. 2223 กับที่ค้นพบใหม่คือ พ.ศ. 2181 นั้นต่างกัน หากศักราชใหม่เป็นจริง แสดงว่า วัด
ม่วงบ้านโป่ง ต้องสร้างมาก่อนปี พ.ศ.2181 เพราะอย่างน้อยต้องมีวัดมาแล้ว ก่อนที่จะมีพระภิกษุชื่ออุตตมะมา
จารเรื่องราวไว้ในใบลาน ชาวมอญราชบุรี อาศัยอยู่ในพ้ืนที่ ได้แก่  อ าเภอบ้านโป่ง ได้แก่ ต าบลบ้านม่วง คุ้ง
พะยอม และต าบลนครชุมน์  อ าเภอโพธาราม ได้แก่ ต าบลคลองตาคต สร้อยฟูา ดอนกระเบื้อง และต าบลโพ
ธาราม 

6) โส้ง (โซ่ง) ราชบุรี โส้ง เป็นค าศัพท์ภาษาลาว แปลว่า กางเกง ไทโส้งด า แปล 
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อย่างไทยปัจจุบัน หมายความว่า กลุ่มคน (ผู้นุ่ง) กางเกงด า (ไท แปลว่า คน, โส้ง แปลว่า กางเกง) บางครั้งเรียก
อย่างรวบค าว่า ไทด า ซึ่งในความเป็นจริง คนโส้งดั้งเดิมก็เรียกตนเองว่า ไทด า การเขียนชื่อและการออกเสียง
ให้ใกล้เคียงภาษาเดิมต้องเขียนว่า ไตหล า 

ชาวโส้งที่เป็นประชากรเมืองแถง (ซึ่งรับทราบกันต่อมาว่าคือเมืองเดียนเบียนฟู 
ประเทศสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม) และเมืองต่างๆ ในบริเวณตะเข็บรอยต่อกับสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว และอีกส่วนหนึ่งก็อยู่ในอาณาจักรล้านช้าง หรือเป็นชาวลาว อพยพมาด้วยเหตุของสงคราม 
พลัดบ้านเกิดเมืองนอนมาอยู่ที่ดินแดนสยาม และได้รับการเรียกขานว่า ลาวโส้ง ไทโส้ง (และชื่ออ่ืนๆ) ในหลาย
จังหวัด รวมทั้งที่จังหวัดราชบุรี นับได้ว่าเป็นกลุ่มชนที่มีเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมโดดเด่นหลายประการ ทั้ง
รูปแบบการแต่งกาย รูปทรงบ้านเรือน และประเพณีพิธีกรรมทางความเชื่อที่กระท าสืบเนื่องกันมา ชาวโส้งบอก
เล่าให้ลูกหลานฟังเป็นเกร็ดประวัติศาสตร์ที่สืบทอดด้วยวาจากันมาว่า สมัยที่เข้ามาสู่ประเทศสยาม พระเจ้า
กรุงธนทรงโปรดให้ชาวโส้งอยู่ฝั่งเมืองธนบุรี แต่ชาวโส้งเห็นว่า ธนบุรีอยู่ใกล้แม่น้ าเจ้าพระยา “เกรงลูกหลานจะ
ตกน้ าตาย” ผู้น าชาวโส้งจึงขอพระราชทานพระกรุณา โปรดเกล้าฯ ให้ขยับขยายไปให้ห่างจากน้ าเจ้าพระยา 
สุดท้ายจึงโปรดเกล้าฯ ให้พ านักตั้งหลักแหล่งอาศัยอยู่ที่เมืองเพชรบุรีดังที่ทราบกันทั่วไป เมื่อชาวโส้งได้สืบ
ลูกหลานจ านวนมากขึ้น พ้ืนที่ท ากินสมัยธนบุรีมีไม่เพียงพอ บางส่วนจึงขยับขยายย้ายถิ่นท าเลไปโดยรอบเมือง
เพชรบุรี เช่น ปรากฏว่ามีชาวโส้งอยู่ในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ นครปฐม และราชบุรี เป็นต้น ต่อมาได้ขยับ
ขยายแยกย้ายถิ่นไปอยู่ในบางต าบลของจังหวัดสุพรรณบุรี พิจิตร พิษณุโลก และนครสวรรค์ ชาวโส้งเหล่านี้ 
ล้วนแต่มีเครือญาติชั้นต้นอยู่ที่เมืองเพชรบุรีด้วยกันทั้งนั้น ชาวโส้งที่เป็นประชากรไทยในจังหวัดราชบุรีปัจจุบัน
นี้ ส่วนใหญ่เคลื่อนย้ายมาจากจังหวัดเพชรบุรี และบางส่วนมาจากจังหวัดนครปฐม ชาวโส้ง (โซ่ง) ราชบุรี อาศัย
อยู่ในพื้นท่ี อ าเภอด าเนินสะดวก ได้แก่ ต าบลดอนคลัง และต าบลบัวงาม  อ าเภอปากท่อ ได้แก่ ต าบลห้วยยาง
โทน  อ าเภอจอมบึง ได้แก่ จอมบึง - อ าเภอบางแพ ได้แก่ อ าเภอดอนคา 

7) ไทยยวนราชบุรี ชาวไทยยวน หรือ ไตยวน มีถิ่นฐานอยู่ในแคว้นล้านนา 
โดยเฉพาะเมืองเชียงแสน-เชียงราย ซึ่งในอดีตเคยเป็นอาณาจักร มีกษัตริย์ปกครอง เหตุที่ชาวไทยยวนได้มาอยู่
ในดินแดนเมืองราชบุรีนั้น สืบเนื่องจากพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช โปรดฯ ให้แม่ทัพทั้ง
ไทยและลาว (มีเจ้าอนุวงศ์ เป็นต้น) ไปตีเมืองเชียงแสน เมื่อตีขับไล่พม่าซ่ึงปกครองเมืองเชียงแสนไปแล้วก็เกรง
ว่าพม่าจะหวนกลับมาครอบครองเมืองนี้อีก จึงรื้อก าแพงเผาท าลายเมือง แล้วน าพลเมืองนับได้คราวนั้น
ประมาณ 23,000 ครัวเรือน แบ่งกระจายให้ไปเป็นพลเมืองของเมืองต่างๆ 6 เมือง ได้แก่ เมืองเชียงใหม่ เมือง
น่าน เมืองล าปาง เมืองเวียงจันทน์ ส่วนอีก 2 เมือง พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 1 โปรดฯ ให้อยู่ที่เมืองสระบุรี และ
เมืองราชบุรี ไทยยวนราชบุรี หมายความว่า เป็นประชากรไทย ผู้มีวัฒนธรรมอย่างคนล้านนาในสมัยอดีต และ
ตั้งภูมิล าเนาอยู่ในจังหวัดราชบุรีในปัจจุบัน มิใช่คนไทนอกประเทศซึ่งเป็นประชากรของประเทศอ่ืน ชาวไทย
ยวนราชบุรี กระจายอยู่ในพ้ืนที่อ าเภอต่างๆ ดังนี้  อ าเภอเมืองราชบุรี ได้แก่ ต าบลคูบัว ห้วยไผ่ ดอนตะโก 
อ่างทอง เจดีย์หัก หินกอง และต าบลดอนแร่  อ าเภอโพธาราม ได้แก่ ต าบลหนองโพ  อ าเภอบ้านโป่ ง ได้แก่ 
ต าบลหนองปลาหมอ และต าบลหนองอ้อ  อ าเภอปากท่อ ได้แก่ ต าบลอ่างหิน ทุ่งหลวง และต าบลบ่อกระดาน  
อ าเภอจอมบึง ได้แก่ ต าบลรางบัว อ าเภอบางแพ ได้แก่ ต าบลวัดแก้ว  อ าเภอสวนผึ้ง ได้แก่ ต าบลป่าหวาย 
และต าบลท่าเคย 

8) ลาวเวียงราชบุรี จากค าบอกเล่าต่อๆ กันมาถึงลูกหลานเหลนว่า บรรพบุรุษชาว 
ลาวเวียงราชบุรี สืบเชื้อสายจากชาวเวียงจันทน์และเมืองที่ใกล้เคียง ย้ายมาอยู่ที่ภาคกลางของสยามประเทศ
ด้วยเหตุของสงครามระหว่างสยาม-ลาว แต่เป็นช่วงปีใดไม่ปรากฏแน่ชัด ชาวราชบุรีที่มีวัฒนธรรมลาว เรียก
ตนเองว่า ลาวเวียง โดยหมายถึงผู้มีวัฒนธรรมลาว มีภาษาพูดของบรรพบุรุษพ้องกับลาวถิ่นเวียงจันทน์ ซึ่งต่าง



51 
 

จากลาวพวน และลาวโส้ง (ภาษาทั้ง 3 กลุ่มจะไม่เหมือนกันโดยเฉพาะเสียงวรรณยุกต์) อนึ่ง ค าพูดลงท้ายบาง
ประโยคของชาวลาวเวียงมักลงท้ายว่า ติ หรือ ตี้ มีหมายความว่า อย่างนั้นหรือ เช่นนี้หรือ หรือไม่ เช่นกล่าวว่า 
บ่ไปน ากันติ หมายถึง ไม่ไปด้วยกันหรือ กินเข้าแล้วติ หมายถึง กินข้าวแล้วหรือ/ กินข้าวหรือยัง ไปซะตี้ 
หมายถึง ไปเสียซิ ด้วยเหตุนี้ จึงมีคนเรียกลาวเวียงอีกชื่อหนึ่งว่า ลาวตี้ โดยใช้ค าลงท้ายในภาษาพูดมาเป็นชื่อ
เรียก ซึ่งชื่อนี้มีเรียกกันอยู่บ้างเฉพาะในประเทศไทย แต่ไม่เกี่ยวข้องกับความเป็นชาติพันธุ์ลาว อีกทั้งไม่เคยมี
กลุ่มผู้คนลาวตี้ในท้องถิ่นใดๆ ของประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  ชาวลาวเวียงราชบุรี อาศัย
อยู่ในพื้นท่ีดังนี้ อ าเภอเมืองราชบุรี ได้แก่ ต าบลเขาแร้ง  อ าเภอโพธาราม ได้แก่ ต าบลบ้านสิงห์ บ้านฆ้อง บ้าน
เลือก และต าบลดอนทราย  อ าเภอบ้านโปุง ได้แก่ ต าบลกรับใหญ่ หนองกบ ปากแรต หนองอ้อ และต าบลท่า
ผา  อ าเภอจอมบึง ได้แก่ ต าบลจอมบึง และต าบลปากช่อง (ที่มา : ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดราชบุรี ข้อมูล 
ณ เดือนมีนาคม 2559) 

10. ด้านสาธารณสุข การเข้าถึงบริการภาครัฐของประชาชนจังหวัดราชบุรี จังหวัดราชบุรีมี
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ครอบคลุมพ้ืนที่การให้บริการทุกหมู่บ้าน และมีโรงพยาบาลในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุข จ านวน 12 แห่ง และโรงพยาบาลค่ายภาณุรังษี สังกัดกระทรวงกลาโหม 
 
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง    
        

 กนกพร ฉิมพลี (2555) ศึกษารูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านหัตถกรรมเครื่องจัก
สาน: กรณีศึกษาวิสาหกิจชุมชน จังหวัดนครราชสีมา โดยมีกลุ่มเป้าหมายคือ กลุ่มวิสาหกิจชุมชน 4 กลุ่มได้แก่ 
1) วิสาหกิจชุมชนกลุ่มสานหมวกใบตาลบ้านคล้า อ าเภอพิมาย 2) วิสาหกิจชุมชนกลุ่มจักสานผักตบชวา อ าเภอ
จักราช 3) วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรบงมิตรภาพ อ าเภอโนนสูง และ 4) วิสาหกิจชุมชนกลุ่ม
ผลิตภัณฑ์จากใบตาลบ้านยายพา อ าเภอชุมพวง การเก็บรวบรวมข้อมูลใช้การสังเกตแบบมีส่วนร่วมและไม่มี
ส่วนร่วม การสัมภาษณ์เชิงลึกจ านวน 20 คน การสนทนากลุ่ม (Focus Group) ผลการศึกษาพบว่า 1) ความรู้
ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านหัตถกรรมเครื่องจักสานเกี่ยวข้องกับความรู้ความสามารถและประสบการณ์ท่ีบรรพบุรุษ
ได้สร้างสรรค์และถ่ายทอดสืบต่อกันมา จนกลายเป็นองค์ความรู้ประจ าท้องถิ่นที่ผ่านกระบวนการเรียนรู้ทาง
สังคมและการปลูกฝังวิธีคิด การด าเนินชีวิตประจ าวันให้แก่ลูกหลาน เพ่ือปฏิบัติสืบต่อกันมา 2) กระบวนการ
จัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านหัตถกรรมเครื่องจักสาน ประกอบไปด้วย 5 ขั้นตอนที่ส าคัญได้แก่ (1) การ
ก าหนดความรู้เกี่ยวกับการก าหนดผลิตภัณฑ์ ผ่านการคิดและตัดสินใจร่วมกันของสมาชิกกลุ่ม จากนั้นจึง
น าไปสู่ (2) การแสวงหาและยึดกุมความรู้ที่มาจากภายในกลุ่มและภายนอก เพ่ือให้เกิดความรู้เฉพาะของกลุ่ม 
และน าไปสู่ (3) การแลกเปลี่ยนความรู้อย่างไม่เป็นทางการ โดยเฉพาะการแลกเปลี่ยนความรู้ภายในกลุ่ม 
เพ่ือให้สมาชิกมีความรู้และทักษะในการผลิตมากขึ้น และเป็นที่มาของ (4) การจัดเก็บความรู้ในตัวบุคคล และ 
(5) การถ่ายทอดความรู้ มีรูปแบบการถ่ายทอดอย่างเป็นทางการและไม่เป็นทางการ โดยกระบวนการจัดการ
ความรู้ดังกล่าวมีลักษณะเป็นวงจรที่เมื่อถ่ายทอดความรู้แล้ว สามารถย้อนกลับไปก าหนดความรู้ในรูปแบบ
อ่ืนๆ ได้อย่างต่อเนื่อง และ 3) เงื่อนไขที่ท าให้การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านหัตถกรรมเครื่องจักสาน
ประสบความส าเร็จ มี 4 เงื่อนไขที่ส าคัญ ได้แก่ (1) ความรู้ด้านการจัดการความรู้ (2) วัฒนธรรมองค์การ (3) 
ภาวะผู้น าและ (4) โครงสร้างพ้ืนฐาน รวมไปถึงข้อค้นพบที่ส าคัญของการวิจัย คือ “การพ่ึงตนเอง” ของกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนที่ผลิตเครื่องจักสาน ซึ่งจากองค์ประกอบหลักทั้ง 3 ประการนั้น น าไปสู่การพ่ึงตนเองของกลุ่ม
องค์การชุมชนได้อย่างเหมาะสม โดยมีหลักการที่ส าคัญได้แก่ การมีผู้น าที่เข้มแข็ง มีความสามัคคี การยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินชีวิต และการมีใจรักในด้านการจักสาน 
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วณิฎา ศิริวรสกุลและวัชรินทร์ อินทพรหม (2559) ศึกษาการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การ

ท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์วัฒนธรรม กรณีศึกษาต าบลเกาะเกิด อ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ผู้ให้
ข้อมูลส าคัญ คือ ผู้เชี่ยวชาญด้านองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นแต่ละประเภทของต าบลเกาะเกิดที่ชุมชนให้การ
ยอมรับ จ านวน 15 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ แบบสัมภาษณ์แบบปลายเปิด และการสัมภาษณ์เชิงลึก 
การวิเคราะห์ข้อมูลข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ ผู้วิจัยได้น าข้อมูลไปวิเคราะห์ผล ผลการวิจัยพบว่าองค์ความรู้
ภูมิปัญญาท้องถิ่นของต าบลเกาะเกิด อ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีทั้งสิ้น 15 องค์ความรู้ 
ได้แก่ 1) องค์ความรู้เกี่ยวกับเรื่องของถั่วดาวอินคา 2) องค์ความรู้เรื่องการเลี้ยงปลาธรรมชาติ และการปลูกพืช
แบบผสมผสาน 3) องค์ความรู้เรื่องผักอินทรีย์ 4) องค์ความรู้เรื่องขนมกง 5) องค์ความรู้เรื่องขนมต้ม 6) องค์
ความรู้เรื่องข้าวต้มมัด 7) องค์ความรู้เรื่องการท าหมี่กรอบแบบโบราณ 8) องค์ความรู้เรื่องขนมหม้อแกงโบราณ 
9) องค์ความรู้เรื่องน้ านมข้าวยาคู 10) องค์ความรู้เรื่องขนมสามเกลอ 11) องค์ความรู้เรื่องขนมข้าวยาคู 12) 
องค์ความรู้เรื่อง การเพาะเห็ดยานางิ 13) องค์ความรู้เรื่องไม้ยืนสุขภาพ 14) องค์ความรู้เรื่องเกษตรอินทรีย์ 
และ 15) องค์ความรู้เรื่องสมุนไพรไล่แมลง ส่วนสภาพการมีส่วนร่วมในการจัดการความรู้ของชุมชนพบว่ามี
ส่วนร่วมในเรื่องต่อไปนี้ 1) การก าหนดองค์ความรู้ 2) การรวบรวมองค์ความรู้ 3) การตรวจสอบองค์ความรู้ 
และ 4) การเผยแพร่องค์ความรู้ ในขณะที่ปัญหาอุปสรรคในการจัดการความรู้ของต าบลเกาะเกิด อ าเภอบาง
ปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา คือ 1) ขาดแหล่งรวบรวมองค์ความรู้หรือศูนย์การเรียนรู้ 2) การกระจายองค์
ความรู้ยังไม่มีช่องทาง 

 
เอกชัย พุ่มดวง (2559) ศึกษากลยุทธ์การจัดการความร้่ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่่อการเรียนร้่ตลอดชีวิต

ของชุมชน ต าบลโคกโคเฒ่า อ าเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี การจัดการความรู้ โดยใช้เครือข่ายแหล่งการเรียนรู้ 
ชุมชน 2)สร้ างกระบวนการเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมตามแนวเศรษฐกิจชุมชน และ 3) หา
แนวทางในการสร้างกลยุทธ์การจัดการความรู้ของกลุ่มอาชีพ แบบการวิจัยเป็นการวิจัยแบบผสานวิธีที่ใช้การ
วิจัยเชิงคุณภาพและการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ผลการวิจัย พบว่า 1) องค์ประกอบของการจัดการ
ความรู้ ชุมชน 3 ประการ คือผู้น าทุนทางสังคม และเครือข่าย 2) การจัดการความรู้ตามแนวเศรษฐกิจชุมชน
ของกลุ่มอาชีพ มีขั้นตอน 5 ขั้น คือ การแสวงหาความรู้ การสร้างความรู้ การถ่ายทอดความรู้ และการใช้
ความรู้ แต่ยังขาดการจัดเก็บและการสืบค้นความรู้ และ 3)กลยุทธ์การจัดการความรู้ แบบมีส่วนร่วมเพ่ือการ
เรียนรู้ ตลอดชีวิตของชุมชน ประกอบด้วย ด้วย 3กลยุทธ์ คือ 1)การพัฒนาผู้ผลิต ผู้ประกอบการ และ
การตลาด 2) พัฒนาผลิตภัณฑ์ของชุมชนด้วยองค์ความรู้และ3) การสร้างกระบวนการเรียนรู้และสืบทอดภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

 
สุพัตรา คงข า และนรินทร์ สังข์รักษา(2015)ศึกษาสภาพการณ์การจัดการความรู้ คุณค่าและการ

อนุรักษ์การพัฒนารูปแบบ การประเมินและปรับปรุงรูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาพ้ืนบ้านหนังตะลุงเพ่ือ
เสริมสร้างความเข้มแข็งทางวัฒนธรรมท้องถิ่น ซึ่งใช้วิธีการวิจัยแบบการวิจัยและพัฒนาร่วมกับการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมและการวิจัยแบบพหุเทศะกรณีศึกษาผลการวิจัย พบว่า คณะหนังตะลุงมีความ
ต้องการจ าเป็นในด้านการแสวงหาความรู้และด้านการจัดเก็บความรู้เป็นขั้นตอนที่มีปัญหามากท่ีสุดและยังเป็น
ล าดับความส าคัญของความต้องการจ าเป็นสูงสุดส่วนคุณค่าของหนังตะลุงจ าแนกออกเป็น 2 ด้านหลักคือด้าน
การพัฒนาบุคคล และด้านการพัฒนาสังคม และแนวทางในการอนุรักษ์หนังตะลุงจ าเป็นต้องเสริมสร้างและ
พัฒนาบุคคลที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ผู้เป็นนายหนังตะลุง ลูกคู่หรือนักดนตรี ผู้รับหนังตะลุง ผู้ดูหรือผู้ชม และผู้
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ส่งเสริมหนังตะลุง การพัฒนารูปแบบการจัดการความรู้ ประกอบด้วยหลักการ วัตถุประสงค์ องค์ประกอบของ
การจัดการความรู้และองค์ประกอบร่วมโดยองค์ประกอบของการจัดการความรู้ มีองค์ประกอบย่อย 8 ประการ 
คือ 1) ภาวะผู้น า 2) โอกาสของการเรียนรู้ 3) สร้างเครือข่ายในการท างาน 4) กิจกรรมต่อเนื่อง 5) การจัดการ 
6) ค่านิยมร่วมกัน 7) การใช้เทคโนโลยี และ 8) อยู่ในความดูแลของภาครัฐ ส่วนผลการประเมินรูปแบบการ
จัดการความรู้ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 

 
อภิชาติ ใจอารีย์ (มปป.) ศึกษารูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นการแปรรูปหน่อไม้ใน 3

องค์ประกอบ คือองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น กระบวนการจัดการความรู้ และปัจจัยเงื่อนไขแห่งความส าเร็จ
ในการจัดการความรู้ของชุมชนบ้านพุเตย จังหวัดกาญจนบุรี เครื่องมือที่ใช้คือ การสัมภาษณ์เชิงลึก การพูด
อย่างไม่เป็นทางการ การศึกษาจากเอกสาร ผู้ให้ข้อมูลหลัก จ านวน 24 คน ประกอบด้วย ผู้น าชุมชน ปราชญ์
ชาวบ้าน ตัวแทนกลุ่มแม่บ้าน และตัวแทนชาวบ้าน ใช้กระบวนการวิเคราะห์เนื้อหาของข้อมูล (content 
analysis) ผลการศึกษา พบว่า 1) องค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นการแปรรูปหน่อไม้ของชุมชนบ้านพุเตย มี 2 
ลักษณะคือ (1) ภูมิปัญญาดั้งเดิม และ (2)ความรู้ใหม่ที่ผสมผสานระหว่างภูมิปัญญาดั้ งเดิมกับวิทยาการ
สมัยใหม่ที่ได้รับการส่งเสริมจากหน่วยงานภาครัฐ ประกอบด้วยรูปแบบ ผลิตภัณฑ์ 4 ชนิดคือ หน่อไม้ดอง 
หน่อไม้ต้ม หน่อไม้แห้ง และหน่อไม้ซุบ ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึง ความรู้ความสามารถของคนในชุมชน และความ
อุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติของท้องถิ่น จนกลายเป็นองค์ความรู้ประจ าท้องถิ่นที่ผ่านกระบวนการ
เลือกสรรการเรียนรู้และถ่ายทอดจากรุ่น สู่รุ่น และเป็นวิถีชุมชนที่ปฏิบัติสืบทอดต่อกันมา 2) กระบวนการ
จัดการความรู้ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน ได้แก่ (1)การก าหนดความรู้โดยผ่านการพิจารณาว่าเป็นความรู้ดั้งเดิม
หรือความรู้ใหม่ที่ประยุกต์จากภูมิปัญญาเดิม (2) การแสวงหาความรู้ที่มาจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายใน
ชุมชนและการส่งเสริมจากหน่วยงานภายนอก (3)การแลกเปลี่ยนความรู้อย่างไม่เป็นทางการผ่านการพูดคุย 
และปรึกษาหารือเพ่ือการแก้ปัญหาในกระบวนการแปรรูป (4) การจัดเก็บความรู้ส่วนใหญ่เป็นการจัดเก็บ
ความรู้ในตัวบุคคลไม่มีการจดบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษรและ (5) การถ่ายทอดความรู้ส่วนใหญ่มีลักษณะอย่าง
ไม่เป็นทางการผ่านสมาชิกภายในครัวเรือน และ 3) เงื่อนไขสู่ความส าเร็จของการจัดการความรู้ที่ส าคัญ ได้แก่
(1)ความรู้ด้านการจัดการความรู้ (2) วัฒนธรรม/วิถีชุมชน (3)ผู้น าชุมชน (4) ทรัพยากรท้องถิ่น และ
(5)โครงสร้างพื้นฐาน 

 
งามนิจ กุลกัน (2556) ศึกษาการจัดการองค์ความรู้ทางวัฒนธรรมท้องถิ่นของต าบลอ้อมเกร็ด อ าเภอ

ปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรีโดยเสนอทั้งปัญหา อุปสรรค พร้อมทั้งเสนอแนะแนวทางการจัดการองค์ความรู้ของ
วัฒนธรรมท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน ปัจจัยที่ศึกษาประกอบด้วยการจัดเก็บข้อมูลทางวัฒนธรรม 
วิธีการอนุรักษ์และถ่ายทอดรวมถึงการส่งเสริมวัฒนธรรม ประชาชนและเจ้าหน้าที่การประชาสัมพันธ์และ
งบประมาณ โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการศึกษา จากกลุ่มตัวอย่างจ านวน 64 คน สถิติที่ ใช้ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล ใช้ค่าสถิติร้อยละ ประกอบการพรรณนา ผลการศึกษา พบว่าการจัดเก็บข้อมูลทางวัฒนธรรม
ท้องถิ่น ยังไม่มีการจดบันทึกองค์ความรู้ที่เกิดจากภูมิปัญญาท้องถิ่นมีเพียงการบอกเล่า และการสาธิตโดยอาศัย
การจดจ า ท าให้เกิดความเสี่ยงต่อการสูญหาย วิธีการอนุรักษ์ถ่ายทอด ส่งเสริมวัฒนธรรม มีการสนับสนุนกลุ่ม
อาชีพและการจัดโครงการกิจกรรมต่างๆเป็นประจ าทุกปีได้แก่ ประเพณีวันขึ้นปีใหม่ ประเพณีสงกรานต์ 
ประเพณีแห่เทียนพรรษา ประเพณีลอยกระทงโดยร่วมมือกับโรงเรียนน านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมเป็นประจ า 
แต่ยังไม่มีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านวัฒนธรรมโดยตรง และวัยรุ่นยังไม่ให้ความสนใจ ท าให้ประชาชนไม่มีการ
รวมกลุ่มเนื่องจากขาดผู้น า มีเพียงช่องทางในการประชาสัมพันธ์ได้แก่ อินเทอร์เน็ต รถประกาศ ป้ายประกาศ 
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หนังสือ จดหมาย ใบปลิว แต่ยังไม่ทั่วถึง ไม่ต่อเนื่องและไม่น่าสนใจ อีกทั้งงบประมาณไม่เพียงพอ ประการ
สุดท้ายขาดความรู้เรื่องการบริหารงบประมาณ ดังนั้น ควรพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่เสี่ยงกับการสูญหายให้กลับมา
ได้รับความนิยม มากกว่าสนับสนุนผลิตภัณฑ์ที่สร้างรายได้  
  

พนารัตน์ เดชกุลทอง (2560) ศึกษากระบวนการถ่ายทอดความรู้และการจัดการความรู้ภูมิปัญญา 
ท้องถิ่นการทอผ้าไหมบ้านนาเสียว เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Method) เก็บข้อมูลโดยการจัด
ประชุมระดมความคิดเห็น การสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม การสังเกต การประชุมเชิงปฏิบัติการ กลุ่มเปูาหมาย
การวิจัยเลือกแบบเจาะจงจากสมาชิกกลุ่มทอผ้าไหมบ้านนาเสียวจ านวน 20 คน ผลการวิจัยพบว่า การ
ถ่ายทอดความรู้ภูมิปัญญาการทอผ้าไหมบ้านนาเสียวสรุปได้ 2 วิธี ได้แก่ วิธีการสาธิตและวิธีปฏิบัติจริง การ
ถ่ายทอดกระบวนการทอผ้าทั้งสองวิธีดังกล่าวเป็นการถ่ายทอดโดยตรง และใช้วิธีเดียวกันในการถ่ายทอดให้
ผู้เรียนทั้งเด็กและผู้ใหญ่ เทคนิคส าคัญของวิธีการถ่ายทอดความรู้การทอผ้าที่ได้ผลดีที่สุดส่วนใหญ่จะสอนแบบ
ตัวต่อตัวหรือสอนเป็นรายคน เป็นวิธีสอนแบบดั้งเดิม การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นการทอผ้าไหม ได้แก่ 
การก าหนดความรู้ การแสวงหาความรู้การแลกเปลี่ยนความรู้ การจัดเก็บความรู้ การถ่ายทอดความรู้ และ
การน าความรู้ไปใช้ 
  

วลัยลักษณ์ อริยสัจจเวคิน (2552) ศึกษาการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น กรณีศึกษา : ผ้าจกคูบัว 
ต าบลคูบัวอ าเภอเมือง จังหวัดราชบุรี ผู้ให้ข้อมูล คือ ปราชญ์ชาวบ้าน  นักพัฒนาชุมชน  ผู้น าท้องถิ่น ครู 
ชาวบ้าน พระสงฆ์ เครื่องมือที่ใช้ คือแบบสอบถามแบบไม่มีโครงสร้างและบันทึกภาคสนาม ผลการศึกษา 
พบว่า  ชุมชนไทยวน-ราชบุรียังคงไว้ซึ่งวัฒนธรรมของตน ด ารงความเป็นเอกลักษณ์ชุมชนซึ่งได้แก่ภูมิปัญญา
การทอผ้าจก มาใช้เป็นเครื่องมือในการสร้างชุมชน รวมถึงการเปิดรับความรู้จากภายนอก เพ่ือมาประยุกต์ใช้
ในการจัดการความรู้การทอผ้า มีการจัดพิมพ์การทอผ้าในรูปของหนังสือ มีการน าคอมพิวเตอร์มาใช้จัดเก็บองค์
ความรู้และสื่อการเรียนการสอน สร้างพิพิธภัณฑ์รวบรวมวัตถุเพ่ือเป็นตัวแทนองค์ความรู้ ด้านกระจายองค์
ความรู้สู่ชุมชา มีการจัดตั้งสถานที่ทอผ้าจก มีการเสริมหลักสูตรการเรียนการสอนทอผ้าจกภายในและภายนอก
ชุมชน และโครงการสร้างสักยภาพให้แก่ช่างฝีมือทอผาจกในชุมชนคูบัว 
 

จิตพนธ์ ชุมเกตุ (2560) ศึกษการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพทางการ
จัดการชุมชนอย่างยั่งยืนของชุมชนไทยมุสลิม อาเภอชะอ า จังหวัดเพชรบุรี โดยมีวัตถุประสงคเ์พ่ือพัฒนา
ต้นแบบผลิตภัณฑ์ของหมู่บ้านไทยมุสลิม อาเภอชะอา จังหวัดเพชรบุรี ที่แสดงถึงคุณค่าและอัตลักษณ์ของ
ชุมชน และ ศึกษาแนวทางการจัดการผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาท้องถิ่นของหมู่บ้านไทยมุสลิม อ าเภอชะอ า 
จังหวัดเพชรบุรี ส าหรับเป็นแนวทางส่งเสริมเพ่ือให้ชุมชนน าไปใช้ประโยชน์ในอนาคต ผลการวิจัยพบว่า 
ผลิตภัณฑ์ที่มีอยู่ในชุมชนนั้น ได้แก่ ผลิตภัณฑ์แปรรูปจากหนังแพะ ชีสนมแพะแปรรูป ผลิตภัณฑ์นมแปรรูป 
งานศิลปหัตถกรรม เช่น หมอนหนุน ผลิตภัณฑ์จากเมล็ดกระถิน ผลิตภัณฑ์จากหญ้าแฝก ผลิตภัณฑ์จากรก
บวบหอม ผลิตภัณฑ์จากใบตะโก เป็นต้น วัสดุส่วนใหญ่เป็นวัสดุที่มีอยู่ในท้องถิ่น ส าหรับการออกแบบและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าของหมู่บ้านไทยมุสลิม อาเภอชะอ า จังหวัดเพชรบุรี โดยผสมผสานกับภูมิปัญญาท้องถิ่น
นั้น พบว่า ผลิตภัณฑ์ที่พัฒนาขึ้น ควรสื่อให้เห็นถึงผลิตภัณฑ์ท่ีเกิดมาจากภูมิปัญญาท้องถิ่น และสามารถเพ่ิม
มูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์ได้ ทาให้ผลิตภัณฑ์นั้นดูมีคุณค่า มีมาตรฐาน มีเอกลักษณ์โดดเด่นเน้นเรื่องราว วิถีการ
ด าเนินชีวิตของชาวบ้านไทยมุสลิม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ซึ่งจะท าให้เศรษฐกิจของคนในชุมชนแข็งแรงข้ึน 
น ารายได้ให้กับชาวบ้านมากยิ่งขึ้น ส าหรับแนวทางการจัดการผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชนมุสลิม 
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สามารถแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ส่วนแรกคือ การเพิ่มมูลค่าเพ่ิมให้กับผลิตภัณฑ์ชุมชนที่ประกอบด้วย การเรียนรู้ 
ภูมิปัญญา การรวมกลุ่ม และการเป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน ส่วนที่สอง คือกระบวนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน 
โดยพิจารณาถึงทุนของชุมชน การส ารวจตลาด และส่วนที่ 3 เป็นการจัดการชุมชนเพ่ือรองรับการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ ที่เก่ียวข้องกับการมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน และระบบการเรียนรู้โดยมีภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็น
แกนกลาง 

 
วรรณา โชคบรรดาลสุข กุลยา อนุโลก และวรลักษณ์ ทองประยูร ( ) ศึกษาการถ่ายทอดภูมิปัญญา

การทอผ้าตีนจกไท-ยวนในจังหวัดราชบุรี วัตถุประสงค์การวิจัยเพ่ือ 1) รวบรวมองค์ความรู้ด้านลวดลายผ้าตีน
จกไท-ยวนในจังหวัดราชบุรี 2) ถ่ายทอดภูมิปัญญาการทอผ้าตีนจกไท-ยวนสู่ช่างทอรุ่นใหม่ ใช้วิธีวิจัยเชิง
คุณภาพ เก็บรวบรวมข้อมูลช่วงปี พ.ศ. 2557-2558 พ้ืนที่ศึกษาคือต าบลคูบัว ดอนแร่ และรางบัว จังหวัด
ราชบุรี ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คือปราชญ์ชาวบ้าน ช่างทอผ้าตีนจกรุ่นเก่า และนักวิชาการด้านผ้าตีนจกไท-ยวน เก็บ
ข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ใช้แบบสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง และใช้การสังเกตแบบ
ไม่มีส่วนร่วมและแบบมีส่วนร่วม วิเคราะห์ข้อมูลเชิงเนื้อหาแบบองค์รวม ผลการวิจัยพบว่า ลวดลายผ้าตีนจก
ซึ่งเป็นลายดั้งเดิมของชาวไท-ยวนราชบุรี มี 8 ลาย คือ ดอกเซีย กาบ หน้าหมอน โก้งเก้ง กาบดอกแก้ว โก้งเก้ง
ซ้อนเซีย กาบซ้อนหัก และหักนกคู่ ส่วนกลุ่มบ้านคุณยายซ้อน ก าลังหาญ ลักษณะของลวดลายและการ
เรียกชื่อลาย มีความแตกต่างกันไปบ้าง แต่มี 8 ลายเช่นเดียวกัน ได้แก่ เซียซ้อนหัก เซียซ้อนเซีย หักซ้อนหัก 
โก้งเก้ง หน้าหมอน เกี้ยวซ้อนกาบ ซ้อนกาบ และหักด า ผู้วิจัยได้รวบรวมลายกราฟของผ้าตีนจก แล้วจัดเก็บ
อย่างเป็นระบบด้วยการจัดท าเป็นคู่มือการทอผ้าตีนจกไท-ยวนราชบุรี เผยแพร่ถ่ายทอดคู่มือไปยังกลุ่มคนที่
สนใจ และจัดฝึกอบรมให้กับช่างทอผ้าตีนจกรุ่นใหม่ จ านวน 15 คน ผลการฝึกอบรมพบว่าผู้เข้ารับการอบรม
ได้รับความรู้ในการทอผ้าเพิ่มข้ึน สามารถทอผ้าตีนจกลายพื้นฐานได้ และรู้จักลวดลายผ้าตีนจกมากขึ้น 
 
 ณฐาพัชร์ วรพงศ์พัชร์ พงษ์ศักดิ์ ผกามาศ ฐิติวรรณ สินธุ์นอก สุธรรม ศิวาวุธ และสมพงษ์ อัศวริยธิปัติ
( 2562) ศึกษาการพัฒนารูปแบบบรรจุภัณฑ์น้ าสับปะรดแปรรูปที่ทันสมัยเพ่ือเพ่ิมช่องทางการจัดจ้าหน่ายของ
กลุ่มผู้ปลูกสับปะรดหวานและแปรรูป หมู่บ้านโป่งกระทิงบน ใช้วิธีวิจัยแบบเชิงปริมาณ โดยเก็บรวบรวมข้อมูล
จากกลุ่มผู้ปลูกสับปะรดหวานและแปรรูป หมู่บ้านโป่งกระทิงบน จ านวน 150 คน ผลการวิจัยพบว่า กลุ่ม
ตัวอย่างกลุ่มผู้ปลูกสับปะรดหวานและแปรรูป หมู่บ้านโป่งกระทิงบน จ านวน 150 คน ส่วนใหญ่เพศหญิง มาก
ที่สุด จ้านวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ 60.0 ส่วนใหญ่อายุ มากกว่า 41 ปี มากท่ีสุด จ านวน 60 คน คิดเป็นร้อย
ละ 40.0 ส่วนใหญ่รายได้ต่อเดือน 9,001-15,000 บาท มากท่ีสุด จ านวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ 60.0 บรรจุ
ภัณฑ์น้่าสับปะรดแปรรูปที่ทันสมัยพบว่า ด้านรูปทรงของบรรจุภัณฑ์ ส่วนใหญ่มีความต้องการ ทรงสี่เหลี่ยม 
มากที่สุด จ้านวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ 60.0 ด้านลักษณะผิวของบรรจุภัณฑ์ ส่วนใหญ่มีความต้องการ ผิวใส 
มากที่สุด จ้านวน 110 คน คิดเป็นร้อยละ 73.3 ช่องทางการจัดจ้าหน่ายน้ าสับปะรดแปรรูปที่ทันสมัยพบว่า 
ด้าน Offline ส่วนใหญ่ขายผลิตภัณฑ์ผ่านทางห้างสรรพสินค้ามากที่สุด จ านวน 80 คน คิดเป็นร้อยละ 53.3 
ด้าน Online ส่วนใหญ่เลือกผ่านทาง Facebook มากท่ีสุด จ านวน 100 คน คิดเป็นร้อยละ 67.7 ความพึง
พอใจรูปแบบบรรจุภัณฑ์น้ าสับปะรด ด้านตัวบรรจุภัณฑ์ โดยภาพรวมส่วนใหญ่อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก มี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.36 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.044 ด้านสติ๊กเกอร์บนตัวบรรจุภัณฑ์ โดยภาพรวมส่วน
ใหญ่อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.38 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.029 
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อมรรัตน์ อนันต์วราพงษ์ (2557) ได้ศึกษารูปแบบการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนบางหัวเสือ จังหวัด
สมุทรปราการ ตามแนวคิดพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง โดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพและปริมาณ 
(Quantitative and Qualitative Research Methodologies) รวมทั้งระเบียบวิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบ
มีส่วนร่วม (Participatory Action Research: PAR) ของชุมชน มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาแนวทางการส่งเสริม
และพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนตามแนวแนวคิดหลักเศรษฐกิจพอเพียง และการสร้างขีดความสามารถด้านการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนและถ่ายทอดเทคโนโลยีแก่ชุมชน เพื่อเพ่ิมความหลากหลายและสร้างผลิตภัณฑ์มูลค่า
สูงและใช้วัตถุดิบภายในท้องถิ่น กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ ชาวบ้านสมาชิกกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบาง
หัวเสือ คณะท างานโครงการรักษ์ป่าสร้างคน 84 ต าบลวิถีพอเพียง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ เอกสาร 
แบบสัมภาษณ์ และแบบสังเกต แบบประเมินความพึงพอใจ การสนทนากลุ่มย่อย การจัดเวทีประชาคม และ
การถ่ายทอดเทคโนโลยีเชิงปฏิบัติการกลุ่มวิสาหกิจชุมชน ผลการวิจัยพบว่าความต้องการการพัฒนาผลิตภัณฑ์
ของชุมชนบางหัวเสือ แบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มบรรจุภัณฑ์ ได้แก่ ชาใบขลู่ ลูกประคบสมุนไพร สบู่
มะเฟือง และน้ าอัญชันพร้อมดื่ม กลุ่มผลิตภัณฑ์ ได้แก่ น้ ามันหม่องนวดสมุนไพร และกลุ่มผลิตสื่อเพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์ ได้แก่ การออกแบบสัญลักษณ์เพ่ือการประชาสัมพันธ์คือ รูปแบบหัวเสือเพ่ือน าไปผลิตเป็น
ผลิตภัณฑ์ต่อไป ความพึงพอใจต่อการพัฒนาผลิตภัณฑ์ทั้ง 6 อย่าง พบว่า ลูกประคบสมุนไพร สบู่มะเฟือง 
น้ ามันหม่องนวดสมุนไพร และแบบสัญลักษณ์อยู่ในระดับมาก ส่วนชาใบขลู่ และน้ าอัญชันพร้อมดื่ม อยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด ผลการประชุมวิพากษ์แนวทางการพัฒนาชุมชนบางหัวเสือ พบว่า ผู้เข้าร่วมการประชุมลงมติ
ถึงความเป็นไปได้ในการน าไปผลิตต่อยอดพัฒนาบรรจุภัณฑ์ ได้แก่ บรรจุภัณฑ์ชาใบขลู่ บรรจุภัณฑ์น้ าอัญชัน
พร้อมดื่ม และบรรจุภัณฑ์ลูกประคบสมุนไพร และสมาชิกชุมชนมีความต้องการฝึกอบรมผลิตภัณฑ์ยาหม่อง
นวดสมุนไพร เพ่ือน าไปใช้ในกลุ่มวิสาหกิจนวดสุขภาพบางหัวเสือ เป็นการลดค่าใช้จ่ายในการซื้อยาหม่องนวด 
โดยใช้วัตถุดิบที่มีในท้องถิ่น และสามารถน าไปจ าหน่ายให้กับลูกค้าที่มาใช้บริการ อีกท้ังยังสามารถน าองค์
ความรู้ที่ได้รับไปเป็นวิทยากร การศึกษานอกระบบ ถ่ายทอดให้กับชุมชนอื่นที่สนใจ เป็นการแบ่งปันระหว่าง
ชุมชน และสร้างเครือข่ายเพื่อการความยั่งยืนต่อไป 
 

อัญณิฐา ดิษฐานนท์ (2559) ศึกษาการจัดหาและจัดเก็บความรู้ในกระบวนการผลิตสิ่งทอ มี
วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาแนวทางการจัดหาและการจัดเก็บความรู้ในการผลิตสิ่งทอ เป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพเก็บ
รวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์เชิงลึก การจัดสนทนากลุ่มและการสังเกตการณ์ และใช้การจัดท าแผนที่
ความรู้และการจัดล าดับความส าคัญของความรู้เป็นเครื่องมือในการวิเคราะห์และแสดงผลการวิจัย ซึ่งจากการ
วิจัยพบว่าแนวทางในการจัดหาและจัดเก็บความรู้นั้นเริ่มจากการระบุความรู้หลัก การวิเคราะห์กระบวนการ 
ท างาน การสกัดความรู้ที่มีอยู่ในกระบวนการท างาน การท าโปรไฟล์ความรู้และการเชื่อมโยงความรู้การ
ตรวจสอบความน่าเชื่อถือของความรู้และการจัดล าดับความส าคัญและความเร่งด่วนของความรู้ ผลจาก 
การวิจัย สามารถใช้เป็นแนวทางในการจัดการความรู้ส าหรับวิสาหกิจชุมชน (Community Enterprise) หรือ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (Small and Medium Enterprises: SME) เพ่ือให้สามารถเก็บและรักษา
ภูมิปัญญาการท างานและทักษะต่าง ๆ ที่ส าคัญและจ าเป็นต่อการท างานให้คงอยู่กับองค์กรจนน าไปสู่การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขันในระยะยาวได 
 

สุริโย กัณหา ( 2558) ศึกษาการจัดการความรู้มาประยุกต์ใช้ในการสร้างองค์ความรู้ ให้เกิดเป็น 
นวัตกรรมของการเรียนรู้ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ โดยงานวิจัยได้ศึกษากับองค์กรกรณีศึกษาซึ่งเป็นผู้ผลิต
เครื่องจักรในอุตสาหกรรมอาหาร เครื่องมือที่ใช้คือ แบบสอบถาม และการสัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือระบุ
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ประเด็นการพัฒนาการท างานด้วยการจัดการความรู้ ซึ่งผลการวิเคราะห์แสดงให้เห็นว่า ปัจจุบันองค์กรมีการ
จัดการความรู้ที่ยังไม่เป็นมาตรฐาน ผู้วิจัยจึงได้มีการจัดตั้งทีมงานการจัดการความรู้ และออกแบบระบบ
สารสนเทศ เป็นเครื่องมือที่ช่วยกลั่นกรอง สนับสนุนการเข้าถึงความรู้ รวมทั้งน าเสนอให้มีการใช้เวที
แลกเปลี่ยนความรู้ เพื่อกระตุ้นการแลกเปลี่ยน การเรียนรู้ระหว่างกัน ผลจากการน าการจัดการความรู้ดังกล่าว
ไปประยุกต์ใช้ในองค์กรกรณีศึกษาพบว่ าผู้ปฏิบัติงานมีความพึงพอใจในการใช้งานระบบการจัดการความรู้ที่ได้
น าไปประยุกต์ใช้ เพิ่มข้ึนถึงร้อยละ 63 และผลจากการจัดการความรู้ท าให้ประสิทธิภาพการท างานดีขึ้นร้อยละ 
30 
 

จิตพนธ์ ชุมเกตุ (2560) ศึกษาการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ทางการจัดการชุมชนอย่างยั่งยืนของชุมชนไทยมุสลิม อ าเภอชะอ า จังหวัดเพชรบุรี โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1.) 
เพ่ือศึกษาข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ของชุมชนไทยมุสลิม อ าเภอชะอ า จังหวัดเพชรบุรี 2.) เพ่ือพัฒนา
ต้นแบบผลิตภัณฑ์ของหมู่บ้านไทยมุสลิม อ าเภอชะอ า จังหวัดเพชรบุรี ที่แสดงถึงคุณค่าและอัตลักษณ์ของ
ชุมชน และ 3) ศึกษาแนวทางการจัดการผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาท้องถิ่นของหมู่บ้านไทยมุสลิม อ าเภอชะอ า 
จังหวัดเพชรบุรี ส าหรับเป็นแนวทางส่งเสริมเพ่ือให้ชุมชนน าไปใช้ประโยชน์ในอนาคต ขั้นตอนการวิจัยนี้ผู้วิจัย
ได้แบ่งการวิจัยออกเป็น 3 ได้แก่ การสัมภาษณ์เชิงลึก การสนทนากลุ่ม และการสังเคราะห์ ผลการวิจัยพบว่า 
ผลิตภัณฑ์ที่มีอยู่ในชุมชนนั้น ได้แก่ ผลิตภัณฑ์แปรรูปจากหนังแพะ ชีสนมแพะแปรรูป ผลิตภัณฑ์นมแปรรูป 
งานศิลปหัตถกรรม เช่น หมอนหนุน ผลิตภัณฑ์จากเมล็ดกระถิน ผลิตภัณฑ์จากหญ้าแฝก ผลิตภัณฑ์จากรก
บวบหอม ผลิตภัณฑ์จากใบตะโก เป็นต้น วัสดุส่วนใหญ่เป็นวัสดุที่มีอยู่ในท้องถิ่น ส าหรับการออกแบบและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าของหมู่บ้านไทยมุสลิม อ าเภอชะอ า จังหวัดเพชรบุรี โดยผสมผสานกับภูมิปัญญาท้องถิ่น
นั้น พบว่า ผลิตภัณฑ์ที่พัฒนาขึ้น ควรสื่อให้เห็นถึงผลิตภัณฑ์ท่ีเกิดมาจากภูมิปัญญาท้องถิ่น และสามารถเพ่ิม
มูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์ได้ ท าให้ผลิตภัณฑ์นั้นดูมีคุณค่า มีมาตรฐาน มีเอกลักษณ์โดดเด่นเน้นเรื่องราว วิถีการ
ด าเนินชีวิตของชาวบ้านไทยมุสลิม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ซึ่งจะท าให้เศรษฐกิจของคนในชุมชนแข็งแรงข้ึน 
น ารายได้ให้กับชาวบ้านมากยิ่งขึ้น ส าหรับแนวทางการจัดการผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชนมุสลิม 
สามารถแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ส่วนแรกคือ การเพิ่มมูลค่าเพ่ิมให้กับผลิตภัณฑ์ชุมชน ที่ประกอบด้วย การเรียนรู้ 
ภูมิปัญญา การรวมกลุ่ม และการเป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน ส่วนที่สอง คือกระบวนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน 
โดยพิจารณาถึงทุนของชุมชน การส ารวจตลาด และส่วนที่ 3 เป็นการจัดการชุมชนเพ่ือรองรับการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ ที่เกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน และระบบการเรียนรู้โดยมีภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็น
แกนกลาง 

 
กฤษณะ ดาราเรือง. (2017) ศึกษาการพัฒนาผลิตภัณฑ์และกลยุทธ์ทางการตลาดวิสาหกิจ ชุมชนบ้าน

เขาแหลม จังหวัดนครสวรรค์ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาศักยภาพการด าเนินงาน พัฒนาตราผลิตภัณฑ์ บรรจุ
ภัณฑ์และฉลากสินค้า และจัดท าแผนกลยุทธ์ทางการตลาดของวิสาหกิจชุมชนบ้านเขาแหลม จังหวัด
นครสวรรค์ เก็บข้อมูลโดยการสัมภาษณ์เชิงลึกจากกลุ่มผู้ประกอบการและการสอบถามความคิดเห็นผู้บริโภคที่
มีต่อผลิตภัณฑ์วิสาหกิจชุมชนบ้านเขาแหลม จังหวัดนครสวรรค์ ผลการวิจัยพบว่าภาพรวมความคิดเห็นของ
ผู้บริโภค ที่มีต่อตราผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์และฉลากสินค้าอยู่ในระดับสูง แผนกลยุทธ์ทางการตลาดของ
วิสาหกิจชุมชนบ้านแหลม จังหวัดนครสวรรค์ประกอบด้วย กลยุทธ์เชิงรุก ได้แก่ 1) ออกงานแสดงสินค้าอย่าง
ต่อเนื่อง 2) แสวงหาความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ และสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์เข้าสู่ตลาด 
Modern Trade 3) ขยายกลุ่มตลาดในกลุ่มธุรกิจสปา และธุรกิจโรงแรม และ 4) พัฒนาการด าเนินงานด้าน
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การตลาด 4.0 ผ่าน Social Media และ Digital Marketing กลยุทธ์แก้ไข ได้แก่ 1) พัฒนาบรรจุภัณฑ์และตรา
สัญลักษณ์สินค้า ตลอดจนรูปแบบการจัดกลุ่มบรรจุภัณฑ์ที่หลากหลาย 2) สร้าง BrandOnline ผ่าน Social 
Branding และ 3) พัฒนาศักยภาพบุคลากรที่สอดคล้องกับความต้องการ กลยุทธ์เชิงป้องกัน ได้แก่ 1) ศึกษา
ความต้องการของผู้บริโภคตลอดจนกลยุทธ์ของสินค้า Modern Trade และ 2) พัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ที่
ตอบสนองและสอดคล้องกับความต้องการของตลาดและกลยุทธ์เชิงรับได้แก่ ส่งเสริมการศึกษาดูงานและการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์แก่บุคลากร 
 

ขจรศกัด์ิ วงศว์ิราช อัจฉราภรณ์ มลิวงค์ และปิยะ วัตถพาณิชย์.(2554) ศึกษาศักยภาพและความ
พร้อมในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ของผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชนกลุม่ฮ่วมใจ๋ ต าบลแม่ทะ อ าเภอแม่ทะ จังหวัด
ล าปางมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาลักษณะของการรวมกลุ่มและผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพฮ่วมใจ๋บ้านแม่ทะ  
อ าเภอแม่ทะ จังหวัดล าปาง 2)ศึกษาบริบทการเป็นผู้ประกอบการของกลุ่มอาชีพฮ่วมใจ๋บ้านแม่ทะ อ าเภอแม่
ทะ จังหวัดล าปาง และ3) ศึกษาศักยภาพและความพร้อมในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพฮ่วมใจ๋ บ้าน
แม่ทะ อ าเภอแม่ทะ จังหวัดล าปาง โดยใช้กระบวนการวิจัยแบบมีส่วนร่วม (PAR) กลุม่ประชากรคือสมาชิก
กลุ่มฮ่วมใจ๋ทั้งหมด 20 คน และใช้เครื่องมือในการวิจัยเชิงพ้ืนที่คือ การส ารวจ การสังเกตการณ์ การจัดเวที
เสวนา การประชุมกลุ่มย่อยและการสัมภาษณ์เพ่ือถอดองค์ความรู้ ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มฮ่วมใจ๋ เกิดขึ้นมา
จากการรวมกลุ่มของสมาชิกที่ได้รับการอบรมเสริมสร้างความรู้และทักษะเกี่ยวกับการแปรรูปสมุนไพรพ้ืนบ้าน
และการประกอบอาชีพโดยหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเช่น ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนและมีการจดทะเบียนเป็น
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนในปี 2554 มีเงินทุนหมุนเวียนในกลุ่มประมาณ 20,000 บาท และสมาชิกส่วนใหญ่ 
จัดอยู่ในกลุ่มผู้สูงอายุ รวมทั้งบริบทในการเป็นผู้ประกอบการของกลุ่มฮ่วมใจ๋ เป็นผลมาจากการที่นั้นสมาชิก
แต่ละคนมีความมุ่งมั่นตั้งใจและมีความมุ่งหวังในการด าเนินกิจกรรมของกลุ่ม โดยเฉพาะอย่างยิ่งแกนน ากลุ่มที่
มีความมุ่งมั่นและพยายามในการหาวิธีการและแนวทางในการสร้างความสามารถและความเข้มแข็งของกลุ่ม
ด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น การน ากลุ่มเข้าสู่รูปแบบขององค์การที่ได้รับการรับรองจากหน่วยงานที่เก่ียวข้อง คือ 
การจดทะเบียนเป็นกลุ่มวิสาหกิจชุมชน การพยายามในการผลิตสินค้าให้เป็นไปตามความต้องการของตลาด
เป็นต้น นอกจากนี้ด้วยความที่สมาชิกกลุ่มมีความมุ่งม่ันตั้งใจ มีทักษะทางด้านของสมุนไพร มีความสามัคคีกลม
เกลียวกัน และยังได้รับการหนุนเสริมทางด้านองค์ความรู้จากหน่วยงานต่าง ๆ ท าให้กลุ่มฮ่วมใจ๋มีศักยภาพและ
ความพร้อมในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ของตนเอง คือ ความโดดเด่นของคุณสมบัติของผลิตภัณฑ์ ทักษะการเรียนรู้
และรับรู้ของสมาชิกและโครงสร้างการด าเนินงานทีช่ัดเจนภายใต้แกนน าที่มีความสามารถ หากแต่การ
ด าเนินงานของกลุ่มยังประสบปัญหาเกีย่วกบัสถานที่ด าเนินงานที่เป็นของกลุ่มเอง จึงเป็นอุปสรรคในการใน
การด าเนินงานและการขอรับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ท่ีเหมาะสมต่อไป 
 

ฐิติพันธ์ จันทร์หอม (2559) ศึกษาการพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าทอที่ภูมิปัญญาของบรรพบุรุษชุมชน 
ชาวไทยทรงด าในภูมิภาคตะวันตกของประเทศไทย และเพ่ือเสริมสร้างรายได้ให้กับชุมชนชาวไทยทรงด าใน
ภูมิภาคตะวันตกของประเทศไทย เพ่ือจัดท าชุมชนปฏิบัติการเรียนรู้ศิลปกรรมท้องถิ่นประเภทผ้าทอของชุมชน
ชาวไทยทรงด าในภูมิภาคตะวันตกของประเทศไทย เป็นการศึกษาเชิงปฏิบัติการแบบชุมชนมีส่วนร่วม โดยใช้
ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพเป็นหลักเพ่ือให้ได้ผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่จากภูมิปัญญาท้องถิ่น ด้วยการใช้หลักของ
ศิลปะการออกแบบผลิตภัณฑ์เป็นเครื่องมือในการพัฒนา และประสานการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับสังคม
ภายนอก โดยใช้กลุ่มตัวอย่างเฉพาะเจาะจงชุมชนที่มีความเข้มแข็งในการผลิตผ้าทอเป็นที่ยอมรับจาก
หน่วยงานภาครัฐ เป็นตัวแทนของชาวไทยทรงด าจากจังหวัดนครปฐม จังหวัดราชบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี และ
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จังหวัดกาญจนบุรี ในภูมิภาคตะวันตกของประเทศไทย ผลการศึกษาพบว่า ผลิตภัณฑ์ผ้าทอท่ีเกิดจากการต่อ
ยอดภูมิปัญญาของบรรพบุรุษชาวไทยทรงด าท้ัง 4 ชุมชนในภูมิภาคตะวันตกของประเทศไทยนั้น ตาม
กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างเครือข่ายจากสังคมภายนอกด้วยการน าองค์ความรู้และประสบการณ์
ของกลุ่มผู้ผลิตผ้าทอและผู้วิจัยมาร่วมกัน สร้างผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ด้วยหลักของศิลปะการออกแบบได้ 
จ านวน 40 รูปแบบ ผ่านการประเมินคุณภาพจากผู้ทรงคุณวุฒิด้านการออกแบบ ผู้ประกอบการ และ 
ปราชญ์ชุมชนชาวไทยทรงด า ให้เหลือจ านวน 20 รูปแบบ แล้วท าการทดลองตลาดเพื่อให้ได้ผลิตภัณฑ์ร่วม
สมัยที่ตอบสนองความต้องการของผู้บริโภค ซึ่งสามารถสร้างรายได้ให้กับชุมชน ทั้งยังเป็นแหล่งเรียนรู้
ศิลปกรรมท้องถิ่นประเภทผ้าทอ ตลอดจนมีข้อมูลในการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมเพิ่มขึ้น ในภาพรวมการวิจัยนี้
ได้พัฒนาองค์ความรู้ใหม่เก่ียวกับการจัดการความรู้ โดยใช้การถ่ายทอดแบบชุมชนมีส่วนร่วม 
 

ศุภฤกษ์ ชูธงชัย. (2558). ศึกษารูปแบบการจัดการความรู้ โดยผสมผสานองค์ความรู้จากผู้สูงวัยที่มี
ศักยภาพ ตามกระบวนการ SECI เพ่ือการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ มีวัตถุประสงค์ดังนี้ คือ (1) เพ่ือศึกษาขั้นตอน 
และองค์ประกอบการจัดการความรู้ โดยผสมผสานองค์ความรู้จากผู้สูงวัยที่มีศักยภาพ ตามกระบวนการ SECI 
เพ่ือการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ (2) เพ่ือสร้างรูปแบบการจัดการความรู้ โดยผสมผสานองค์ความรู้จากผู้สูงวัยที่มี
ศักยภาพ ตามกระบวนการ SECI เพ่ือการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ (3) เพ่ือศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัดการ
ความรู้ โดยผสมผสานองค์ความรู้จากผู้สูงวัยที่มีศักยภาพ ตามกระบวนการ SECI เพ่ือการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ 
(4) เพ่ือน าเสนอรูปแบบการจัดการความรู้ โดยผสมผสานองค์ความรู้จากผู้สูงวัยที่มีศักยภาพ ตามกระบวนการ 
SECI เพ่ือการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ การวิจัยนี้เป็นงานวิจัยและพัฒนา (Research and Development) 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย (1) โปรแกรมคอมพิวเตอร์สนับสนุนรูปแบบการจัดการความรู้ (2) แบบ
ประเมินความพึงพอใจการใช้กิจกรรมตามรูปแบบการจัดการความรู้ (3) แบบประเมินการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ 
และ (4) แบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างที่ใช้งานโปรแกรมคอมพิวเตอร์ กลุ่มตัวอย่างในการศึกษา
ประกอบด้วย ผู้สูงวัย และบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ จากองค์กรเดียวกัน ใน
อุตสาหกรรมยานยนต์ จ านวน 6 บริษัท สถิติท่ีใช้วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ ได้แก่ ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ dependent t-test ผลการวิจัยพบว่า 1.ขั้นตอนของกระบวนการที่พัฒนาขึ้น
ประกอบด้วย 7 ขั้น คือ (1) การวางแผน และก าหนดเป้าหมายของโครงการ (2) การออกแบบผลิตภัณฑ์ (3) 
การตรวจสอบความชัดเจนของแนวคิด (4)การตรวจสอบความเป็นไปได้ของแนวคิด (5) การออกแบบ
กระบวนการ (6) การรับรองกระบวนการ (7) การประเมินผลตอบกลับ 2.องค์ประกอบของกระบวนการที่
พัฒนาขึ้นประกอบด้วย 8 องค์ประกอบ คือ (1) วัตถุประสงค์ทางธุรกิจและกลยุทธ์ผลิตภัณฑ์ (2) การระบุ
โอกาสทางธุรกิจ (3) การสร้างแนวความคิดผลิตภัณฑ์ (4) การคัดเลือกแนวความคิดผลิตภัณฑ์ (5) การพัฒนา
และทดสอบแนวความคิดผลิตภัณฑ์ (6) การวิเคราะห์ธุรกิจ (7) การออกแบบ และการพัฒนากระบวนการผลิต 
(8) การติดตามและประเมินผล 3.กลุ่มตัวอย่างมีคะแนนเฉลี่ยการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่หลังการทดลอง สูงกว่า
ก่อนการทดลอง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจการใช้กิจกรรมตาม
รูปแบบการจัดการความรู้ของกลุ่มตัวอย่าง พบว่า คะแนนเฉลี่ยรวมของความพึงพอใจการใช้กิจกรรมตาม
รูปแบบการจัดการความรู้ อยู่ในระดับมาก 
 

ธีระ ภูดี (2560) ศึกษาการจัดการความรู้และปัญหาการจัดการความรู้ ของกลุ่มสนใจการผลิต 
ผลิตภัณฑ์จากไผ่ : กรณีกลุ่มสนใจในชุมชนโดยรอบมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ กลุ่มเป้าหมายได้แก่ สมาชิกกลุ่ม
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สนใจการผลิตผลิตภัณฑ์จากไผ่ของชุมชนโดยรอบมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลได้แก่ แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์ แบบบันทึกการประชุมปฏิบัติการ และ แบบบันทึก 
การสะท้อนผลการปฏิบัติงาน แล้วท าการวิเคราะห์เนื้อหา น าเสนอข้อมูลเชิงพรรณนาวิเคราะห์ ผลการวิจัย 
พบว่า 1. การจัดการความรู้ของกลุ่ม มีข้ันตอนได้แก่ ขั้นเตรียมทีมข้ันสร้างวิสัยทัศน์ร่วม ขั้นพัฒนาศักยภาพ
ทีมงาน การท าแผนการจัดการความรู้ขั้นน าแผนไปปฏิบัติและสะท้อนผลการจัดการความรู้ ปรากฏผลดังนี้ (1) 
การระบุความรู้ สมาชิกมีความรู้เรื่องพันธุ์และประโยชน์ของไผ่ชนิดต่างๆ (2) การแสวงหาความรู้ใหม่ และการ
พัฒนาองค์ความรู้ ได้แก่ความรู้เรื่องการแปรรูปผลิตภัณฑ์ และวิธีการจดทะเบียนผู้ประกอบการรายย่อย 
(SMEs) (3) กระบวนการถ่ายทอดความรู้มีการประชาสัมพันธ์เสียงตามสายในแต่ละหมู่บ้าน สถานีวิทยุ และ
การประชุมชาวบ้าน 4) การจัดเก็บรักษาความรู้ เก็บรักษาไว้กับตัวบุคคลที่เป็นสมาชิก 2) ปัญหาการจัดการ 
ความรู้ ได้แก่ (1) สมาชิก ยังขาดความรู้ความเข้าใจและไม่สามารถจดบันทึกองค์ความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ 
ขาดทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ (2) การจัดการความรู้ ยังจัดเก็บความรู้ไม่เป็นระบบ ขาดเครื่องมือและเครือข่าย
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
  
 จักรพันธ์ จันทร์หอม และ ภัทรธิรา ผลงาม (2562) วิจัยและพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชนในกลุ่ม
แม่บ้านเกษตรกรบ้านสว่างธรรมวิเศษ ต้าบลบ้านน้ าอ้อม อ าเภอเกษตรวิสัย จังหวัดร้อยเอ็ด โดยแบ่งขั้นตอน
การวิจัยเป็น 4 ระยะ ได้แก่ ระยะที่ 1ศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพปัญหาในการผลิตผลิตภัณฑ์ชุมชนในกลุ่ม
แม่บ้านเกษตรกรฯ ระยะที่ 2 ศึกษาความต้องการของผู้บริโภคในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนในกลุ่มแม่บ้าน
เกษตรกรฯ ระยะที่ 3พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนในกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรฯและ ระยะที่ 4 การประเมินผล การ
พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชนในกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรฯกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่  กลุ่มเป้าหมายประกอบด้วย
ประธานและคณะกรรมการกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรฯ ตัวแทนสมาชิกกลุ่มฯพัฒนาชุมชนอ าเภอเกษตรวิสัย  
ก านันต าบลน้ าอ้อม ตัวแทนจากสหกรณ์จังหวัดร้อยเอ็ด เกษตรอ าเภอเกษตรวิสัย เกษตรจังหวัดร้อยเอ็ด 
อุตสาหกรรมจังหวัดร้อยเอ็ด และนายกองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าอ้อม สาธารณสุขจังหวัดร้อยเอ็ด รวม
ทั้งสิ้น จ านวน 50 คนโดยใช้วิธีการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก สนทนากลุ่ม และการจัดประชุมระดมความคิดเห็น
แบบมีส่วนร่วมผลการวิจัยพบว่า1) ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพปัญหาของผลิตภัณฑ์ ในกลุ่มแม่บ้าน
เกษตรกรฯผลิตข้าวเม่าโดยใช้ข้าวเหนียวพันธุ์ กข6 เป็นวัตถุดิบ และมีการแปรรูปผลิตภัณฑ์ข้าวเม่า 5 ชนิด คือ 
ข้าวเม่าคลุก ข้าวเม่าหมี่ ข้าวเม่าตู ข้าวเม่าบ้าบิ่นและข้าวเม่ากระยาสารท ส่วนสภาพปัญหาพบว่ามีปัญหา ใน
ด้านวัตถุดิบมีต้นทุนเพ่ิมขึ้น อีกทั้งคุณภาพของผลิตภัณฑ์ยังไม่ได้มาตรฐานตรงตามความต้องการของผู้บริโภค 
และด้านบรรจุภัณฑ์พบว่ายังขาดการออกแบบให้โดดเด่นมีลักษณะเฉพาะตัว  2) ผลการศึกษาความต้องการ
ของผู้บริโภคในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนในกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรฯ พบว่า (1) ต้องการให้พัฒนาผลิตภัณฑ์
ด้านรสชาติให้มีความโดดเด่นและเป็นเอกลักษณ์ ตรงตามความต้องการของลูกค้า โดยต้องเน้นในเรื่องความ
สะอาด (2) ต้องการให้มีการพัฒนาผลิตภัณฑ์ในรูปแบบใหม่เพ่ิมขึ้น (3) บรรจุภัณฑ์ควรมีความสวยงาม มี
เครื่องหมายการค้าตราสินค้า (4) พัฒนาปรับปรุงด้านราคาของผลิตภัณฑ์ข้าวเม่าให้มีความเหมาะสมกับ
ปริมาณและคุณภาพ ควรมีผลิตภัณฑ์ออกจ าหน่ายหลายระดับราคาให้เลือกซื้อได้ 3) ผลการพัฒนาผลิตภัณฑ์
ชุมชนในกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรฯ โดยการพัฒนาผลิตภัณฑ์ข้าวเม่า คือ (1) ข้าวเม่าอบกรอบ มีรสชาติหวานมัน 
และเค็มเล็กน้อย (2) ข้าวเม่าปั้นผสมธัญพืชใบเตย หรือข้าวเม่าปั้นผสมธัญพืชผสมดอกอัญชันและ (3) การ
พัฒนารูปแบบบรรจุภัณฑ์ สติ๊กเกอร์ และตราสัญลักษณ์ของผลิตภัณฑ์มีเครื่องหมายการค้า ตราสินค้า และวัน
หมดอายุ 4) การประเมินผลโดยติดตามผลการการสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย พบว่าการพัฒนาคุณภาพ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนหรือการแปรรูปผลิตภัณฑ์ชุมชนจากแนวความคิดสู่การปฏิบัติ ส่งผลให้เกิดผลลัพธ์ที่ดีต่อกลุ่ม
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แม่บ้านเกษตรกรและชุมชนท้องถิ่นบริเวณใกล้เคียง ซึ่งในภาพรวมกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรตลอดถึงผู้ที่เข้ารับการ
อบรมฝึกปฏิบัติในครั้งนี้มีความสนใจโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
 
 
กรอบแนวคิดการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน 
 

กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

ความรู้ที่ชัดแจ้ง (Explicit Knowledge)  
 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน  

  1 วิเคราะหผ์ลติภณัฑ์ชุมชน 

  2 ศึกษาแนวทางพัฒนาผลิต 

  3 พัฒนาผลิตภณัฑ ์

  4 ประเมินผลติภณัฑ ์

  5 ทวนสอบข้อมูลสู่ชุมชน 

ความรู้ที่ฝังลึก (Tacit Knowledge)  

 

กระบวนการจัดการความรู้ 
1. การบ่งช้ีความรู ้
2. การสร้างและแสวงหาความรู้     
3. การจัดระบบความรู ้
 4. การประมวลและกลั่นกรองความรู ้
5. การเข้าถึงความรู้  
6. การแบ่งปันและแลกเปลีย่นความรู้  
7. การเรียนรู้  
 

เอกสาร/สื่ออิเล็กทรอนิกส์  
ผลิตภณัฑ์ชุมชน 
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บทที่ 3 
วิธีการด าเนินการวิจัย 

 
การวิจัยครั้งนี้ ผู้ศึกษาเลือกใช้วิธีการวิจัยใช้วิธีการวิจัยแบบผสมผสาน ประกอบด้วย การวิจัยเชิง

คุณภาพ และการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม โดยมีลักษณะเป็นกรณีศึกษา (Case Study) ซึ่งเลือกศึกษา
เฉพาะพื้นที่ ต าบลปากช่อง อ าเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี เพื่อท าความเข้าใจเกี่ยวกับบริบทเชิงพื้นที่ และการ
จัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชนเพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ของชุมชนสู่ความความยั่งยืนต่อไป 
 
ขั้นตอนการวจิัย ได้แบ่งออกเป็น 2 ขั้นตอนหลัก ประกอบด้วย 
 ขั้นตอนที่ 1 การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  1.1 ทบทวนเอกสารที่เกี่ยวขอ้ง และสังเคราะห์ออกเป็นการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย ด้านความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
  1.2 สร้างเครื่องมือในการศึกษา จากการทบทวนและสังเคราะห์ข้อมูลในข้อ 1 ผู้วิจัยน ามา 
สร้างเครื่องมือเพื่อใช้ในการศึกษา ดังนี้ 

1) แบบสัมภาษณแ์บบเจาะลึก (In-depth Interview)  ได้มีการก าหนดประเด็น 
จากการศึกษาตามกรอบแนวคิดในการศึกษา และแนวทางการสัมภาษณท์ี่ผู้วิจัยสร้างขึน้เพื่อเก็บข้อมูลของผู้ให้
ข้อมูลที่ส าคัญภายใต้บรรยากาศของการมีปฏิสัมพันธ์อันดีระหว่างกัน 

2) แบบสนทนากลุ่ม ได้ก าหนดขึ้นจากกรอบแนวคิดในการศึกษา  
3) แบบสังเกตแบบกึ่งโครงสร้าง (Observation) โดยมีการศึกษาจากบริบทของ 

พื้นที่ชุมชนและก าหนดประเด็นการสังเกต ซึ่งในการศึกษาครั้งน้ีใช้การสังเกตทั้งในลักษณะแบบมีส่วนร่วมและ
ไม่มีส่วนร่วม 

1.3. การเก็บรวบรวมข้อมูล การเก็บรวบรวมข้อมูลมีการด าเนินการ โดยประสานกันผู้น า 
ชุมชน เช่น ผู้ใหญ่บ้าน ปราชญ์ชาวบ้าน ประธานวิสาหกิจชุมชน และหนว่ยงานรัฐที่เกี่ยวข้อง เช่น องค์การ
บริหารต าบล ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด โดยชี้แจงถึงวัตถุประสงค์การวิจัยและอธิบายเครื่องมือที่ใช้ใน
การศึกษาเพื่ออ านวยความสะดวกในการลงพื้นที่ 

1.4. การวิเคราะห์และสรุปขอ้มูล ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงเนื้อหา (Content Analysis) โดย 
พิจารณาความสอดคล้องและบริบทที่เกี่ยวข้องของข้อมูลตามแนวคิดภูมิปัญญาท้องถิ่น แนวคิดการจดัการ
ความรู้ การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ โดยสรุปข้อมูลจากการศึกษาเป็น
ประเด็นต่าง ๆ และจัดแยกเป็นหมวดหมู่ตามกรอบแนวคิดของการวิจัย  
  
วิธีการศึกษา 

1. ผู้ให้ข้อมูลได้แก่ ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้น าชุมชน สมาชิกวิสาหกิจชุมชน และกลุ่มอาชีพต่างๆ โดย 
คัดเลือกตัวอย่างผู้ให้ข้อมูลเพื่อศึกษาการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน ด้วยเทคนิค Snowball 
ทั้งนี้ได้ก าหนดเกณฑ์ในการเลือกผู้ให้ข้อมูลในการศึกษา ดังนี ้

1.1 มีภูมิล าเนาอยู่ในพื้นที่ / อาศยัในพื้นที่มากกว่า 10 ปี และหรือ 
1.2 มีความรู้ความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 

2. เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา ในการศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยได้สร้างเครื่องมือในการศึกษา ดังนี ้
2.1 แบบสัมภาษณ์แบบเจาะลึก เพื่อศึกษาความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นชุมชน โดยก าหนด 



63 
 

ประเด็นที่ใช้การศึกษา คือ การศึกษาความเป็นมาหรือพัฒนาการของภูมิปัญญาท้องถิ่น และลกัษณะการ
ถ่ายทอดความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และสามารถเพิ่มเติมประเด็นที่น่าสนใจขณะท าการเก็บข้อมูล  

แนวทางการสัมภาษณ์  
1) ข้อมูลส่วนบุคคล ประกอบด้วย ชื่อ อายุ  ที่อยู ่ และอาชีพหลักและอาชีพเสริม 
2) ประเด็นค าถามที่เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นชุมชน ประกอบด้วย 

2.1) ประวัติความเป็นมาของชุมชน (ควบคู่กับการศึกษาเอกสาร) 
2.2) ที่มาของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.3) ความเก่ียวข้องระหว่างภูมิปัญญาท้องถิ่นกับวิถีชีวิตของคนในชุมชน 
2.4) ลักษณะการถ่ายทอดความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.5) หลักฐานการถ่ายทอดความรู้ที่ปรากฏเป็นรูปธรรม /ลายลักษณ์อักษร 
2.6) การได้รับการส่งเสริมจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
2.7) แนวทางการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2.2 การสนทนากลุ่ม (Focus Group) เพื่อศึกษากระบวนการจัดการความรู้ตามประเด็นที่ได ้
 8 ประเด็น และแนวทางการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่ความเป็นเมืองยั่งยืน กลุ่มเป้าหมายในการศึกษา 
คือตัวแทนสมาชิกในกลุ่ม/ชุมชน โดยจัดเวทีสนทนากลุ่มเปน็รายประเภทของภูมิปัญญาท้องถิ่น รูปแบบของ
การจัดกิจกรรมสนทนากลุ่ม ประกอบด้วย การแจ้งวัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรม แจ้งรูปแบบและเป้าหมาย
ในการจัดกิจกรรมให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเข้าใจตรงกัน ประเด็นในการสนทนากลุ่ม มีดังนี ้

1) การก าหนดความรู้ 
2) การแสวงหาความรู้และยดึกุมความรู้ 
3) การสร้างความรู้ 
4) การประมวลความรู้เป็นหมวดหมู่ 
5) การแลกเปลี่ยนความรู ้
6) การจัดเก็บความรู้ 
7) การถ่ายทอดความรู้ 
8) การน าความรู้ไปประยุกต์ใช ้

ทั้งนี้ผู้วิจัยจะเป็นผู้ด าเนินการแลกเปลี่ยนความรู้ และกระตุ้นให้สมาชิกกลุ่มน าเสนอความ 
คิดเห็นในแต่ละประเด็น และน าประเด็นในการศึกษามาสรุปร่วมกันเป็นกระบวนการจัดการความรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของชุมชน 

2.3 แบบสังเกตแบบกึ่งโครงสร้าง เพื่อดูภาพรวมของการจัดการความรู้ของชุมชน เช่น  
ลักษณะของผูน้ าชุมชน รูปแบบการจัดการความรู้ที่เป็นรูปธรรม เป็นต้น โดยก าหนดแนวทางการสังเกต
ภาพรวมของการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น ดังนี้ 

1) การปฏิสัมพันธ์ของคนในชุมชน 
2) การมีส่วนรว่มในการจัดการความรู้ของชุมชน 
3) รูปแบบการบริหารจัดการในภาพรวม 
4) ลักษณะของผู้น ากลุ่ม 
5) การแก้ไขปญัหาในด้านต่าง ๆ 
6) เครื่องมือที่ใช้ในการสื่อสารภายในกลุ่ม 

 ผู้วิจัยใช้วิธีการสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant Observation) เช่น การเข้าร่วมกิจกรรม 
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ของกลุ่มหรือของชุมชน  ซึ่งในการสังเกตจะมีการปรับรูปแบบการสังเกตตามสถานการณ์และบริบททีเ่กี่ยวข้อง
ได้ในขณะท าการศึกษา และการสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-Participant Observation) เพื่อศึกษาสภาพ
ทั่ว่ไปของกลุ่ม ความสัมพันธข์องสมาชิกในกลุ่ม และบริบทด้านสังคมโดยรวม 
 การตรวจสอบข้อมูล 
  ผู้วิจัยท าการตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้า (Triangulation) เพื่อความครบถ้วน ครอบคลุม
วัตถุประสงค์ของการวิจัย ซึ่งมีการตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้า ดังนี้ 

1) การตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้าด้านข้อมูล (Data Triangulation) โดยการตรวจสอบ 
แหล่งที่มาของข้อมูล ซึ่งประกอบด้วยไปด้วย แหล่งเวลา แหล่งสถานที ่แหล่งบุคคล และตรวจสอบว่าข้อมูลที่
ได้จากแหล่งต่าง ๆ เหมือนกนัหรือไม่ ถ้าเหมือนกันซ้ า ๆ ผู้ศึกษาถือว่าข้อมูลนั้นเช่ือถือได้  

2) การตรวจสอบแบบสามเสา้ด้านวิธีการเก็บข้อมูล (Methodological Triangulation) 
ผู้วิจัยใช้การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม ควบคู่กับการสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม พร้อมทั้งศึกษาข้อมูลจาก
เอกสารประกอบ 

3. การรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยใช้เก็บรวบรวมข้อมูลประกอบด้วย 2 ประเภท คือ การรวบรวมข้อมูล 
จากเอกสาร และเก็บข้อมูลจากเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา ดังนี้ 
  3.1 การรวบรวมข้อมูลเอกสาร (Documentary Data) ประกอบด้วย  

1) ข้อมูลเกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการความรู้ ภูมิปญัญา 
ท้องถิ่น และเมืองน่าอยู่ โดยท าการศึกษาค้นคว้าจากเอกสารวิชาการ วิทยานิพนธ์ ต าราวิชาการ งานวิจัย 
บทความ วารสาร เป็นต้น 

2) ข้อมูลที่เกี่ยวขอ้งพื้นที่ที่ศึกษา ได้แก่ เอกสารที่มีการบันทกึเกี่ยวกับชุมชน ประวัติความ 
เป็นมา สภาพทางเศรษฐกิจ วัฒนธรรมและสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน  

เมื่อได้ก าหนดประเด็นในการศึกษาในเบ้ืองต้นแล้ว ผู้วิจัยได้ประชุมท าความเข้าใจกับผูป้ระสานงาน
วิจัยในพื้นที่เพื่อท าการติดต่อประสานงานกับแหล่งข้อมูล / หน่วยงาน และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง เพื่อขอข้อมูล
เอกสาร และน ามาตรวจสอบความถูกต้อง พร้อมกับศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติมให้เป็นปัจจุบัน 

3.2 การรวบรวมข้อมูลจากเครื่องมอืที่ใช้ในการศึกษา ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล 
ด้วยตนเองพร้อมกับทีมวิจัย โดยใช้เครื่องมือที่หลากหลาย ประกอบด้วย  

1) การสัมภาษณแ์บบเจาะลึก (In- Dept Interview) ผู้วิจัยได้ให้ผู้ประสานงานวิจัยในพ้ืนที่ 
ประสานงานกับผู้น าชุมชนและผู้เกี่ยวข้องในการติดต่อขอเข้าสัมภาษณ์ โดยท าการสัมภาษณ์กับผู้ให้ข้อมูล 
จ านวน    คน เพื่อศึกษาบริบทชุมชน ความเป็นมาของชุมชน สภาพทางสังคมและวัฒนธรรม และ ความรู้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

2) การสนทนากลุม่ (Focus Group) ผู้วิจัยได้มีการจัดสนทนากลุ่มตามประเด็นที่ก าหนดคือ 
กระบวนการจัดการความรู้ 8 ประเด็น  โดยได้มีประชุมชี้แจงในการเก็บรวบรวมข้อมูลตามประเด็น ให้แก่ทีม
วิจัยจนเข้าใจรว่มกันและเข้าร่วมสนทนากลุม่ รวมถึงช่วยกันวิเคราะห์สรุปเป็นภาพรวมของแต่ละกลุ่ม  โดย
แบ่งรูปแบบการจัดสนทนากลุ่มเป็น 2 ลักษณะคือ ลักษณะที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ  

3) การสังเกต (Observation) ผู้ศึกษาใช้วิธีการสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant  
Observation) โดยผู้วิจัยจะมีการสังเกตพฤติกรรมต่าง ๆ ของกลุ่มเป้าหมายในชุมชน มีการสร้างความสัมพันธ์
อันดี เช่น การเข้าร่วมกิจกรรมของกลุ่มหรือของชุมชน โดยการสังเกตจะมีผู้ร่วมวิจัยเข้าร่วมสังเกตพร้อมกันไป
ด้วย ภายใต้แบบสังเกตกึ่งโครงสร้างที่มีการก าหนดขึ้น และการสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-Participant 
Observation) เพื่อศึกษาสภาพทั่วไปของกลุ่ม ความสัมพนัธ์ของสมาชิกในกลุ่ม และบริบทด้านสังคมโดยรวม 
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 4. การวิเคราะห์ข้อมูล ในการวจิัยเชิงคุณภาพ ส่วนใหญ่ข้อมูลที่น ามาวิเคราะห์จะเป็นข้อความ
บรรยาย (Descriptive) ที่ได้จากการสังเกต สัมภาษณ์ และจดบันทึก ซึ่งใช้กรอบแนวคิดในการศึกษา 3 ด้าน 
ได้แก่ 1) ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นชุมชน 2) กระบวนการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นชุมชน และ 3) แนว
ทางการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ ซึ่งในการศึกษา การจดัการความรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นเพื่อพัฒนาสู่ความยั่งยืนน้ี ผู้วิจัยได้มีการสร้างกรอบแนวคิดในการศึกษาไว้ในเบ้ืองต้น ในวิเคราะห์
ข้อมูลนั้นสามารถมีการปรับเปลี่ยนแนวคิดดังกล่าวได้ตามปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นจริง เพื่อให้ได้รูปแบบการ
จัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เหมาะสม และสามารถน าไปพัฒนาผลิตภัณฑ์สู่ความยั่งยืนได้จริง 

ขั้นตอนที่ 2 แนวทางการพัฒนาผลิตภัณฑ์  น าข้อมูลที่ได้จากขั้นตอนที่ 1 มาคัดเลือกผลิตภัณฑเ์พื่อ
พัฒนา 

วิธีการศึกษา 
1. การสนทนากลุม่ (Focus group) ในส่วนนี้เป็นขั้นตอนการออกแบบและพัฒนาต้นแบบผลิตภัณฑ ์

ของชุมชน ภายใต้การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีรายละเอียดขั้นตอนแบ่งเป็นข้อๆ ดังนี้ 
1.1 ประชากรและกลุ่มตัวอยา่ง 
ผู้ให้ข้อมูลหลัก (Key informant) เนื่องจากการวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative 

 Research) ในการออกแบบและพัฒนาต้นแบบผลิตภัณฑช์ุมชน ภายใต้การจัดการภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยใช้
เทคนิคการสนทนากลุ่ม (Focus group) ก าหนดผู้ให้ข้อมูลหลัก จ านวน 6-8 คน ไดแ้ก่ ผู้น า สมาชิกในชุมชน 
และผู้ที่เกี่ยวขอ้งด้านการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

1.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
ผู้วิจัยด าเนินการเก็บข้อมูลในระหว่างจัดกิจกรรมใช้วิธีผสมผสานแบบบูรณาการโดยประเด็น 

การสนทนากลุม่จะน าไปสู่การออกแบบและพัฒนาต้นแบบผลิตภัณฑ์ชุมชน โดยการสังเกตพฤติกรรม จากการ
สนทนากลุ่ม การจดบันทึก นอกจากตัวผู้วิจัยซึ่งเป็นเครื่องมือที่ส าคัญที่สดุในการวิจัยแล้ว สิ่งที่ผู้วิจัยเตรียมไว้
ได้แก่ 

แบบบันทึกข้อมูล ผู้วิจัยได้เตรียมไว้ล่วงหน้าก่อนเข้าร่วมกิจกรรมสนทนากลุ่มหลังจาก 
เข้าร่วมกิจกรรมแต่ละกิจกรรมแล้วผู้วิจัยจะน ามาบันทึกข้อมูล เพื่อเปรียบเทียบและตรวจสอบความถูกต้อง
จากแหล่งข้อมลูแหล่งอืน่ ๆ เช่น การสังเกต การสนทนากลุ่มโดยการบันทึกข้อมูลนั้น จะช่วยให้ผู้วิจัยสามารถ
ตรวจสอบความครบถ้วนของข้อมูล และสามารถจะเพ่ิมเติมข้อมูลในส่วนที่ขาดหายไปได้ตลอดเวลา 

เครื่องบันทึกเสียง ใช้ขณะบนัทึกขณะจัดกจิกรรม โดยผู้วจิัยจะต้องขออนุญาตจากกลุม่ก่อน 
ซึ่งจะช่วยให้ผู้วิจัยได้ข้อมูลสามารถตรวจสอบกับข้อมูลทีไ่ด้บันทึกและข้อมูลซึ่งตกหล่นที่ไม่สามารถจดบันทึก
ขณะนั้นได้ 

กล้องถ่ายรูป โดยบันทึกภาพปรากฏการณ์ต่างๆ ในชุมชนทั้งบุคคลและสถานที่ตลอดระยะเวลาการ
ด าเนินกิจกรรมสนทนากลุม่ 

2. วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
รวบรวมความคิดเห็นของการสนทนากลุ่ม (Focus group) ที่เกี่ยวกับการออกแบบและพัฒนา

ต้นแบบผลิตภัณฑ์ชุมชน ด้วยการมีส่วนร่วมของผู้ให้ข้อมูลหลัก โดยดาเนินการเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพระหว่าง
การสนทนากลุม่โดยผู้วิจัยเป็นผู้สังเกตการณ์แบบมีส่วนรว่ม จดบันทึกและบันทึกภาพและเสียงโดยทีมงาน ใน
ระหว่างการสนทนากลุ่ม 

3. การวิเคราะห์ข้อมูล 
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การวิเคราะห์ข้อมูลจะเป็นการวิเคราะห์แบบองค์รวม ในลกัษณะของการหาความสัมพันธ์ของผล
การศึกษาที่น าไปสู่การสรุปประเด็นที่เป็นตัวแปรสาคัญในการออกแบบและพัฒนาต้นแบบผลิตภัณฑ์ชุมชน ซึ่ง
จะน าไปสู่การพัฒนาเผลิตภัณฑ์ชุมชนอย่างยั่งยืน 

4.การสังเคราะห์ (Synthesis) 
ในขั้นตอนน้ีเป็นการสังเคราะห์และตีความจากข้อมูลการสมัภาษณ์เชิงลึก และการสนทนากลุ่ม เพื่อ

สรุปเป็นการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ความยั่งยืน 
5.พัฒนาต้นแบบผลิตภัณฑ ์



 

 

บทที่ 4 
ผลการศึกษา 

 
การวิจัยครั้งนี้ ผู้ศึกษาเลือกใช้วิธีการวิจัยใช้วิธีการวิจัยแบบผสมผสาน ประกอบด้วย การวิจัยเชิง

คุณภาพ และการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม โดยมีลักษณะเป็นกรณีศึกษา (Case Study) ซึ่งเลือกศึกษา
เฉพาะพื้นที่ ต าบลปากช่อง อ าเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี เพื่อท าความเข้าใจเกี่ยวกับบริบทเชิงพื้นที่ และการ
จัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชนเพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์ของชุมชนสู่ความความยั่งยืนต่อไป 

 
ส่วนที่ 1 บริบทพื้นฐาน 

1) ประวัติความเป็นมาของต าบล 
ต าบลปากช่อง อ าเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี 

  ต าบลปากช่อง เมื่อเอ่ยถึงปากช่อง คนส่วนใหญ่จะนึกถึงอ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา  
ในความแตกต่างย่อมมีความเหมือนแฝงไว้เสมอ  สิ่งที่เหมือนกันของสถานที่ทั้งสองแห่งนี้ก็คือ เป็นประตูไปสู่
จังหวัดนครราชสีมา  และเป็นประตูไปสู่อ าเภอจอมบึง  เช่นเดียวกัน  ต าบลปากช่อง  เป็นต าบลหนึ่งในหก
ต าบลของอ าเภอจอมบึง  จังหวัดราชบุรี  เดิมทีนั้นเรียก บ้านปากช่อง-ทุ่งพิทาบ สาเหตุที่เรียกปากช่องนั้นจาก
ค าบอกเล่าของคนรุ่นปู่ ย่า ตา ยาย ที่ยังมีชีวิตอยู่ว่า “อดีตที่ผ่านมาปากช่องนั้นเป็นหมู่บ้านเล็กๆ บนเส้นทาง สู่
ป่าหรือกิ่งอ าเภอจอมบึง  สมัยก่อนภูมิประเทศเป็นป่าทึบ การคมนาคมเป็นไปด้วยความยากล าบาก ผู้ที่เดินทาง
ไปอ าเภอจอมบึงและสวนผึ้ง หรือจากจอมบึงและสวนผึ้งไปจังหวัดราชบุรี จะเดินทางด้วยม้าหรือเกวียนจะต้อง
ผ่านหมู่บ้านปากช่องนี้ก่อน เหตุที่เรียกหมู่บ้านนี้ว่าปากช่อง หมายถึง ช่องทางที่จะเข้าไปสู่ป่า  ซึ่งผู้เดินทาง
เหล่านั้นจะต้องพักค้างคืนที่ปากช่องหนึ่งคืนเสมอ 

2)  ลักษณะภูมิประเทศลักษณะทางภูมิประเทศ                                                                                 
      ที่ตั้ง  องค์การบริหารส่วนต าบลปากช่อง เป็นหนึ่งในหกองค์การบริหารส่วนต าบลของอ าเภอจอมบึง  
จังหวัดราชบุรี  ซึ่งตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกของอ าเภอจอมบึง  และอยู่ทางทิศตะวันตกของจังหวัดราชุบรี  
ระยะทางห่างจากจังหวัดราชบุรีประมาณ  28  กิโลเมตร   และห่างจากที่ว่าการอ าเภอจอมบึงประมาณ  12  
กิโลเมตร  

ทิศเหนือ ติดกับต าบลธรรมเสน  และต าบลหนองกวาง   อ าเภอโพธาราม           
จังหวัดราชบุรี 

ทิศใต ้ ติดกับต าบลจอมบึง  อ าเภอจอมบึง  และต าบลปากช่อง อ าเภอจอมบึง  
จังหวัดราชบุรี 

ทิศตะวันออก  ติดกับต าบลเขาแร้ง  ต าบลเกาะพลับพลา  และต าบลปากช่อง  อ าเภอ 
จอมบึง จังหวัดราชบุรี 

ทิศตะวันตก ติดกับต าบลจอมบึง  ต าบลเบิกไพร  อ าเภอจอมบึง  จังหวัดราชบุรี 
                     เนื้อที่    ประมาณ  177.50  ตร.กม.  หรือประมาณ  110,937  ไร่ 
  

 พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม มีภูเขาเป็นบางแห่ง  มีล าห้วยไหลผ่านจ านวน  4  สาย  และมี
คลองชลประทานสายหลักไหลผ่าน  1  สาย  สภาพดินเป็นดินร่วนปนทราย ค่อนข้างอุดมสมบูรณ์ เหมาะ
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ส าหรับท าการกสิกรรมจ านวนหมู่บ้าน  16  หมู่บ้าน  จ านวนหมู่บ้านอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล  มี   
1๖ หมู่บ้าน  มีจ านวน   2,782  ครัวเรือน 
  

                                       แผนที่องค์การบริหารส่วนต าบลปากช่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวนประชากร 
 มีประชากรรวมทั้งสิ้น 9,473 คน  แยกเป็นชาย 4,617 คน และเป็นหญงิ 4,856 คน  ความหนาแน่น

เฉลี่ย 53.37 คน/ตารางกิโลเมตร  (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย.56)  แยกเป็นผู้สูงอายุ  1,424  คน    คนพิการ  310  
คน    ผู้ด้อยโอกาส     2   คน 

  รายได้เฉลี่ยของประชากร (ตามเกณฑ์ จปฐ. ปี 2556)    43,689   บาท/คน/ปี 
 
   

จ านวน 
ครัวเรือน (ราย) 

จ านวนประชากร (คน) 
ชาย หญิง รวม 

2,782 4,617 4,856 9,473 
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ตารางแสดงขอ้มูลจ านวนประชากรและจ านวนครัวเรอืน 

 
ล าดั
บ 

 
ชื่อหมู่บ้าน 

จ านวนประชากร 
(คน) 

รวมทั้งสิ้น 
(คน) 

จ านวน 
ครัวเรือน ก านัน / ผู้ใหญ่บ้าน 

ชาย หญิง 

1 
หมู่ที่  1 

บ้านเขาประทับช้าง 
311 330 641 187 นายจ ารูญ    พรานพนัส 

2 
หมู่ที่  2 

บ้านปากช่อง 
272 269 541 151 นายมาโนชญ์   ถ้ าเย็น 

3 
หมู่ที่  3 

บ้านนาสมอ 
383 411 794 229 นายทองสุข  อุน่เรือน 

4 
หมู่ที่  4 

บ้านหนองชะนาง 
418 476 894 265 นายประภาส  ศรัทธาผล 

5 
หมู่ที่  5 

บ้านหนองปากดง 
238 268 506 135 นายโยธิน   ทองอ่อน 

6 
หมู่ที่  6 

บ้านเขาปิ่นทอง 
403 426 829 219 นายธีรเดช  เทพสวัสดิ์ 

7 
หมู่ที่  7 
บ้านพุแค 

275 293 568 169 นางสาวจงดี   สรงจินดา 

8 
หมู่ที่  8 

บ้านหนองไผ่ 
467 481 948 283 นางสาวสุนีย์  เซี่ยงว่อง 

9 
หมู่ที่  9 

บ้านห้วยยาง 
290 282 572 156 นายบรรเจิด  จุ่ยศิร ิ

10 
หมู่ที่  10 

บ้านหนองตาเนิด 
367 376 743 242 นายนพพร  ดอนค้ าไพร 

11 
หมู่ที่  11 

บ้านแปดหลัง 
133 155 288 96 นายผิน  ข าสุวรรณ์ 

12 
หมู่ที่  12 

บ้านเนินสมบูรณ์ 
219 235 454 152 นายวิศิษฐ์  พนัธ์ไทย 

13 
หมู่ที่  13 

บ้านหนองบัว 
315 352 667 188 นายธวัชชัย  พลจันทร ์

14 
หมู่ที่  14 

บ้านพุแคใต้ 
267 250 517 160 นายอ านวย  กองแก้ว 

15 
หมู่ที่  15 

บ้านหนองมะกอก 
259 252 511 150 

นายสัญชัย    โพธิ์น้อย 
(ก านันต าบลปากช่อง) 

รวม 4,617 4,856 9,473 2,782  
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3. สภาพทางเศรษฐกิจ 
 ลักษณะอาชพี 

  พื้นที่ส่วนใหญ่ของต าบลปากช่อง    เป็นพื้นที่ราบลุ่มเหมาะส าหรับการเกษตร  ประชาชน
ร้อยละ  90  ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  อีกร้อยละ 10  เป็นอาชีพค้าขายและรับจ้าง 
 หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลปากช่อง 

        1    โรงแรม   1     แห่ง คือ  อัศวโฮเต็ล 
        2    ปั๊มน้ ามันและก๊าซ 2     แห่ง คือ  สมปอง, ปิ่นทองปิโตรเลี่ยม 

  3  สนามกอล์ฟ  1     แห่ง คือ  สนามกอล์ฟ  วูซุง คันทรีคลับ   
สภาพทางสังคม 
การศึกษา  มีสถานศึกษาทั้งสิ้น  8  แห่ง  ดังนี้ 

1   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก     5 แห่ง 
2   โรงเรียนประถมศึกษา 8 แห่ง 
3   โรงเรียนมัธยมศึกษา   2 แห่ง 

ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนระดับประถมศึกษาและระดบัมัธยมศึกษา 
ล าดับ โรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษา หมายเหต ุ

1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเขาปิ่นทอง   
2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ปากช่อง   
3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านพุแค   
4 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองตาเนิด   
5 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสูงเนิน   
6 โรงเรียนวัดปากช่อง (จันทรานุมาศวิทยา

คาร) 
โรงเรียนวัดปากช่อง ขยายโอกาสทางการศึกษา 

7 โรงเรียนวัดนาสมอ   
8 โรงเรียนวัดสูงเนินราษฎรบ ารุง   
9 โรงเรียนวัดเขาปิ่นทอง โรงเรียนวัดเขาปิ่นทอง ขยายโอกาสทางการศึกษา 

10 โรงเรียนบ้านพุแค   
11 โรงเรียนบ้านหนองไผ่   
12 โรงเรียนบ้านห้วยยาง   
13 โรงเรียนบ้านหนองตาเนิด   

 
                            
         ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน / ห้องสมุดประชาชน   8   แหง่ 
  สถาบันและองค์กรทางศาสนา 

            วัดและส านักสงฆ ์          13  แห่ง 
            โบสถ์   - แห่ง 
            ส านักปฏิบัติธรรม  1 แห่ง 
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ตารางแสดงรายชื่อวัด ส านักสงฆ์  โบสถ์ และส านักปฏิบัติธรรม 
ล าดับ วัด ส านักสงฆ ์ โบสถ ์ ส านักปฏิบัติธรรม หมายเหต ุ

1 วัดปากช่อง เขาน้อย - สวนแก้ว  
2 วัดนาสมอ     
3 วัดสูงเนิน     
4 วัดเขาปิ่นทอง     
5 วัดพุแค     
6 วัดเขารังเสือ     
7 วัดหนองตาเนิด     
8 วัดหนองไผ่     
9 วัดถ้ าสิงโตทอง     
10 วัดถ้ ามงกุฎ     
11 วัดเขาผึ้ง     
12 วัดเทพประทานพร     
 
 
 การสาธารณสุข  มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล/ หมู่บ้าน  3  แห่ง 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลปากช่อง  หมู่ที่ 3  รับผิดชอบ  ม. 1,2,3,5,9,13 
     โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านเขาปิ่นทอง  หมู่ที่ 15   รับผิดชอบ  ม. 4,6,11,12,15 
     โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านเขาผึ้ง  หมู่ที่ 7           รับผิดชอบ  ม. 7,8,10,14 

 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมีศูนย์บริการประชาชน (ป้อมต ารวจ)     จ านวน    2    แห่ง 
           ป้อมต ารวจชุมชนหนองชะนาง    หมู่ที่  4 

       ป้อมต ารวจชุมชนหนองตาเนิด    หมู่ที่  10 
 
 การบริการพืน้ฐาน 
    การคมนาคม   

ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก  เชือ่มระหว่างอ าเภอ  จังหวัด  และหมู่บ้าน  จ านวน  22  สาย   
ถนนลูกรังเช่ือมระหว่างหมู่บ้าน  จ านวน  12  สาย 

      
   การโทรคมนาคม 

       โทรศัพท์ประจ าหมู่บ้าน 
 โทรศัพท์ต าบล       15     แห่ง     
  โทรศัพท์สาธารณะ              27    แห่ง    

    การไฟฟ้า 
มีไฟฟ้าใช้ครบทุกหมู่บ้าน  แต่บางหมู่บ้านยังมีไฟฟ้าไม่ครบทุกหลังคาเรือน 

   แหล่งน้ าธรรมชาติ 
                     มีล าน้ า  และล้ าห้วย  จ านวน  4  สาย 
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   แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
   ฝายน้ าล้น  14    แห่ง  
   บ่อบาดาล  61    แห่ง   
 สระน้ าสาธารณะ 21    แห่ง  
  อ่างเก็บน้ า    1    แห่ง 

       บ่อน้ าตื้น  28    แห่ง 
       ประปา  47    แห่ง 
       ถังเก็บน้ าฝน 42    แห่ง 

 
ตารางแสดงขอ้มูลแหล่งน้ าในต าบลปากชอ่ง 

หมู่
ที่ 

ประปา
หมู่บ้าน 

ถังเก็บน้ า 
แบบ 
ฝ.30 

บ่อน้ า
ตื้น 

สระ
น้ า 

อ่างเก็บ
น้ า 

บ่อ
บาดาล 

ฝาย 
น้ าล้น 

ล าห้วย
สาธารณ

ะ 

แหล่งน้ า  
ประเภท

อื่น 

หมาย
เหต ุ

1 3 2 5 1 - 2 1 1 -  
2 3 2 - - - 3 - - -  
3 6 4 2 1 - 1 - - -  
4 3 4 1 2 - 5 1 2 -  
5 2 2 1 1 - 5 1 2 -  
6 3 3 1 1 - 7 2 2 -  
7 3 2 - 1 - 5 1 1 -  
8 5 4 9 3 - 12 - 2 -  
9 3 2 2 3 - 4 4 1 -  
10 5 3 1 1 - 5 1 2 -  
11 3 1 1 1 - 6 1 1 -  
12 2 2 2 3 - 3 1 1 -  

หมู่
ที่ 

ประปา
หมู่บ้าน 

ถังเก็บน้ า 
แบบ 
ฝ.30 

บ่อน้ า
ตื้น 

สระ
น้ า 

อ่างเก็บ
น้ า 

บ่อ
บาดาล 

ฝาย 
น้ าล้น 

ล าห้วย
สาธารณ

ะ 

แหล่งน้ า  
ประเภท

อื่น 

หมาย
เหต ุ

13 2 11 1 1 - - 1 2 -  
14 2 - - 2 1 1 - 1 -  
15 2 - 2 - - 2 - 1 -  

 
7.  ข้อมูลอื่น  ๆ 

 7.1  ทรัพยากรธรรมชาติในพืน้ที่ 
   มีภูเขาจ านวน  9 ลูก 
  มีล าน้ าและล าห้วย 4 สาย 
   ทรัพยากรป่าไม ้ ส่วนมากเป็นป่าเบญจพรรณ 
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   ทรัพยากรดิน  เป็นดินร่วนปนทราย 
 ศักยภาพในต าบล 
 ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล จ านวนบุคลากร   จ านวน  35  คน 

 ต าแหน่งในส านักงานปลัดองค์การบริหารสว่นต าบล        12  คน 
ต าแหน่งในกองคลัง   5  คน 

                ต าแหน่งในกองช่าง  6  คน 
                 ต าแหน่งในกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม           12  คน 

 
รายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบล  ประจ าปีงบประมาณ  2555 

จ านวน  42,927,180.05  บาท แยกเป็น 
                รายได้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลจัดเก็บเอง                            2,269,992.36 บาท 
                รายได้ที่ส่วนราชการต่างๆ  เก็บให้               18,045,325.24 บาท 
                เงินอุดหนุนจากรัฐบาล (อุดหนุนทั่วไป)              11,671,225.00 บาท 
                เงินอุดหนุนจากรัฐบาล (อุดหนุนเฉพาะกิจ)                              10,940,637.45 บาท 

 
จุดเด่นของพืน้ที่  (ที่เอื้อต่อการพัฒนาต าบล) 

พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม  มีภูเขาเป็นบางแห่ง  มีล าห้วยไหลผ่าน จ านวน  4  สาย         
และมีคลองชลประทานสายหลักไหลผ่าน  1  สาย  สภาพดินเป็นดินร่วนปนทรายค่อนข้างอุดมสมบูรณ์  
เหมาะส าหรับท าการกสิกรรม 
 
๘. ข้อมูลบคุลากรทางการจอมบึง / การบริหาร (ผู้น าชมุชน  ผู้น าท้องถิ่น )  
       รายชื่อคณะผูบ้ริหารองค์การบริหารส่วนต าบลปากช่อง 
 1. นายวินัย เช็งสวย  ต าแหน่ง   นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
 2. นายลักษณ ์   จันทร์อ่อน ต าแหน่ง  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
 3. นายสหัส อุ่นเรือน  ต าแหน่ง  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
 4. นายชลอ ข าสุวรรณ ์ ต าแหน่ง  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
  

รายชื่อสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลปากช่อง 
 1. นายประยงค์  โอ่นอ่อน ประธานสภา อบต. หมายเลขโทรศัพท์  081-1970693 
 2. นายวันเพ็ง ศิริพิน  รองประธานสภา อบต. หมายเลขโทรศัพท์   086-0627861 
 3. นางเฉลียว ปานลา  เลขานุการสภา อบต. หมายเลขโทรศัพท์  - 
 4. นายส าเริง บุญฤทธิ ์ สมาชิก อบต.หมู่ 1 หมายเลขโทรศัพท์  086-8010744 
     5. นางจินตนารัตน์  พูลน้อย สมาชิก อบต.หมู่ 1 หมายเลขโทรศัพท์  081-1961929 
 6.  นายประนอม  ถ้ าเย็น  สมาชิก อบต.หมู่ 2 หมายเลขโทรศัพท์  085-1794221 
      7. นายอนุรักษ ์ ทองชมภูนุช สมาชิก อบต.หมู่ 2 หมายเลขโทรศัพท์  084-7537573 
 8. นายประจัก พวงสุวรรณ์ สมาชิก อบต.หมู่ 3 หมายเลขโทรศัพท์  083-3108468 
     9. นางสาวพัชราพร  เต็มปรชีา สมาชิก อบต.หมู่ 3 หมายเลขโทรศัพท์  - 
 10.นายชาคริต แก้วมังกรณ ์ สมาชิก อบต.หมู่ 4 หมายเลขโทรศัพท์  089-5038089 
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      11. นางสาวอนัญลักษณ์  สิงแสง สมาชิก อบต.หมู่ 4 หมายเลขโทรศัพท์   - 
 12.นายค ารณ แก้วรัตน ์ สมาชิก อบต.หมู่ 5 หมายเลขโทรศัพท์  081-0067956 
      13.นายศักดิ์ดา หมื่นศร ี  สมาชิก อบต.หมู่ 5 หมายเลขโทรศัพท์  089-2582901 
 14.นายศรีรัตน์ เข็มพับ  สมาชิก อบต.หมู่ 6 หมายเลขโทรศัพท์  081-7637857 
      15..นายวานิช หนูพรม  สมาชิก อบต.หมู่ 6 หมายเลขโทรศัพท์  081-2520911 
 16.นางสาวพิชภัทร  ศิลปมนตรี สมาชิก อบต.หมู่ 7 หมายเลขโทรศัพท์  089-9139489 
      17.นายวัง  ศรีรอด  สมาชิก อบต.หมู่ 7 หมายเลขโทรศัพท์  089-8875193 
 18.นายถนอม ทองสิทธิ ์ สมาชิก อบต.หมู่ 8 หมายเลขโทรศัพท์  087-0984372 
      19.นายส าราญ แสงโสม  สมาชิก อบต.หมู่ 8 หมายเลขโทรศัพท์  089-8281000 
 20.นายรังสรรค์ ค าแพง  สมาชิก อบต.หมู่  9 หมายเลขโทรศัพท์   091-2797457 
 21.นายสุดใจ ยกกลิ่น  สมาชิก อบต.หมู่ 10 หมายเลขโทรศัพท์  086-0931664 
 22.นายสุรชัย สามคุ้มพิมพ ์ สมาชิก อบต.หมู่ 11 หมายเลขโทรศัพท์  087-8295366 
      23.นายสมเกียรติ  ชินผา  สมาชิก อบต.หมู่ 11 หมายเลขโทรศัพท์  089-9180536 

 24.นายสมยศ ทับวิชา  สมาชิก อบต.หมู่ที่ 12 หมายเลขโทรศัพท์  08๙-๐๖๗๙๗๙๕ 
 25.นายสุธ ี อุ่นเรือน  สมาชิก อบต.หมู่ที่ 12 หมายเลขโทรศัพท์  0๘5-2934194 

 26.นายวิชาญ ปลูกบุญทรง สมาชิก อบต.หมู่ที่  13 หมายเลขโทรศัพท์  087-0758168 
 27.นายธานี นิลเพชร  สมาชิก อบต.หมู่ที่  14 หมายเลขโทรศัพท์  084-5327388 
      28.นายณรงค ์ ศุภวิทยาภินันท์ สมาชิก อบต.หมู่ที่  14 หมายเลขโทรศัพท์  081-9445480 
 29.นายจอม โพธ์ิน้อย  สมาชิก อบต.หมู่ที่  15 หมายเลขโทรศัพท์ 081-8178627 
      30.นายราชัณย์ ปิ่นเกตุ  สมาชิก อบต.หมู่ที่  15 หมายเลขโทรศัพท์ 086-0553323 
  

๘ รายชื่อก านนั/ผู้ใหญ่บ้าน 
      1. นายจ ารูญ พรานพนัส ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่ 1 หมายเลขโทรศัพท์  081-1922720 
 2. นายมาโนชญ ์ ถ้ าเย็น  ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่ 2 หมายเลขโทรศัพท์  086-0184691 
 3. นายทองสุข อุ่นเรือน  ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่ 3 หมายเลขโทรศัพท์  089-9152141 
 4. นายประภาส ศรัทธาผล ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่  4 หมายเลขโทรศัพท์  082-8794420 
 5. นายโยธิน   ทองอ่อน  ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่  5 หมายเลขโทรศัพท์  087-9290200 
      6. นายธีรเดช   เทพสวัสดิ ์ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่  6 หมายเลขโทรศัพท์  083-3175693 
 7. นางสาวจงดี  สรงจินดา ผู้ใหญ่บ้านหมูท๋ี่  7 หมายเลขโทรศัพท์  080-1109408 
 8. นางสาวสุนีย์ เซี่ยงว่อง ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่ 8 หมายเลขโทรศัพท์  081-1925939 
 9. นายบรรเจดิ จุ่ยศิริ  ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่  9 หมายเลขโทรศัพท์  086-1782210 
 10.นายนพพร ดอนค้ าไพร ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่  10 หมายเลขโทรศัพท์  086-0764883 
 11.นายผิน ข าสุวรรณ ์ ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่  11 หมายเลขโทรศัพท์  087-8146821 
 12.นายวิศิษฐ ์   พันธุ์ไทย ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่ 12 หมายเลขโทรศัพท์  089-9932597 
 13.นายธวัชชัย พลจันทร ์ ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่  13 หมายเลขโทรศัพท์  0๘๙-0061054 
 14.นายอ านวย กองแก้ว  ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่  14 หมายเลขโทรศัพท์ 081-0171931  
 15.นายสญัชัย โพธ์ิน้อย  ก านันต าบลปากช่อง หมายเลขโทรศัพท์  086-0764883 
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9. ศิลปวัฒนธรรม / ประเพณีที่ส าคัญ / ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
1. ด้านการละเล่น  บ้านเขาประทับช้าง  มีเพลงลาน  ซึ่งเป็นการละเล่นของกลุ่มเกษตรกรชาวนา  

ในช่วงฤดูเก็บเกี่ยวผลผลิตข้าว  การเล่นเพลงลานดังกล่าว  จะเล่นในขณะท าการนวดข้าว   เนื้อร้องจะมี
ลักษณะเป็นการเกี้ยวพาราสี  ของชายหนุ่มหญิงสาว   การละเล่นดังกล่าว  จะก่อให้เกิดความสามัคคี  กลม
เกลียว  ได้รับความสนุกสนานเพลิดเพลิน  ในกลุ่มเกษตรกร   ปัจจุบันการละเล่นดังกล่าวได้ลบเลือนหายไป
ตามกาลเวลา  ดังนั้น  เกษตรกรหมู่ที่ 1  บ้านเขาประทับช้าง  จึงได้จัดตั้งกลุ่มเพลงลานขึ้น  เพื่อรักษา
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นให้คงอยู่ต่อไป  ในการเล่นเพลงลานจะต้องมีทั้งพ่อเพลง  แม่เพลง  และลูกคู่รับ  เมื่อพ่อ
เพลงร้องจบตอน   ลูกเพลงก็จะร้องรับ  สลับกับแม่เพลง  และการนวดข้าว  จะเป็นการออกแรงช่วยกันไป
เรื่อยๆ  (การลงแขก)  จนกว่าจะแล้วเสร็จทั้งหมู๋บ้าน   เมื่อถึงลานของท่านใด  เจ้าของลานก็จะเป็นผู้เลี้ยงข้าว
ปลาอาหาร  ตลอดจนเครื่องด่ืมมึนเมา  ในสมัยก่อน จะใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น ด้วยการท าสุราพ้ืนบ้าน (ข้าวแช่)  
 2. ด้านศิลปวัฒนธรรม  บ้านปากช่องได้มีการอนุรักษ์เพลงกลองยาว  มีการตั้งกลุ่มกลองยาว  เพื่อเล่น
ในงานเทศกาลรื่นเริงต่างๆ  ของชุมชน 
 3. ประเพณีใต้น้ ามัน  บ้านนาสมอ – บ้านหนองปากดง   เป็นประเพณีของหมู่บ้านนาสมอ  เริ่มท ามา
ตั้งแต่พระอาจารย์โหนเป็นเจ้าอาวาสวัดนาสมอ  ซึ่งได้น าแบบอย่างมาจากวัดโสดาประดิษฐาราม  ต าบล        
เขาแร้ง   อ าเภอจอมบึง  จังหวัดราชบุรี   และยังท าสืบเนื่องมา  แต่ปัจจุบันก็เริ่มห่างหายไป 
 ประเพณีใต้น้ ามัน  เป็นความเชื่อถือของคนในชุมชนบ้านนาสมอ  เชื่อว่าในช่วงเข้าพรรษา  ใครที่ได้บน
บานศาลกล่าวกับสิ่งศักดิ์สิทธิ์ไว้ในช่วงที่เข้าพรรษา   จะแก้บนไม่ได้จะต้องรอให้ออกพรรษาก่อน   และเมื่อถึง
วันเพ็ญ  เดือน  11  ของทุกปี   เป็นวันออกพรรษา  ชาวบ้านนาสมอก็มาร่วมการละเล่น  ร้องร าท าเพลง  เพื่อ
เป็นการแก้บน  รอบหอน้ ามัน  รวม  7  คืนด้วยกัน  เพื่อเป็นศิริมงคลต่อหมู่บ้าน 
 ลักษณะของหอน้ ามัน  ท าคล้ายกับบ้านที่มีขนาดเล็ก  กว้าง  1  เมตร  ยาว  1  เมตร   เรียกว่า  
“หอ”  ภายในหอประกอบด้วย  ถ้วยน้ ามัน  และใส้เป็นส าลี  (ในสมัยก่อนใช้น้ ามันมะพร้าวและน้ ามันงา  แต่
ปัจจุบันเป็นน้ ามันพืช)  และรอบข้างมีกรวยส าหรับใส่ธูป  เทียน  และดอกไม้  หอน้ ามันที่ชาวนาสมอใช้ในการ
ท าประเพณีใต้น้ ามัน  ปัจจุบันยังมีให้เห็นอยู่ที่วัดนาสมอ 
 
ศักยภาพของชุมชน 
1. ปัจจัยภายในชุมชนที่เป็น “จุดแข็ง” S (Strength) ได้แก่          

1)  หมู่บ้านเขม้แข็ง  ประชาชนร่วมมือสามัคคีกันดี 
2)  มีการบริหารจัดการชุมชนที่มีคุณภาพ 
3)  ผู้น าเข้มแข็ง 
4)  มีการบริหารจัดการที่เป็นระบบ 
5)  สภาพดินเหมาะแก่การเพาะปลูกพืชผลทางการเกษตร 
6)  ประชาชนทุกคนมีอาชีพ 
7)  ความเอ้ืออารีต่อกันของคนในชุมชน 
8)  การพัฒนาศักยภาพของชุมชน มีการเกื้อหนุนกันดีและมีการแก้ไขปัญหาร่วมกัน 
9)  ครอบครัวมีความอบอุ่นรักใคร่กันด ี

2. ปัจจัยภายในชุมชนที่เป็น “จุดอ่อน” W ( weakness) ได้แก่ 
1) ไม่มีรายได้เสริม 
2) ผู้ด้อยโอกาสได้รับลการสนับสนุนไม่ทั่วถึง 
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 3) อาชีพเกษตรเกิดภาวะขาดทุนเสมอ  
4) ประชาชนส่วนใหญ่มีการศึกษาต่ าท าให้ขาดโอกาสในการท างาน 
5) ความฟุ่มเฟือยในการใช้จ่ายของประชาชน 

 6) ชุมชนยังไม่เข้าใจผลกระทบจากการใช้สารแคมี 
 7) ปัญหายาเสพติด/ปัญหาอาชญากรรมในชุมชน 
 8) ปัญหาเรื่องแหล่งน้ าในการอุปโภคบริโภคและท าอาชีพเกษตร 

9) ประชาชนส่วนใหญ่มีหนี้สิน 
10) ประชาชนไม่เข้าใจการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา 

 11) เส้นทางคมนาคม ถนนเป็นหลุมเป็นบ่อ 
12) ประชาชนส่วนใหญ่มีการศึกษาต่ าท าให้ขาดโอกาสในการท างาน 

 13) ความเกียจคร้านในการประกอบอาชีพ  
3. ปัจจัยภายนอกชุมชนที่เป็น “โอกาส” O (Opportunity) ได้แก ่

1) งบประมาณที่ทางราชการจัดสรรให้  เช่น  ยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข  SML 
2) มีทรัพยากรธรรมชาติที่สามารถน ามาใช้สร้างอาชีพสร้างรายได้ 
3) ภาครัฐให้ความส าคัญในการสนับสนุนชุมชน 
4) คลองชลประทานไหลฝ่าน 
5) แหล่งเงินทุนและงบสนับสนุนจากหน่วยงานต่างๆ  
6) มีคลองส่งน้ าไหลผ่าน 
7) การเช่ือมโยงระหว่างหน่วยงาน ภาคกลุ่มองค์กรชุมชนอย่างเป็นระบบ 
8) การมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชนกับเครือข่าย 
9) การได้รับข้อมูลข่าวสารจากหน่วยงานต่าง ๆ 
10) มีแหล่งเงินทุนของหมู่บ้าน (กองทุนหมู่บ้าน, กลุ่มออมทรัพย์ฯ) 
11) ภาครัฐให้การสนับสนุนชุมชนและให้ความส าคัญกับการพัฒนาชุมชน 

4. ปัจจัยภายนอกชุมชนที่เป็น “ข้อจ ากัด”  T (Threat) ได้แก่ 
1) เศรษฐกิจผนัผวน 
2) ขาดความรู ้
3) ขาดงบประมาณ 
4) ขาดการประสานงานจากหน่วยงานต่างๆ   
5) ภัยทางธรรมชาติ 
6) ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ า 
7) ต้นทุนทางการเกษตรสูงขึ้น 

5. อัตลักษณ์ชุมชน 
อัตลักษณ์ของชุมชน คือ เป็นชุมชนชนบท คนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ เกษตรกรรม  ท าไร่  ท านา  

เพาะเห็ด 
6. ความคาดหวังของคนในชุมชน     
 1) มีแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรเพียงพอ 
 2) ประชาชนเป็นที่พ่ึงของตนเองได้ 
 3) หมู่บ้านไร้มลพิษ/ปลอดอาชญากรรม/ปลอดอบายมุข 
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 4) ประชาชนอยู่ดีกินดีมีสุขทุกครัวเรือน 
5) มีสภาพแวดล้อมชุมชนที่น่าอยู่   

 6) มีถนนลาดยางทั่วถึง  ปราศจากฝุ่นละออง 
 7) ประชาชนพึ่งพาตนเองก่อนคิดพึ่งพาคนอ่ืน 
 8) หมู่บ้านไร้มลพิษ/ปลอดอาชญากรรม/ปลอดอบายมุข 
 9) มีความสามัคคีช่วยเหลือเกื้อกูลกัน 

10) คนในชุมชนมีระเบียบวินัย  เคารพกฎหมาย   ลด ละ เลิก อบายมุข 
 11) ประชาชนมีการศึกษาที่ด ี
 12) ประชาชนมีงานท ามีอาชีพเสริม 
 13) มีถนนลาดยางทั่วถึง และมีแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรเพียงพอ 
 14) ประชาชนอยู่ดีกินดีมีสุขทุกครัวเรือน  โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 15) มีสภาพแวดล้อมชุมชนที่น่าอยู่ 
 



 
 

 

ส่วนที่ 2 เสน้ทางการพัฒนาของต าบล ปากช่อง อ าเภอเมือแง จังหวัดราชบุร ึ
1)  ความเปน็มาและความส าคัญสู่การพัฒนาระบบจัดการสขุภาวะชุมชนโดยชุมชน 

      การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นของต าบลจอมประทัด ในระยะที่ผ่านมาให้ความส าคัญกับการแก้ไข
ปัญหาและความต้องการของประชาชนในพื้นที่ซึ่งเกิดจากการเปลี่ยนแปลงจากเดิม จากโครงสร้างของ
เกษตรกรรมเพื่อเลี้ยงชีพ มาเป็นเกษตรกรรมเชิงการค้าจากการ เลี้ยงสัตว์น้ า  และมีโรงงานอุตสาหกรรมเข้า
มาตั้งในพื้นที่ข้างเคียง ส่งผลกระทบต่อทรัพย์ยากรและความเป็นอยู่ชองชุมชน ในเชิงการพาณิชย์ส่งผลให้
ความสุขประชาชนลดลง  ในระยะต่อมาการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวัน จนเกิด
เป็นรูปธรรมการด าเนินกิจกรรมต่างฯ และสร้างเครือข่ายกับหน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชนที่เข้ามาร่วม
ด าเนินกิจกรรมต่างฯ เพื่อร่วมแก้ไขปัญหาชุมชนในทุกด้าน ในรูปแบบกองทุนต่างฯ จนเกิดกระบวนการท้องถิ่น
เข้มแข็ง  ร่วมกันขจัดปัญหา และต้องการจัดการระบบการอยู่ร่วมกัน การแก้ปัญหาร่วมกันด้วยตัวของท้องถิ่น
เอง โดยองค์การบริหารส่วนต าบลปากช่อง ใช้การเวทีประชาคม และการท าแผนชุมชน เป็นเครื่องมือในการ
บริหารและพัฒนาชุมชนท้องถิ่น ท าให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน และพัฒนาศักยภาพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แกนน า และคนในชุมชน ด้วยการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ทั้งภายในและ
ภายนอกชุมชนเพื่อสร้างเครือข่ายการท างานร่วมกัน มีประสบการในการบริหารจัดการพื้นที่ ในการเข้าสู่
กระบวนการต าบลสุขภาวะ โดยใช้แนวคิดที่จะพัฒนาชุมชน โดยการขับเคลื่อนชุมชนโดยชุมชน ให้คนในชุมชน
มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนโดยใช้แนวคิด เพื่อสร้างสุขแบบมีส่วนร่วม การเสริมความเข้มแข็งภาคประชาชน
ด้วยการหนุนการท างานของกลุ่มและแหล่งเรียนรู้ และเชื่อมโยงการท างานกับภาคีเครือข่ายในพื้นที่ การ
พัฒนาส่งเสริม สนับสนุน กระบวนการบูรนาการงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์อย่างสูงสุด 
คนในชุมชนสามารถจัดการตนเองได ้
            ศักยภาพที่ใช้ประโยชน์ในการสร้างการจัดการตนเองของต าบลปากช่อง ประกอบด้วย
โครงสร้างทางกายภาพและโครงสร้างองค์กรหลัก ๔ องค์กรในพื้นที่ได้แก่ องค์การบริหารส่วนต าบลต าบล  
ปากช่ององค์กรท้องที่ (ก านันผู้ใหญ่บ้าน)องค์กรภาคประชาชน(แกนน า กลุ่ม/ แหล่งปฏิบัติการ วัด)และองค์กร
หน่วยงานภาครัฐ(โรงเรียน โรงพยาบาล สาธารณสุขอ าเภอ พัฒนาชุมชน เกษตรอ า เภอ ฯลฯ)ท างานร่วมกัน
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ นอกจากนี้ยังมีหน่วยงานนอกพื้นที่ให้การสนับสนุนในการพัฒนา 
เช่นหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ หน่วยงานภาคเอกชนมูลนิธิต่างฯ  
และในวันที่ ๑๐ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๕๖ องค์การบริหารส่วนต าบลปากช่อง ในฐานะของท้องถิ่นได้เข้า ได้เข้าสู่
กระบวนการพัฒนา ไปสู่ชุมชนท้องถิ่นจัดการตนเอง ภายหลังได้ตกลงท าความร่วมมือเพื่อเข้าร่วมเป็นเครือข่าย
ร่วมสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่กับ องค์การบริหารส่วนต าบลจอมบึง  อ าเภอจอมบึง จังหวัด ราชบุรี ได้น า
คณะท างานไปแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโรง ระยะเวลา ๔ คืน ๕ วัน เพื่อเรียนรู้
วิธีการและแนวคิดต่างฯของพื้นที่ ภายใต้การสนับสนุนงบประมาณ จากส านักงานสนับสนุนสร้างเสริมสุขภาพ
(สสส.)  และได้รับการสนับสนุนด้านวิชาการ ศูนย์สร้างเสริมการเรียนรู้วิจัยชุมชนท้องถิ่น: พื้นที่ภาคกลาง
คณะแพทย์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎนครปฐม ถือเป็นจุดเริ่มต้นในการก้าวเข้าสู่การเป็นเครือข่ายร่วมกัน
สร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ หลังจากได้จัดเวทีให้กับคนในชุมชนต าบลปากช่อง ได้เข้าใจแนวคิดของต าบลสุข
ภาวะ ต าบลปากช่อง จนพบ ๗๖ แหล่งเรียนรู้/ ๕ ระบบ/แหล่งเรียนรู้ 

2) ฐานคิดการท างานของต าบลปากช่อง 
ต าบลปากช่อง มีจุดเริ่มต้นของฐานความคิดการท างานในกระบวนการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น

โดยต้องประสานความร่วมมือทั้งจากองค์กรในพื้นที่ และนอกพื้นที่ ซึ่งมีงบประมาณ องค์ความรู้ และ
ประสบการณ์ในแต่ละด้าน แต่ที่ไม่มีก็คือ พื้นที่ในการท างาน ดังนั้นองค์การบริหารส่วนต าบลจอมบึง จึงขอ



 
 

 

เป็นการพัฒนาเพื่อเสริมศักยภาพชุมชนด้วยกระบวนการสร้างความเข้มแข็งให้กับประชาชนได้มีความสุข ผู้น า
ย่อมมีควานสุขไปด้วย จึงเป็นเป้าหมายของการสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชนให้ได้มีโอกาสแสดง
ความคิดและเกิดการเรียนรู้สู่การจัดการแบบมีส่วนร่วมระหว่างภาคีเครือข่ายเพื่อสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ได้
อย่างชัดเจนอันประกอบด้วย๓แนวทางคือ ๑)การบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วม  ๒) การประสานหน่วยงาน
เพื่อพัฒนาพื้นที ่ ๓) การจัดการสาธารณะประโยชน์ร่วมกันคือ 

 
 
            สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและเป็นชุมชนน่าอยู ่
   
 

  
 
 
 

 
 
 

          
         
 
 

 
 
 
 
 
 
2.1.1 สร้างบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม คือ การสร้างและให้โอกาสประชาชนหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

มาร่วมกันในการแสดงความคิดเห็น แนะน าและร่วมบริหารจัดการในการมีส่วนร่วมในการคิด ร่วมท า ร่วมรับ
ผลประโยชน์และเกิดการเรียนรู้สู่การจัดการแบบมีส่วนร่วมให้เกิดการพัฒนาเครือ ข่ายเพื่อสร้างชุมชนท้องถิ่น
น่าอยู่ 

2.1.2 การประสานหน่วยงานเพื่อพัฒนาพื้นที่ คือ หลักคิดว่าในยามวิกฤตย่อมมีโอกาสอยู่เสมอเป็น
การมองปัญหาและระดมความคิดในการแก้ปัญหา ระดมทรัพยากรต่างฯในการแก้ปัญหา (การใช้วิกฤตให้เป็น

 

 

           การจดัการสาธารณะประโยชนร์ว่มกนั 

        ประชาชนหน่วยงานเพื่อ พฒันา                                            

นาพืน้ท่ี 
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หมูบ่า้น 
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โอกาส)  ถ้ามีการส ารวจปัญหา (ส ารวจคน)  ศึกษามุมต่างฯของปัญหา (คิดถึงตนเองอย่างรอบด้าน) เรียงล าดับ
ความคิด (วิธีการแก้ไขปัญหา) เรียงล าดับเครื่องมือที่ใช้แก้ปัญหา เพื่อนที่จะช่วยเราก็คือ หน่วยงานทั้งในและ
นอกพ้ืนที่ สุดท้ายวิกฤตก็จะเป็นโอกาสของตนที่มีความพร้อมดังนั้นจึงต้องหาข้อมูลเพื่อใช้ในการแก้ปัญหาหรือ
ตอบนสนองความต้องการในการจัดการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นให้เกิดการพัฒนาเครือข่ายเพื่อสร้างชุมชนท้องถิ่น
น่าอยู่ 

2.1.3 การจัดการสาธารณะประโยชน์ร่วมกัน  เป็นขั้นตอนที่เป็นขั้นตอนสุดท้ายของกระบวนการมี
ส่วนร่วม ซึ่งเมื่อเกิดกระบวนการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริง จะเกิดความเป็นเจ้าของเห็นประโยชน์ที่จะได้รับ 
กล่าวคือ หากชุมชนท้องถิ่นที่มีการให้โอกาสการมีส่วนร่วมให้กับคนในชุมชน  กลุ่มองค์กรในชุมชน ภาคี
เครือข่าย ได้น าข้อมูล ข้อเท็จจริงต่างๆ น ามาวิเคราะห์ แนะน า ปรึกษาหารือ ร่วมวางแผนและลงมือปฏิบัติได้
นั้น ท าให้ชุมชนท้องถิ่นนั้น สามารถจัดการปัญหา จัดการความต้องการของตนเอง อันก่อให้เกิดการสร้าง
เครือข่ายชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ 
 
ส่วนที่ 3 ทุนและศักยภาพทอ้งถ่ินในด้านการจัดการตนเอง ต าบลปากช่อง 

ต าบลปากช่อง อ าเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี การส ารวจทุนและศักยภาพของพื้นที่ ซึ่งสามารถ
จ าแนกทุนและศักยภาพของพื้นที่ ออกเป็น ทุนแลศักยภาพระดับต าบล และทุนและศักยภาพระดับนอกพื้นที่ 
 1) ทุนและศักยภาพต าบล 
            ทุนและศักยภาพระดับ ต าบลปากช่อง อ าเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรีที่น าใช้ และแก้ไขปัญหา
ต่างๆภายในพื้นทีต่ าบลปากช่อง ที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่างๆในด าบลต าบลปากช่อง 

    1) ผู้น าท้องถิ่นได้แก่ นายวินัย เซ็งสวย องค์การบริหารส่วนต าบลปากช่อง และคณะ
ผู้บริหาร องค์การบริหารส่วนต าบลปากช่อง เป็นผู้ประสานงาน บูรณาการร่วมกับหน่วยงาน องค์กร กลุ่มต่างๆ
ต่างๆให้มีส่วนร่วมในการพัฒนางาน เป็นลักษณะของการเป็นนักจัดการความสัมพันธ์ต่างๆของคนในต าบล 

    2) ผู้น าท้องที่ คือก านัน ผู้ใหญ่บ้าน คณะกรรมการหมู่บ้าน ที่เข้ามามีส่วนร่วมในการเสนอ
ความคิดเห็นต่างๆ ในการแก้ปัญหาร่วมกัน และสร้างกระบวนการเรียนรู้ เป็นผู้ที่มีความสามารถเชื่อมประสาน
ความร่วมมือ ของคนในหมู่บ้านให้มีความรัก ความสามัคคี ร่วมมือ ร่วมใจในการพัฒนางานต่างๆในหมู่บ้านได้ 
ซึ่งกล่าวได้ว่า  เป็นทั้งนักจัดการปัญหา และนักจัดการความสัมพันธ์ ซึ่ งกระจายตัวอยู่ในหมู่บ้านทั้ง ๑๕ 
หมู่บ้าน 

     3) ผู้น ากลุ่มและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ คือ ผู้น ากลุ่มองค์กรต่างๆ ในพื้นที่และแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
ที่เกิดการรวมกลุ่ม เป็นองค์ความรู้ใหม่ ซึ่งสร้างความร่วมมือร่วมใจในการท ากิจกรรม ท าสิ่งดีงาม และเป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวม และเกิดการพัฒนางานต่างๆในหมู่บ้านและต าบล 

      4) หน่วยงานราชการในพื้นที่ คือ ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้างของหน่วยงานราชการ ใน
พื้นที่ต าบลปากช่อง (ฝ่ายประจ า) ในองค์กรต่างๆ เช่น องค์การบริหารส่วนต าบลปากช่อง โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลปากช่อง โรงเรียนในเขตพื้นที่ ก.ศ.น. เกษตรอ าเภอ เกษตรต าบล เป็นต้น  ซึ่งล้วนเป็นทุนส าคัญ
ระดับต าบล ซึ่งเป็นกลไกลการขับเคลื่อน การท างานระหว่างประชาชนและภาครัฐ เป็นผู้ประสานงาน ร่วมกับ
กลุ่มองค์กร กลุ่มต่างๆ ให้มีส่วนร่วมในการพัฒนางานตามภารกิจ ส่งเสริมการท ากิจกรรม ท าสิ่งดีงาม และเป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวม และเกิดการพัฒนางานต่างในระดับหมูบ้านและต าบล  

 
 
 



 
 

 

 2) ทุนและศักยภาพนอกต าบล 
      ทุนและศักยภาพนอกต าบลปากช่อง อ าเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี ท ี่น ามาใช้กับสถานการณ์

และปัญหาของพื้นที่ต าบลปากช่อง ที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงภายในต าบลคือ โอกาสที่เป็นปัจจัยภายนอก
พื้นที่ ซึ่งมีทั้งงบประมาณ องค์ความรู้ และประสบการในแต่ละด้าน แต่ที่ไม่มีก็คือ พื้นที่ในการท างาน จึงขอใช้
พื้นที่เป็นที่รองรับการท างาน โดยผ่านกระบวนการวิธี ประสานงานพูดคุย เสนอแผนงานโครงการ เพื่อเสนอ
ขอรับการสนับสนุนทุนและงบประมาณ มาท างานร่วมกัน 
 โดยใช้พื้นที่ต าบล ก่อให้เกิดการพัฒนา เพื่อเสริมศักยภาพชุมชนด้วนกระบวนการสร้างความ
เข้มแข็งให้กับประชาชนได้มีความสุข 

  1) หน่วยงานราชการ/หน่วยงานของรัฐ คือหน่วยงานราชการภาครัฐ เช่นกระทรวง กรม 
จังหวัด อ าเภอ ฯลฯ ที่มีงาน งบประมาณ องค์ความรู้ และบทบาทหน้าที่ตามภารกิจของหน่วยงาน ซึ่งต้องหา
พื้นที่ในการน าร่อง หรือปฏิบัติงานในตามกรอบ งาน งบประมาณ และภารกิจที่เกี่ยวข้องซึ่งเป็นทุนที่ส าคัญเป็น
กลไกลการขับเคลื่อนการท างาน ระหว่างประชาชนและภาครัฐ เกิดกระบวนการเรียนรู้ การท าโครงการ
กิจกรรม ที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมและเกิดการพัฒนางานต่างๆระดับหมู่บ้านและต าบล 

  2) สถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัย คือ สถาบันการศึกษา วิทยาลัยที่ต้องเข้ามามีบทบาท มี
ส่วนร่วมในการสนับสนุนทางด้านวิชาการให้กับชุมชน หมู่บ้าน ต าบล โดยกระบวนการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย 
เพื่อเรียนรู้พื้นที่ชุมชน ซึ่งเป็นทุนที่ส าคัญที่ เป็นกลไกลขับเคลื่อนการท างานระหว่างประชาชนและ
สถาบันการศึกษา เกิดบูรนาการร่วมกันกับกลุ่มองค์กร กลุ่มต่างๆให้มีส่วนร่วมในภารกิจ ส่งเสริมกระบวนการ
เรียนรู้ จากการเรียนรู้ จากการศึกษา การวิจัยที่เป็นประโยชน์ส่วนร่วม และเกิดการพัฒนางานต่างๆในระดับ
หมู่บ้านและต าบล 

 3) มูลนิธิ/กลุ่มองค์กร/เครือข่าย/กองทุน คืองานในรูปแบบอื่นๆเช่นมูลนิธิ กลุ่มองค์กร 
เครือข่าย กองทุน ๆลๆ ซึ่งจัดตั้งโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาตามภารกิจของหน่วยงานนั้น ที่จะเข้ามา
สนับสนุนกลไกลระดับพื้นที่ สนับสนุนองค์ความรู้ ทุนและงบประมาณ ตามภารกิจ โดยกระบวนการ
ประสานงานพูดคุย พื้นที่เสนอแผนงานโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนทุนและงบประมาณ ตามภารกิจ ตาม
กรอบที่ก าหนดซึ่งเป็นทุนที่ส าคัญที่เป็นกลไกลขับเคลื่อนการท างานระหว่างประชาชนและภาครัฐ เกิดบูรนา
การงานร่วมกันระหว่างกลุ่มองค์กร กลุ่มต่างๆให้มีส่วนร่วมงานตามภารกิจ ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ การท า
โครงการกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ส่วนร่วมและเกิดการพัฒนางานต่างๆในระดับหมู่บ้านและต าบล 
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