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บทคัดย่อ 

 
 การศึกษาครัง้นีมี้วตัถุประสงค์เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบปัญหาการเรียน    
วิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี      
ราชมงคลพระนคร ด้านผู้ เรียน ด้านบริหารการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนกัศึกษา และด้าน
สภาพแวดล้อมภายในสถาบนั กับตัวแปรอิสระ เพศ ระดับชัน้ปี สาขาวิชา และผลสัมฤทธ์ิทาง     
การเรียน กลุ่มตวัอย่างคือ นกัศกึษาท่ีก าลงัศกึษาในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 2557 จ านวน 318 คน 
โดยการสุ่มแบบชัน้ภูมิ เคร่ืองมือท่ีใช้เป็นแบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพรรณนา และ
สถิตอ้ิางอิง  
 ผลการศึกษาพบว่า ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยรวมอยู่ใน        
ระดบัน้อยมีคา่เฉล่ีย 2.37 เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านผู้ เรียนอยู่ในระดบัน้อย มีค่าเฉล่ีย 
2.32 ด้านบริหารการศกึษาอยู่ในระดบัน้อยมีคา่เฉล่ีย 2.40 ด้านวิชาการอยู่ในระดบัน้อย มีคา่เฉล่ีย 
2.23 ด้านกิจการนกัศกึษาอยู่ในระดบัน้อยมีคา่เฉล่ีย 2.35 และด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั
อยู่ในระดบัปานกลางมีคา่เฉล่ีย 2.55 เม่ือเปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของ
นกัศึกษาโดยจ าแนกตามเพศ สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนโดยรวมทกุด้านแตกต่างกัน
อยา่งไมมี่นยัส าคญัทางสถิติ ส าหรับการจ าแนกตามระดบัชัน้ปีโดยรวมทกุด้าน แตกตา่งกนัอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05  
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ABSTRACT 
 

The objectives of this research are to study and compare the problems 
of studying of Home Economics Profession, Rajamangala University of Technology Phra 
Nakhon. The study is divided into Problems of students, education administration, academic, 
students affairs and the environment in the university. The independent variables in this study 
are gender, year level, department, and students’ achievement. The sample were 381 of 
students who studying in the first academic year of 2014 The sample were taken from a 
stratified random sampling and collecting data by using questionnaires. Data were analyzed 
by using descriptive statistics and inferential statistics. 

The findings found that the overall problems was at the low level at the 
mean score of 2.37. The problems area of students were at the low level at the mean score of 
2.32. The problems area of education administration  were at the low level at the mean score 
of 2.40. The problems area of  academic were at the low level at the mean score of 2.23. The 
problems  area  of  student affairs were at the low level at the mean score of 2.35 and the 
problems area of environment in the university were at the moderate level at the mean score 
of 2.55. After comparing all the problems of studying with the independent variable; gender, 
department, and students’ achievement, it was found that the difference was not significant. 
year level of studying were significant  at the level of 0.05   

 
Keywords : The Problems  Studying, Home Economics Profession, student 
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กิตตกิรรมประกาศ 
 

 ว ิทยาน ิพนธ์เ ล ่ม นี ส้ า เ ร ็จล ุล ่ว งด้วยด ีจ าก ความช ่วย เหล ืออย ่า งด ียิ ่ง ของ  
รองศาสตราจารย์นวลแข ปาลิวนิช อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ ท่ีให้ค าแนะน า และข้อคิดเห็น
เพิ่มเติมจนท าให้การท าวิทยานิพนธ์ในครัง้นีเ้สร็จสมบูรณ์ ผู้ ศึกษาขอบพระคุณในความกรุณา      
เป็นอยา่งสงู มา ณ โอกาสนี ้
 ขอขอบคุณรองศาสตราจารย์สมทรง สีตลายัน ท่ีให้ความกรุณาเป็นกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ์และให้ค าแนะน าพร้อมให้ข้อคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์ให้วิทยานิพนธ์มีความสมบูรณ์   
มากยิ่งขึน้ 
 ขอขอบคุณ ดร.ผดงุชยั  ภู่พัฒน์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.อมรรัตน์ อนนัต์วราพงษ์ 
ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ อภิญญา มานะโรจน์ ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ธนพรรณ บุณยรัตกลิน และ 
ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ลกัขณา จาตกานนท์ ท่ีให้ความกรุณาเป็นผู้ เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจยั 
 ขอขอบคุณอาจารย์นิอร ดาวเจริญพร อาจารย์ประจ าสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ    
คหกรรมศาสตร์ คอยชว่ยเหลือให้ค าปรึกษาและให้ค าแนะน าท่ีเป็นประโยชน์ 
 ขอขอบคณุ ผู้ช่วยศาสตราจารย์พชัรีพรรณ ตรีศกัดิ์ศรี ท่ีให้ความกรุณาอย่างสูง คอย
ชว่ยเหลืออบรมสัง่สอนทัง้การเรียน การท าวิจยั และคอยดแูลชีแ้นะในการท าวิทยานิพนธ์ให้ประสบ
ความส าเร็จอย่างสมบรูณ์ ผู้วิจยัได้รับประสบการณ์อนัมีคณุคา่ และซาบซึง้ถึงความเมตตา ความ
กรุณาของครอบครัวตรีศกัดิ์ศรีเป็นอย่างย่ิง 
 ขอขอบคุณคณาจารย์ นักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ทัง้ 6 สาขา ท่ีคอยชว่ยเหลือในการเก็บข้อมลูเคร่ืองมือวิจยั 
 ขอบคณุเพ่ือน พ่ี น้อง นกัศกึษาระดบัปริญญาโทรุ่นท่ี 5 ทกุคนท่ีคอยช่วยเหลือสนบัสนนุ
ในทกุๆสิ่งจนการท าวิทยานิพนธ์นีส้ าเร็จสมบรูณ์ 
 ความส าเร็จในการศกึษาครัง้นี ้ คณุคา่และประโยชน์ของงานวิจยัฉบบันีข้อมอบเป็น
เคร่ืองบชูาแดพ่ระคณุบิดา มารดา ครูอาจารย์ และผู้มีพระคณุทกุท่านที่อบรมสัง่สอน  ประสิทธ์ิ
ประสาทวิชาความรู้และปลกูฝังคณุธรรมความดีให้กบัผู้วิจยัเสมอมา ผู้วิจยักราบขอบพระคณุด้วย
ความรักและความเคารพอย่างสงู 
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บทที่ 1 

 
บทน ำ 

 
 

1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคลในสังคมถือเป็นปัจจัยพืน้ฐานส าคัญยิ่งในการพัฒนา
ทรัพยากรมนษุย์ ซึง่สง่ผลตอ่การพฒันาประเทศ โดยแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 
11 (พ.ศ. 2555 - 2559) ได้ก าหนดแนวคิดและทิศทางการพฒันาประเทศไว้ส่วนหนึ่งเพ่ือการก้าวสู่
ประชาคมอาเซียนในปี 2558 จ าเป็นต้องยกระดบัคณุภาพคน การสร้างเสริมองค์ความรู้ การพฒันา
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริม     
การเรียนรู้ตลอดชีวิต มุ่งสร้างกระแสสงัคมให้คนไทย มีนิสยัใฝ่รู้ รักการอ่านและส่งเสริมการเรียนรู้ 
ควบคู่กับการส่งเสริมให้องค์กร กลุ่มบุคคล ชุมชน ประชาชน และส่ือทุกประเภทเป็นแหล่งเรียนรู้
อย่างสร้างสรรค์ การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้สถาบันการศึกษาทัง้ของรัฐและเอกชนให้มี
มาตรฐาน เป็นท่ียอมรับในระดบัสากล (ส านกังานคณะกรรมการการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ, 2555) ส าหรับแผนพฒันาการศกึษาของกระทรวงศกึษาธิการ ฉบบัท่ี 11 (พ.ศ. 2555 - 2559)    
ได้กล่าวถึงสถานการณ์การพัฒนาท่ีผ่านมา ส่งผลกระทบต่อคนและสงัคมไทยกล่าวคือ คนไทย
ได้รับการพฒันาศกัยภาพทกุช่วงวยั แตย่งัมีปัญหาด้านสติปัญญา คณุภาพการศกึษา ผลการพฒันา
ช่วงวยัพบว่า พฤติกรรมเส่ียงทางสุขภาพท าให้เกิดปัญหาการตัง้ครรภ์ในวยัรุ่นเพิ่มมากขึน้ ขณะท่ี
วยัท างานภาพรวมก าลงัแรงงานมีการศึกษาสงูขึน้ การเรียนตอ่สายอาชีวศกึษายงัไม่สอดคล้องกับ
ความต้องการก าลงัคนระดบักลางของประเทศ ปัจจุบันปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดเป็น 
ภยัร้ายท่ีส่งผลกระทบต่อกลุ่มเด็ก และเยาวชนอย่างกว้างขวาง ทัง้นี ไ้ด้มีการส ารวจพบว่า ปัญหา
การแพร่ระบาดของยาเสพติดเพิ่มมากขึน้จากร้อยละ 19.2 ในปี 2552 เป็นร้อยละ 51.3 ในปี 2553 
นอกจากนีผ้ลกระทบจากปัญหาทางเศรษฐกิจ สง่ผลให้กลุม่เดก็และเยาวชนมีแนวโน้มเล่นการพนนั
มากขึน้ (ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา, 2553) นอกจากนัน้จากการส ารวจวิกฤตทางสงัคมท่ี
กระทบตอ่นิสิตนกัศกึษาปี พ.ศ. 2550 ของส านกังานคณะกรรมการการอดุมศึกษาซึ่งได้ท าการส ารวจ
เม่ือเดือนมีนาคม – เมษายน พ.ศ. 2550 พบว่ามีการประพฤติตนท่ีไม่เหมาะสมของนักศึกษา        
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ในเร่ือง การแต่งกายท่ีไม่เหมาะสม การเสพสุรา บุหร่ี ยาเสพติด การมีเพศสมัพนัธ์ก่อนวยัอนัควร 
การพนนั การใช้จา่ยฟุ่ มเฟือย และอ่ืนๆ (เครือขา่ยอดุมศกึษาภาคกลางตอนบน, 2556) 
  แผนพฒันาการศกึษาระดบัอดุมศกึษา ฉบบัท่ี 11 (พ.ศ. 2555 - 2559) ได้ก าหนดวิสยัทศัน์ ปี 2559 
ว่าอุดมศึกษาเป็นแหล่งองค์ความรู้และพัฒนาก าลังคนระดบัสูงท่ีมีคุณภาพเพ่ือการพัฒนาชาติ
อย่างยัง่ยืน สร้างสงัคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตบนพืน้ฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีบทบาทสูง       
ในประชาคมอาเซียน และมุ่งสู่คุณภาพอุดมศึกษาระดบันานาชาติจุดเน้นเพ่ือผลิตบัณฑิตให้มี
คุณภาพ มีศักยภาพตรงตามความต้องการของสังคม มีความสามารถวิเคราะห์ มีความคิด
สร้างสรรค์ มีทกัษะการส่ือสารและการท างานร่วมกบัผู้ อ่ืน มีคณุธรรม มีความรับผิดชอบ มีสขุภาพ
ทัง้ร่างกายและจิตใจ เน้นการใช้กลยทุธ์ผา่นการน าองค์กรเชิงรุก และกลยทุธ์การเงิน รวมทัง้พฒันา
อาจารย์ให้มีความเช่ียวชาญด้านการสอน และการวิจยัเพ่ือให้ได้บัณฑิตท่ีพึงประสงค์ท าให้สงัคม   
มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยประกาศใช้กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ           
(Thai Qualifications Framework for Higher Education, TQF : HEd) เป็นกรอบท่ีแสดงระบบ
คณุวุฒิการศึกษาระดบัอุดมศึกษาของประเทศ ซึ่งประกอบด้วย ระดบัคณุวุฒิ การแบ่งสายวิชา 
ความเช่ือมโยงต่อเน่ืองจากคุณวุฒิระดับหนึ่งไปสู่ระดับท่ีสูงขึน้ มาตรฐานผลการเรียนรู้ของ         
แต่ละระดบัคณุวุฒิ ซึ่งเพิ่มสูงขึน้ตามระดบัของคณุวุฒิ ปริมาณการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับเวลาท่ี
ต้องใช้ การเปิดโอกาสให้มีการเทียบโอนผลการเรียนรู้จากประสบการณ์ ซึ่งเป็นการส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต รวมทัง้ระบบและกลไกลท่ีให้ความมัน่ใจในประสิทธิผลการด าเนินงานตามกรอบ
มาตรฐานคณุวฒุิระดบัอดุมศกึษาแห่งชาติของสถาบนัอดุมศึกษาว่าสามารถผลิตบณัฑิตให้บรรลุ
คณุภาพตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ (ส านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา, 2555) ส าหรับประเทศไทย 
ซึ่งเป็นประเทศก าลังพัฒนา การผลิตบุคลากรเพ่ือพัฒนาประเทศจึงเป็นภารกิจท่ีส าคัญของ
สถาบนัอดุมศกึษา คือ การผลิตบุคลากร หรือการผลิตบณัฑิตท่ีมีความสมบรูณ์ทัง้ทางด้านความรู้ 
ความสามารถ สติปัญญา สงัคม อารมณ์ ร่างกายและจิตใจซึ่งเป็นกระบวนการท่ีมีความสลบัซบัซ้อน
ต้องอาศยัความพร้อมทัง้ฝ่ายสถาบนัการศกึษาและฝ่ายนกัศกึษา ถ้าฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดขาดความพร้อม 
การเรียนการสอน หรือการผลิตบณัฑิตย่อมได้ผลไม่เต็มท่ี ความไม่พร้อมนัน้อาจเกิดจากสถานศกึษา 
เช่น ขาดอาจารย์ท่ีมีความรู้ความสามารถ ขาดอุปกรณ์การเรียนการสอนหรือขาดห้องสมุดท่ีดี 
รวมทัง้ความไมพ่ร้อมอาจเกิดจากนกัศกึษาท่ีเข้าศกึษาในแตล่ะปีมีความแตกตา่งกนัหลายด้าน เช่น
ด้านสตปัิญญา ร่างกาย สงัคม ตลอดถึงเงินทนุเพ่ือการศกึษา (ส าเนาว์, 2537) 
 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยเป็นคณะต้นแบบ
ท่ีผลิตบัณฑิตมืออาชีพเฉพาะทางด้านเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา           
ท่ีมุ่งเน้นวิชาชีพบนพืน้ฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานระดบัสากล    
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สร้างบัณฑิตพร้อมเข้าสู่อาชีพ สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เพ่ือถ่ายทอดและสร้าง
มลูคา่เพิ่มให้แก่ภาคการผลิต ภาคบริการ และชมุชน ให้บริการแก่สงัคม เพ่ือสร้างอาชีพอิสระและ
การพัฒนาอาชีพโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และรักษา
สิ่งแวดล้อม โดยมีการจดัการเรียนการสอนทางด้านคหกรรมศาสตร์มาตัง้แต ่พ.ศ 2481 ซึ่งยาวนาน
กว่า 76 ปี ปัจจุบันเปิดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท (คณะเทคโนโลยี   
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร, 2556) การจดัการเรียนการสอนวิชาชีพ 
คหกรรมศาสตร์ ของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มีการจดัการเรียนการสอนทัง้ในระดบัปริญญาตรี 
และระดบัปริญญาโท โดยแบง่การจดัการเรียนการสอนในระดบัปริญญาตรีเป็น 6 สาขาวิชา ได้แก่ 
สาขาวิชาออกแบบแฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาอตุสาหกรรม
การบริการอาหาร สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและ
โภชนาการ สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินค้าแฟชัน่ มีระบบการศึกษาแบบทวิภาค การเรียน
การสอนรายวิชาภาคทฤษฎี รายวิชาภาคปฏิบตัิ การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนาม และการท า
โครงการหรือกิจกรรมการเรียน ระยะเวลาการศึกษาหลกัสูตรปริญญาตรี (4 ปี) มีจ านวนหน่วยกิต 
รวมไม่น้อยกว่า 120 หน่วยกิต ใช้เวลาศกึษาไม่เกิน 4 ปีการศกึษา ส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็ม
เวลา และไม่เกิน 12 ปี และระดับปริญญาโท จ านวน 1 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
ประกอบด้วย 3 กลุ่มวิชาได้แก่ กลุ่มวิชาออกแบบแฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย กลุ่มวิชาอาหารและ
โภชนาการ และกลุ่มวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ ส าหรับการจดัการเรียนการสอนวิชาชีพ 
คหกรรมศาสตร์ จะเป็นการบรูณาการความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ สงัคมศาสตร์ และมนษุยศาสตร์ 
โดยมุง่พฒันาครอบครัวด้วยการจดัการทรัพยากรมนษุย์ วสัดแุละสิ่งแวดล้อม เพ่ือพฒันาอาชีพและ
เสริมสร้างคณุภาพชีวิต เพ่ือความมัน่คงของสถาบนัครอบครัวและสงัคม โดยมีการเรียนการสอน
วิชาทฤษฎีควบคูก่บัวิชาปฏิบตัิ ในภาคทฤษฎีเป็นการเรียนท่ีใช้ความรู้ขัน้สงูมีการคิด วิเคราะห์เพ่ือ
น าไปประกอบอาชีพ ส่วนภาคปฏิบตัิจะมีการฝึกทักษะวิชาชีพ ฝึกฝีมือให้มีความเช่ียวชาญใน     
การปฏิบัติงาน มีการเรียนนอกสถานท่ี การศึกษาดูงาน ส่งเสริมการเรียนการสอนการท างาน     
เป็นรายบคุคล และการท างานเป็นกลุ่มเพ่ือฝึกให้นกัศกึษาได้สร้างภาวะผู้ น าเช่น การจดัแฟชัน่โชว์ 
การจ าลองเปิดร้านอาหาร การจ าลองเปิดร้านดอกไม้ ซึ่งบางครัง้นักศึกษาไม่สามารถน ากลับไป  
ท าตอ่ท่ีบ้านได้ จงึต้องชว่ยกนัท าท่ีคณะเพ่ือเตรียมงานจึงอาจ มีการค้างคืนท่ีคณะ ดงันัน้ นกัศกึษา
ต้องใช้ความอดทน อดหลบั อดนอน อาจก่อให้เกิดปัญหาด้านสุขภาพ และมีค่าใช้จ่ายสงู จากสภาพ
การเรียนการสอนท่ีกล่าวมา อาจส่งผลต่อปัญหาด้านผู้ เรียน ด้านสุขภาพ รายได้จากผู้ ปกครอง   
การทบทวนบทเรียนการจัดท ารายงาน บางครัง้สภาพแวดล้อมภายในสถาบนัไม่เอือ้ต่อการท า
กิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมชมรม กิจกรรมนันทนาการซึ่งต้องใช้พืน้ท่ี 



4 

สถานท่ีในการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมประสบการณ์ด้านวิชาชีพคหกรรมศาสตร์และผ่อนคลาย
ความเครียดจากการเรียน  เน่ืองจากคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์มีอาณาบริเวณติดกบัตลาดเทวราช 
การจราจรติดขดั และขณะนีมี้การปรับปรุงก่อสร้างอาคารเรียนหลงัใหม่ ปัญหาเหล่านีอ้าจส่งผลให้เกิด
ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ในด้านต่างๆ ได้ จากจ านวนสถิติจ านวนของนกัศึกษาท่ีออก  
พ้นสภาพ ถอนช่ือ ระหว่างปีการศกึษา ในปีการศกึษา 2554 มีจ านวนร้อยละ 7 ปีการศกึษา 2555        
มีจ านวนร้อยละ 5 และปีการศกึษา 2556 มีจ านวนร้อยละ 1 ซึ่งจ าแนกตามชัน้ปีพบว่านกัศกึษาชัน้
ปีท่ี 1 ท่ีออก พ้นสภาพ ถอนช่ือ ระหว่างปีการศกึษา มีจ านวนร้อยละ 69.1 นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 2 ท่ีออก  
พ้นสภาพ ถอนช่ือ ระหวา่งปีการศกึษา มีจ านวนร้อยละ 13.3 นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 3 ท่ีออก พ้นสภาพ ถอนช่ือ 
ระหว่างปีการศกึษา มีจ านวนร้อยละ 14.1 และนกัศึกษาชัน้ปีท่ี 4 ท่ีออก พ้นสภาพ ถอนช่ือ ระหว่าง     
ปีการศกึษา มีจ านวนร้อยละ 3.5 ตามล าดบั (มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร, 2556) 
จากตวัเลขดงักลา่วแสดงให้เห็นวา่จ านวนนกัศกึษาท่ีออก พ้นสภาพ ถอนช่ือ ลดน้อยลงและนกัศกึษา
ชัน้ปีท่ี 1 ท่ีออก พ้นสภาพ ถอนช่ือ ระหว่างปีการศกึษามากท่ีสดุ จากเอกสารรายงานการส ารวจภาวะ   
การมีงานท าของบณัฑิตคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร         
ท่ีส าเร็จปีการศกึษา 2554 พบมีภาวะท างานร้อยละ 68.85 ท างานและศกึษาตอ่ร้อยละ 10.59 ศกึษาตอ่
ร้อยละ 2.18 ไม่ท างาน/ไม่ศกึษาตอ่ร้อยละ 18.38 โดยท างานตรงกบัสาขาวิชาร้อยละ 85.49 ไม่ตรงกบั
สาขาวิชาร้อยละ 14.51 ในปีการศึกษา 2555 พบมีภาวะท างานร้อยละ 56.75 ท างานและศึกษาต่อ   
ร้อยละ 7.02 ศกึษาตอ่ร้อยละ 3.93 ไมท่ างาน/ไมศ่กึษาตอ่ร้อยละ 32.30  ท างานตรงกบัสาขาวิชา ร้อยละ 
82.38  ไม่ตรงกับสาขาวิชาร้อยละ 17.62  และในปีการศึกษา 2556 พบมีภาวะท างานร้อยละ 60.21 
ท างานและศกึษาตอ่ร้อยละ 9.55 ศกึษาตอ่ร้อยละ 1.06 ไม่ท างาน/ไม่ศกึษาตอ่ร้อยละ 27.06 ท างาน
ตรงกับสาขาวิชาร้อยละ 86.31 ไม่ตรงกับสาขาวิชาร้อยละ 13.69 (มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช
มงคลพระนคร, 2556) จากตวัเลขดงักล่าวแสดงให้เห็นว่ามีบณัฑิตคหกรรมศาสตร์บางส่วนไม่ท างาน
ร้อยละ 25.91 และท างานไม่ตรงกบัสาขาวิชาร้อยละ 15.27 ซึ่งปัญหาดงักล่าวอาจเกิดจากผู้ เรียนเลือก
สอบเข้าสาชาวิชาท่ีไม่เหมาะสมกับความรู้ความสามารถความถนดัของตนเอง การปรับตวัเข้ากบัระบบ
การศึกษาระดบัอุดมศึกษา การปรับตวัเข้ากับสภาพแวดล้อมใหม่ อตัราการเก็บเงินค่าลงทะเบียนท่ีไม่
เหมาะสม หลักสูตรวิชาชีพ คหกรรมศาสตร์ไม่เช่ือมโยงสู่การประกอบอาชีพไม่สอดคล้องกับความ
ต้องการของสงัคม กิจกรรมการเรียนการสอนไม่ส่งเสริมวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ จึงท าให้นกัศกึษาออก 
พ้นสภาพ ถอนช่ือ ระหว่างการศึกษา และเม่ือจบการศกึษาจึงท าให้บณัฑิตไม่ท างานและท างานท่ีไม่
ตรงกบัสาขาวิชาชีพท่ีศกึษามา อาจส่งผลให้การจดัการศกึษาของ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ไม่บรรลุเป้าหมายตามปรัชญาท่ีว่า “สร้างคนสู่งาน 
เช่ียวชาญเทคโนโลยี สร้างคนดีสู่โลกอาชีพ” เป็นสาเหตใุห้นกัวิจัยของมหาวิทยาลัยสนใจศึกษา
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ปัญหาเหล่านี ้เพ่ือน าผลวิจัยมาแก้ปัญหาดงักล่าว เช่น การวิจัยของบุษราและศิรินารถ (2552) ได้
ศึกษาปัญหาและความต้องการของนกัศึกษาท่ีมีต่อการจดัการศึกษา คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ผลการศึกษาพบว่า  นักศึกษามีปัญหาเก่ียวกับด้าน
อาคารสถานท่ีในระดบัมาก โดยเฉพาะขาดโรงยิม สนามกีฬา และห้องพยาบาล ความ ต้องการ
สูงสุดของนักศึกษาด้านผู้สอน ได้แก่ ต้องการให้ผู้สอนให้ความเสมอภาคด้านเนือ้หา ด้านวิธีการ
สอน ต้องการเน้นการสอนปฏิบตัิ ด้านการวัดและประเมินผล ต้องการให้มีการวดัผลทุกครัง้หลัง
สอน ด้านการจดัการเรียนการสอน ต้องการให้มีการจดัตารางสอนท่ีเหมาะสม ด้านอาคารสถานท่ี 
ต้องการห้องน า้สะอาดและเพียงพอกบัจ านวนนกัศกึษา การศกึษาของนภารัตน์ และฉันทนา (2551) 
ได้ศึกษาปัญหาและความต้องการของนักศึกษาท่ีมีต่อการจัดการศึกษาของคณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ผลการศกึษา พบว่า ความต้องการส่วน
ใหญ่ต้องการผู้สอนท่ีมีความรู้ ความสามารถตรงตามรายวิชาท่ีสอน ด้านเนือ้หาพบว่า ส่วนใหญ่ต้องการ
เรียนรู้เนือ้หาท่ีมีความเป็นไปได้ท่ีจะน ามาใช้ในชีวิตจริง และพบว่าส่วนใหญ่ต้องการการจดัการเรียน
การสอนโดย เปิดโอกาสให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติในสิ่งท่ีเรียน ใช้ส่ือประกอบการสอน หรือมีการ
แนะน าหนังสือ พาไปดูงานจริง เปิดโอกาสให้นักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน 
การศึกษาของนุชจรี และคณะ (2552) ได้ศึกษาปัญหาและความต้องการของนกัศึกษาท่ีมีต่อการ
จดัการศึกษาของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร ผลการศกึษาพบวา่ ด้านผู้สอน นกัศกึษาต้องการให้ผู้สอนมีความรักและเข้าใจนกัศกึษามี
สัมพันธภาพท่ีดีกับนักศึกษา และมีความสามารถตรงตามรายวิชาท่ีสอน ด้านเนือ้หานักศึกษา
ต้องการให้มีความเป็นไปได้ท่ีจะน าไปใช้ในชีวิตจริง ต้องการความทนัสมยั และมีประโยชน์ ด้าน
วิธีการสอน นกัศกึษาต้องการให้ชว่ยเหลือนกัศกึษาท่ีเรียนช้าและมีปัญหารวมทัง้ส่งเสริมนกัศกึษาท่ี
เรียนดี เปิดโอกาสให้นักศึกษาฝึกปฏิบตัิในสิ่งท่ีเรียน และมีการฝึกให้นกัศึกษาท างานกันเป็นกลุ่ม 
ด้านการวดัและประเมินผล นกัศึกษาต้องการให้มีการชีแ้นะเพ่ือให้ผู้ เรียนปรับปรุงตนเองภายหลงัจาก
การวัดผลทุกครัง้ มีการวดัผลตรงตามเนือ้หาท่ีเรียน และให้มีเกณฑ์วดัผลท่ีชัดเจน ด้านการจัดการ
เรียนการสอน นักศึกษาต้องการให้มีการจดัตารางสอนในแต่ละภาคการศึกษาท่ีเหมาะสม มีการ
จดัล าดบัก่อนหลงัของรายวิชาในแต่ละภาคการศกึษาเป็นอย่างดี และมีกิจกรรมร่วมมือกับสถาน
ประกอบการหรือหน่วยงาน ด้านอาคารสถานท่ี นกัศึกษาต้องการมีอาคารเพียงพอและเหมาะสม        
มีห้องคอมพิวเตอร์เพียงพอและเหมาะสม ด้านโสตทัศนูปกรณ์และบริการ นักศึกษาต้องการ
เทคโนโลยีท่ีน ามาใช้ประกอบการเรียนการสอน มีวสัดเุพียงพอและใช้ได้สะดวก และมีโสตทัศนปูกรณ์ 
รวมถึงการศกึษาของวราพนัธ์และจฬุาภรณ์ (2552) ได้ศกึษาปัญหาและความต้องการของนกัศกึษาท่ี
มีต่อการจัดการศึกษาของคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่า      
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ด้านผู้ สอน ด้านเนือ้หา และด้านวิธีการสอน มีผลอยู่ในระดับดีมาก ด้านการวัดผลและการ
ประเมินผล การจดัการเรียนการสอน อาคารสถานท่ี และโสตทศันปูกรณ์มีผลอยู่ในระดบัปานกลาง 
ส่วนความพอเพียงของสนามกีฬาและโรงยิมได้ผลอยู่ในระดบัน้อยท่ีสุด ความต้องการสูงสุดของ
นกัศกึษาด้านผู้สอน ได้แก่ ต้องการให้ผู้สอนรักและเข้าใจนกัศกึษา ความต้องการสงูสดุด้านเนือ้หา 
ได้แก่ สามารถน าไปใช้ประโยชน์กบัการท างานและชีวิตประจ าวนัได้ ความต้องการสงูสดุด้านวิธีการ
สอน ได้แก่ มีการน าส่ือการสอนท่ีน่าสนใจมาใช้สอน ความต้องการสงูสดุด้านการวดัและประเมินผล 
ได้แก่ การวดัผลตรงตามเนือ้หาท่ีเรียน ความต้องการสงูสดุด้านการจัดการเรียนการสอน ได้แก่ การ
จดัตารางสอนให้เหมาะสมกบัภาคเรียน ความต้องการสูงสุดด้านอาคารสถานท่ี ได้แก่ มีห้องน า้ท่ี
เพียงพอและสะอาดนา่ใช้ ความต้องการสงูสดุด้านโสตทศันปูกรณ์และบริการ ได้แก่ มีโสตทศันปูกรณ์
ท่ีเพียงพอและอยูใ่นสภาพใช้งานได้ 
 ผลของการศึกษาท่ีกล่าวมาข้างต้นชีใ้ห้เห็นว่าจ าเป็นต้องมีการแก้ปัญหาการจดัการศึกษา 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุงและพฒันาการเรียน  
การสอนอย่างจริงจงั จากการศกึษาวิจยัของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่า ตวัแปร
ส่วนใหญ่จะศึกษาด้านวิชาการ ด้านกิจการนกัศึกษา ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั แต่ยงัมี  
ตวัแปรบางด้านท่ียงัไม่มีการศกึษา ซึ่งอาจไม่ครอบคลมุกบัปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
ของนกัศกึษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ซึ่งส าเนาว์ 
(2538) ได้กล่าวว่า การพัฒนานักศึกษามีปัจจัยหลายประการเข้ามาเก่ียวข้อง และมีผลต่อ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการพฒันานกัศกึษาโดยตรง ปัจจยัท่ีมีผลตอ่การพฒันานกัศกึษา
ท่ีส าคญัจะประกอบด้วย ด้านบริหาร ด้านวิชาการ ด้านกิจการนกัศกึษา ด้านบคุลากร ด้านงบประมาณ 
ด้านนักศึกษา ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนัการศึกษา และด้านสภาพแวดล้อมภายนอก
สถาบันอุดมศึกษา จากปัญหาดังกล่าวในฐานะผู้ ศึกษาเป็นอาจารย์สอนของคณะเทคโนโลยี     
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จึงสนใจท่ีจะศึกษาปัญหาการเรียน
วิชาชีพคหกรรมศาสตร์ ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยมุ่งศึกษาตวัแปรท่ีเก่ียวข้องกับนกัศึกษาและเป็น   
ตวัแปรท่ีอาจส่งผลต่อการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ใน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านผู้ เรียน ด้านบริหาร
การศึกษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนักศึกษา และด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั เน่ืองจาก
การศกึษาในระดบัอดุมศกึษา นกัศกึษาต้องใช้สติปัญญา ร่างกาย ก าลงัใจ สมาธิ ทรัพยากรในการเรียน 
ความรู้ความสามารถของผู้ สอน การบริหารหลักสูตร การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้ เรียน การบริหาร
การศึกษาและสภาพแวดล้อมภายในสถาบันท่ีเอือ้ต่อการพัฒนาผู้ เรียนให้ประสบความส าเร็จ           
ในการศึกษา หากนักศึกษามีปัญหาด้านใดด้านหนึ่ง เช่น ปัญหาการปรับตัวกับระบบการเรียน        
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การสอน การปรับตวักับเพ่ือน การปรับตวักับอาจารย์ การปรับตวักับสภาพแวดล้อม  สิ่งเหล่านี ้ 
อาจส่งผลตอ่การเรียนท าให้นกัศึกษามีคะแนนเฉล่ียสะสมต ่ากว่าเกณฑ์ท่ีก าหนดจนต้องถูกคดัช่ือ
ออก ซึ่งท าให้เกิดการสูญเสียทางการศึกษา เกิดความเสียหาย ในการใช้งบประมาณของประเทศ
เพ่ือพฒันาทรัพยากรมนษุย์ ดงันัน้ ผลการศกึษาครัง้นีจ้ะเป็นแนวทางให้อาจารย์ท่ีปรึกษา อาจารย์
ผู้สอนน าไปใช้ในการป้องกนัและแก้ไขปัญหาการเรียนวิชาชีพ คหกรรมศาสตร์ของนกัศกึษา เพ่ือให้
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร สามารถจดัการศึกษา
ได้บรรลุเป้าหมายสอดคล้องกับปรัชญาท่ีว่า สร้างคนสู่งาน เช่ียวชาญเทคโนโลยี สร้างคนดีสู่โลกอาชีพ 
ผลิตบณัฑิตท่ีมีคณุภาพตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิระดบัอดุมศกึษาแห่งชาติ เป็นไปตามแผนพฒันา
การศกึษาระดบัอดุมศกึษา ท่ีกล่าวว่าอดุมศกึษาเป็นแหล่งองค์ความรู้และพฒันาก าลงัคนระดบัสงู
ท่ีมีคณุภาพเพ่ือการพฒันาชาติอย่างยัง่ยืน สร้างสงัคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตบนพืน้ฐานปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมีบทบาทสงูในประชาคมอาเซียน และมุง่สูค่ณุภาพอดุมศกึษาระดบันานาชาติตอ่ไป 
 
1.2 วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
 1.2.1 เพ่ือศึกษาปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา คณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในตวัแปรตาม 5 ด้าน ได้แก่ ด้านผู้ เรียน 
ด้านบริหารการศกึษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนกัศกึษา และด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั 
 1.2.2 เ พ่ื อ เป รียบ เ ทียบ ปัญหาการ เ รี ยนวิ ช า ชีพคหกรรมศาสต ร์ของนักศึกษา 
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในตวัแปรตาม 5 ด้าน 
ได้แก่ ด้านผู้ เรียน ด้านบริหารการศกึษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนกัศกึษา และด้านสภาพแวดล้อม
ภายในสถาบนั กับตวัแปรอิสระ ได้แก่ ข้อมูลทัว่ไปของนกัศึกษา โดยจ าแนกตาม เพศ ระดบัชัน้ปี 
สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
 
1.3 ขอบเขตของกำรวิจัย 
 
 1.3.1 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำงที่ใช้ในกำรวิจัย 
 การวิจัยครัง้นีศ้ึกษาเฉพาะปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ชัน้ปีท่ี 1 - 4 สาขาวิชาออกแบบแฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
สาขาวิชาอุตสาหกรรมการบริการอาหาร สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ และสาขาวิชาเทคโนโลยีการจดัการสินค้าแฟชัน่ คณะเทคโนโลยี 
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คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีก าลังศึกษาในภาคเรียนท่ี 1 ปี
การศกึษา 2557 จ านวนทัง้สิน้ 1,554 คน 
 
 1.3.2 กลุ่มตัวอย่ำง 
 กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการวิจยั คือนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี ชัน้ปีท่ี 1 - 4 สาขาวิชาออกแบบ
แฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาอตุสาหกรรมการบริการอาหาร 
สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ และ
สาขาวิชาเทคโนโลยีการจดัการสินค้าแฟชัน่ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร ท่ีก าลงัศกึษาในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 2557 จ านวนทัง้สิน้  318 คน ได้จากการ
ค านวณขนาดของกลุ่มตวัอย่างในกรณีทราบจ านวนประชากรท่ีแน่นอน (Finite Population) ตามวิธี
ของทาโร ยามาเน (ยทุธ, 2545 อ้างจาก Taro Yamane, 1973) โดยยอมให้เกิดความคลาดเคล่ือนของ
การสุ่มร้อยละ 5 แล้วท าการสุ่มตวัอย่างแบบชัน้ภูมิ (Stratified Random Sampling) ได้กลุ่มตวัอย่าง 
ด้วยการสุม่แบบสดัสว่นตามสตูร (สิทธ์ิ, 2550) ดงันี ้
 1.3.2.1 สาขาวิชาออกแบบแฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย 
 1.3.2.2 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
 1.3.2.3 สาขาวิชาอตุสาหกรรมการบริการอาหาร 
 1.3.2.4 สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ 
 1.3.2.5 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ 
 1.3.2.6 สาขาวิชาเทคโนโลยีการจดัการสินค้าแฟชัน่ 

จ านวน 
จ านวน 
จ านวน 
จ านวน 
จ านวน 
จ านวน 

25 
136 

49 
51 
41 
16 

คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 

จากนัน้ท าการสุม่ตวัอยา่งด้วยวิธีการสุม่อย่างง่าย (Simple random sampling) โดยการจบัฉลาก 
 
1.4 ตัวแปรที่ใช้ในกำรวิจัย 
 
 1.4.1 ตัวแปรอิสระ ได้แก่ ข้อมลูทัว่ไปของนกัศกึษา จ าแนกตาม 
 1.4.1.1 เพศ 
 1.4.1.2 ระดบัชัน้ปี 
 1.4.1.3 สาขาวิชา 
 1.4.1.4 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
 1.4.2 ตัวแปรตำม  ไ ด้แก่  ปัญหาการเ รียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา 
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนครใน 5 ด้าน ได้แก่ 
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 1.4.2.1 ด้านผู้ เรียน 
 1.4.2.2 ด้านบริหารการศกึษา  
 1.4.2.3 ด้านวิชาการ  
 1.4.2.4 ด้านกิจการนกัศกึษา 
 1.4.2.5 ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั 
 

1.5 สมมตฐิำนของกำรวิจัย 
 1.5.1 นกัศกึษาท่ีมีเพศตา่งกนัจะมีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์แตกตา่งกนั 
 1.5.2 นกัศกึษาท่ีมีระดบัชัน้ปีตา่งกนัจะมีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์แตกตา่งกนั 
 1.5.3 นกัศกึษาท่ีมีสาขาวิชาตา่งกนัจะมีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์แตกตา่งกนั 
 1.5.4 นกัศกึษาท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตา่งกนัจะมีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์
แตกตา่งกนั 
 

1.6 กรอบแนวคิดของกำรวิจัย 
ตวัแปรอิสระ  ตวัแปรตาม 

ข้อมูลท่ัวไปของนักศึกษำ จ ำแนก
ตำม 
 1. เพศ 
 2. ระดบัชัน้ปี 
 3. สาขาวิชา 
 4. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

 

ปัญหำกำรเรียนวิชำชีพคหกรรมศำสตร์
ของนักศึกษำใน 5 ด้ำน ได้แก่ 

 1. ด้านผู้ เรียน 
 2. ด้านบริหารการศกึษา 
 3. ด้านวิชาการ 
 4. ด้านกิจการนกัศกึษา 
 5. ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั 

 

1.7 ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
 

 1.7.1 เป็นแนวทางให้อาจารย์ท่ีปรึกษา และอาจารย์ผู้สอนใช้ในการป้องกนัและแก้ไขปัญหา
การเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ตอ่ไป 
 1.7.2 เป็นประโยชน์ในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ 
คา่นิยม เป้าหมายหลกั ของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
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 1.7.3 เป็นแนวทางพัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ ของคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ให้สอดคล้องและเหมาะสมกับ
ความต้องการของผู้ เรียน ตลาดแรงงาน และแผนพฒันาการศกึษาระดบัอดุมศกึษา 
 
1.8 นิยำมศัพท์ 
 

 1.8.1 ปัญหำกำรเรียนวิชำชีพคหกรรมศำสตร์ของนักศึกษำ หมายถึง ข้อสงสยั หรือข้อ
ควรถาม รวมถึงข้อท่ีต้องน ามาพิจารณาแก้ไข เพ่ือให้การเรียนของนักศึกษาด าเนินไปด้วย
ความส าเร็จสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ ค่านิยม เป้าหมายหลัก ของคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร แบง่ออกเป็น 5 ด้านคือ 
 1.8.1.1 ด้านผู้ เรียน หมายถึง สภาพท่ีก่อให้เกิดข้อสงสยั หรือข้อควรถาม รวมถึงข้อท่ี
ต้องน ามาพิจารณาแก้ไข เก่ียวกบัสขุภาพ บคุลิกภาพ หน้าท่ีความรับผิดชอบ ความมีวินยั คณุธรรม
จริยธรรม ความสามารถในการเรียน รวมถึง ระยะทางในการเดินทาง ท่ีพกัอาศยั และรายได้จาก
ผู้ปกครอง เป็นต้น 
 1.8.1.2 ด้านบริหารการศึกษา หมายถึง สภาพท่ีก่อให้เกิดข้อสงสยั หรือข้อควรถาม 
รวมถึงข้อท่ีต้องน ามาพิจารณาแก้ไข เ ก่ียวกับปรัชญาของมหาวิทยาลัย นโยบาย กฎระเบียบ
ข้อบงัคบัรวมถึงคณุสมบตัขิองบคุลากรและเจ้าหน้าท่ี เป็นต้น 
 1.8.1.3 ด้านวิชาการ หมายถึง สภาพท่ีก่อให้เกิดข้อสงสยั หรือข้อควรถาม รวมถึงข้อ
ท่ีต้องน ามาพิจารณาแก้ไข เก่ียวกับหลกัสูตร วิธีการสอน การวดัผล บรรยากาศในชัน้เรียน และ
อาจารย์ผู้สอน เป็นต้น 
 1.8.1.4 ด้านกิจการนกัศึกษา หมายถึง สภาพท่ีก่อให้เกิดข้อสงสยั หรือข้อควรถาม 
รวมถึงข้อท่ีต้องน ามาพิจารณาแก้ไข เก่ียวกบัการจดักิจกรรมให้นกัศกึษา การเข้าร่วมกิจกรรมของ
นกัศกึษา กฎระเบียบของกิจการนกัศกึษา งานกิจกรรมนกัศกึษา งานแนะแนว งานพฒันานกัศกึษา 
และงานพยาบาล เป็นต้น 
 1.8.1.5 ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบัน หมายถึง สภาพท่ีก่อให้เกิดข้อสงสัย 
หรือข้อควรถาม รวมถึงข้อท่ีต้องน ามาพิจารณาแก้ไข เก่ียวกับบริเวณของคณะ อาคารเรียน 
ห้องเรียน ห้องปฏิบตักิาร โรงอาหาร ห้องน า้ สนามกีฬา และบริเวณพกัผอ่น เป็นต้น 
 1.8.2 นักศึกษำ หมายถึง ผู้ ท่ีเรียนระดบัปริญญาตรี ชัน้ปีท่ี 1 - 4 สาขาวิชาออกแบบแฟชัน่
ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาอตุสาหกรรมการบริการอาหาร 
สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ และ
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สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินค้าแฟชั่น ของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีก าลงัศกึษาในภาคเรียนท่ี 1 ในปีการศกึษา 2557  
 1.8.2.1 เพศ หมายถึง ลกัษณะทางกายภาพของนกัศกึษา จ าแนกออกเป็น 2 กลุ่ม 
ได้แก่ เพศชาย และเพศหญิง 
 1.8.2.2 ระดบัชัน้ปี หมายถึง ชัน้ปีท่ีนกัศึกษา ก าลงัศึกษาอยู่ในปีการศกึษา 2557 
ได้แก่ ชัน้ปีท่ี 1 ชัน้ปีท่ี 2 ชัน้ปีท่ี 3 และชัน้ปีท่ี 4 
 1.8.2.3 สาขาวิชา หมายถึง สาขาวิชาท่ีนกัศกึษาก าลงัศกึษาอยู่ในคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได้แก่ สาขาวิชาออกแบบแฟชัน่ผ้าและ
เคร่ืองแตง่กาย สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาอตุสาหกรรมการบริการอาหาร สาขาวิชา
การบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ และสาขาวิชา
เทคโนโลยีการจดัการสินค้าแฟชัน่ 
 1.8.2.4 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง เกรดเฉล่ียสะสมในภาคการศกึษา ท่ี 2 ปี
การศึกษา 2556 จ าแนกออกเป็น 3 กลุ่ม ได้แก่ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต ่ากว่า 2.00 ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 2.00 – 3.00 และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน สงูกวา่ 3.00 
 
1.9 ค ำส ำคัญ 
 ปัญหาการเรียน วิชาชีพคหกรรมศาสตร์ นกัศกึษา 
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บทที่ 2 

 
เอกสารและงานวจิัยที่เก่ียวข้อง 

 
 

การศึกษาเร่ืองปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา  คณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ผู้ วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าและรวบรวม
ข้อมลูจากต ารา เอกสาร และงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือน ามาเป็นข้อมลูสนบัสนนุการวิจยัในประเด็น
ตา่งๆ ท่ีสมัพนัธ์กบัตวัแปร มีดงัตอ่ไปนี ้ 
 2.1 แนวคดิและทฤษฎีท่ีเก่ียวข้อง  
 2.1.1 ข้อมูลเก่ียวกับคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร 
 2.1.2 การเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
 2.1.3 ความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัการพฒันานกัศกึษา 
 2.1.4 ปัจจยัท่ีมีผลตอ่การพฒันานกัศกึษา 
 2.1.5 ปัญหาการเรียนของนกัศกึษา 
 2.1.6 ข้อมลูเก่ียวกบัตวัแปรท่ีใช้ในการวิจยั 
 2.2 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
 
2.1 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
 
 2.1.1 ข้อมูลเก่ียวกับคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร 
 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เป็นหน่วยงาน
สงักดัส านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา กระทรวงศกึษาธิการ เปิดสอนระดบัอดุมศกึษา เน้นการ
จดัการศกึษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี โดยมุ่งมัน่ในการสร้างบณัฑิตท่ีมีคณุภาพ เป็นคนเก่งคนดี 
มีทกัษะท่ีดีในการปฏิบตัิงานพร้อมท่ีจะพฒันาเป็นทนุมนษุย์ตอ่ไป ภายใต้วิสยัทศัน์คณะเป็นต้นแบบ
ท่ีผลิตบณัฑิตมืออาชีพเฉพาะทางด้านเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
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(วิทยาเขตโชติเวช) ซึ่งเปิดสอนมาเป็นระยะเวลา 76 ปี โดยก่อตัง้เม่ือ พ.ศ. 2481 จนถึงปัจจบุนัมีการ
เปล่ียนแปลงจากการโอนกิจการครัง้แรกภายใต้ช่ือช่างทอวดัโบสถ์มาเป็น โรงเรียนการช่างสตรีโชติเวช 
และเปล่ียนช่ือเป็นวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา ต่อมาได้รับพระราชทานนามว่า สถาบนั
เทคโนโลยีราชมงคล และสดุท้ายมีช่ือว่า คณะเทคโนโลยี คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร โดยมีประวตัคิวามเป็นมาและการจดัการศกึษาซึง่จะกลา่ว ดงัตอ่ไปนี ้
 2.1.1.1 ประวตัคิวามเป็นมา 
 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
(2556) มีประวตัคิวามเป็นมาท่ียาวนาน ซึง่พอสรุปได้ดงันี ้ 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ (วิทยาเขตโชติเวช) ก่อตัง้ขึน้เมื่อวนัที่ 1 เมษายน 
2481 โดยการโอนกิจการ “โรงเรียนช่างทอวดัโบสถ์” มาสงักดักองอาชีวศึกษา กรมวิชาการ 
เปิดสอนเฉพาะวิชาการทอผ้า ปีต่อมาโรงเรียนได้เปลี่ยนช่ือเป็น “โรงเรียนช่างทอ        
วดัสามพระยา” เพราะได้ย้ายมาท าการสอนท่ีโรงเรียนพณิชยการสามพระยา (เดิม)  
พ.ศ. 2485 โรงเรียนได้ย้ายมาท าการสอนที่โรงเรียนพณิชยการวดัเทวราชกุญชร จน 
กระทัง่ถึงปัจจบุนั  
พ.ศ. 2490 กรมอาชีวศึกษาได้สัง่ให้เปิดสอนวิชาช่างสตรี แผนกช่างเย็บผ้าหลกัสตูร 2 ปี 
ขึน้อีกแผนกหนึง่ และได้เปลีย่นช่ือใหมเ่ป็น "โรงเรียนการช่างสตรีโชติเวช"  
พ.ศ. 2492 โรงเรียนได้ขยายการสอนโดยเปิดสอนแผนกการช่างสตรีชัน้กลาง รับ
นกัเรียนที่จบมธัยมศึกษาปีที่ 3 (ม.3) เข้าเรียน หลกัสตูร 3 ปี และปี พ.ศ. 2495 เปิด
สอนระดบัประโยคอาชีวชัน้สงู แผนกการช่างสตรีโดยรับนกัเรียนที่จบชัน้มธัยมศึกษาปี
ที่ 6 (ม.6)เข้าเรียนหลกัสตูร 3 ปี  
พ.ศ. 2520 โรงเรียนการช่างสตรีโชติเวชได้โอนกิจการมารวมกบัวิทยาลยัเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษา และได้เปลี่ยนช่ือเป็น "วิทยาลยัเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา วิทยาเขต 
โชติเวช" 
พ.ศ. 2523 วิทยาเขตโชติเวชได้ขยายการสอนขึน้อีกระดบัหนึ่ง  คือ เปิดสอนระดบั
ประกาศนียบตัรประโยคครูมธัยม หลกัสตูร 1 ปี  
พ.ศ. 2531 วิทยาเขตโชติเวชเปิดสอนระดบัประกาศนียบตัรประโยคครูมธัยม และได้
เปิดรับนกัเรียนที่จบชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย (ม.6, วช.1 และ วช.2) เข้าเรียนระดบั
ประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงู (ปวส.) และในวนัที่ 15 กนัยายน 2531 วิทยาลยัเทคโนโลยี
และอาชีวศึกษาได้รับพระราชทานนามใหม่จาก  พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว          
ภมูิพลอดลุยเดช เป็น "สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล"  
พ.ศ. 2533 วิทยาเขตโชติเวชได้เปิดสอน สาขาอุตสาหกรรมศิลปประดิษฐ์ ระดับ
ประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงู 
 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%97%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A0%E0%B8%B9%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%9E%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%B8%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%8A
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%97%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A0%E0%B8%B9%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%9E%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%B8%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%8A
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พ.ศ. 2536 วิทยาเขตโชติเวชเปิดสอนสาขาคหกรรมศาสตร์ศึกษา – ธุรกิจงานประดิษฐ์ 
ระดบัปริญญาตรี โดย 2 ปีแรก ศึกษาที่วิทยาเขตโชติเวช สว่น 2 ปีหลงัศึกษาที่ศนูย์กลาง
สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล จงัหวดัปทมุธานี 
พ.ศ. 2537 วิทยาเขตโชติเวชเปิดสอนระดบัปริญญาตรีหลกัสตูร 4 ปี สาขาผ้าและ
เคร่ืองแตง่กายออกแบบแฟชัน่ และระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงูสาขาผลิตภณัฑ์
เสือ้ผ้า โดย 2 ปีแรก ศึกษาที่วิทยาเขตโชติเวช สว่น 2 ปีหลงัศึกษาที่ศนูย์กลางสถาบนั
เทคโนโลยีราชมงคล จงัหวดัปทมุธานี 
พ.ศ. 2540 วิทยาเขตโชติเวชเปิดสอนระดบัปริญญาตรีหลกัสตูรต่อเนื่อง 2 ปี สาขา
อาหารและโภชนาการ และสาขาเทคโนโลยีออกแบบผลติภณัฑ์อตุสาหกรรม 
พ.ศ. 2541 วิทยาเขตโชติเวชเปิดสอนระดบัปริญญาตรีหลกัสตูรต่อเนื่อง 2 ปี สาขา 
คหกรรมศาสตร์ศึกษา คหกรรมศาสตร์ทัว่ไป และระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงู 
สาขาออกแบบผลติภณัฑ์อตุสาหกรรม และสาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
พ.ศ. 2542 วิทยาเขตโชติเวชเปิดการสอนระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงู สาขา
ผลติภณัฑ์เสือ้ผ้า 
พ.ศ. 2543 วิทยาเขตโชติเวชปิดการสอนระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) และเปิด
การสอน ระดบัปริญญาตรี หลกัสตูร 4 ปี เพิ่มอีก 3 สาขา คือ สาขาวิชาผ้าและเคร่ือง
แตง่กาย สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ และสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ - พฒันา
ผลติภณัฑ์  
พ.ศ. 2545 วิทยาเขตโชติเวชเปิดสอนระดบัปริญญาตรี 2 ปีต่อเนื่องหลกัสตูรเทคโนโลยี
บณัฑิต คือ ออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และปิดหลกัสตูรเทคโนโลยีออกแบบ
ผลติภณัฑ์อตุสาหกรรม-ศิลปประดิษฐ์  
พ.ศ. 2546 วิทยาเขตโชติเวช เปิดสอนระดบัปริญญาตรี 4 ปี โดยมี 3 หลกัสตูร คือ 
เทคโนโลยีบณัฑิต คือ ออกแบบบรรจภุณัฑ์ ออกแบบผลติภณัฑ์อตุสาหกรรม   
คหกรรมศาสตรบณัฑิต ผ้าและเคร่ืองแตง่กายและบริหารธุรกิจบณัฑิต ระบบสารสนเทศ 
 และเปิดสอนหลกัสตูรปริญญาตรีตอ่เนื่อง 2 ปี 1 หลกัสตูร คือ คหกรรมศาสตรบณัฑิต 
ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย 
พ.ศ. 2548 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ทรงลงพระปรมาภิไธย
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล เมื่อวั นที่  18 มกราคม 2548                 
และ  พระราชบัญญัติ ดั งกล่ าว  ไ ด้ ประกาศใน ราช กิ จจานุ เบกษา เมื่ อวันที่  
19 มกราคม 2548 วิทยาเขตโชติเวช จึงได้รับการยกฐานะโดยรวมกับวิทยาเขตเทเวศร์    
วิทยาเขตพณิชยการพระนคร วิทยาเขตชุมพรเขตอดุมศกัดิ์ และวิทยาเขตพระนครเหนือ ขึน้
เป็นมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (Rajamangala University of Technology 
Phranakhon: RMUTP) มีฐานะเป็นนิติบคุคล สงักดัส านกังานคณะกรรมการการอดุมศึกษา 
(สกอ.) กระทรวงศกึษาธิการ  



15 

คณบดีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

งานบริหารทัว่ไป 

 

งานบริการวิชาการและวิจยั 

 

งานกิจการนกัศกึษา 

 

ส านกังานคณบด ี

 

 

- สารบรรณ 
- บคุลากร 
- อาคารสถานท่ีและ
ยานพาหนะ 

- ประชาสมัพนัธ์ 
- เอกสารการพิมพ์ 
- การเงิน 
- การบญัชี 
- พสัด ุ

 

- วิจยัและพฒันา 
- บริการวิชาการแก่สงัคม 
- หลกัสตูร 
- ทะเบียน 
- วิเทศสมัพนัธ์ 
- เทคโนโลยีทางการศกึษา 
- ประกนัคณุภาพการศกึษา 
- สหกิจศกึษา 
- การจดัการความรู้ (KM)  
- ห้องปฏิบตักิาร (Lab boy)  

- วิชาทหาร 
- พฒันาวินยั คณุธรรม และ
จริยธรรม 

- ศลิปวฒันธรรม 
- กองทนุกู้ ยืมเพ่ือการศกึษา 
- งานแนะแนว 
- สวสัดกิารสขุภาพ
พลานามยั 

- กิจกรรมสโมสรและชมรม
นกัศกึษา 

- กีฬา 
- ศษิย์เก่าและชมุชน  

รองคณบดีทกุฝ่าย 

 

 

งานวางแผนและพฒันา 

  
- แผนงานและงบประมาณ 

- ติดตามประเมินผล 

- บริหารความเส่ียง  

- บริหารโครงการและ
ฝึกอบรม 

 ปัจจบุนัคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล  
พระนคร มีการจดัการเรียนการสอนในระดบัปริญญาตรี และระดบัปริญญาโท ในระดบัปริญญาตรี      
มีจ านวน 6 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาออกแบบแฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแตง่กายสาขาวิชาอาหารและ
โภชนาการ สาขาวิชาอุตสาหกรรมการบริการอาหาร สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการและสาขาวิชาเทคโนโลยีการจดัการสินค้าแฟชัน่ 
ในระดบัปริญญาโท มีจ านวน 1 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ ประกอบด้วย 1 กลุ่มวิชา
ได้แก่ กลุ่มวิชาออกแบบแฟชั่นผ้าและเคร่ืองแต่งกาย กลุ่มวิชาอาหารและโภชนาการ และกลุ่ม
วิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ ซึง่มีโครงสร้างการบริหารงานและการแบง่สว่นราชการดงันี ้

 
แผนภูมิแสดงการบริหารงานและการแบ่งงานในคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

  



16 

 2.1.1.2 การจัดการศึกษาของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 เน่ืองจากคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ดงันัน้ การจดัการ
ศึกษาจึงอยู่ภายใต้กรอบมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา และเกณฑ์มาตรฐานท่ี
เก่ียวข้อง เพื่อสง่เสริมให้คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
ได้พัฒนาด้านวิชาการและวิชาชีพ รวมทัง้การพัฒนาคุณภาพและยกระดับมาตรฐานการจัด
การศกึษาให้มีความเทา่เทียมกนัและพฒันาสูส่ากลจงึยดึมัน่ภารกิจสร้างบณัฑิตนกัปฏิบตัิท่ีมีความ
เช่ียวชาญด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยแบง่การจดัการศกึษาออกเป็น 8 ข้อดงันี ้
 1) กรอบการจดัการศกึษา 
 เคร่ืองหมายคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร 
 

  

 

 

    
 

 

 

 

 

 สชีมพปูระจ าคณะ  ดอกราชาวดี ดอกไม้ประจ าคณะ   

วิสัยทัศน์ (Vision) คณะเทคโนโลยคีหกรรมศาสตร์ 
คณะต้นแบบท่ีผลติบณัฑิตมืออาชีพเฉพาะทางด้านเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
A Role – Model Faculty Producing Professional Graduates Specialized in 
Home Economics Technology 
พันธกิจ (MISSION) 

1. จดัการศกึษาระดบัอดุมศกึษาที่มุง่เน้นวิชาชีพบนพืน้ฐานด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล สามารถสร้างบัณฑิตพร้อมเข้าสู่
อาชีพ 

2. สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวตักรรม เพื่อถ่ายทอดและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่
ภาคการผลติ ภาคบริการ ชมุชน 

http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&docid=9Fr8yYt8iucICM&tbnid=F1RtY2VIoKG-3M:&ved=0CAUQjRw&url=http://hec.rmutp.ac.th/&ei=Xp6UUZP0I4zprQeR9YGwAQ&bvm=bv.46471029,d.bmk&psig=AFQjCNEyOAi3OMYHLcm3D1ZQQQP9AvFOPg&ust=1368780756903312
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3. ให้บริการวิชาการแก่สงัคม เพื่อการสร้างอาชีพอิสระ และการพฒันาอาชีพโดย
ยดึหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4. ท านบุ ารุงศิลปวฒันธรรมและรักษาสิง่แวดล้อม 

วัตถุประสงค์ (Objective) 
1. เป็นแหลง่การศึกษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยีเชิงบรูณาการที่เข้มแข็งและได้

มาตรฐานสากล 
2. สร้างคนคณุภาพสูโ่ลกอาชีพ (สร้างคนเก่งและคนดีที่มีทกัษะวิชาชีพ) 
3. ให้บริการวิชาการแก่สงัคมโดยยดึหลกัของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เป็นแหลง่ท านบุ ารุงศิลปวฒันธรรมไทยและสิง่แวดล้อม 
5. สร้างการถ่ายทอดองค์ความรู้เชิงบูรณาการเพื่อการแข่งขนัในระดบัชาติและ

นานาชาติ 

ปรัชญา (Philosophy)  
 สร้างคนสูง่าน เช่ียวชาญเทคโนโลยี สร้างคนดีสูโ่ลกอาชีพ 

ปณิธาน (Determination) 
 มุง่มัน่และเป็นผู้น าการจดัการศกึษาด้านวิชาชีพด้วยวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยีเชิงบรูณาการ พฒันาก าลงัคนให้มีคณุภาพคูค่ณุธรรม สูม่าตรฐานสากล  
อัตลักษณ์ของคณะ (Identity) 
 บณัฑิตนกัปฏิบตัิ ใฝ่รู้ สู้งาน เช่ียวชาญเทคโนโลยี มีคณุธรรม 
ค่านิยมหลัก (Core Values) “HOMES” 
 Hands-on experience  ความช านาญที่ได้จากการปฏิบตัิ 
 Originality  ความมีเอกลกัษณ์เฉพาะตวั 
 Modernization  การปรับเปลีย่นรูปแบบให้ทนัสมยัอยูเ่สมอ 
 Excellence ความเป็นเลศิ 
 Social awareness ความรับผิดชอบตอ่สงัคม 
เป้าหมายหลักใน 4 ปีข้างหน้า (พ.ศ. 2553 – 2556) 
             คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มี
เป้าหมายหลกัใน 4 ปีข้างหน้าดงันี ้

1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อให้ได้บัณฑิตที่มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐาน
คณุวฒุิระดบัอดุมศกึษาแหง่ชาติ 

2. เป็นบ้านของคนดี คนเก่ง ท่ีมีความเป็นมืออาชีพ 
3. เป็นแหลง่ถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยีเฉพาะทางสูส่าธารณะและชมุชน 
4. ศนูย์กลางอนรัุกษ์ ท านบุ ารุงและสืบสานศิลปวฒันธรรมไทยสร้างผลงานวิจยัที่

สามารถน าไปใช้ประโยชน์และตอบสนองความต้องการของผู้ใช้ 
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คุณลักษณะบัณฑติที่พึงประสงค์ (Ideal Graduates) 
 

      บณัฑิต 
“ราชมงคลพระนคร” 
(RMUTP Graduates) 

      

            

     
ความคิดเชิงสร้างสรรค์ 

(Creativity) 
     

    
ทกัษะในการประกอบอาชีพ 
 (Professionalism Skill) 

    

   
ใช้สือ่เทคโนโลยีที่ทนัสมยั 

(Information Technology Skill) 
   

  
ทกัษะในการสือ่สาร 

(Communication Skill) 
  

 
วฒุิภาวะทางสงัคม 
(Social Maturity) 

 

ทกัษะด้านวิทยาศาสตร์ & เทคโนโลยี 
( Science and Technology Skill) 

 

 

 
 2) ระบบการศกึษา 
 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
มีการจดัการศกึษา โดยใช้ระบบทวิภาคแบ่งเวลาศกึษาในหนึ่งปีการศกึษา ออกเป็น 2 ภาคการศึกษา 
ซึง่เป็นภาคการศกึษาภาคบงัคบั คือ 
 ภาคการศกึษาท่ี 1 ตัง้แตว่นัจนัทร์สปัดาห์ท่ี 3 ของเดือนสิงหาคม เป็นต้น
ไป รวม 16 สปัดาห์ รวมทัง้เวลาส าหรับการสอบด้วย 
 ภาคการศกึษาท่ี 2 ตัง้แตว่นัจนัทร์สปัดาห์ท่ี 2 ของเดือนมกราคม เป็นต้น
ไป รวม 16 สัปดาห์ รวมทัง้เวลาส าหรับการสอบด้วย และมหาวิทยาลยัหรือคณะฯ อาจเปิดภาค
การศกึษาฤดรู้อน ซึง่เป็นภาคการศกึษาท่ีไมบ่งัคบั ใช้เวลาศกึษา 8 สปัดาห์ รวมทัง้เวลาส าหรับการ
สอบด้วย โดยให้เพิ่มชัว่โมงการศกึษาในแตล่ะรายวิชา ให้เทา่กบัภาคการศกึษาปกติ 
 3) การคดิหนว่ยกิต  
                                   คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
มีการจดัการศกึษาในรายวิชาภาคทฤษฎี รายวิชาภาคปฏิบตั ิการฝึกงาน และการท าโครงการ คือ 
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 3.1) รายวิชาภาคทฤษฎีท่ีใช้เวลาบรรยาย หรืออภิปรายปัญหาท่ี
เทียบเทา่ 1 คาบ (60 นาที) ไมน้่อยกวา่ 15 ชัว่โมงตอ่ภาคการศกึษาปกต ิให้มีคา่เทา่กบั 1 หนว่ยกิต 
 3.2) รายวิชาภาคปฏิบตัท่ีิใช้เวลาฝึกหรือทดลอง ไมน้่อยกว่า 30 ชัว่โมง
ตอ่ภาคการศกึษาปกต ิให้มีคา่เทา่กบั 1 หนว่ยกิต 
 3.3) การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนามท่ีใช้เวลาฝึกไม่น้อยกว่า 45 
ชัว่โมงตอ่ภาคการศกึษาปกต ิให้มีคา่เทา่กบั 1 หนว่ยกิต 
 3.4) การท าโครงการหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมาย
ท่ีใช้เวลาท าโครงการหรือกิจกรรมนัน้ๆ ไม่น้อยกว่า 45 ชัว่โมงตอ่ภาคการศึกษาปกติ ให้มีคา่เท่ากบั 
1 หนว่ยกิต 
 4) ระยะเวลาการศกึษา 
 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระ
นครมีการเปิดสอนในระดบัปริญญาตรีในหลกัสตูรปริญญาตรี จ านวน 2 หลกัสตูร คือ 
 4.1) หลักสูตรปริญญาตรี (4 ปี) มีจ านวนหน่วยกิต รวมไม่น้อยกว่า 
120 หนว่ยกิต ใช้เวลาศกึษาไม่เกิน 4 ปีการศกึษา ส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน 
12 ปีการศกึษา ส าหรับการลงทะเบียนเรียนไมเ่ตม็เวลา (ภาคสมทบ)  
 4.2) หลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเน่ือง หรือ เทียบโอน) ให้ มีจ านวน 
หน่วยกิต รวมไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต เวลาศึกษาไม่เกิน 4 ปีการศึกษา ส าหรับการลงทะเบียน
เรียนเตม็เวลา และไมเ่กิน 6 ปีการศกึษา ส าหรับการลงทะเบียนเรียนไมเ่ตม็เวลา 
 5) การลงทะเบียน 
 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
มีระบบการลงทะเบียนตามเกณฑ์ดงันี ้
 5.1) นกัศกึษาภาคปกต ิ(เรียนเตม็เวลา) นกัศกึษาต้องลงทะเบียนเรียน
ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต และไม่เกิน 22 หน่วยกิต ส าหรับภาคการศึกษาฤดูร้อน นักศึกษาจะ
ลงทะเบียนเรียนได้ไมเ่กิน 9 หนว่ยกิต การลงทะเบียนเรียนเกินท่ีก าหนดไว้ จะกระท าได้ตอ่เม่ือได้รับ
อนญุาตจากคณบดี แตต้่องไม่เกิน 25 หน่วยกิต ในภาคการศกึษาใดภาคการศกึษาหนึ่งเพียงภาค
การศกึษาเดียว การก าหนดจ านวนหน่วยกิตขัน้สงูในการลงทะเบียนเรียนดงักล่าวข้างต้นไม่รวมถึง
รายวิชาเสริมหลกัสตูรซึง่ไมน่บัหนว่ยกิต หรือ ม.น. (AU) 
 5.2) การลงทะเบียนเรียนต ่ากว่าท่ีก าหนดไว้ในภาคการศึกษาปกต ิ
9 หน่วยกิต) จะกระท าได้เฉพาะกรณีเจ็บป่วย หรือมีเหตอ่ืุนๆ ท่ีจะเป็นอปุสรรคตอ่การศึกษา และ
ได้รับอนญุาตจากมหาวิทยาลยั เว้นแตเ่ป็นภาคการศกึษาท่ีมีการฝึกงานหรือฝึกภาคสนามหรือภาค
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การศึกษาสดุท้ายท่ีจะส าเร็จการศึกษา (คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร, 2556)  
 6) การบริการและการจดัสวสัดกิารนกัศกึษา 
 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
จดัให้มีบริการให้ค าปรึกษาและการแนะแนวให้แก่นกัศกึษา ท่ีประสบปัญหาตา่งๆ ในชีวิตประจ าวนั 
เพ่ือช่วยให้นักศึกษามีแนวทางในการแก้ไขปัญหาและสามารถตัดสินใจเลือกแนวทางในการ
แก้ปัญหาด้วยตนเองได้อย่างถูกต้อง โดยมีนักแนะแนวท่ีมีประสบการณ์ไว้ค่อยให้บริการ ให้
ค าปรึกษาแก่นักศึกษาในด้านต่างๆ ได้แก่ ด้านการศึกษา ด้านอาชีพ จดัหางาน ด้านส่วนตวัและ
สงัคม รวมถึงมีทนุสนบัสนนุการศกึษา ซึง่แบง่เป็น 2 ประเภท ได้แก่ ทนุให้กู้ ยืมเพ่ือการศกึษา (กยศ.) 
และทนุท่ีได้รับบริจาคตามวตัถปุระสงค์ ได้แก่ ทนุมลูนิธิตา่งๆ ทนุสมาคม บริษัท ห้างร้าน หรือบคุคล
ผู้ มีจิตศรัทธา นอกจากนัน้มีทรัพยากรเทคโนโลยีสารสนเทศไว้บริการนักศึกษาคณะเทคโนโลยี     
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได้แก่ ห้องคอมพิวเตอร์เพ่ือการเรียนรู้ 
อินเทอร์เน็ต การเรียนการสอนออนไลน์ e-mail Webhosting SSl - VPN และบริการอ่ืนๆ 
 7) กิจกรรมนกัศกึษา 
 กิจกรรมท่ีส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสู่การเป็นบัณฑิต
คุณภาพนัน้ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร                
มีจดุมุง่หมายให้เกิดคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์หลกั 2 ประการ คือ เป็นผู้ ท่ีมีคณุลกัษณะถึงพร้อม ซึ่ง
ภมูิรู้ ภมูิฐานและภูมิธรรมเป็นประโยชน์ตอ่ตนเอง ตอ่ผู้ อ่ืนและสงัคมโดยธรรม เช่น การจดักิจกรรม
ในรูปแบบชมรม สโมสร หรือองค์การ และเป็นผู้ ท่ีสร้างคุณค่าให้เกิดสังคมเกือ้กูล สามารถอยู่
ร่วมกนัได้อยา่งมีความสขุ 
 8) ข้อบงัคบั ระเบียบ ประกาศของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ ซึง่ใช้
ข้อบงัคบั ระเบียบ ประกาศฉบบัเดียวกบัของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ดงันี ้
 8.1) ด้านกิจการนกัศกึษา 
 ประกาศมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เร่ืองการแต่ง
กายของนกัศกึษา พ.ศ. 2552  
 ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  เ ร่ือง
มาตรฐานการด าเนินการกบันกัศกึษาท่ีแตง่กายไมถ่กูระเบียบ พ.ศ. 2552  
 ข้อบงัคบัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยวินยั
นกัศกึษา พ.ศ. 2552 
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 ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  เ ร่ือง
มาตรการการลงโทษทางวินยันกัศกึษา พ.ศ. 2552  
 ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครว่าด้วย
กิจกรรมนกัศกึษา พ.ศ. 2552 
 ประกาศมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เร่ืองการรับ  
จา่ยเงินกิจกรรมนกัศกึษา พ.ศ. 2552 
 ประกาศมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เร่ืองก าหนด
อตัราเงินคา่บ ารุงองค์การหรือสโมสรนกัศกึษา 
 ประกาศมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เร่ืองก าหนด
เกณฑ์และมาตรการจดักิจกรรมรับน้องใหมแ่ละประชมุเชียร์ 
 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองการจัดกิจกรรมต้อนรับน้อง
ใหมแ่ละประชมุเชียร์ในสถาบนัอดุมศกึษา 
 ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครว่าด้วย
กิจกรรมปฐมนิเทศและปัจฉิมนิเทศนกัศกึษา พ.ศ. 2551 
 ประกาศมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เร่ืองการรับ – จ่ายเงิน
ในการจดักิจกรรมปฐมนิเทศและปัจฉิมนิเทศนกัศกึษา 
 ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครว่าด้วยการ
จดัท าประกนัอบุตัเิหต ุพ.ศ. 2551 
 ประกาศมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เร่ืองก าหนด
อตัราคา่เบีย้ประกนัอบุตัเิหต ุ
 8.2) ด้านการจดัการศกึษา 
 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครว่าด้วย
การศกึษา ระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2550 
 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครว่าด้วย
การศกึษา ระดบัปริญญาตรี ฉบบัท่ี 2 พ.ศ. 2552 
 ระเบียบมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนครว่าด้วยการเก็บ
เงินคา่บ ารุงการศกึษา คา่ลงทะเบียน และคา่ธรรมเนียมการศกึษา  ระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2549 
 ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เร่ืองอัตรา  
คา่บ ารุงการศกึษา คา่ลงทะเบียน และคา่ธรรมเนียมการศกึษา ในการจดัการศกึษาระดบัปริญญาตรี 
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 ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการ
เก็บเงินค่าสนับสนุนการจัดการศึกษา ค่าบ ารุงการศึกษา ค่าลงทะเบียนและค่าธรรมเนียม
การศกึษา ในการจดัการศกึษา ระดบัปริญญาตรี ภาคสมทบ พ.ศ. 2550 
 ประกาศมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เร่ืองอตัราการ
เก็บเงินค่าสนับสนุนการจัดการศึกษา ค่าบ ารุงการศึกษา ค่าลงทะเบียน และค่าธรรมเนียม
การศกึษาในการจดัการศกึษาระดบัปริญญาตรี ภาคสมทบ 
 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วย
การศกึษา ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงู พ.ศ. 2552 
 ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการ
เก็บเงิน ค่าบ ารุงการศึกษา ค่าลงทะเบียนและคา่ธรรมเนียมการศึกษา ในการจดัการศึกษาระดบั
ประกาศนียบตัร พ.ศ. 2550 
 ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เร่ืองอัตรา   
ค่าบ ารุงการศึกษา ค่าลงทะเบียน และค่าธรรมเนียมการศึกษาในการจัดการศึกษาระดับ
ประกาศนียบตัร 
 ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  เ ร่ือง
หลกัเกณฑ์การวดัผลและประเมินผลการศกึษาในระดบัปริญญาตรี 
 ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการ
สอบของนกัศกึษา ระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2537 
 ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการ
วดัผลการศกึษาของนกัศกึษา ระดบัประกาศนียบตัรพ.ศ. 2537 
 ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการ
วดัผลการศกึษาระดบัประกาศนียบตัร ฉบบัท่ี (2) พ.ศ. 2537 
 ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการ
วดัผลการศกึษา ระดบัประกาศนียบตัร ฉบบัท่ี (3) พ.ศ. 2544 
 ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการ
วดัผลการศกึษา ระดบัประกาศนียบตัร ฉบบัท่ี (4) พ.ศ. 2545 
 ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการ
วดัผลการศกึษา ระดบัประกาศนียบตัร ฉบบัท่ี (5) พ.ศ. 2547 
 ข้อบงัคบัมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการ
ลงทะเบียนข้ามสถาบนัอดุมศกึษา พ.ศ. 2552 
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 ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการ
ถอนคืนเงินคา่จดัการศกึษาพ.ศ. 2552 (มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร, 2556) 
 สรุปข้อมลูเก่ียวกับคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร เป็นหนว่ยงานสงักดัส านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษากระทรวงศกึษาธิการ 
เปิดสอนระดบัอดุมศกึษา ซึ่งมีประวตัิความเป็นมายาวนานถึง 76 ปี โดยมีการกอตัง้เม่ือ พ.ศ. 2481 
และโอนกิจการมาสังกัดกองอาชีวศึกษา กรมวิชาการ และพัฒนาเป็นวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศกึษา พ.ศ. 2520 และตอ่มาในปี พ.ศ. 2531 ได้รับพระราชทานนามจากพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวั
ภูมิพลอดุลยเดช ว่า สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล และ ในปี พ.ศ.2548 เปล่ียนเป็นคณะเทคโนโลยี    
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เน้นการจดัการศึกษาด้านวิชาชีพและ
เทคโนโลยี มีการจดัการเรียนการสอนทัง้ในระดบัปริญญาตรี และระดบัปริญญาโท โดยแบง่การจดัการ
เรียนการสอนระดบัปริญญาตรีเป็น 6 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาออกแบบแฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย 
สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาอุตสาหกรรมการบริการอาหาร สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ 
คหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ และสาขาวิชาเทคโนโลยีการจดัการ
สินค้าแฟชัน่ ในระดบัปริญญาโท มีจ านวน 1 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ ประกอบด้วย 
3 กลุม่วิชาได้แก่ กลุม่วิชาออกแบบแฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย กลุ่มวิชาอาหารและโภชนาการ และ
กลุ่มวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ มีระบบการศกึษาโดยใช้ระบบทวิภาค การบริการและการ
จดัสวสัดิการนกัศึกษา มีบริการให้ค าปรึกษาและแนะแนว ทนุการศกึษา ข้อบงัคบั ระเบียบประกาศ
ของทางมหาวิทยาลยั 
 
 2.1.2 การเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
 2.1.2.1 ความหมายของคหกรรมศาสตร์ 
 คหกรรมศาสตร์เป็นวิชาท่ีว่าด้วยการจดัการทรัพยากรมนุษย์และวสัดุ เพ่ือ
ความเป็นอยู่ของมนษุย์ในด้านปัจจยัส่ี และการน ามาใช้ในชีวิตประจ าวนั ช่วยให้เกิดความกินดีอยู่
ดี เป็นทัง้ศาสตร์และศลิปะในการด าเนินชีวิต ซึง่มีผู้กลา่วถึงความหมายของคหกรรมศาสตร์ไว้ดงันี ้
 ราชบัณฑิตยสถาน (2546) ให้ความหมายของค าว่า คหกรรมศาสตร์  
เคหศาสตร์ หรือเคหเศรษฐศาสตร์ หมายถึง วิชาท่ีเก่ียวข้องกับความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ 
สงัคมศาสตร์ และมนษุยศาสตร์ โดยมุ่งพฒันาครอบครัวด้วยการจดัการทรัพยากรมนษุย์ วสัดแุละ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือพฒันาอาชีพและเสริมสร้างคณุภาพชีวิต ความมัน่คงของสถาบนัครอบครัวและ
สงัคม 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%97%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A0%E0%B8%B9%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%9E%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%B8%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%8A
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%97%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A0%E0%B8%B9%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%9E%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%B8%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%8A
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 อมรรัตน์ (2548) กล่าวว่า คหกรรมศาสตร์ไม่ใช่สาขาวิชาชีพท่ีปฏิบตัิแตเ่ฉพาะ
เร่ืองของความเป็นอยู่ของครอบครัวเท่านัน้แต่คหกรรมศาสตร์ผสมผสานความรู้จากหลายๆ
สาขาวิชาเข้าด้วยกนั เชน่ วิชาในกลุม่วิทยาศาสตร์และกลุม่สงัคมศาสตร์ 
 กลุขณิษฐ์ (2553) กล่าวว่า คหกรรมศาสตร์เป็นสาขาวิชาและเป็นวิชาชีพท่ี
เกิดมาจากการบูรณาการหลายศาสตร์เข้าด้วยกัน เพ่ือความเป็นอยู่ท่ีดีขึน้และยั่งยืนของบุคคล 
ครอบครัวและชมุชน จากจดุแรกเร่ิมคหกรรมศาสตร์อยูใ่นบริบทของบ้านและครัวเรือน และได้ขยาย
กว้างขึน้โดยรวมถึงสิ่งแวดล้อมเก่ียวกับการด าเนินชีวิต คือความสามารถในการเลือกและการ
จดัล าดบัความส าคญัของบคุคลและครอบครัวทกุระดบัตัง้แตค่รัวเรือนไปจนถึงชมุชนระดบัท้องถ่ิน
และระดบัโลก คหกรรมศาสตร์เก่ียวข้องกบัการพฒันาศกัยภาพของคนให้สามารถบรรลผุลส าเร็จใน
การด าเนินชีวิต ความเป็นอยู่ท่ีดีของบุคคล ครอบครัวและชุมชน และการท าให้เกิดลกัษณะนิสัย
เรียนรู้ตลอดชีวิตในการท างาน คหกรรมศาสตร์เน้นการส่งเสริมการปรับปรุงคณุภาพชีวิตบคุคลและ
ครอบครัว 
   สรุป คหกรรมศาสตร์เป็นวิชาชีพท่ีเกิดจากการบรูณาการหลายศาสตร์เข้า
ด้วยกนั เชน่ ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ สงัคมศาสตร์ และมนษุยศาสตร์ โดยมีจดุเร่ิมต้นอยู่ท่ีบ้าน
หรือครอบครัวเพ่ือมุ่งพฒันาครอบครัวด้วยการจัดการทรัพยากรมนุษย์ วสัดแุละสิ่งแวดล้อม เพ่ือ
พฒันาอาชีพและเสริมสร้างคณุภาพชีวิต และความเป็นอยู่ท่ีดีของบคุคลตอ่มาคหกรรมศาสตร์ได้
ขยายวงกว้างออกไปสู่ชมุชนระดบัท้องถ่ินและระดบัโลก เพ่ือมุ่งพฒันาศกัยภาพของคนให้สามารถ
บรรลผุลส าเร็จในการด าเนินชีวิต สร้างความมัน่คงให้กบัสถาบนัครอบครัว สงัคมประเทศและสงัคม
โลก 
 2.1.2.2 ความส าคญัของวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
 คหกรรมศาสตร์เป็นวิชาชีพซึ่งเก่ียวข้องกับครอบครัวและการด ารงชีวิตของ
มนษุย์ โดยเน้นการพฒันาคณุภาพชีวิต การงาน การอาชีพ การยกระดบัความเป็นอยู่และปรับปรุง
คณุภาพชีวิต มีนกัคหกรรมศาสตร์หลายคนได้กลา่วถึงความส าคญัของวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ โดย
จะขอกลา่วอ้างไว้ดงันี ้  
 ประเชิญ (2537) ได้กล่าว ถึงความส าคญัของวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ไว้ว่า 
วิชาคหกรรมศาสตร์มุ่งเน้นท่ีจะให้นักศึกษาจบหลักสูตรออกไปประกอบอาชีพตามความรู้ 
ความสามารถ ความถนดั ความสนใจของตนเอง และสนองความต้องการของตลาดแรงงาน ซึ่งจะ
ท าให้นักศึกษาเป็นผู้ มีคุณภาพและประสิทธิภาพในการท างานสูง ดงันัน้ เป้าหมายของคหกรรม
ศาสตร์ คือ เรียนเพ่ือน าความรู้ไปประกอบอาชีพ และเพ่ือมีคณุภาพชีวิตท่ีดีขึน้คหกรรมศาสตร์ตาม
แนวคิดใหม่ คือ วิชาชีพแขนงหนึ่งซึ่งเรียนได้ทัง้ผู้ หญิงและผู้ชาย เป็นการน าความรู้ท่ีได้รับในสาขา
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วิชาชีพไปประกอบอาชีพ และน าไปพฒันาคณุภาพชีวิตของบคุคลทกุเพศทุกวัย สามารถแบ่งกลุ่ม
บคุคลออกได้ 2 กลุม่ คือ 
 1) กลุ่มผู้ บริโภคท่ีน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันและผู้ ฝึกปฏิบัติเอง 
(Consumer and Home making) 
 2) กลุ่มท่ีใช้ความรู้ทางคหกรรมศาสตร์เพ่ือเตรียมตวัในการประกอบอาชีพ 
(Occupational Prepartion) ได้แก่ นกัออกแบบ นกัโภชนาการ นกัก าหนดรายการอาหาร 
 คหกรรมศาสตร์ได้รวบรวมสาขาวิชาต่างๆ ซึ่งมีวัตถุประสงค์อย่าง
เดียวกนั คือ เพ่ือให้ทกุคนในครอบครัวมีคณุภาพท่ีดี ได้แก่ สาขาวิชาผ้าและเคร่ืองแตง่กาย อาหาร
และโภชนาการ อุตสาหกรรมอาหาร ครอบครัวศึกษา การบริหารงานคหกรรมศาสตร์  คหกรรมศาสตร์
สนเทศเพ่ือเป็นรากฐานของการด าเนินชีวิต  
 มณี (2540) ได้กล่าวว่าปัจจุบนัประเทศไทยได้เกิดปัญหาในครอบครัว
และสงัคมเพิ่มขึน้ เน่ืองจากเศรษฐกิจตกต ่า ถ้าพ่อแม่หรือผู้ปกครองได้น าเอาความรู้คหกรรมศาสตร์
ไปใช้ก็จะสามารถป้องกันปัญหาต่างๆท่ีจะเกิดขึน้ได้ เพราะวิชาคหกรรมศาสตร์เป็นประโยชน์แก่    
การด ารงชีวิตส าหรับคนทุกวัยและทุกเพศ ถ้าคนเรามีวิธีการด ารงชีวิตท่ีถูกต้อง ปัญหาต่างๆใน
ครอบครัวก็จะน้อยลง การครองเรือนท่ีถกูต้องช่วยให้ด าเนินชีวิตเป็นไปอย่างราบร่ืน ท าให้สมาชิกใน
ครอบครัวมีความสุข การรู้จักใช้ทรัพยากรต่างๆ ของครอบครัวให้เกิดผลประโยชน์ จะช่วยให้
เศรษฐกิจของครอบครัวดีขึน้คนในครอบครัวจะอยู่อย่างมีความสุข วิชาคหกรรมศาสตร์เป็นวิชาท่ี
เก่ียวข้องกบัพืน้ฐานปัจจยั 4 คือ ท่ีอยูอ่าศยั อาหารการกิน เสือ้ผ้าเคร่ืองนุ่งห่ม และรู้จกัรักษาสขุภาพ
อนามยั 
   ปิยะธิดา และคณะ (2556) กล่าวว่าอาชีพตา่งๆ มีความส าคญัตอ่การด ารงชีวิต 
ความเป็นอยู่ของมนุษย์ทัง้สิน้  คหกรรมศาสตร์เป็นสาขาวิชาหนึ่งในหลายๆสาขาวิชาท่ีมี
ความส าคญัตอ่การด ารงชีวิตเป็นอยา่งมาก เป็นศาสตร์ท่ีมุง่เน้นในเร่ืองของการพฒันาในด้านปัจจยั
ส่ี อันเป็นพืน้ฐานความต้องการของมนุษยและการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ คหกรรมศาสตร์จึง
สามารถท่ีจะน าเอาหลักวิชาไปประกอบงานวิชาชีพได้ในหลายลักษณะ ทัง้ในภาครัฐบาลและ
เอกชน ประกอบธุรกิจประเภทเสือ้ผ้า อาหาร งานประดษิฐ์ รับเลีย้งเดก็ เป็นต้น  
  สรุปความส าคญัของวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ แตเ่ดิมในช่วงปี พ.ศ. 2537 
นัน้ประเชิญ ครูไพศาล ได้กล่าวว่ามุ่งเน้นเพ่ือน าความรู้ไปประกอบอาชีพ สนองความต้องการของ
ตลาดแรงงาน และเพ่ือพฒันาคณุภาพชีวิต แตช่่วงปี พ.ศ.2540 มณี โกสมุาศ ได้กล่าวว่าประเทศ
ไทยเผชิญกบัปัญหาครอบครัวและสงัคมเพิ่มขึน้สาเหตเุน่ืองมาจากเศรษฐกิจตกต ่า การน าความรู้ 
คหกรรมศาสตร์ไปใช้สามารถลดปัญหาครอบครัวท าให้สมาชิกในครอบครัวมีความสขุ เพราะรู้จกัใช้
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ทรัพยากรตา่งๆของครอบครัวให้เกิดประโยชน์ ท าให้เศรษฐกิจของครอบครัวดีขึน้  ตอ่มาในปี พ.ศ. 
2556 ปิยะธิดา สีหะวฒันกลุและคณะได้กล่าวว่า คหกรรมศาสตร์มีความส าคญัตอ่การด ารงชีวิต
อย่างมาก เพราะมุ่งเน้นเร่ืองของการพัฒนาคนให้มีคุณภาพเพ่ือสามารถน าหลักวิชาความรู้ไป
ประกอบอาชีพได้หลายลกัษณะทัง้ในภาครัฐและเอกชน จากการอ้างของผู้วิจยัท่ีกล่าวมาจึงชีช้ดัได้
ว่าวิชาชีพคหกรรมศาสตร์มีความส าคญัต่อการแก้ไขปัญหาด้านครอบครัว และสงัคมของประเทศ 
เพราะผู้ ท่ีมีความรู้ในศาสตร์นีย้่อมสามารถน าความรู้ไปใช้ในการจัดการทรัพยากรมนุษย์ วัสดุ
อุปกรณ์และสิ่งแวดล้อม เพ่ือน าไปสร้างรายได้ สร้างอาชีพ สร้างความสุข สร้างความอบอุ่นใน
ครอบครัว รวมถึงสร้างพลงัในชมุชนให้เข้มแข็งพร้อมรับภาวะวิกฤติท่ีอาจเกิดขึน้กบัประเทศไทยได้
อีกในอนาคต 
 2.1.2.3 ขอบขา่ยของวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
 การก าหนดขอบข่ายของวิชาชีพคหกรรมศาสตร์คือสิ่งท่ีแสดงถึงขอบเขต 
หรือกรอบของวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ว่าบุคคลท่ีศึกษาด้านนี  ้หรือปฏิบัติงานในวิชาชีพ 
คหกรรมศาสตร์ต้องมีความรู้ความสามารถเก่ียวกบัวิชาชีพในด้านใดบ้าง โดยมีนกัคหกรรมศาสตร์
แบง่ขอบขา่ย ไว้ดงันี ้
 ประเชิญ (2537) ได้แบง่สาขาวิชาทางคหกรรมศาสตร์ไว้ 5 สาขาวิชาดงันี ้
 1. ผ้า เส้นใย เคร่ืองแตง่กายและศิลปะสมัพนัธ์ ประกอบด้วย ความรู้เก่ียวกบั
เสือ้ผ้าและเคร่ืองแต่งกาย เสือ้ผ้ากับเศรษฐกิจ เสือ้ผ้ากับความเจริญทางวิทยาศาสตร์ เสือ้ผ้ากับ
การประดษิฐ์เคร่ืองประกอบในการแตง่ 
  2. อาหารและโภชนาการ ประกอบด้วย อาหารหลกั 5 หมู่ ศิลปะวิชาอาหาร
และโภชนาการ แนวคิดบางประการเก่ียวกบัอาหารและโภชนาการ การค านึงถึงคณุคา่ท่ี ได้รับจาก
อาหารทัง้ 5 หมู ่การถนอมอาหาร 
  3. พฒันาการครอบครัวและเด็ก ประกอบด้วย พฒันาการของครอบครัว 
พฒันาการเดก็ การสง่เสริมพฒันาการเดก็  
  4. การจดัการบ้านเรือน 
  5. การปรับปรุงและการตกแตง่ท่ีอยู่อาศยั   
  นนทลี (2545) กล่าวว่า แกนหลกัของคหกรรมศาสตร์ เป็นเร่ืองของระบบ
นิเวศครอบครัวท่ีเก่ียวกบัความสมัพนัธ์ของครอบครัวท่ีมีตอ่ธรรมชาติสภาพแวดล้อมท่ีมนษุย์ก่อขึน้
และความพยายามท่ีจะสร้างหน้าท่ีภายในครอบครัวและบทบาทระหว่างครอบครัวกบัสถาบนัทาง
สงัคมอ่ืนๆ รวมทัง้สิ่งแวดล้อมทางกายภาพท่ีครอบครัวเข้าไปเก่ียวข้องด้วย นัน้คือคหกรรมศาสตร์
เป็นวิทยาศาสตร์ท่ีวา่ด้วย  
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  1. ความสมัพนัธ์ของครอบครัวและพฒันาการเด็ก 
  2. เศรษฐศาสตร์และการบริโภคของบคุคลและความเป็นอยูข่องครอบครัว 
  3. อาหารและโภชนาการ 
  4. เสือ้ผ้า เคร่ืองแตง่กาย การออกแบบ เส้นใย 
  5. บ้าน อปุกรณ์เคร่ืองใช้และการตกแตง่ 
  6. ศลิปะในชีวิตประจ าวนั 
  7. การจดัการทรัพยากรของบคุคลครอบครัว และสงัคม 
 ปิยะธิดาและคณะ (2556) กล่าวว่าวิชาชีพคหกรรมศาสตร์เป็นวิชาท่ี
ตอบสนองความต้องการของครอบครัว และผู้บริโภคเป็นงานท่ีเปล่ียนไปตามสภาพของชีวิตและ
ความเป็นอยูข่องครอบครัว ซึง่ได้แบง่ขอบขา่ยของวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ ไว้ 4 กลุม่ดงันี ้

1. เสือ้ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย 
2. อาหารและโภชนาการ 
3. พฒันาการครอบครัวและเดก็ 
4. ศลิปะประดิษฐ์ 

  สรุปขอบข่ายของวิชาชีพคหกรรมศาสตร์แต่เดิมในช่วงปี พ.ศ. 2537         
นัน้ประเชิญ ครูไพศาล ได้กล่าวว่าสาขาวิชาทางคหกรรมศาสตร์ประกอบด้วย 5 สาขาวิชาคือ ผ้า 
เส้นใย เคร่ืองแต่งกาย อาหารและโภชนาการ พัฒนาการครอบครัวและเด็ก การจัดการบ้านเรือน              
และการตกแตง่ท่ีอยูอ่าศยั แตช่่วงปี พ.ศ. 2545 นนทลี พรธาดาวิทย์ ได้กล่าวว่าสาขาวิชาทางคหกรรมศาสตร์
ประกอบด้วย ความสมัพนัธ์ของครอบครัวและพฒันาการเด็ก เศรษฐศาสตร์และความเป็นอยู่ของ
ครอบครัว อาหารและโภชนาการ เสือ้ผ้า เคร่ืองแตง่กาย บ้าน อปุกรณ์เคร่ืองใช้และการตกแตง่ศิลปะใน
ชีวิตประจ าวัน และการจัดการทรัพยากรของบุคคลครอบครัว และสังคม ต่อมาในปี พ.ศ. 2556      
ปิยะธิดา สีหะวฒันกลุและคณะได้กลา่ววา่ขอบขา่ยของวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ประกอบด้วย 4 สาขา
คือ เสือ้ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย อาหารและโภชนาการ พฒันาการครอบครัวและเด็ก และศิลปะประดิษฐ์ 
จากการอ้างของผู้วิจยัท่ีกลา่วมาจงึชีช้ดัได้ว่าขอบข่ายของวิชาชีพ คหกรรมศาสตร์ซึ่งเปล่ียนไปตาม
สภาพของชีวิตและความเป็นอยู่ของสังคมเพ่ือให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ 
สงัคมและเทคโนโลยี ตามแผนพฒันาเศษฐกิจแห่งชาติ เพ่ือให้ผู้ เรียนมีความรู้ความสามารถท่ีจะ
พฒันาคณุภาพชีวิตให้ทนัตอ่การเปล่ียนแปลงของโลก 
 2.1.2.4 การจดัการศกึษาทางด้านคหกรรมศาสตร์ 
  ปัจจุบนัมีหลายสถาบนัท่ีเปิดสอนหลักสูตรคหกรรมศาสตร์ เช่น คณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
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เทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญญบุรี 
แต่ในท่ีนีผู้้ วิจยัจะขอกล่าวถึงการจดัการศึกษาทางด้านคหกรรมศาสตร์ของ คณะคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครซึ่งเปิดสอนในระดับปริญญาตรี
ประกอบด้วย 3 หลกัสตูร คือ หลกัสตูรคหกรรมศาสตรบณัฑิต (คศ.บ.) ประกอบด้วย 4 สาขาวิชา ได้แก่ 
สาขาวิชาออกแบบแฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาอตุสาหกรรม
การบริการอาหาร และสาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ หลกัสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต (วท.บ.) 
ประกอบด้วย สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ และหลกัสูตรเทคโนโลยีบณัฑิต (ทล.บ.) 
ประกอบด้วย สาขาวิชาเทคโนโลยีการจดัการสินค้าแฟชัน่ ทุกสาขาวิชามีจ านวนหน่วยกิต รวมตลอด
หลกัสตูร 135 หนว่ยกิต ยกเว้นสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการจะมี จ านวนหน่วย
กิต รวมตลอดหลกัสตูร 136 หน่วยกิต ทกุสาขาวิชาเรียนใน หมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 32 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะ 97 หนว่ยกิต ยกเว้นสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการจะมี จ านวน
หน่วยกิตหมวดวิชาเฉพาะ 98 หน่วยกิต และหมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต คณะเทคโนโลยี      
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มีการจดัการศกึษาท่ีมุ่งมัน่และเป็นผู้น า
การจดัการศึกษาด้านวิชาชีพด้วยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเชิงบูรณาการ พฒันาก าลงัคนให้มี
คณุภาพคูค่ณุธรรม สูม่าตรฐานสากล ตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิระดบัอดุมศกึษาแห่งชาติ (TQF: 
HED) บนพืน้ฐานการพฒันาคณุธรรม จริยธรรม และหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนปลูกฝัง
นกัศกึษาให้มีทกัษะชีวิตส านึกสาธารณะมีความเป็นผู้น ามีความคิดสร้างสรรค์และสมรรถนะสากล
ท่ีสมบรูณ์พร้อมก้าวสู่โลกอาชีพตลอดจนให้มีคา่นิยมความรักและภาคภูมิใจในคณะ สามารถเรียนรู้
ด้วยตนเองตลอดชีวิต เป็นทรัพยากรมนษุย์ท่ีมีคณุคา่ตอ่สงัคมและมีภูมิธรรมในฐานะพลเมืองดีของ
สงัคมไทย แตเ่น่ืองจากการเรียนการสอนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์มีทัง้วิชาทฤษฎีและวิชาปฏิบตัิจะใช้
วิธีการสอนท่ีหลากหลายในส่วนภาคทฤษฎี ส าหรับการเรียนวิชาปฏิบตัิจะมีการฝึกทกัษะวิชาชีพ 
ฝึกฝีมือให้มีความเช่ียวชาญในการปฏิบตัิงาน สนบัสนนุการท างานเป็นกลุ่ม เพ่ือฝึกให้นกัศกึษาได้
สร้างภาวะผู้น าและการเป็นสมาชิกกลุ่มท่ีดี มีความรับผิดชอบ รวมทัง้มีการบนัทึกการเข้าชัน้เรียน 
การมีส่วนร่วมในชัน้เรียนและการน าเสนอของนกัศึกษา เพ่ือสร้างวินยัและการกล้าแสดงออก การ
จดัการศกึษาดงักล่าวอาจส่งผลให้นกัศึกษาเกิดความเครียด วิตกกงัวลในรายวิชาท่ีเรียน มีปัญหา
การปรับตัวกับเพ่ือน อาจารย์ สถานท่ี ไม่เข้าใจระเบียบข้อบังคบัและการบริหารงานของคณะ
รวมถึงการมาขอรับบริการตา่งๆจากคณะ เป็นต้น ด้วยเหตนีุจ้ึงเป็นประเด็นท่ีผู้วิจยัสนใจท่ีจะศกึษา
ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศกึษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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 2.1.3 ความรู้ท่ัวไปเก่ียวกับการพัฒนานักศึกษา 
 2.1.3.1 ความหมายของการพฒันานกัศกึษา 
 ภาระหน้าท่ีส าคญัของสถาบนัอดุมศกึษา คือการผลิตบคุลากรหรือการผลิต
บัณฑิตให้มีความพร้อม เพ่ือให้นักศึกษาเป็นผู้ ท่ีมีความสมบูรณ์ ทัง้ทางวิชาการและวิชาชีพ 
สตปัิญญา สงัคม อารมณ์ ร่างกาย และจิตใจ เพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการอดุมศกึษา และสอดคล้อง
กับปรัชญา ของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย ซึ่งมีนกัการศึกษาได้กล่าวถึงการ
พฒันานกัศกึษา ไว้ดงันี ้
 ส าเนาว์ (2538) กล่าวว่า การพฒันานกัศกึษาคือความพยายามใดๆ ของ
สถาบนัอดุมศกึษาท่ีสง่เสริมให้นกัศกึษามีพฒันาการในด้านตา่งๆอย่างสมบรูณ์ 
 ส านกัสง่เสริมและพฒันาศกัยภาพนกัศกึษา (2551) กล่าวว่า การพฒันาคน
ในชาติให้มีคณุภาพ แนวทางประการหนึ่งท่ีเห็นว่าส าคญัคือ การก าหนดนโยบายแนวทางการจดั
การศึกษา ท่ีให้ความส าคญัในการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของชาติให้มีคุณภาพ คุณธรรม และ
คณุคา่ 
  สรุป ความหมายของการพัฒนานักศึกษาคือ การก าหนดนโยบายแนว
ทางการจดัการศกึษาของสถาบนัอดุมศึกษา ท่ีส่งเสริมให้นกัศกึษามีพฒันาการในด้านต่างๆอย่าง
สมบูรณ์ ได้แก่ ทางกาย ทางสงัคม ทางอารมณ์ และจิตใจตลอดจนทางสติปัญญาให้ความส าคญั
ในการพฒันาทรัพยากรบคุคลของชาตใิห้มีคณุภาพ คณุธรรม และคณุคา่ โดยเก่ียวข้องกบั ปรัชญา 
วตัถปุระสงค์ ของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัหรือสถาบนัอดุมศกึษา 
 2.1.3.2 เป้าหมายในการพฒันานกัศกึษา 
 การก าหนดเป้าหมายการพัฒนานักศึกษาเพ่ือพัฒนาบัณฑิตให้เป็น
ก าลงัคน ก าลงังาน ตอบสนองความต้องการของประเทศตามมาตรฐานวิชาชีพ เป็นคนท่ีมีความ
สมบูรณ์ พร้อมมีสุขภาพดีและบุคลิกดี มีสรรถภาพสูง และเป็นท่ีพึงประสงค์ของสังคม โดยมี
เป้าหมายในการพฒันานกัศกึษา ดงันี ้
 ส าเนาว์ (2538) กล่าวว่า การก าหนดเป้าหมายในการพฒันานกัศึกษาให้
สอดคล้องกบัวฒันธรรมและระบบการท างาน ส าหรับสถาบนัอดุมศกึษาในประเทศไทยควรมีอย่าง
น้อย 7 ประการ ดงันี ้ 
 1. ด้านวิชาการและวิชาชีพ ควรมุ่งพัฒนาเจตคติ และทักษะในการเรียน 
เพ่ือให้เป็นผู้ มีความรู้ความสามารถในด้านวิชาชีพ ความรู้และทักษะในการบริหาร ความรู้และ
ทกัษะทางด้านภาษาตา่งประเทศ และคอมพิวเตอร์ 
 2. ด้านสตปัิญญา โดยมุง่พฒันาความสามารถในการคดิ การวิเคราะห์  
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 3. ด้านสังคมโดยมุ่งพัฒนาทักษะในการท างานร่วมกับบุคคลอ่ืนโดย
กระบวนการประชาธิปไตย รอบรู้ทัง้วฒันธรรมไทยและตา่งชาต ิ
 4. ด้านอารมณ์ โดยเน้นการท าความเข้าใจอารมณ์ของตนเอง การปรับและ
ควบคมุอารมณ์ 
 5. ด้านเอกลกัษณ์โดยเน้นการท าความเข้าใจบคุลิกภาพของตนเองในทกุๆ
ด้าน 
 6. ด้านร่างกาย โดยเน้นการพัฒนาความเจริญเติบโตในช่วงวัยรุ่นตอน
ปลายการพฒันาเจตคตแิละทกัษะในการรักษาสขุภาพ 
 7. ด้านคณุธรรม โดยเน้นคณุธรรมขัน้พืน้ฐาน ตลอดจนการส่งเสริมให้ยึด
มัน่ตามค าสอนของศาสนา และจรรยาบรรณในอาชีพ 
 ดวงกมล (2551) กลา่วา่การพฒันาผู้ เรียนสู่สัง่คมแห่งการเรียนรู้ ในการประกาศ
เจตนารมณ์ กระทรวงศกึษาธิการ 2549 ปีแห่งการปฏิรูปการเรียนการสอนให้ทกุหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
ครู อาจารย์ ผู้บริหาร บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และสงัคมทุกภาคส่วนร่วมมือกัน
สร้างแรงกระตุ้ นใหม่ๆให้เด็กและเยาวชนมีความสามารถในการคิดเป็น วิเคราะห์ แยกแยะ 
สร้างสรรค์ เกิดทักษะในการด าเนินชีวิตพร้อมท่ีจะเผชิญสิ่งใหม่ๆในสังคม ร่วมมือกันท าให้การ
จดัการเรียนการสอนมีการสอดแทรกเช่ือมโยงให้เดก็และเยาวชนมีลกัษณะพึงประสงค์ มีวิถีชีวิตท่ีมี
วินยัอยู่ร่วมกันในสงัคมอย่างเกือ้กลู ร่วมมือกนัทกุวิถีทางอย่างตอ่เน่ืองให้เด็กและยาวชนสนใจใน
การศกึษา มีทกัษะสามารถค้นคว้าแสวงหาความรู้พึ่งพาการศกึษาเป็นเคร่ืองมือเพ่ือพฒันาตน เพ่ือ
สร้างสงัคมแหง่การเรียนรู้ตลอดชีวิต และพฒันาคนไทยให้มีความรู้ คูค่ณุธรรมและจริยธรรม เพ่ือให้
สามารถน าพาสังคมไทย ก้าวไปเผชิญกับกระแสการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสงัคมอย่าง
มัน่ใจ 
 ส านักส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษา (2551) ได้สรุปว่าการจัด
การศกึษาในระดบัอดุมศึกษาต้องด าเนินการทัง้การเรียนการสอนเพ่ือเสริมสร้างพฒันาความรู้ทาง
วิชาการ/วิชาชีพ และสนบัสนนุการจดักิจกรรมของนกัศกึษา พฒันานกัศกึษาให้มีคณุลกัษณะท่ีพึง
ประสงค์ มีคณุภาพและสามารถอยูใ่นสงัคมได้อยา่งมีความสขุการจดัการศกึษาในระดับอดุมศกึษา 
ควรมีปรัชญาหรือปณิธานเพ่ือพฒันานกัศกึษาดงันี ้
  1. เป็นก าลงัคน ก าลงังาน (Manpower) คือ การผลิตบณัฑิตเพ่ือตอบสนอง
ความต้องการก าลงัคนของประเทศ ตามมาตรฐานวิชาการ/วิชาชีพ 
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 2. เป็นคนท่ีสมบรูณ์ (Manhood) คือ การผลิตบณัฑิตให้เป็นบคุคลท่ีมีความ
สมบรูณ์พร้อม มีสขุภาพและบคุลิกภาพดี มีสมรรถภาพสงู และเป็นบคุคลท่ีพงึประสงค์ของสงัคม 
 บณัฑิต หรือ นกัศกึษา ท่ีผลิตอยา่งน้อยต้องมีคณุลกัษณะ 4 ประการ คือ 
 1. เก่ง มีความรู้ เช่ียวชาญ ช านาญการ ทัง้ทางด้านวิชาการความรู้ทัว่ไป 
และเช่ียวชาญช านาญการในแตล่ะสาขาวิชาชีพ 
 2. ดี มีคณุธรรม จริยธรรม ซ่ือสตัย์ และการเป็นคนดี มีคณุธรรม 
 3. มีความสุข อยู่ในสงัคมได้อย่างมีความสุขทัง้ทางกาย ทางใจ เบิกบาน
แจม่ใส ไมเ่ครียดแค้นชิงชงัสงัคม 
  4. สขุภาพดี มีร่างกายสมบรูณ์แข็งแรง 
 สรุปเป้าหมายในการพัฒนานักศึกษาเป็นภาระหน้าท่ีส าคัญของทุก
หนว่ยงานท่ีเก่ียวข้อง ครู อาจารย์ ผู้บริหาร บคุลากรทางการศกึษา ผู้ปกครอง ชมุชน และสงัคมทกุ
ภาคส่วน ร่วมมือกันสร้างแรงกระตุ้ นใหม่ๆให้เด็กและเยาวชนมีความสามารถในการคิดเป็น 
วิเคราะห์ แยกแยะ สร้างสรรค์ เกิดทักษะในการด าเนินชีวิตพร้อมท่ีจะเผชิญสิ่งใหม่ๆในสังคม 
เพ่ือให้นักศึกษาเป็นผู้ ท่ีมีความสมบูรณ์ ทัง้ทางวิชาการและวิชาชีพ สติปัญญา สังคม อารมณ์ 
ร่างกาย และจิตใจ รวมถึงการจดัการศึกษาในระดบัอุดมศึกษาซึ่งต้องด าเนินการทัง้การเรียนการ
สอนเพ่ือเสริมสร้างพฒันาความรู้ทางวิชาการ/วิชาชีพ และสนบัสนุนการจดักิจกรรมของนกัศกึษา
พัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ มีคุณภาพและสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสขุ 
 
 2.1.4 ปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนานักศึกษา 
 การพัฒนานักศึกษาให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนครจะเก่ียวข้องกับปัจจยัหลายด้าน เช่น ด้านบริหาร ด้าน
วิชาการ ด้านกิจการนกัศึกษา ด้านบุคลากร ด้านงบประมาณ ด้านนกัศึกษา ด้านสภาพแวดล้อม
ภายในสถาบนัการศึกษา ด้านสภาพแวดล้อมภายนอกสถานบนัการศึกษา แต่บางมหาวิทยาลัย
อาจมีการพัฒนานักศึกษาไม่ครบทุกด้านซึ่งขึน้อยู่กับความพร้อมของสถาบนัการศึกษาโดยนัก
การศกึษาได้กลา่วถึงปัจจยัท่ีมีผลตอ่การพฒันานกัศกึษาไว้ดงันี ้
 ส าเนาว์ (2538) กลา่ววา่ ปัจจยัท่ีมีผลตอ่ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการพฒันา
นกัศกึษา ผู้บริหารควรทราบปัจจยัท่ีมีผลต่อการพฒันา เพ่ือหาทางปรับปรุงให้เป็นปัจจยัท่ีส่งเสริม
ตอ่การพฒันาดงันี ้
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1. ด้านบริหาร 
 ปัจจยัทางด้านบริหารมีหลายประการ เช่น ปรัชญา ปณิธาน ในการผลติบณัฑิต
ของสถาบนั นโยบายและมาตรฐานในการพฒันานกัศกึษาและกฎระเบียบของสถาบนั 
ตลอดจนกฎระเบียบของทางราชการ ปรัชญาและปณิธานในการผลิตบัณฑิตของ
สถาบัน สามารถใช้เป็นกรอบ หรือเป็นเป้าหมายในการพัฒนานักศึกษาก็ถือว่ามี
ความส าคญัมาก เพราะถ้ามีปรัชญาหรือปณิธานในการผลิตบณัฑิตไว้แล้ว แต่ขาด
นโยบายและมาตรการในการพฒันานกัศึกษาแล้ว ปรัชญาหรือปณิธาน ก็จะเป็นเพียง
ข้อความที่เขียนไว้เท่านัน้ เพราะจะไม่มีการน าเอามาปฏิบตัิ การก าหนดนโยบายและ
มาตรการในการพฒันานกัศกึษาจึงเป็นสิง่ที่ส าคญั สว่นกฎระเบียบก็มีความส าคญัต่อ
การพฒันานกัศกึษามากเช่นกนั กฎระเบียบที่ล้าสมยั หรือกฎระเบียบที่สง่เสริมเฉพาะ
ด้านวิชาการ ท าให้อาจารย์สนใจท างานเฉพาะด้านวิชาการ โดยไม่สนใจอบรมสัง่สอน
นกัศกึษา ก็เป็นอปุสรรคตอ่การพฒันานกัศกึษา 
2. ด้านวิชาการ  
 ปัจจัยด้านวิชาการ ได้แก่ หลกัสตูร วิธีการสอน และการวดัผล หลกัสตูรนัน้มี
ความส าคญักบัการพฒันานกัศกึษามาก ทัง้นีเ้พราะหลกัสตูรเป็นตวัก าหนดวิชาและ
กิจกรรมต่างๆ ที่นักศึกษาต้องเรียน หลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษาบางแห่ง 
โดยเฉพาะสถาบนัอุดมศึกษาทางด้านวิชาชีพได้บรรจุวิชาชีพมากจนเกินไป ท าให้
วิชาการทางด้านคณิตศาสตร์ สงัคมศาสตร์ และมนษุย์ศาสตร์ ซึ่งเป็นกลุม่วิชาการ ที่
ช่วยพฒันานกัศกึษาทางด้านสติปัญญา สงัคม อารมณ์ ร่างกาย และจิตใจลดน้อยลง 
ในด้านการสอนนัน้ ในปัจจุบนัได้มีวิธีการสอนหลายวิธี ที่ช่วยเสริมสร้างสติปัญญา
ของนกัศึกษาโดยการสอนให้นกัศึกษาใช้ความคิด วิเคราะห์ และแก้ปัญหามากกว่า
การสอนให้นักศึกษาจดจ าเนือ้หาวิชาอย่างเดียว ส าหรับการวัดผลการศึกษานัน้ 
ปัจจุบันมีวิธีการวัดผลหลายวิธีที่สามารถวัดความเจริญด้านต่างๆ ของนักศึกษา
มากกวา่ที่จะวดัความจ าของนกัศกึษาเพียงด้านเดียว 
3. ด้านกิจการนักศึกษา 
 ปัจจยัด้านกิจการนกัศกึษาเป็นปัจจยัที่มีความส าคญัตอ่การพฒันานกัศึกษา
มากปัจจยัหนึง่ ทัง้นีเ้พราะการพฒันานกัศกึษาเป็นบทบาทอนัส าคญับทบาทหนึง่ของ
กิจการนกัศึกษา ฝ่ายกิจการนกัศึกษาสามารถพฒันานกัศึกษาได้หลายวิธีโดยการ
จดับริการตา่งๆ เช่น บริการให้ค าปรึกษา การนิเทศและให้ค าปรึกษาเก่ียวกบักิจกรรม
นกัศกึษา การจดัสภาพแวดล้อมให้เอือ้ตอ่การพฒันานกัศกึษา การฝึกอบรม และการ
ใช้ทฤษฎีในการพฒันานกัศกึษา การที่จะพฒันานกัศกึษาให้มีประสทิธิผลเพียงใดนัน้ 
ขึน้อยู่กับฝ่ายกิจการนกัศึกษาของสถาบนันัน้ว่า จะมีความสามารถในการพัฒนา
นกัศกึษามากน้อยเพียงใด 
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4. ด้านบุคลากร  
 ปัจจัยด้านบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา นัน้  อาจพิจารณา ได้  3 
องค์ประกอบ คือ 
 1. เก่ียวกบัจ านวน คือ บคุลากรของฝ่ายต่างๆ มีจ านวนเพียงพอกบัปริมาณ
งานในฝ่ายหรือไม่ 
 2. เก่ียวกับความรู้ความสามารถ คือ บุคลากรของฝ่ายต่างๆ มีความรู้
ความสามารถเก่ียวกบังานในหน้าที่มากน้อยเพียงใด 
 3. เก่ียวกบัก าลงัขวญัในการท างาน คือ บคุลากรของฝ่ายต่างๆ มีก าลงัขวญั
ในการท างานสงูหรือไม ่เพราะถ้าหนว่ยงานใดมีบคุลากรจ านวนเพียงพอกบังาน และ
บุคลากรมีความรู้ความสามารถดี แต่บุคลากรขาดก าลังใจในการท างานแล้ว 
หนว่ยงานนัน้ก็จะได้รับประโยชน์จากบคุลากรน้อย 
5. ด้านงบประมาณ 
 ปัจจยัด้านงบประมาณ เป็นปัจจยัที่มีความส าคญัมากอีกด้านหนึง่ เพราะการ
ด าเนินงานทุกอย่างต้องใช้เงินทัง้สิน้ ถ้าขาดเงินก็อาจท าให้การด าเนินการพฒันา
นกัศกึษาได้ผลไมด่ีเทา่ที่ควร 
6. ด้านนักศึกษา 
 ปัจจยัด้านนกัศึกษา หมายถึง บุคลิกภาพของนกัศึกษา ซึ่งอาจพิจารณาใน
แต่ละบคุคลและพิจารณาเป็นกลุ่มบคุคล ในแง่บุคคลนัน้นกัศึกษาแต่ละคนมีความ
แตกต่างกันมากทัง้ทางด้านภูมิหลงั ลกัษณะที่มองเห็นภายนอก เช่น รูปร่างและ
หน้าตา สว่นลกัษณะที่อยูภ่ายในตวันกัศกึษานัน้ ได้แก่ ระดบัสติปัญญาของนกัศกึษา
คณะศึกษาศาสตร์ ย่อมต ่ากว่านกัศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ในสถาบันเดียวกัน 
เป็นต้น บุคลิกภาพในด้านต่างๆของนักศึกษา ย่อมมีผลต่อการพัฒนานักศึกษา
โดยตรง เช่น นกัศกึษาที่มีระดบัสติปัญญาสงู จะสามารถเรียนรู้และเกิดการพฒันาใน
ด้านตา่งๆ ได้ดีกวา่ผู้ที่มีสติปัญญาต ่า เป็นต้น 
7. ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบันอุดมศึกษา 
 ปัจจยัด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนัอดุมศกึษา หมายถึง สภาพแวดล้อม 
3 ชนิด คือ 
 1. สภาพแวดล้อมที่เป็นสิ่งไม่มีชีวิต เช่น อาคาร สถานที่ เคร่ืองมือ  และ
อปุกรณ์ตา่งๆ 
 2. สภาพแวดล้อมที่เป็นสิง่มีชีวิต เช่น พืช สตัว์ และคน 
 3. สภาพแวดล้อมที่คนสร้างขึน้ เช่น กลุม่เพื่อน กิจกรรมนกัศกึษา ประเพณี
การต้อนรับน้องใหม ่และระบบอาจารย์ที่ปรึกษา เป็นต้น 
 สภาพแวดล้อมภายในสถาบันอุดมศึกษา มีความส าคัญต่อกระบวนการ 
พฒันานกัศกึษามาก เพราะสภาพแวดล้อมที่มีความสมบรูณ์ คือ มีอาคารสถานที่ มี
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เคร่ืองมือดี และมีระบบงานดี ย่อมท าให้การพัฒนานักศึกษาได้ผลดี และในทาง
ตรงกันข้ามถ้าสภาพแวดล้อมที่ไม่ดี เช่น ไม่มีอาคารสถานที่ ไม่มีเคร่ืองมือ ไม่มี
ระบบงานที่ดี กิจกรรมนกัศึกษาที่ไม่มีคณุภาพ หรือการต้อนรับน้องใหม่ที่รุนแรง ท า
ให้น้องใหม่เกิดปัญหาทางด้านร่างกาย และจิตใจ ย่อมท าให้การพฒันานกัศึกษา
ไมไ่ด้ผลดี 
8. ด้านสภาพแวดล้อมภายนอกสถาบันอุดมศึกษา 
 ปัจจัย ด้านสภาพแวด ล้อมภายนอกสถาบันอุดมศึกษา  หมายถึ ง 
สภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจ สงัคมและการเมือง สภาพแวดล้อมภายนอก
สถาบนัอดุมศกึษา อาจเป็นทัง้สิง่ที่สง่เสริมหรือเป็นอปุสรรคตอ่การพฒันานกัศกึษา มี
หลายประการ เช่น สภาพเศรษฐกิจที่ดี ซึง่มีผลท าให้สถาบนัอดุมศกึษามีรายได้ดีและ
ถ้าสถาบนัของรัฐก็อาจได้รับงบประมาณมากขึน้ สว่นสภาพแวดล้อมที่เป็นอปุสรรค
ต่อการพฒันานกัศึกษานัน้ ก็มีหลายประการ เช่น บรรยากาศทางการเมืองที่มีการ
ปกครองประเทศภายใต้กฎอยัการศึก และมีการห้ามนกัศึกษาท ากิจกรรมนกัศึกษา 
ซึง่เกิดขึน้ในช่วงปี พ.ศ. 2520 เป็นต้น 

 ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา (2550) ได้กล่าวถึงพฒันาการของช่วงวยัอดุมศึกษา 
(อายุ 19 - 20 ปี) พบว่าการพฒันาความสามารถทางการคิด วยัรุ่นช่วงนีมี้ศกัยภาพในการพฒันา
ความคดิอยา่งเตม็ท่ีและมีโอกาสในการพฒันาการคิดออกมาเป็นการกระท ามากกว่าช่วงอ่ืน เพราะ
เป็นวัยท่ียังไม่ต้องรับผิดชอบในงานอาชีพ ครอบครัว มีการคิดการตัดสินใจเองมากขึน้ อีกทัง้
สภาพแวดล้อมภายในสถาบนัอุดมศึกษา ท่ีเอือ้ตอ่การพฒันาการด้านความคิด มีส่วนช่วยพฒันา
ความคดิท่ีก่อให้เกิดประโยชน์ตอ่ตนเอง 
 

 สรุปปัจจยัท่ีมีผลต่อการพัฒนานักศึกษานอกเหนือจากปัจจัยทางด้านการเรียนการ
สอนยงัมีปัจจยัอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องอีกมากมาย เช่น ปรัชญาและปณิธานในการผลิตบณัฑิตเป็นปัจจยั
ทางด้านบริหารใช้เป็นเป้าหมายในการพฒันานกัศึกษา ปัจจยัด้านวิชาการ ได้แก่ หลกัสตูร วิธีการ
สอน และการวดัผลเป็นตวัก าหนดวิชาและกิจกรรมตา่งๆ ท่ีช่วยพฒันานกัศกึษาทางด้านสติปัญญา 
สังคม อารมณ์ ร่างกาย และจิตใจ ปัจจัยด้านกิจการนักศึกษามีบทบาทส าคัญต่อการพัฒนา
นกัศึกษาซึ่งฝ่ายกิจการนกัศกึษาสามารถพฒันานกัศึกษาได้หลายวิธี โดยการจดักิจกรรมและการ
บริการต่างๆให้กับนักศึกษา ส าหรับปัจจัยด้านบุคลากรของฝ่ายต่างๆ ควรมีจ านวนเพียงพอกับ
สดัส่วนของนกัศกึษามีความรู้ความสามารถเก่ียวกับงานในหน้าท่ี และมีขวญัก าลงัในการท างาน 
นอกจากนัน้ปัจจยัด้านงบประมาณ ก็มีความส าคญัเพราะการด าเนินงานทกุอย่างต้องใช้เงินทัง้สิน้ 
ถ้าขาดเงินก็อาจท าให้การด าเนินการพัฒนานักศึกษาได้ผลไม่ดีเท่าท่ีควร ส าหรับปัจจัยด้าน 
นักศึกษาก็มีความส าคัญเช่นกัน บุคลิกภาพของนักศึกษา ซึ่งอาจพิจารณาในแต่ละบุคคลและ
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พิจารณาเป็นกลุ่มบุคคล เน่ืองจากมีความแตกต่างกันรวมถึงมีส่วนเก่ียวข้องกับการส าเร็จ
การศึกษา ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบันท่ีมีความสมบูรณ์ ย่อมท าให้การพัฒนา
นกัศกึษาได้ผลดี ปัจจยัด้านสภาพแวดล้อมภายนอกสถาบนั อาจเป็นสิ่งท่ีส่งเสริมหรือเป็นอปุสรรค
ต่อการพัฒนานักศึกษาได้ ดังนัน้ ปัจจัยท่ีกล่าวมาต่างมีผลต่อการพัฒนานักศึกษาให้มีความ
สมบรูณ์ทางด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ จิตใจ มีคณุลกัษณะท่ีพึงประสงค์ตามความต้องการ
ของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
 
 2.1.5 ปัญหาการเรียนของนักศึกษา 
 การศึกษาในระดับอุดมศึกษานับเป็นช่วงท่ีส าคัญ เน่ืองจากนักศึกษาต้องใช้
สติปัญญา ร่างกาย ก าลงัใจ และสมาธิ หากนกัศึกษาประสบปัญหาต่างๆมากมายในระหว่างการ
เรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ เช่น ปัญหาสขุภาพ ปัญหาการเลือกสาขา ปัญหาการปรับตวักบัเพ่ือน
และอาจารย์  ปัญหาด้านท่ีพกัอาศยั ปัญหาท่ีเก่ียวกบัคา่ใช้จา่ย ปัญหาเก่ียวกบัการเข้าร่วมกิจกรรม
รวมถึงกฎระเบียบของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์   
เป็นต้น อาจส่งผลให้นกัศกึษาออก พ้นสภาพ ถอนช่ือ ระหว่างการศกึษา หรือเม่ือจบการศกึษาจึง
ท าให้บัณฑิตไม่มีงานท าหรือท างานท่ีไม่ตรงกับสาขาวิชาชีพท่ีศึกษามา ซึ่งมีนักการศึกษาได้
กลา่วถึง ปัญหาของนกัศกึษาในสถาบนัอดุมศกึษาไว้ ดงันี ้
 ส าเนาว์ (2537) ได้กลา่วถึงปัญหาของนกัศกึษาในสถาบนัอดุมศกึษาในประเทศไทยท่ี
ส าคญั ไว้ดงันี ้

1. ปัญหาการเลือกสาขา 
 การแนะแนวอาชีพในโรงเรียนมธัยมศึกษาในประเทศไทยยงัมีน้อยมาก 
นกัเรียนในระดบัมธัยมตอนปลายสว่นใหญ่จึงยงัไม่รู้จกัตนเองดีพอ ยงัไม่มีข้อมลูที่
เก่ียวกบัอาชีพตลาดแรงงานที่เพียงพอ จึงท าให้ไม่สามารถเลือกสอบเข้าศึกษาใน
สาขาวิชาที่เหมาะสมกบัความสามารถ ความถนดัของตนเอง เมื่อได้ศกึษาเลา่เรียน
ไปแล้วก็พบวา่ตนเองไมช่อบ หรือไมม่ีความถนดัในการศกึษาในสาขาวชิานัน้ จึงท า
ให้มีปัญหาในการศึกษาเล่าเรียน นักศึกษาบางคนอาจมีความสามารถใน
การศึกษาวิชานัน้ แต่ก็อาจไม่ชอบอาชีพในสาขาวิชานัน้ จึงท าให้นกัศึกษาขาด
แรงจงูใจในการศกึษาเลา่เรียน ท าให้ผลการเรียนตกต ่า 
2. ปัญหาการปรับตัว 
 เมื่ อนักศึกษาสามารถสอบผ่ านการสอบคัด เลือก เ ข้ าศึกษาใน
สถาบันอุดมศึกษาได้แล้ว ปัญหาแรกที่นักศึกษาส่วนมากต้องประสบ คือ การ
ปรับตวัเข้ากบัระบบงานของสถาบนัอดุมศึกษา และสภาพแวดล้อมใหม่ ระบบงาน
ทีมกัก่อให้เกิดปัญหากบันกัศกึษา คือ ระบบการลงทะเบียนเรียนวิชาตา่งๆ ซึ่งหลาย
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สถาบันมักมีระบบการลงทะเบียนที่มีความสลับซับซ้อนมาก เมื่อนักศึกษาได้
ลงทะเบียนเรียนแล้ว ระบบการเรียนการสอนของสถาบนัอดุมศึกษาก็มกัแตกต่าง
กบัระบบการเรียนการสอนในระดบัมธัยมศึกษา นกัศึกษาเป็นจ านวนมากยงัขาด
ทกัษะในการเรียน เช่น การจดบรรยาย การค้นคว้า และศกึษาด้วยตนเอง ตลอดจน
การแบง่เวลาเพื่อการศกึษาเลา่เรียนที่ถกูต้อง 
 ปัญหาการปรับตวัเข้ากบัสภาพแวดล้อมใหมก็่มีความส าคญัมาก นกัศกึษา
ส่วนใหญ่เป็นนกัศึกษาที่พกัอาศยัอยู่ภายนอกสถาบนัอุดมศึกษาต้องเดินทางไป
กลบั ระหว่างที่พัก และสถาบันอุดมศึกษาทุกวัน เนื่องจากสถาบันอุดมศึกษามี
จ านวนน้อยกว่าโรงเรียนมธัยมศึกษามาก และตัง้อยู่ห่างไกลจากบ้านนกัศึกษา 
นกัศกึษาจึงต้องเดินทางเป็นระยะทางมากขึน้ต้องใช้เวลาเดินทางมากขึน้ ต้องออก
จากบ้านตัง้แต่ตอนเช้าตรู่ และกลับถึงบ้านเวลาค ่า นักศึกษาส่วนมากจึงต้อง
ปรับตวัเข้ากบัสภาพแวดล้อมใหม่ นอกจากนัน้ สถาบนัอดุมศึกษาหลายแห่ง ยงัมี
ระบบการประชุมเพื่อซ้อมเพลงเชียร์ และการต้อนรับน้องใหม่ ที่นกัศึกษารุ่นพี่ใช้
การบงัคบัขูเ่ข็ญนกัศกึษาใหมด้่วยวิธีรุนแรง เช่น การขูต่ะคอก การบงัคบัให้วิ่ง และ
การลงโทษนักศึกษาใหม่ด้วยวิธีต่างๆ การประชุมเพื่อซ้อมเพลงเชียร์ และการ
ต้อนรับน้องใหม่ด้วยวิธีดังกล่าว ท าให้เกิดปัญหากับนักศึกษาใหม่ทัง้ทางด้าน
สขุภาพ ร่างกาย ปัญหาสขุภาพจิต และปัญหาการศกึษาเลา่เรียนจึงท าให้นกัศกึษา
ใหมม่ีปัญหาในการปรับตวัมากยิ่งขึน้ 
3. ปัญหาด้านที่พักอาศัย 
 สถาบนัอุดมศึกษาในประเทศไทย ส่วนใหญ่ไม่มีหอพกัให้นักศึกษา บาง
สถาบันที่มีหอพักให้นักศึกษาอาศัย ก็มีหอพักจ านวนน้อยไม่เพียงพอกับความ
ต้องการของนักศึกษา ท าให้นักศึกษาต้องอยู่กันอย่างเบียดเสียดเยียดยัดมาก 
ปัญหา ด้านที่พักอาศัยของนักศึกษา  จึ งมี แทบทุกสถาบัน  โดย เฉพาะ
สถาบนัอุดมศึกษาเอกชน จะมีหอพกัให้นกัศึกษาน้อยมาก นกัศึกษาส่วนใหญ่จึง
ต้องอาศัยภายนอกสถาบัน จึงท าให้ขาดบรรยากาศการใช้ชีวิตในสถาบัน 
(Campus Life) ซึ่งเป็นบรรยากาศที่ช่วยในด้านการเรียนการสอน และการพฒันา
นกัศกึษาเป็นอย่างดียิ่ง นอกจากนัน้การที่นกัศึกษาต้องอาศยัภายนอกสถาบนั ยงั
ก่อให้เกิดปัญหาทางด้านสวสัดิการของนกัศกึษา และปัญหาอื่นๆ อีกหลายประการ 
เช่น ต้องเสยีเวลาเดินทางมาก ต้องเสียค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ตลอดจนปัญหาที่
เก่ียวกบัสขุภาพท่ีเกิดจากมลภาวะ 
4.ปัญหาที่เกี่ยวกับครอบครัว 
 นกัศกึษาเป็นจ านวนมาก มีความวิตกกงัวลใจกบัปัญหาของครอบครัวทาง
บ้าน ซึ่งมีหลายประการด้วยกนั บางครอบครัวอาจมีปัญหาด้านเศรษฐกิจ ซึ่งต้อง
หาเงินให้นกัศกึษาเลา่เรียน บางครอบครัวอาจมีปัญหาความขดัแย้งระหว่างบคุคล
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ในครอบครัว โดยเฉพาะความขดัแย้งระหว่างนกัเรียนกบับิดามารดา หรือ ระหว่าง
บิดากับมารดาก็ย่อมมีผลกระทบต่อนักศึกษามาก ถ้าความขดัแย้งระหว่างบิดา 
มารดา มีความรุนแรงมากถึงขัน้หย่าร้าง ซึ่งปัจจุบนัมีมากขึน้ก็ย่อมมีผลกระทบต่อ
นกัศึกษา ทัง้ทางด้านความรู้สึกเสียใจ และด้านการเงินที่ต้องใช้ในการศึกษาเล่า
เรียน บางครอบครัวก็มีปัญหาที่เก่ียวกับความเจ็บป่วยของบิดามารดา ถ้าความ
เจ็บป่วยนัน้มีความรุนแรงถึงขัน้บิดาหรือมารดาต้องเสียชีวิต ก็ย่อมเกิดปัญหากับ
นกัศกึษา ทัง้ทางด้านความรู้สกึเสยีใจและด้านการเงินท่ีเป็นคา่ใช้จ่ายในการศึกษา
ด้วย  
5. ปัญหาด้านสุขภาพ  
 โดยทัว่ไปนกัศึกษาซึ่งเป็นคนวยัหนุ่มสาวที่มีร่างกายแข็งแรงแต่นกัศึกษา
เป็นจ านวนน้อยมากก็ยังมีความเจ็บป่วยอยู่ ซึ่งเป็นเร่ืองธรรมดาของชีวิตคน 
นอกจากนัน้ การศึกษาระดบัอุดมศึกษาซึ่งเป็นการศึกษาขัน้สงูต้องใช้สติปัญญา 
และความวิริยะอตุสาหะมาก จึงท าให้นกัศึกษาเกิดความอ่อนเพลียมีความกดดนั 
และความเครียดมากเป็นเวลานาน ก็อาจท าให้เกิดความเจ็บป่วยขึน้ได้ ปัญหาด้าน
สขุภาพ จึงเป็นปัญหาที่ส าคญัประการหนึง่ของนกัศกึษา 
6. ปัญหาที่เกี่ยวกับกิจกรรมนักศึกษา 
 นกัศึกษากลุ่มที่ถือว่าเป็นส่วนหนึ่งของมหาวิทยาลยั เป็นกลุ่มที่ชอบท า
กิจกรรมนกัศึกษาประเภทต่างๆ เช่น กิจกรรมส่วนกลาง กิจกรรมด้านศิลปะและ
วฒันธรรม กีฬา และบ าเพ็ญประโยชน์ เป็นต้น เนื่องจากปัจจุบนันกัศึกษากลุม่นี่มี
สัดส่วนน้อยลงท าให้นักศึกษาที่ท ากิจกรรมมีจ านวนน้อยลง นักศึกษาที่เป็น
กรรมการชมรม กิจกรรมนกัศึกษา จึงต้องท างานมากขึน้ ต้องใช้เวลาในการท า
กิจกรรมมาก นกัศกึษาบางคนก็ให้ความส าคญักบักิจกรรมนกัศึกษามาก จนท าให้
มีปัญหาทางด้านการเรียน ถึงแม้ว่ากิจกรรมบางประเภท เช่น กิจกรรมด้านกีฬา 
คณะกรรมการกีฬามหาวทิยาลยัแหง่ประเทศไทย ได้ก าหนดหลกัเกณฑ์ให้นกัศกึษา
ที่จะเข้าร่วมแข่งขนักีฬามหาวิทยาลยั ต้องมีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต ่ากว่า 2.00 ซึ่ง
เป็นการป้องกันไม่ให้เกิดผลเสียต่อการเรียนของนักกีฬาแต่กิจกรรมอีกหลาย
ประเภทก็ไม่ได้ก าหนดเกณฑ์ดงักล่าวไว้ จึงท าให้นกัศึกษาที่ท ากิจกรรมนกัศึกษา
หลายคนมีปัญหาทางด้านการเรียน 
7. ปัญหาด้านการเรียน 
 นอกจากปัญหาที่เก่ียวกับทักษะในการเรียน ในระดบัอุดมศึกษา ปัญหา
ด้านการเรียนยงัอาจเกิดจากปัญหาใดปัญหาหนึ่ง หรือหลายปัญหาดงัที่ได้กล่าว
มาแล้ว ซึ่งย่อมท าให้เกิดปัญหาด้านการเรียนกับนกัศึกษา คือ ท าให้ผลการเรียน
ของนกัศกึษาตกต ่าลงได้ ถ้านกัศกึษามีปัญหาในปัญหาหนึง่อยูใ่นระดบัมาก หรือมี
ปัญหาหลายปัญหาในขณะเดียวกนั ก็จะมีผลกระทบท าให้นกัศึกษามีปัญหาด้าน
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การเรียนมาก จึงมีความจ าเป็นที่สถาบันอุดมศึกษาต้องจัดให้มีฝ่ายกิจการ
นกัศกึษา เพื่อจดับริการตา่งๆ ให้นกัศึกษาเพื่อช่วยลดหรือขจดัปัญหา ให้นกัศึกษา
มีความพร้อมในการศกึษา 

 สรุปปัญหาของนักศึกษาเก่ียวกับการเลือกสาขาท่ีเรียนของนักเรียนในระดบัมัธยม
ปลายเน่ืองมาจากขาดการแนะแนวการศกึษาในการเลือกสาขา ซึ่งยงัไม่รู้จกัตนเองดีพอท่ีจะเลือก
สอบเข้าศึกษาในสาขาวิชาท่ีเหมาะสมกับความสามารถ ความถนดัของตนเอง จึงท าให้นกัศึกษา
ขาดแรงจงูใจในการศกึษาเล่าเรียน การปรับตวัเข้ากบัสภาพแวดล้อมใหม่ ระบบการเรียนการสอน 
การประชมุเพ่ือซ้อมเพลงเชียร์ท าให้นกัศกึษาใหมมี่ปัญหาในการปรับตวั ปัญหาด้านท่ีพกัอาศยัการ
เดินทางไปกลบัท่ีต้องเสียเวลาเดินทางมาก ต้องเสียค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ตลอดจนปัญหาท่ี
เก่ียวกับสุขภาพท่ีเกิดจากมลภาวะ ปัญหาเก่ียวกับครอบครัวท่ีมีปัญหาด้านเศรษฐกิจ บาง
ครอบครัวอาจมีปัญหาความขัดแย้งระหว่างบุคคลในครอบครัว สิ่งเหล่านีย้่อมมีผลกระทบต่อ
นกัศึกษา รวมถึงปัญหาด้านสุขภาพซึ่งเกิดจากความอ่อนเพลีย ความกดดนั และความเครียด ท่ี
เป็นปัญหาท่ีส าคัญประการหนึ่ง เช่นกัน นอกจากนัน้นักศึกษากลุ่มท่ีชอบท ากิจกรรม และให้
ความส าคัญกับกิจกรรมนักศึกษามาก จนท าให้มีปัญหาทางด้านการเรียนตกต ่า สิ่งเหล่านี ้
สถาบนัอุดมศกึษาจ าเป็นต้องมีฝ่ายกิจการนกัศึกษา ไว้คอยดแูลและจดับริการต่างๆ ให้นกัศึกษา
เพ่ือช่วยลดหรือขจัดปัญหา ให้นักศึกษามีความพร้อมในการเรียนจนประสบความส าเร็จใน
การศกึษา 
 เน่ืองจากการจดัการศกึษาระดบัอดุมศกึษาในประเทศไทยมีนโยบายการจดัการศกึษา
แตกต่างกัน ส าหรับคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
มุง่เน้นการจดัการศกึษาด้านวิชาชีพ และเทคโนโลยี โดยอยูภ่ายใต้กรอบมาตรฐานการจดัการศกึษา
ระดบัอุดมศกึษาและเกณฑ์มาตรฐานท่ีเก่ียวข้องซึ่งจากการศึกษาค้นคว้า เอกสารเก่ียวกับ ข้อมูล
ของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร การเรียนวิชาชีพ 
คหกรรมศาสตร์ ความรู้ทัว่ไปเก่ียวกับการพฒันานกัศึกษา ปัจจยัท่ีมีผลต่อการพฒันานกัศึกษา 
ปัญหาการเรียนของนกัศกึษา เพ่ือให้สอดคล้องกบัสภาพปัญหาท่ีพบในคณะได้แก่ นกัศกึษาออก 
พ้นสภาพ ถอนช่ือ ระหว่างการศกึษา หรือเม่ือจบการศกึษาบณัฑิตไม่มีงานท าและท างานท่ีไม่ตรง
กบัสาขาวิชาชีพท่ีศกึษา ดงันัน้เพ่ือให้การจดัการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เป็นไปตามกรอบการจัดการศึกษา 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ ปรัชญา ปณิธาน อัตลักษณ์ ค่านิยมหลัก เป้าหมายหลัก 
คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ ผู้ วิจัยได้คดัเลือกปัจจัยหรือตวัแปรท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนา
นกัศกึษามีผลตอ่ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการพฒันานกัศกึษา ของส าเนาว์ (2538) ซึ่งสามารถ
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ส่งผลต่อปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มาเป็นตวัแปรในการศกึษาครัง้นี ้5 ด้าน คือ ด้านผู้ เรียน 
ด้านบริหารการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนกัศึกษา และด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั 
และมีตวัแปรอิสระ ได้แก่ ข้อมลูทัว่ไปของนกัศกึษา จ าแนกตาม เพศ ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน รายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้
 2.1.5.1 ด้านผู้ เรียน 
 ผู้ เรียนในท่ีนีต้่อไปจะหมายถึง นักศึกษาในระดับอุดมศึกษาซึ่งมาจาก
นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลายท่ีผ่านการสอบคดัเลือกเข้าศึกษาต่อในระดบัปริญญาตรี 
ของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ซึ่งอาจมีวิถีชีวิตท่ี
เปล่ียนแปลงแตกตา่งไปจากเดิม ดงันัน้นกัศกึษาจึงต้องปรับตัวให้เข้ากบัความเปล่ียนแปลงท่ีก าลงั
เกิดขึน้และเรียนรู้ท่ีจะเผชิญกับสิ่งใหม่ๆท่ีเข้ามาในชีวิตการเตรียมตัวท่ีดีและรู้จักปรับตัวให้
เหมาะสมย่อมเป็นผลดีกับการศึกษาท าให้ประสบความส าเร็จในการเรียนและเป็นบัณฑิตท่ีมี
ลักษณะพึงประสงค์ของชาติ เป็นทรัพยากรบุคคลซึ่งมีความส าคญัต่อการพัฒนา ประเทศชาติ
ตอ่ไป 
 1) ความหมายของนกัศกึษา 
  สถาบนัอุดมศึกษาของรัฐและเอกชนท่ีเปิดสอนในประเทศไทย จะแทน
ค าเรียกผู้ เรียนว่า นิสิต นกัศกึษา แตกตา่งกนั โดยทัว่ไปหรือส่วนใหญ่จะเรียกว่านกัศกึษา ดงันัน้จึง
มีผู้ให้ความหมายไว้ดงันี ้
  ส าเนาว์ (2538) กล่าวว่า ลกัษณะนกัศกึษาส่วนใหญ่จะอยู่ในช่วงวยัรุ่น
ตอนปลาย คือวัยผู้ ใหญ่ตอนต้น เป็นวยัท่ียงัมีประสบการณ์ชีวิตน้อย เป็นวยัท่ีต้องปรับตวัเข้ากับ
สภาพการณ์ต่างๆอีกมากมาย อีกประการหนึ่งนักศึกษาก็ยังไม่มีรายได้จึงต้องพึ่งพาอาศยับิดา
มารดาหรือญาตพ่ีิน้องในด้านคา่ใช้จา่ยในการศกึษา นอกจากนัน้การศกึษาในระดบัอดุมศกึษาเป็น
การศกึษาขัน้สงู ท่ีต้องใช้ทัง้สตปัิญญาและทกัษะในการศกึษามาก 
 ราชบัณฑิตยสถาน (2546)กล่าวว่านักศึกษา คือผู้ ท่ีเข้าศึกษาในสถาบัน       
อดุมศกึษา 
  ไพฑรูย์ (2555) กล่าวว่า ผู้ เรียนในระดบัอดุมศกึษาเร่ิมแตอ่าย ุ17-18 ปี 
ขึน้ไปหรือ 21-22 ปี การศกึษาในระดบัอดุมศกึษาจึงเป็นการศกึษาช่วงส าคญัอย่างยิ่งในการสร้าง
และพฒันาคนให้เป็นคนท่ีสมบรูณ์ของสงัคม 
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  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
(2556) ให้ความหมายว่า นกัศกึษาคือ ผู้ เข้ารับการศกึษาในมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
  สรุป นกัศกึษา คือ ผู้ เข้ารับการศกึษาในคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนครซึ่งเป็นบคุคลท่ีอยู่ในช่วงวยัรุ่นตอนปลายหรือวยัผู้ ใหญ่
ตอนต้นเร่ิมตัง้แตอ่าย ุ17-18 ปีขึน้ไป จนถึง 21-22 ปี เป็นวยัท่ียงัมีประสบการณ์ชีวิตน้อย เป็นวยัท่ี
ต้องปรับตวัเข้ากบัสภาพแวดล้อมตา่งๆ ยงัไมมี่รายได้จงึต้องพึง่พาอาศยับดิามารดาหรือญาติพ่ีน้อง
ในด้านคา่ใช้จา่ยในการศกึษา เป็นวยัท่ีเข้าศกึษาในสถาบนัอดุมศกึษา ซึ่งเป็นช่วงส าคญัอย่างยิ่งใน
การสร้างและพฒันาคนให้เป็นคนท่ีสมบรูณ์ของสงัคม ประเทศชาติ 
 2) หน้าท่ีของนกัศกึษา 
  การประสบความส าเ ร็จในการเรียนและเป็นบัณฑิตท่ีมีลักษณะ            
ท่ีพึงประสงค์ นักศึกษาควรรู้จักหน้าท่ีความมีวินัยและความรับผิดชอบ และจะต้องปฏิบัติตาม
หน้าท่ีของตน ดงันัน้จงึมีนกัวิชาการกลา่วถึงหน้าท่ีของนกัศกึษาไว้ดงันี ้
  พรศรี (2540) ได้สรุปว่า ผู้ เรียนจะต้องปฏิบัติตามหน้าท่ีของตน คือ 
ความมีวินยัและความรับผิดชอบ ประกอบด้วย 
 - ความรับผิดชอบตอ่ตนเอง เช่น รู้หน้าท่ี ตัง้ใจจริงในการปฏิบตัิหน้าท่ี
ปฏิบตัิตนไปสู่ความเป็นพลเมืองดี การศึกษาเป็นส่วนส าคญัโดยการส่งเสริมและปลูกฝังระเบียบ
วินยัให้แก่คนในชาต ิการยอมรับเหตผุล กล้าแสดงออก กล้ารับผิด ยบัยัง้ชัง่ใจและมธัยสัถ์ 
 - ความรับผิดชอบต่อผู้ อ่ืน เช่น ช่วยเสริมสร้างความสงบสุขในสังคม 
การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้ อ่ืน การวางตวัโดยให้เกียรติซึ่งกันและกัน ความอดทน อดกลัน้
สงบเสง่ียม 
  -    ความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ี เป็นผลจากความรับผิดชอบตอ่ตนเองและ
ผู้ อ่ืนอย่างเหมาะสม ได้แก่ การปฏิบตัิตามหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายอย่างเหมาะสม ปฏิบตัิหน้าท่ี
ด้วยความซ่ือสตัย์สจุริต มีความมานะอดทน ไมห่ละหลวม ไม่ละเลยประโยชน์ซึ่งเป็นของสาธารณะ
สว่นรวม หน้าท่ีเสียภาษี การรับราชการทหาร การใช้สิทธิเลือกตัง้ 
  ส านกัส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพนกัศกึษา (2551) ได้กล่าวถึงหน้าท่ี
ของนกัศกึษา ดงันี ้
 - ต้องรู้หน้าท่ี มีความรับผิดชอบ มีค่านิยมท่ีเหมาะสม เข้าใจ และ
ภาคภมูิใจ กบัภมูิปัญญาท้องถ่ิน ตดิอยูก่บัสงัคมและชมุชน 
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 - รู้จกัปรับตวั วางตวัให้เหมาะสม โดยตนเองต้องไมเ่ป็นปัญหาหรือเป็น
ผู้ก่อปัญหา 
 - สนใจปัญหาของสังคม และร่วมรับผิดชอบ มองปัญหาในลักษณะ
ภาพรวม และร่วมกนัแก้ไขอยา่งเตม็ความสามารถ 
 - สนใจและเข้าร่วมกิจกรรมท่ีเสริมสร้างประสบการณ์จริง ทัง้
ประสบการณ์ชีวิต และทกัษะในการประกอบอาชีพในลกัษณะ Learning by Doing ในทกุครัง้ท่ีมี
โอกาส 
 - บรูณาการความรู้จากหลากหลายสาขา ครอบคลมุความรู้ลึกของวิชา
ท่ีสนใจ และเก่ียวข้อง เรียนรู้อยา่งรู้จริง 
 - เตรียมตัวประกอบอาชีพอิสระท่ีเป็นประโยชน์ต่อชุมชน ด้วยการ
พฒันาองค์ความรู้ ต้องรู้จกัเรียนและพฒันาตนเอง ด้วยการอ่าน ฟัง และส ารวจตนเอง และพฒันา
รากฐานท่ีมัน่คง 
 - ความรู้ คืออ านาจ นิสิตนกัศึกษาท่ีจะเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ต้อง
อาศยัความรู้และเทคโนโลยี เพ่ือพฒันาขีดความสามารถและการแขง่ขนักบันานาประเทศ 
 - มีการรวมกลุ่ม เพ่ือเป็นพลังของแผ่นดิน มีความรู้หลากหลายเพ่ือ
สร้างอาชีพ สร้างชาตร่ิวมกนั 
 นอกจากนัน้คณะกรรมการการอุดมศึกษา (2552)  ยังไ ด้ก าหนด
มาตรฐานการ เ รียน รู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาของประ เทศไทย                    
(Thai Qualifications Framework for Higher Education, TQF: HEd) ได้ก าหนดมาตรฐานผลการ
เรียนรู้แตล่ะด้านของคณุวฒุิระดบัปริญญาตรี อยา่งน้อยต้องเป็นดงันี ้ 
 - ด้านคุณธรรม จริยธรรม สามารถจัดการปัญหาทางคุณธรรม 
จริยธรรมและวิชาชีพโดยใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม ความรู้สึกของผู้ อ่ืน ค่านิยมพืน้ฐาน และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ แสดงออกซึ่งพฤติกรรมทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม อาทิ มีวินยั มีความ
รับผิดชอบ ซ่ือสตัย์สจุริต เสียสละ เป็นแบบอยา่งท่ีดี เข้าใจผู้ อ่ืน และเข้าใจโลก เป็นต้น 
 - ด้านความรู้ มีองค์ความรู้ในสาขาวิชาอย่างกว้างขวางและเป็นระบบ 
ตระหนัก รู้หลักการและทฤษฎีในองค์ความรู้ท่ีเก่ียวข้อง ส าหรับหลักสูตรวิชาชีพ มีความเข้าใจ
เก่ียวกับความก้าวหน้าของความรู้เฉพาะด้านในสาขาวิชา และตระหนกัถึงงานวิจยัในปัจจุบนัท่ี
เก่ียวข้องกบัการแก้ปัญหาและการตอ่ยอดองค์ความรู้ ส่วนหลกัสตูรวิชาชีพท่ีเน้นการปฏิบตัิ จะต้อง
ตระหนกัในธรรมเนียมปฏิบตั ิกฎระเบียบ ข้อบงัคบั ท่ีเปล่ียนแปลงตามสถานการณ์ 
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 - ด้านทักษะปัญญา สามารถค้นหาข้อเท็จจริง ท าความเข้าใจและ
สามารถประเมินข้อมลูและแนวคิดและหลกัฐานใหม่ๆ จากแหล่งข้อมลูท่ีหลากหลาย และใช้ข้อมลู
ท่ีได้ในการแก้ไขปัญหาและงานอ่ืนๆ ด้วยตนเอง สามารถศึกษาปัญหาท่ีค่อนข้างซับซ้อนและ
เสนอแนะแนวทางในการแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์โดยค านึงถึงความรู้ทางภาคทฤษฏี ประสบการณ์
ทางภาคปฏิบตัิ และผลกระทบจากการตดัสินใจ สามารถใช้ทกัษะและความเข้าใจอนัถ่องแท้ใน
เนือ้หาสาระทางวิชาชีพ ส าหรับหลกัสตูรวิชาชีพ นกัศึกษาสามารถใช้วิธีการปฏิบตัิงานประจ าและ
หาทางแก้ใหมใ่นการแก้ไขปัญหาได้อยา่งเหมาะสม 
 - ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบมีส่วน
ช่วยและเอือ้ต่อการแก้ปัญหาในกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์ ไม่ว่าจะเป็นผู้น าหรือสมาชิกของกลุ่ม 
สามารถแสดงออกซึ่งภาวะผู้ น าในสถานการณ์ท่ีไม่ชัดเจนและต้องใช้นวัตกรรมใหม่ๆ ในการ
แก้ปัญหา มีความคิดริเร่ิมในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพืน้ฐานของตนเองและของ
กลุม่ รับผิดชอบในการเรียนรู้อยา่งตอ่เน่ือง รวมทัง้พฒันาตนเองและอาชีพ 
 - ด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศสามารถศึกษาและท าความเข้าใจในประเด็นปัญหา สามารถเลือกและประยุกต์ใช้
เทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตร์ท่ีเก่ียวข้องอย่างเหมาะสมในการศึกษาค้นคว้าและเสนอแนะ
แนวทางในการแก้ไขปัญหา ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผลแปล
ความหมาย และน าเสนอข้อมูลสารสนเทศอย่างสม ่าเสมอ สามารถส่ือสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ทัง้ในการพูด การเขียน สามารถเลือกใช้รูปแบบของการน าเสนอท่ีเหมาะสมส าหรับกลุ่มบุคคลท่ี
แตกตา่งกนัได้ 
 ส าหรับคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลพระนคร เน้นการจดัการศึกษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี เน้นทกัษะทางปฏิบตัิจ าเป็นต้อง
เพิ่มมาตรฐานผลการเรียนรู้ ด้านทกัษะพิสยัซึง่เป็นทกัษะท่ี 6 ดงันัน้คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได้ก าหนดมาตรฐานผลการเรียนรู้ซึ่งสามารถปฏิบตัิงาน
ตามแบบท่ีก าหนดได้ สามารถปฏิบตัิงานได้ถูกต้องโดยอิสระ สามารถประยกุต์การปฏิบตัิงานเพ่ือ
การแก้ปัญหาในสภาพจริงได้ 
 สรุปหน้าท่ีของนักศึกษาคือการประพฤติปฏิบตัิตนให้มีคณุลักษณ์ของ
นกัศกึษา ได้แก่ ความรับผิดชอบตอ่ตนเอง ความรับผิดชอบตอ่ผู้ อ่ืน  ความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ีการ
งานท่ีได้รับมอบหมาย การเตรียมตวัประกอบอาชีพอิสระท่ีเป็นประโยชน์ตอ่ชมุชน ประเทศชาติโดย
สอดคล้องกบัมาตรฐานการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิระดบัอดุมศึกษาของประเทศไทยใน
ด้านคุณธรรม จริยธรรมด้านความรู้ คือมีองค์ความรู้ในสาขาวิชาอย่างกว้างขวาง ด้านทักษะ
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ปัญญาสามารถค้นหาข้อเท็จจริง ด้านทกัษะความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคลและความรับผิดชอบมีส่วน
ช่วยและเอือ้ต่อการแก้ปัญหาในกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์ ด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การ
ส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเหมาะสม รวมถึงด้านทกัษะพิสยัซึ่งเป็นพฤติกรรม
การเรียนรู้เก่ียวกบัความสามารถในการปฏิบตังิานตามแบบถกูต้อง และสามารถแก้ปัญหาในสภาพ
จริงได้ 
 3) พฒันาการของนกัศกึษา 
 วัยรุ่นเป็นช่วงระยะเวลาคาบเก่ียวระหว่างความเป็นเด็กต่อเน่ืองกับ
ความเป็นผู้ ใหญ่นับเป็นวัยหัวเลีย้วหัวต่อของชีวิตท่ีมีการเปล่ียนแปลงในด้าน ร่างกาย อารมณ์ 
สงัคม สตปัิญญาซึง่ ส าเนาว์ (2537) ได้กลา่วถึงลกัษณะของนกัศกึษาตามขัน้พฒันาการไว้ ดงันี ้

พัฒนาการทางกาย 
 การเจริญเติบโตของบุคคลในช่วงวยัรุ่นตอนปลาย และเร่ิมเข้าสูว่ยัผู้ ใหญ่
ตอนต้นนี ้เป็นช่วงที่บุคคลมีการเจริญเติบโตทางด้านร่างกาย อย่างรวดเร็ว ทัง้
น า้หนกัและสว่นสงู บคุลกิลกัษณะที่ดเูคอะเขินเก้งก้างในระยะแรกๆจะเร่ิมเข้าที่เข้า
ทางขึน้ ใบหน้ามกัมีสวิขึน้ อนัเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงของฮอร์โมนในร่างกาย 
สายตาใช้การได้ดีมากกว่าวยัเด็ก ผู้ชายมักจะมีลกูกระเดือกเห็นได้ชดัเจน อวยัวะ
เพศจะเจริญเต็มที่ กระดกูจะหยดุการเจริญเตบิโต เมื่อมีอายปุระมาณ 18 ปี ส าหรับ
ผู้หญิง และ 19 ปี ส าหรับผู้ ชาย กล้ามเนือ้ตามส่วนต่าง เช่น แขน ขา หน้าอก จะ
เจริญเติบโตเต็มที่ เมื่ออายปุระมาณ 19 ถึง 20 ปี ในช่วงแรกของวยันี ้คือ เมื่อบคุคลมี
อาย ุ17, 18, 19 ปี ถ้าได้รับการเอาใจใสใ่นเร่ืองอาหาร การออกก าลงักาย และการ
พกัผ่อน จะช่วยให้ร่างกายได้รับการพฒันาสมบูรณ์ที่สดุ สถาบนัอุดมศึกษา จึงควร
จัดหาสิ่งอ านวยความสะดวก เพื่อให้นักศึกษาได้มีโอกาสออกก าลังกายอย่าง
สม ่าเสมอ จัดที่จ าหน่ายอาหารที่สะอาด และมีอาหารที่มีคุณภาพดีไว้จ าหน่ายให้
นักศึกษาในราคาที่ไม่แพง จัดบริการอนามัย เพื่อการป้องกันรักษา และส่งเสริม
สขุภาพของนกัศกึษาก็จะช่วยให้พฒันาการทางร่างกายของนกัศึกษามีความสมบรูณ์
ถึงที่สดุ 
พัฒนาการทางอารมณ์ 
 ในวยัรุ่นตอนต้น มกัจะมีอารมณ์รุนแรงแทบทกุชนิด เช่น โกรธ รัก กลวั และ
เจ้าคิดเจ้าแค้น เป็นต้น และมกัจะมีการเปลี่ยนแปลงทางอารมณ์บ่อยครัง้ จนขาด
ความมัน่คงทางอารมณ์ ซึ่งเกิดจากสาเหตุของการเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย และ
สภาพแวดล้อมทางสงัคมในช่วงวยัรุ่นตอนปลาย หรือ ผู้ ใหญ่ตอนต้น บุคคลจะมี
พฒันาการทางด้านอารมณ์ที่ดีขึน้ แต่อารมณ์ที่วยัรุ่นตอนปลายยงัมกัแสดงออก 
ได้แก่ อารมณ์โกรธ เมื่อมีปัญหา อปุสรรค เกิดขึน้ในวยันี ้บคุคลจะเกิดการเรียนรู้ที่
จะอดกลัน้อารมณ์โกรธ จึงท าให้มีอารมณ์โกรธตกค้างนานกว่าบุคคลในวัยรุ่น
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ตอนต้น อารมณ์ที่มักมีปัญหาเกิดขึน้ในช่วงวัยนีม้ีอีกสองประการ คือ ความตึง
เครียด และวิตกกงัวล ความตึงเครียดนัน้ จะเร่ิมเกิดกับบุคคลในวยัรุ่นตอนปลาย 
เมื่อบุคคลต้องเผชิญกับปัญหาต่าง และถ้าปัญหามีมากก็จะก่อให้เกิดความตึง
เครียดมากขึน้ ปัญหาตา่งๆยงัก่อให้บคุคลเกิดความวิตกกงัวลใจ ซึ่งจะมีมากขึน้ใน
วยันี ้นอกจากนัน้ ความรู้สึกที่ไม่ทดัเทียมกับคนอื่นทางด้านส่วนตวั และทางด้าน
สงัคม ยังเป็นสาเหตุที่ส าคัญที่ท าให้บุคคลวัยนีเ้กิดความวิตกกังวลใจด้วย จึงมี
ความจ าเป็นต้องช่วยสง่เสริมให้พฒันาการทางด้านอารมณ์ของนกัศึกษาได้รับการ
พัฒนา จนมีวุฒิภาวะทางอารมณ์ คือ มีความสามารถในการควบคุมอารมณ์ 
สามารถรับฟังค าติ วิจารณ์เก่ียวกบัตนเองได้ มีความมัน่คงทางจิตใจ และอารมณ์ 
พัฒนาการทางสังคม 
 วัยรุ่นตอนปลาย เป็นช่วงที่ชอบท างานเป็นกลุ่ม รู้จักรับผิดชอบงาน 
ขณะเดียวกนัก็ชอบอิสระ เร่ิมหาประสบการณ์แปลกๆใหม่ๆ การคบเพื่อนโดยทัว่ไป
จะเลือกคบเพื่อนที่มีบางสิ่งบางอย่างคล้ายๆกัน เช่น มาจากท้องถ่ินเดียวกัน อยู่
คณะวิชาเดียวกนั ในวยันีส้ว่นมากจะใช้เวลาร่วมกบัเพื่อนตา่งเพศมากกว่า การคบ
เพื่อนเพศเดียวกัน วัยรุ่นตอนปลายมีประสบการณ์ทางสงัคมพอสมควร จึงพอ
เรียนรู้ที่จะปฏิบตัิตนให้เหมาะสมในสงัคม มีความระมดัระวงัเก่ียวกบัความรู้สกึของ
ผู้อื่นท่ีมีตอ่ตนเองมากขึน้ สามารถมองเห็นการปรับปรุงตนเอง เพื่อให้เป็นที่ยอมรับ
ของสงัคมในแง่ที่ตรงกบัความเป็นจริงมากขึน้ นอกจากทกัษะทางสงัคมที่ได้กลา่ว
มาแล้วบุคคลที่อยู่ในช่วงวยัรุ่นตอนปลาย ควรได้รับการส่งเสริมให้มีพฒันาการที่
เก่ียวกบัทกัษะในการปรับตวั ความจริงใจ ความสนใจ และเห็นอกเห็นใจผู้อื่น การ
นบัถือตนเอง และความเช่ือมัน่ในตนเอง เพื่อให้เกิดความตระหนกัถึงต าแหน่ง และ
บทบาทของตนในฐานะสมาชิกของสงัคม เป็นผู้ที่มีความพร้อมที่จะปรับตวัเองให้
เข้ากบักิจกรรมและแนวปฏิบตัิของกลุม่ และของสงัคมเพื่อให้สามารถอยู่ในสงัคม
ได้อยา่งมีความสขุ 
พัฒนาการทางด้านสติปัญญา 
 วยัรุ่นตอนปลาย เป็นช่วงวยัที่มีพฒันาการทางสมองสงูสุด จึงเป็นวยัที่มี
ความสามารถหลายอยา่ง มีความสามารถในการจ าได้ดี มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ ทัง้รูปธรรม และนามธรรมได้ดี จึงเป็นวยัที่มีความเหมาะสมในการศึกษา
เล่าเรียนวิชาชีพในสาขาต่างๆ แต่เมื่อเปรียบเทียบกับวัยผู้ ใหญ่แล้ว วัยรุ่นตอน
ปลายยังมีประสบการณ์ไม่มาก การคิดวิ เคราะห์ในเ ร่ืองต่างๆ จึงยังไม่มี
ประสิทธิภาพเท่าผู้ ใหญ่ความแตกต่างของนักศึกษาในด้านต่างๆ เป็นเร่ืองที่มี
ความส าคัญส าหรับผู้ที่ เก่ียวข้องกับการให้การศึกษาหลายฝ่าย เช่น ผู้ บริหาร
การศกึษา อาจารย์ และบคุลากรฝ่ายกิจการนกัศึกษา ซึ่งต้องทราบความแตกต่าง
ของนกัศกึษาดงักลา่ว เพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหารการศกึษา การสอนและการ
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พัฒนานักศึกษา ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และได้ผลดีตามมุ่งหมายของ
สถาบนัอดุมศกึษา 

 ส รุปพัฒนาการของนักศึกษาซึ่งอยู่ ในช่วงวัย รุ่น  เ ป็นวัย ท่ี มีการ
เปล่ียนแปลงด้านการเจริญเตบิโตทางร่างกายอย่างรวดเร็ว มีอารมณ์ท่ีเปล่ียนแปลงง่าย รวดเร็วจน
ขาดความมั่นคงทางอารมณ์ ซึ่งเกิดจากสาเหตุของการเปล่ียนแปลงทางร่างกายนอกจากนัน้จะ
สนใจชอบท างานเป็นกลุ่ม รักกลุ่มเพ่ือน มีการเจริญเติบโตของสมองอย่างเต็มท่ี พฒันาการทางด้าน
ความคดิสตปัิญญาเป็นไปอย่างรวดเร็ว เป็นวยัท่ีมีความเหมาะสมในการศกึษาเล่าเรียนวิชาชีพในสาขา
ต่างๆ พฒันาการต่างๆ เหล่านีจ้ าเป็นต้องมีบุคคลท่ีมีส่วนเก่ียวข้อง รับรู้และมีความเข้าใจ เพ่ือช่วย
สนบัสนนุสง่เสริมให้นกัศกึษามีพฒันาการสมวยั รวมถึงให้ความช่วยเหลือในการปรับตวักบัปัญหาและ
อปุสรรคตา่งๆ เพ่ือให้นกัศึกษาสามารถเจริญเติบโตต่อไปอย่างมีคณุภาพ และเป็นก าลงัของส าคญั
สงัคมตอ่ไปในอนาคต 
 4) คณุลกัษณะของนกัศกึษาคหกรรมศาสตร์ 
  พิณทิพย์ (2527) กล่าวว่า นกัศกึษาคหกรรมศาสตร์ต้องมีความละเอียด
รอบคอบ มีความอดทน เสียสละ มีความรับผิดชอบ มีส่วนร่วมในกิจกรรมและให้ความร่วมมือกับ
ผู้ อ่ืน รู้จกัแสวงหาความรู้ สามารถหาวิธีการแก้ไขปัญหาตา่งๆได้อย่างถกูต้อง มีการวางแผนการใช้
เวลา เงิน และทรัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 อาภาพรรณ (2533) ได้ศกึษาคณุลกัษณะของนกัศกึษาคหกรรมศาสตร์
ของสถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล พบวา่  
 - ด้านวิชาการ ได้แก่ มีความขยันหมั่นเพียรในการศึกษาเล่าเรียน 
ตดิตามข่าวสาร ความเคล่ือนไหวทางวิชาการด้านคหกรรมศาสตร์ และสามารถแนะน าความรู้และ
เทคนิควิธีการประดษิฐ์ใหม่ๆ  
 - ด้านวิชาชีพ ได้แก่ ปฏิบตัิงานด้วยความระมดัระวงัในความปลอดภยั 
ฝึกฝีมือให้เช่ียวชาญทางด้านวิชาชีพ และปฏิบตังิานตามล าดบัขัน้ตามจนเป็นนิสยั 
 - ด้านบุคลิกภาพ ได้แก่ มีความสามารถในการปรับตวัเข้ากับเพ่ือน
ร่วมงาน พดูจาสภุาพ ชดัเจน มีวาจาไพเราะ และมีมนษุยสมัพนัธ์ 
 - ด้านคณุธรรมและจริยธรรม คือมีความรับผิดชอบตอ่การปฏิบตัิงานท่ี
ได้รับมอบหมาย มีความสามารถในการใช้ทรัพยากรอยา่งประหยดั และมีความซ่ือสตัย์ตอ่อาชีพ 
 สรุปคุณลักษณะของนักศึกษาคหกรรมศาสตร์ ซึ่งการศึกษาในอดีต
วิชาชีพคหกรรมเป็นการศึกษาท่ีมุ่งเน้นให้ผู้ เรียนรู้จักน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน
คณุลกัษณะของนกัศึกษาต้องมีความขยนัหมัน่เพียร มีความรับผิดชอบ ในการศึกษาเล่าเรียน มี
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ความละเอียดรอบคอบ มีความอดทน เสียสละ มีการปรับตวัเข้ากบัเพ่ือนร่วมงาน พดูจาสภุาพ และ
มีมนุษยสัมพันธ์ สามารถแก้ไขปัญหาต่างๆได้อย่างถูกต้อง มีการวางแผนการใช้เวลา เงิน และ
ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ ในปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนมีการเปล่ียนแปลงไปตาม
เศรษฐกิจและสังคม มีการน าเทคโนโลยีเ ข้ามาใช้ในชีวิตความเป็นอยู่  ท าใ ห้นักศึกษา                 
คหกรรมศาสตร์มีคุณลักษณะท่ีเพิ่มขึน้จากเดิม ในด้านพฒันาการทางความคิดสร้างสรรค์ และ
ความสามารถการใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีทันสมัย มีความสามารถในการส่ือสาร และทักษะด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 5) ความต้องการของวยัรุ่น 
  วยัรุ่นเป็นวยัท่ีมีการเปล่ียนแปลงด้านการเจริญเติบโตทางร่างกายอย่าง
รวดเร็ว และมกัจะมีการเปล่ียนแปลงทางอารมณ์บอ่ยครัง้ จนขาดความมัน่คงทางอารมณ์ เป็นวยัท่ี
ยังมีประสบการณ์ในชีวิตน้อย เป็นวัยท่ีต้องปรับตัวเข้ากับสภาพการณ์ต่างๆ อีกมากดังนัน้
นกัวชิาการหลายคนจงึสนใจศกึษาและกลา่วถึง ความต้องการของวยัรุ่น ไว้ดงันี ้
 ศรีเรือน (2553) กลา่วถึง ความต้องการของวยัรุ่น ดงันี ้

 1. ต้องการความอิสระ เป็นตวัของตวัเอง ไม่ต้องอยู่ใต้ค าสัง่ค าบงัคบัของ
ผู้ ใดโดยเฉพาะบุคคลผู้ที่มีอ านาจหรือผู้สงูวยักว่า รวมทัง้พ่อแม่ผู้ปกครอง เพราะ
เด็กวยัรุ่นเช่ือวา่ลกัษณะที่เป็นเคร่ืองหมายของความเป็นผู้ใหญ่ คือ ความเป็นอิสระ
จากผู้ที่มีอ านาจเหนือตน 
 2. ต้องการมีต าแหนง่ รวมทัง้ต้องการความสนบัสนุนจากผู้ ใหญ่และเพื่อน
ร่วมงาน 
 3. ต้องการแสวงหาประสบการณ์แปลกๆใหม่ๆ บางครัง้รวมทัง้ความท้า
ท้ายตื่นเต้น เกลียดความจ าเจซ า้ซาก ชอบทดลอง ยิ่งถกูห้ามยิ่งอยากลอง ฉะนัน้
ระยะนีเ้ด็กวยัรุ่นไม่ว่าที่ไหน สมยัใด มักชอบฝ่าฝืนกฎระเบียบต่างๆ เด็กบางคน
อาจชอบลองสิ่งที่ผิดๆ เช่น ยาเสพติด ประพฤติผิดทางเพศ ต่อต้านกฎเกณฑ์ของ
สงัคมและสถาบนั เพื่อดวู่าผลที่ตามมาจะเป็นอย่างไร หรือบางคนอยากลองเพื่อ
ประชดชีวิต 
 4. ความต้องการรวมพวกพ้อง มีกลุ้มก้อน เป็นความต้องการค่อนข้างสงู 
เพราะการรวมพวกพ้องเป็นวิถีทางให้เด็กได้รับสนองความต้องการหลายประการ 
เช่น ความรู้สกึอบอุน่ใจ การได้รับการยกย่อง ความรู้สกึว่ามีผู้ที่เข้าใจตน ร่วมทกุข์
ร่วมสขุกบัตน 
 5. ความต้องการความรู้สกึมัน่คง อุ่นใจและปลอดภยัเพราะเด็กมีอารมณ์
หวัน่ไหวเปลีย่นแปลงง่าย สบัสนและลงัเลง่าย เด็กจึงมีความต้องการเช่นนีค้อ่นข้าง
สงู 
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 6. ความต้องการความถกูต้อง ความยตุิธรรมเด็กถือว่าความยตุิธรรมเป็น
ลกัษณะหนึ่งของความเป็นผู้ ใหญ่ เด็กจึงให้ความส าคัญอย่างจริงจังต่อความ
ถกูต้องยตุิธรรมตามทศันะของตนเองเป็นอย่างยิ่ง และอยากท าอะไรหลายๆอย่าง
เพื่อเรียกร้องความยตุิธรรมทัง้ในแง่สว่นบคุคลและสงัคม 
 7. ความต้องการความงดงามทางร่างกาย ไม่ว่าวัยรุ่นชายหรือหญิง
ต้องการให้คนรู้สกึช่ืนชมเก่ียวกบัรูปลกัษณะของตนเองสมตามเพศของตนทัง้สิน้ 
เพราะคิดว่าความงามทางกายเป็นแรงจูงใจให้เข้ากลุ่มได้ง่าย เป็นที่ยอมรับของ
สงัคม และดึงดดูใจเพศตรงข้าม ฉะนัน้ จึงให้ความเอาใจใสต่่อการออกก าลงักาย 
ลกัษณะอาหารที่รับประทาน ทรงผม เสือ้ผ้า เคร่ืองประดบั สขุภาพอนามยั ความ
งดงามทางกาย นบัเป็นสว่นหนึง่ของความภาคภมูิใจตวัเองของวยัรุ่น 
 8. ความต้องการประพฤติตนสมตามบทบาททางเพศของตน เป้าหมาย
เหลา่นีล้กึซึง้มากในระยะนี ้ผู้ที่มีความรู้สกึวา่ตนเอง ไมส่มเป็นชายชาตรี หรือไมส่ม
เป็นหญิงสาว จะรู้สึกไม่แน่ใจ และไม่สบายใจเก่ียวกับตนเอง โดยทัว่ไปทัง้หญิง
และชาย วยัรุ่นพยายามจะประพฤติตนเพื่อให้ดูงดงามสมเป็นสุภาพสตรี หรือดู
บกึบนึสมเป็นชายชาตรี ตามที่นิยม สว่นผู้ที่รู้ตวัดีว่ามีบทบาททางเพศแบบลกัเพศ
ก็มกัรวมกลุ่มกับผู้ที่มีลกัษณะคล้ายกัน ยิ่งสงัคมปัจจุบนัยอมรับสิ่งเหล่านีอ้ย่าง
เปิดเผย การรวมกลุม่ของพวกนีใ้นสงัคมเพศของตวัก็ยิ่งเกาะกลุม่กนัแน่นเฟ้นและ
เปิดเผยยิ่งขึน้ 
 9. ความต้องการเลอืกอาชีพ เด็กวยัรุ่นโตพอที่จะมองเห็นความส าคญัของ
อาชีพ และเข้าใจว่าอาชีพน ามาซึ่งสถานภาพทางเศรษฐกิจและสงัคม อาชีพเป็น
เคร่ืองชีใ้ห้เห็นถึงสภาวะความเป็นผู้ใหญ่การท่ีคนใดจะมีอาชีพอยา่งไรนัน้จะต้องมี
ความรู้เป็นฐาน เด็กบางคนซึ่งไม่เคยสนใจและเตรียมตวัเพื่อเลือกอาชีพจะเร่ิมมี
ความต้องการในระยะนี ้ทัง้จากความประสงค์ภายในตนเองหรือจากอิทธิพลของ
เพื่อนร่วมวยั พอ่แม ่ผู้ปกครอง และสงัคม 
 การเลือกอาชีพก่อให้เกิดความรู้สึกวุ่นวายใจไม่น้อยต่อเด็กวัยรุ่น ทัง้นี ้
เพราะสาเหตุหลายประการ เช่น วยัรุ่นยงัไม่เข้าใจตนเองดีพอในด้านความชอบ 
ความถนดั ความสนใจ ระดบัสติปัญญาที่แท้จริงของตน อีกทัง้สภาพเศรษฐกิจและ
สงัคมของครอบครัว การศกึษาตามท้องถ่ินท่ีเด็กวยัรุ่นมีชีวิตอยู ่อาจไมเ่อือ้ให้เลือก
อาชีพตามแนวนิยมและความถนดัของตนหรือของบิดามารดา นอกจากนัน้หลาย
กรณีที่บิดามารดามีความประสงค์จะให้บตุรเลอืกอาชีพท่ีตนต้องการซึง่อาจขดัแย้ง
กบัความสนใจ ความถนดัและความสามารถของเด็กวยัรุ่น หรือเด็กวยัรุ่นอาจเลือก
อาชีพตามเพื่อนซึ่งมีอิทธิพลต่อเขาค่อนข้างสูงแต่เขาอาจไม่มีความชอบ 
ความสามารถ และอื่นๆ  เหมือนเพื่อน จึงอาจก่อให้เกิดปัญหาแก่ตวัเด็กวยัรุ่นได้ทัง้
ในปัจจบุนัและอนาคต 
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 นอกจากนีศ้รีเรือน (2553) ยงักลา่วถึง ความสนใจของวยัรุ่นไว้ ดงันี ้
 1. สนใจการศกึษา สภาพเศรษฐกิจสงัคมสมยัปัจจุบนักระตุ้นให้เด็กเข้าใจ
และเห็นความส าคัญของการศึกษาซึ่งเก่ียวโยงกับอาชีพ เก่ียวกับฐานะทาง
เศรษฐกิจและทางสงัคม ความสนใจการศกึษามากน้อยเพียงใดและแนวที่แตกต่าง
กนัไปในแตล่ะบคุคลขึน้อยูก่บัว่าครอบครัวอดุหนนุได้เพียงไร ได้รับการศึกษาอบรม
มาอย่างไร มีประสบการณ์อะไรบ้าง นอกจากนี ้เพศ ระดบัสติปัญญา และโอกาส
เข้ากลุม่ก็เป็นสว่นช่วยน าความสนใจด้วย 
 2. สนใจช่วยเหลอืบคุคลอื่น เด็กวยัรุ่นมกัสนใจช่วยเหลอืบคุคลอื่นท่ีเขาเห็น
วา่ได้รับความล าบากและไม่ได้รับความยตุิธรรมเพราะบ่อยครัง้เคยรู้สกึว่าตนเองก็
อยู่ในฐานะเช่นนัน้ และเคยสะเทือนอารมณ์เพียงไรจึงสามารถเข้าถึงอารมณ์แบบ
เดียวกนัของบคุคลอื่นได้ง่าย 
 3. สนใจกิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมที่เป็นของใหม่และมีประโยชน์ ช่วย
ระบายความเคร่งเครียดทางอารมณ์  เด็กวยัรุ่นมกัให้ความร่วมมือ ในการท ากิจกรร
สร้างสรรค์อาจเป็นทัง้แง่สว่นตวัและแง่สงัคม 
 4. สนใจวัฒนธรรมประเพณี ระยะนีเ้ด็กเร่ิมสามารถเข้าใจและมองเห็น
คุณค่าของวัฒนธรรมประเพณีว่ามีความส าคัญต่อบุคคลและต่อสงัคมส่วนรวม
อยา่งไร การให้ความรู้ ความเข้าใจ และชกัจูงเด็กให้สนใจอย่างถกูทาง จะสร้างให้
เด็กเป็นบคุคลที่รู้จกัและสงวนวฒันธรรมประเพณี 
 5. สนใจศาสนา ปรัชญา อดุมคติ เด็กวยัรุ่นก าลงัเสาะแสวงหาหลกัการใน
การแก้ความทกุข์ร้อนทางจิตใจ และแนวทางด าเนินชีวิตอย่างผู้ ใหญ่ จึงเพ็งเล็งให้
ความส าคญัแก่ศาสนา ปรัชญา อุดมคติ และค่านิยมต่างๆ แต่จะติดใจเด็กวยัรุ่น
มากน้อยหรือไม่นัน้ขึน้อยู่กบัว่าศาสนาและปรัชญา อดุมคตินัน้ๆ ให้ความกระจ่าง
แก่จิตใจอย่างสมเหตุสมผลแก่เขาได้ดีเพียงไรบ้าง อีกทัง้สิ่งแวดล้อม กลุ่ม และ
ผู้ใหญ่ที่เด็กนิยม ได้มีอิทธิพลตอ่ตวัเขาเก่ียวกบัเร่ืองนี ้เช่นไรบ้าง 
 6. สนใจมีเพื่อนสนิทต่างเพศ ความสนใจนีส้ืบมาจากทางกายบรรลุวุฒิ
ภาวะทางเพศซึง่เร่ิมในวยัแรกรุ่น และความต้องการด าเนินชีวิตอย่างผู้ ใหญ่ขัน้ของ
พฒันาการในด้านความสมัพนัธ์กบัคนตา่งเพศ ท่ีเลยความเป็นเพื่อนไปแล้วนัน้อาจ
แบ่งออกเป็น 3 ขัน้ตามล าดบั คือ ขัน้ของความสมัพนัธ์ที่เกิดขึน้ เพราะความรู้สึก
อยากแข่งขัน เพื่อต้องการทัดเทียม แบบนีไ้ม่สู้จะยัง่ยืน ไม่ต้องการความเข้าอก
เข้าใจมากนกั เป็นแบบเลน่สนกุชัว่ครัง้ชัว่คราว ขัน้ท่ีสอง เรียกวา่ ขัน้เลอืก ค่อนข้าง
จะเลือกเฟ้นและจริงจังขึน้บ้าง ขัน้ที่สามเรียกว่า ขัน้แน่ใจ สมัพนัธภาพค่อนข้าง
แนน่เฟ้นจริงจงั ความสนใจและความสนิทสนมกบัเพื่อนต่างเพศนีอ้าจยัง่ยืนไปจน
กระทัง้แตง่งานจริงจงัหรือเลกิร้างในระยะผู้ใหญ่ 
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 สรุปเน่ืองจากวยัรุ่น เป็นวยัท่ีมีการเปล่ียนแปลงด้านร่างกายอย่างรวดเร็ว 
และมีการเปล่ียนแปลงทางอารมณ์บอ่ยครัง้จ าเป็นต้อง ปรับตวัเข้ากบัสถานการณ์ต่างๆ เน่ืองจาก
วยัรุ่นมีประสบการณ์ในชีวิตน้อย ดงันัน้ วยัรุ่นจึงมีความต้องการท่ีจะพฒันาตนเองเพ่ือเป็นท่ียอมรับ
ของสงัคม วยัรุ่นจึงต้องการความอิสระ ต้องการแสวงหาประสบการณ์แปลกๆใหม่ๆ ท่ีท้าทาย การรวม
พวกพ้อง ความถูกต้องและความมั่นคงใน บทบาททางเพศเพราะวัยรุ่นยังไม่เข้าใจตนเองดีพอ
เก่ียวกบัความชอบ ความถนดั ความสนใจท่ีเหมาะสมกบัระดบัสติปัญญาท่ีแท้จริงของตน วยัรุ่นจึง
สนใจการศกึษาเพราะสภาพเศรษฐกิจสงัคมปัจจบุนักระตุ้นให้วยัรุ่น เข้าใจและเห็นถึงความส าคญั
ของการศึกษาท่ีเช่ืองโยงกับอาชีพ เก่ียวกับฐานะเศรษฐกิจและสังคมความเป็นอยู่ในอนาคต 
นอกจากนัน้วยัรุ่นยงัมีความสนใจช่วยเหลือบคุคลอ่ืน เห็นความส าคญัและคณุคา่ของการเข้าร่วม
กิจกรรมสร้างสรรค์บ าเพ็ญประโยชน์เพ่ือส่วนรวม ท่ีเก่ียวกับวฒันธรรม ประเพณี ศาสนา ปรัชญา 
สิ่งเหลา่นีจ้ะชว่ยผอ่นคลายความเครียดทางอารมณ์ได้ 
 2.1.5.2 ด้านบริหารการศกึษา 
 ผู้บริหารสถาบนัการศึกษาเป็นบุคคลท่ีส าคญัท่ีสุดในการบริหารการศึกษา
ของสถาบนัการศกึษามีบทบาทเป็นผู้ประสานงานและนกัปฏิรูปการศึกษาซึ่งต้องใช้ความรู้ ทกัษะ 
และประสบการณ์อยา่งมืออาชีพ 
 1) ความหมายของการบริหารการศกึษา 
 จิตราวดี (2547) กล่าวว่า  สภาพแวดล้อมด้านการบริหาร เ ป็นการ
ด าเนินงานเก่ียวกับนโยบาย กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับใช้กับนิสิตและบุคลากรในสถาบัน 
สภาพแวดล้อมด้านการบริหารท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทัง้การให้นิสิตนกัศึกษามีส่วน
ร่วม ในการบริหารจะยิ่งช่วยให้สถาบนัอุดมศึกษาตอบสนองต่อธรรมชาติของนิสิตนกัศึกษา และ
ชว่ยให้นิสิตนกัศกึษาพฒันาอยา่งเตม็ท่ี 
 บญุชม และสริุทอง (2552) กล่าวว่า เป็นกระบวนและกิจกรรมท่ีผู้บริหารของ
องค์การทางการศกึษาใช้ภาวะผู้น าในการระดมทรัพยากร และเทคนิคในการประยกุต์ศาสตร์และ
ศิลป์ทางการบริหารมาใช้ในกิจกรรมทางการศกึษา การพฒันาองค์การทางการศึกษาและสมาชิก
ของสงัคมให้ได้รับการศกึษาท่ีมีคณุภาพ มีความสมบรูณ์ทัง้ร่างกาย อารมณ์ สงัคมและสติปัญญา 
มีความรู้ความสามารถในการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และเป็นคนดีของสงัคมตามเป้าหมายและ
นโยบายของประเทศ 
 สรุปการบริหารการศึกษาเป็นกระบวนและกิจกรรมท่ีผู้บริหารขององค์การ
ทางการศึกษาใช้ภาวะผู้น าในการระดมทรัพยากร และเทคนิคในการประยุกต์ศาสตร์และศิลป์
ทางการบริหารมาใช้ในกิจกรรมทางการศึกษา การพัฒนาองค์การทางการศึกษาด าเนินงาน
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เก่ียวกับนโยบาย กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับใช้กับนิสิตและบุคลากรในสถาบัน  ผู้ บริหาร
สถานศกึษาเป็นองค์ประกอบส าคญัประการหนึ่งในการจดัการศกึษาซึ่งต้องมีวิสยัทศัน์กว้างไกล มี
ความมุ่งมัน่ในการจดัการศกึษา และมุ่งมัน่ตอ่การสร้างระบบคณุภาพให้เกิดขึน้ในสถานศึกษานัน้
รวมทัง้การให้นิสิตนักศึกษามีส่วนร่วม ในการบริหารจะยิ่งช่วยให้สถาบันอุดมศึกษาสามารถ
ตอบสนองตอ่ธรรมชาตขิองนิสิตนกัศกึษา และชว่ยให้นิสิตนกัศกึษาพฒันาอยา่งเตม็ท่ี 
 2) บทบาทหน้าท่ีของผู้บริหารสถานศกึษา 
 พระราชบญัญัติการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2545) 
และท่ีแก้ไขเพิ่มเตมิ พ.ศ. 2553 ได้ก าหนดหน้าท่ี ของผู้บริหารสถานศกึษา ไว้ 4 ด้านดงันี ้ 
 1. บทบาทหน้าท่ีด้านวิชาการ มีความรู้และเป็นผู้น าทางวิชาการ มีความรู้มี
ทกัษะและประสบการณ์ด้านการบริหาร เป็นผู้ใช้ความรู้และประสบการณ์แก้ปัญหา เป็นผู้น าในการ
สร้างวิสยัทศัน์ เป็นผู้น าด้านการคดิริเร่ิมสร้างสรรค์ เป็นผู้น านโยบายไปสูก่ารปฏิบตัิ และบริหารงาน
โดยค านงึถึงมาตรฐานการศกึษา 
 2. บทบาทหน้าท่ีด้านการบริหารงานงบประมาณ เป็นผู้ท าความเข้าใจในนโยบาย 
อ านาจหน้าท่ีและกิจกรรมในหน่วยงาน เป็นผู้น าระบบประมาณมาใช้ในการบริหาร เข้าใจระเบียบ
การเงินการคลงัและการพสัด ุสร้างความซือ้สตัย์สุจริตในการใช้งบประมาณ มีความละเอียดรอบครอบ 
มีความสามารถในการตดัสินใจอย่างมีเหตผุล หมัน่ตรวจสอบการใช้งบประมาณอยู่เสมอ และรายงาน
การใช้งบประมาณอย่างเป็นระบบ  
 3. บทบาทหน้าท่ีด้านการบริหารบคุคล มีความรู้ทกัษะและประสบการณ์ใน
การบริหารงานบคุคล เป็นแบบอย่างท่ีดีให้แก่บคุลากรในหน่วยงาน มีมนษุยสมัพนัธ์ มีอารมณ์ขนั 
เป็นนกัประชาธิปไตย เป็นนกัประนีประนอม มีความอดทนอดกลัน้ เป็นนกัพูดท่ีดี มีความสามารถ
ในการจงูใจคน และมุง่พฒันาองค์กร 
 4. บทบาทหน้าท่ีด้านการบริหารงานทัว่ไป เป็นนกัวางแผนและก าหนดนโยบาย
ท่ีดี เป็นผู้ตดัสินใจสัง่การ มีความรู้การบริหารโดยระบบสารสนเทศท่ีทนัสมยั เป็นผู้ ท่ีมีความสามารถใน
การส่ือสาร รู้จกัมอบอ านาจและรับผิดชอบอย่างเหมาะสม เป็นผู้ควบคมุก ากบัติดตามและนิเทศงานท่ีดี  
 สรุป ผู้บริหารการศึกษาถือเป็นบคุคลท่ีส าคญั มีบทบาทหน้าท่ีเก่ียวกบัการ
ด้านวิชาการเป็นบุคคลมีความรู้และเป็นผู้น าทางวิชาการ มีความรู้มีทกัษะและประสบการณ์ด้าน
การบริหารเป็นผู้ท าความเข้าใจในนโยบาย อ านาจหน้าท่ีและกิจกรรมในหน่วยงาน เป็นผู้น าระบบ
ประมาณมาใช้ในการบริหาร ด้านการบริหารงานงบประมาณ ด้านการบริหารบุคคลเป็นแบบอย่าง
ท่ีดีให้แก่บคุลากรในหน่วยงาน มีมนษุยสมัพนัธ์ และด้านการบริหารงานทัว่ไปเป็นนกัวางแผนและ
ก าหนดนโยบายท่ีดี เป็นผู้ตดัสินใจสัง่การรู้จกัมอบอ านาจและรับผิดชอบอยา่งเหมาะสม 
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 2.1.5.3 ด้านวิชาการ 
 งานวิชาการเป็นการด าเนินงานเก่ียวกับการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
และกิจกรรมต่าง ๆ ทางด้านวิชาการ การปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนให้ได้ผลดี และมี
ประสิทธิภาพท่ีก่อให้เกิดการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพสูงสุดแก่ผู้ เ รียนโดยมีนักการศึกษาให้
ความหมายไว้ดงันี ้
 1) ความหมายของวิชาการ 
  นิภา (2548) กล่าวว่า งานวิชาการ หมายถึง กิจกรรมทกุชนิดท่ีโรงเรียน
จดัขึน้อยา่งสอดคล้องกบัวิสยัทศัน์ ปรัชญา จดุมุง่หมายของการจดัการศกึษาและหลกัสตูรการเรียน
การสอนท่ีร่วมกันจดัท าขึน้ เพ่ือพฒันาผู้ เรียนให้เป็นคนดี มีความรู้และอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนในสงัคมได้
อยา่งมีความสขุ 
  สรุป งานวิชาการมีความส าคญัอย่างยิ่ง เพราะเป็นงานท่ีน าหลักสูตร
ไปสู่การปฏิบตัิเพ่ือพฒันาผู้ เรียนให้มีความรู้ ความสามารถเป็นคนท่ีมีคุณภาพในสงัคม จึงนบัว่า
เป็นหวัใจของสถานศกึษา มาตรฐานและคณุภาพของสถานศกึษา จะวดัได้จากความส าเร็จในการ
บริหารงานวิชาการท่ีสนองความต้องการของผู้ เรียนด้วยความร่วมมือของชมุชนในท้องถ่ิน 
 2) ขอบขา่ยของงานวิชาการ 
  นกัการศกึษาได้ก าหนดขอบข่ายของการบริหารงานวิชาการไว้ต่างๆกัน 
ดงันี ้
  ส าเนาว์ (2538) กลา่วถึงความส าคญัของวิชาการ ไว้ดงันี ้
 1. ปรับปรุงหลกัสตูรให้สอดคล้องกบัเป้าหมาย และกระบวนการพฒันา
นกัศกึษาของสถาบนั ตลอดจนความต้องการของสงัคม 
 2. ปรับปรุงวิ ธีการเรียนการสอน และการวัดผลของสถาบันให้มี
ประสิทธิภาพ 
 3. ปรับปรุงระบบอาจารย์ท่ีปรึกษาวิชาการ หรืออาจารย์ท่ีปรึกษา
ประจ าตวันกัศกึษา เพ่ือให้อาจารย์ท่ีปรึกษาสามารถปฏิบตังิานได้อยา่งมีประสิทธิผล 
 4. ให้ทกุคณะพิจารณาด าเนินการส่งเสริมพฒันาให้เกิดจรรยาบรรณใน
ทกุสาขาวิชาชีพ 
 5. ให้อาจารย์สอนสอดแทรกการพัฒนาบุคลิกภาพและจรรยาบรรณ
วิชาชีพทกุสาขา 
 6 ให้ทุกคณะปรับปรุงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ให้สามารถปรับตวั
เข้ากบัระบบการเรียนการสอน และสภาพแวดล้อมของคณะ 
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 7. ให้ทกุคณะสง่เสริมและสนบัสนนุกิจกรรมนกัศกึษาด้านวิชาการ 
 8. ให้ส านักทะเบียนนักศึกษาร่วมกับฝ่ายกิจการนักศึกษาจัดปฏิทิน
การศกึษาให้สอดคล้องกบัปฏิทินกิจกรรมนกัศกึษาทัง้ปีการศกึษา 
 9. ฝ่ายวิชาการร่วมมือกบัฝ่ายกิจการนกัศกึษา เพ่ือบรูณการงานกิจการ
นักศึกษาเข้ากับงานวิชาการเพ่ือให้พัฒนานักศึกษาของสถาบันมีเป้าหมาย และกระบวนการท่ี
สอดคล้องกนั  
 วิโรจน์ (2556) กล่าวถึง ขอบข่ายและภารกิจงานวิชาการ ตามท่ีก าหนดใน
กฎกระทรวงศกึษาธิการ ดงันี ้ การพฒันาหรือการด าเนินการเก่ียวกับการให้ความเห็นการพฒันาสาระ
หลกัสตูรท้องถ่ิน การวางแผนงานด้านวิชาการ การจดัการเรียนการสอนในสถานศกึษา การพฒันาหลกัสตูร
ของสถานศกึษา การพฒันากระบวนการเรียนรู้ การวิจยัเพ่ือพฒันาคณุภาพการศกึษาในสถานศกึษา การ
พฒันาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ การนิเทศการศกึษา การแนะแนวการพฒันาระบบประกนัคณุภาพ
ภายในและมาตรฐานการศกึษา การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ  การประสานความ
ร่วมมือในการพฒันาวิชาการกบัสถานศกึษาและองค์กรอ่ืน การส่งเสริมและสนบัสนนุงานวิชาการแก่
บคุคล ครอบครัว องค์กรหน่วยงานสถานประกอบการและสถาบนัอ่ืนท่ีจดัการศกึษา การจดัท าระเบียบ
และแนวปฏิบตัิเก่ียวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา การคดัเลือกหนังสือแบบเรียนเพ่ือใช้ในสถาน   
ศกึษา และการพฒันาและใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศกึษา  
 สรุป ขอบขา่ยและความส าคญัของงานวิชาการ เป็นงานท่ีเก่ียวกบัหลกัสตูร
และการน าหลกัสตูรไปใช้ให้เกิดประสิทธิผลซึ่งต้องอาศยัการวางแผนงานด้านวิชาการ การจดัการ
เรียนการสอน การพัฒนาหลักสูตร การปรับปรุงหลักสูตร การปรับปรุงวิธีการเรียนการสอน        
การปรับปรุงระบบอาจารย์ท่ีปรึกษาวิชาการ การสนับสนุนให้งานวิชาการด าเนินไปได้อย่างมี     
ประสิทธิ ภาพ การวิจยัเพ่ือพฒันาคณุภาพการศกึษา การนิเทศการศกึษา และงานบริการท่ีส่งเสริม
และอ านวยความสะดวกได้แก่ งานแนะแนว งานห้องสมดุ งานโสตศกึษา และส่ือการสอน 
 3) หลกัสตูร 
  หลกัสูตรถือว่าเป็นหวัใจส าคญัทางด้านการศึกษา การจดัการศึกษาไม่
ว่าจะเป็นประเทศใดหรือระดับการศึกษาใดก็ล้วนเก่ียวข้องกับหลักสูตรว่าจะด าเนินการจัด
การศกึษาไปในแนวใด  
  ความส าคญัของหลกัสตูรบงัอร (2550) กล่าวว่าหลกัสูตรมีความส าคญั
ต่อการจัดการศึกษา เพ่ือให้ผู้ เรียนได้พัฒนาไปในทิศทางท่ีสอดคล้องกับความมุ่งหมายทาง
การศกึษาท่ีก าหนดและหลกัสตูรเป็นเคร่ืองชีว้ดัได้วา่การศกึษาของประเทศนัน้ต้องการพฒันาคนไป
ในด้านใดด้านหนึง่ซึง่ความส าคญัของหลกัสตูรมีดงันี ้
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 1. หลักสูตรเป็นเอกสารทางวิชาการ เพ่ือให้บุคคลท่ีเก่ียวข้องกับ
การศกึษาน าไปปฏิบตัใิห้ถกูต้อง 
 2. เป็นมาตรฐานการศึกษา ท่ีควบคุมการเรียนการสอนในระดบัต่างๆ 
ของสถานศกึษาให้ถือเกณฑ์มาตรฐาน 
 3. หลักสูตรเป็นเคร่ืองมือท่ีส าคญัของกระทรวงศึกษาธิการ ใช้ในการ
ควบคมุสถาบนัอดุมศกึษาได้ 
 4. เป็นเคร่ืองชีว้ดัความเจริญของขาตไิด้  
 5. ใช้เป็นแผนด าเนินงานของผู้บริหารการศึกษาในการควบคมุติดตาม
ผล 
 6. หลักสูตรจะก าหนดแนวทางความรู้ ทักษะ ความสามารถ ความ
ประพฤตท่ีิมีประโยชน์ตอ่สงัคม ซึง่จะเป็นสิ่งส าคญัในการพฒันาเยาวชน 
 นอกจากนัน้ยงักลา่วถึงประโยชน์ของหลกัสตูร ไว้ดงันี ้
 1. หลกัสตูร เป็นแนวทางส าหรับครูผู้ ได้มีโอกาสเตรียมตวัล่วงหน้า ก่อน
จะไปสูก่ารสอนจริง 
 2. ชว่ยท าให้ครูผู้สอนเกิดความมัน่ใจในการสอน  
 3. ท าให้ผู้ เรียนใช้หลกัสตูร รู้เป้าหมายปลายทางในการสอนนัน้ ต้องการ
เน้นพฒันาผู้ เรียนไปทางใดจงึจะมีประสิทธิภาพ และไมเ่กิดการสญูเปลา่ทางการศกึษา 
 4. ช่วยให้ผู้ สอนปรับเนือ้หา และโยงเนือ้หาให้ทันสมัยต่อเหตุการณ์
ปัจจบุนัได้ 
 สรุปหลกัสตูรมีความส าคญัตอ่การจดัการศกึษา เพ่ือให้ผู้ เรียนได้พฒันา
ไปในทิศทางท่ีสอดคล้องกบัความมุ่งหมายทางการศกึษาท่ีก าหนด และหลกัสตูร เป็นเคร่ืองชีว้ดัว่า
การศึกษาของประเทศนัน้ต้องการพัฒนาคนไปในด้านใดด้านหนึ่ง  หลักสูตรท่ีเปิดสอนในคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ปัจจบุนัมี 7 สาขาวิชาแบง่ตาม
ระดบัการศกึษาได้ดงันี ้ระดบัปริญญาตรี 6 สาขาวิชา ระดบัปริญญาโท 1 สาขาวิชา ในปีการศกึษา 
2555 มีการปรับหลกัสตูรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดบัอุดมศกึษาแห่งชาติ (Thai Qualifications 
Framework for Higher Education, TQF : HEd) 
 4) วิธีการสอน 
 สิริวรรณ (2549) กล่าวว่า วิธีการสอน คือ การจดัสิ่งแวดล้อมให้แก่ผู้ เรียนเพ่ือ 
ให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ในทุกด้านการสอนถือเป็นกระบวนการหนึ่งท่ีมีวตัถุประสงค์เพ่ือเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมของผู้ เรียนไปตามแนวทางท่ีก าหนดไว้ โดยครอบคลุมถึงการให้ความรู้ การอบรมบ่มนิสัย 



54 

รวมทัง้การฝึกทกัษะ วิธีการสอนทีจะท าให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้มีอยู่มากมายหลายวิธี ซึ่งผู้สอนอาจ
เลือกวิธีการสอนโดยมีข้อควรค านงึถึง ดงันี ้
 1. วิธีการสอนมีมากมายหลายวิธี วิธีการสอนแบบใดแบบหนึ่งอาจไม่
เกิดประโยชน์แก่ผู้ เรียน ดงันัน้การเลือกวิธีการสอนให้เหมาะสมจึงควรพิจารณาปัจจยัอ่ืนๆประกอบ
คือ วตัถปุระสงค์การสอน ภมูิหลงัผู้ เรียนและความสนใจของกลุ่มผู้ เรียน จ านวนนกัเรียน ระยะเวลา 
และเนือ้หาสาระ  
 2. ผู้สอนควรใช้วิธีการสอนแบบตา่งๆ ไม่ควรใช้แตว่ิธีการสอนแบบเดียว
ซ า้ซาก จ าเจท าให้ผู้ เรียนเบ่ือหนา่ยและไมส่นใจบทเรียนเทา่ท่ีควร 
 3. วิธีการสอนท่ีดีต้องสามารถตอบสนองวตัถปุระสงค์การสอนคือ ได้ทัง้
ด้านความรู้ ความเข้าใจ เจตคต ิและทกัษะ 
 4. การเลือกการสอนท่ีดี ควรเน้นวิธีการสอนท่ีเน้นพฤตกิรรมของผู้ เรียน 
 5. วิธีการสอนท่ีดีและเอือ้ประโยชน์ตอ่ผู้ เรียน คือ วิธีการสอนท่ีให้ผู้ เรียน
รับผิดชอบในการเรียนมากท่ีสดุ 
 ทิศนา (2552) กล่าวว่า วิธีสอน คือวิธีต่างๆ ท่ีน ามาใช้ในการสอน เพ่ือช่วย
ให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ซึ่งแต่ละวิธีมีองค์ประกอบและขัน้ตอนการด าเนินการท่ีมีลักษณะเด่นเป็น
เอกลักษณ์น าไปสู่วัตถุประสงค์เฉพาะของวิธีนัน้ เช่นวิธีสอนแบบบรรยาย มีองค์ประกอบส าคญัคือ 
ผู้สอน ผู้ เรียน สาระท่ีจะบรรยาย และผลการเรียนรู้ของผู้ เรียน ส่วนขัน้ตอนส าคญัของวิธีสอนนีไ้ด้แก่      
1 การเตรียมสาระท่ีจะบรรยาย 2 การบรรยายสาระโดยการพดู บอก เล่า 3 การประเมินผลการเรียนรู้ของ
ผู้ เรียน ส าหรับลกัษณะเดน่ท่ีเป็นเอกลกัษณ์ของวิธีนี ้คือ การบรรยายหรือการพดูบอกเล่า ซึ่งเอกลกัษณ์
นีมี้คณุสมบตัชิว่ยให้ผู้สอนสามารถถ่ายทอดเนือ้หาสาระจ านวนมากได้ใช้ในเวลาจ ากดั แตกตา่งจากวิธี
สอนแบบสาธิตท่ีมีเอกลักษณ์อยู่ท่ีการแสดงหรือท าให้ดูซึ่งช่วยให้ผู้ เรียนเห็นการปฏิบัติจริงด้วยตา
ตนเอง ท าให้เข้าใจและจ าเร่ืองท่ีสาธิตได้ดี วิธีการสอนแตล่ะวิธีมีจดุเดน่ และประโยชน์ท่ีแตกตา่งกนั  
 สรุปวิ ธีการสอน คือการจัดสิ่ งแวดล้อมให้ เหมาะสมกับผู้ เ รียนมี
จดุมุ่งหมายให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ประกอบด้วย วตัถุประสงค์การสอน ภูมิหลงัผู้ เรียนและความ
สนใจของกลุม่ผู้ เรียน จ านวนนกัเรียน ระยะเวลา เนือ้หาสาระ นอกจากนัน้ผู้สอนควรใช้วิธีการสอน
แบบหลากหลายวิธี การสอนท่ีดีต้องสามารถตอบสนองวตัถปุระสงค์การสอน ส าหรับการเลือกการ
สอนท่ีดี ควรเน้นวิธีการสอนท่ีเน้นพฤติกรรมของผู้ เรียน วิธีการสอนท่ีดีจะเอือ้ประโยชน์ตอ่ผู้ เรียนใน
ความเข้าใจ เจตคติ และทักษะ ส าหรับคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร ได้ใช้รูปแบบการสอนท่ีหลากหลาย เช่น วิธีสอนแบบบรรยาย เป็นวิธีสอนท่ี
ผู้สอนให้ความรู้ตามเนือ้หาสาระด้วยการเล่าอธิบายแสดงสาธิตโดยท่ีผู้ เรียนเป็นผู้ ฟังเพียงอย่าง
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เดียว อาจเปิดโอกาสให้ซกัถามปัญหาได้บ้างในตอนท้ายของการบรรยายหรือใช้วิธีการสอนแบบ
การเรียนรู้แบบมีสว่นร่วม (Participatory Learning) ให้ผู้ เรียนมีสว่นร่วมในการอภิปรายแสดงความ
คดิเห็นหรือปฏิบตัจินได้ข้อสรุป เป็นต้น 
 5) การวดัผล 
  ส าเนาว์ (2538) กล่าวว่าการวดัผลในสถาบนัอดุมศกึษาก็มีลกัษณะคล้าย
กบัการสอน คือ มีการเปล่ียนแปลงไม่มากนกั ในช่วงสามทศวรรษท่ีผ่านมา วิธีการสอนและเทคนิค
ในการวัดผลได้เจริญก้าวหน้าไปมาก แต่สถาบนัอุดมศึกษาก็ให้ความสนใจต่อวิธีการสอนและ
วดัผลไม่มากนกั ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะผู้บริหารและอาจารย์ในสถาบนัอุดมศึกษาส่วนใหญ่ไม่ได้รับ
การศกึษาอบรมทางด้านการศกึษา อาจารย์ในภาควิชาตา่งๆได้ศกึษาเล่าเรียนเฉพาะในเนือ้หาวิชา
ท่ีสอนโดยตรง ซึง่เป็นสาขาวิชาชีพ เชน่ แพทยศาสตร์ และวิศวกรรมศาสตร์ เป็นต้น 
 ปรียาพร (2543) ได้เสนอแนวทางเก่ียวกบัการวดัผลวิชาชีพ ไว้ดงันี ้
 1. วิเคราะห์หาตวัชีเ้พ่ือให้ทราบวา่จะต้องการวดัผลทางด้านใดบ้าง โดย
น าจดุมุง่หมายท่ีก าหนดไว้ในหลกัสตูรมาวิเคราะห์เพ่ือให้ได้ตวัชีท่ี้ถกูต้อง 
 2. วิเคราะห์ตวัชีแ้ต่ละตวัออกเป็นข้อย่อยๆ เพ่ือสะดวกในการวดัผล แต่
ละข้อ 
 3. การก าหนดแนวทางในการวดัผลในแตล่ะตวัชีห้รือแตล่ะข้อย่อย ซึ่งมี
แนวทางในการวดัผลได้ดงันี ้
 4. ทกัษะพืน้ฐานในงานอาชีพ มีแนวทางในการวดัผล เช่น วัดคณุภาพ
ของงานท่ีก าหนด ให้นกัเรียนท าโดยควรจะวดัตลอดขัน้ตอนของการท างานนัน้ ตัง้แตเ่ร่ิมต้นจนถึง
ขัน้ท าส าเร็จ วดัผลโดยการสอบปฏิบตั ิซึง่ควรจะสอบหลายๆครัง้เพ่ือความเท่ียงตรงในการวดัผล 
 5. การวางแผนงานในการท างาน มีแนวทางวดัผล เช่น การสร้างตาราง
การวดัผลและให้คะแนนโดยการสงัเกตของครู วดัผลจากโครงการหรือแผนการท างานของนกัเรียน 
 6. ความรู้เทคนิค และความรู้สมัพนัธ์ มีแนววดัผล เช่น สัมภาษณ์ การ
เข้าเรียน การสอบยอ่ยตลอดภาคเรียน สอบปลายภาค  
 7. นิสัยในการท างาน วัดผลโดยการสร้างตารางและการวดัผล และให้
คะแนนจากการสงัเกตของครู 
 8. เจตคติท่ีดีต่อการท างาน มีแนวทางในการวัดผล เช่น สร้างตาราง
วัดผล และวัดโดยการให้คะแนนจากการสังเกตของครู ให้คะแนนจากการค้นคว้า หรือรายงาน
เก่ียวกบังานท่ีท า 
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 สรุปการวดัผล เป็นการติดตามผลการจดัการเรียนการสอนว่าผู้ เรียนบรรลผุลใน
การเรียนมากน้อยเพียงใด โดยใช้รูปแบบการวดัผลด้วยการแบง่พฤตกิรรมท่ีจะวดัออกเป็น 3 ลกัษณะ คือ 
วดัพฤติกรรมด้านพทุธิพิสยั ได้แก่ การวดัผลเก่ียวกบั ความรู้ ความคิด วดัพฤติกรรมด้านจิตพิสยั ได้แก่ 
การวดัผลเก่ียวกับความรู้สึกนึกคิด วดัพฤติกรรมด้านทกัษะพิสยัได้แก่ การวดัผลด้านการปฏิบตัิงาน 
โดยใช้วิธีการวดัท่ีหลากหลาย ตลอดระยะเวลาของการเรียน 
 6) บรรยากาศในชัน้เรียน 

ชัน้เรียนเป็นสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ ต้องมีบรรยากาศของความพร้อมท่ี 
จะสนบัสนนุการเรียนรู้ได้ตลอดเวลาถ้าบรรยากาศด าเนินไปในทางบวก มีความสามคัคี มีทศันคติท่ี
ดีตอ่กนัระหวา่งสมาชิกในกลุม่ จะสง่ผลให้ผลการเรียนนัน้มีประสิทธิภาพ 
 พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยตฺุโต. 2541) ได้จดัประเภทของการเรียนรู้อย่างมี
ความสขุไว้ 2 แบบ คือ แบบความสขุท่ีอาศยัปัจจยัภายนอก เป็นความสขุท่ีเกิดจากสภาพแวดล้อม 
คือกลัยาณมิตร เช่น ครู อาจารย์ เป็นผู้สร้างบรรยากาศแห่งความรัก ความเมตตา และช่วยให้สนกุ 
แบบความสขุท่ีเกิดจากปัจจยัภายใน เป็นความสขุท่ีเกิดจากภายในตวัผู้ เรียน ซึ่งเป็นอิสระ ไม่ต้อง
พึง่ผู้ อ่ืน กลา่วคือ ผู้ เรียนเกิดนิสยัใฝ่รู้ ใฝ่เรียน ใฝ่สร้างสรรค์ และมีความสขุ ซึ่งการสร้างบรรยากาศ
ให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีความสขุ จึงควรมุ่งสร้างความสุขจากปัจจยัภายใน โดยมีปัจจยัภายนอก
เป็นองค์ประกอบน าทาง ก็จะชว่ยพฒันาผู้ เรียนให้เป็นผู้ รักการเรียนรู้อยา่งแท้จริง 
 นอกจากนัน้ยังให้แนวคิดของการสร้างสรรค์บรรยากาศการเรียนรู้ท่ีมี
ความสขุ ไว้ดงันี ้
 1. การสร้างบรรยากาศแห่งความรักให้เด็กมีความสขุนัน้ไม่ใช่จดุหมาย 
แต่เป็นการสร้างปัจจัยเอือ้ต่อการก้าวสู่เป้าหมาย คือ เพ่ือหนุนการเรียนรู้การท าอะไรท่ีเป็นการ
สร้างสรรค ์
 2. ให้เด็กอยู่ในบรรยากาศแห่งความรัก หรือได้รับความรักในลกัษณะท่ี
ไมร่วมศนูย์เข้าหาตวั แตใ่ห้ขยายความรักออกไปรักครู รักเพ่ือน และอยากชว่ยเหลือเพ่ือน 
 3. ครูควรสร้างนิสยัการช่วยเหลือเกือ้กลูผู้ อ่ืน และการร่วมกนัท าให้มากกว่า
การพึง่พาผู้ อ่ืน เป็นการสร้างความสมัพนัธ์แบบพึง่พาอาศยัซึ่งกนัและกนั อนัเป็นลกัษณะของสงัคม
ท่ีพงึปรารถนา 
 4. ครูควรใช้ปัจจยัภายนอกช่วยท าให้สถานการณ์นัน้เช่ือมโยงไปสู่การ
พฒันาปัจจยัภายใน คือ ความใฝ่รู้ ใฝ่สร้างสรรค์ในตวัผู้ เรียน 
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 5. สถานการณ์การเรียนท่ีสนกุ ต้องไม่ท าให้ให้เด็กติดในความสนกุหรือ
เห็นแก่ความสนกุ ต้องด าเนินไปในลกัษณะท่ีความสนกุนัน้เป็นปัจจยัน าไปสู่การใฝ่รู้ ใฝ่เรียน ในเชิง
สร้างสรรค์ตลอดชีวิต 
 อาภรณ์ (2553) กลา่ววา่ การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้อย่างมีความสขุ
นัน้ครูผู้น าทางการเรียนรู้ จ าเป็นต้องมีเป้าหมายของการจดับรรยากาศการเรียนรู้ท่ีถกูต้อง กล่าวคือ   
เพ่ือมุ่งสร้างนิสยัของการใฝ่รู้ใฝ่เรียน รักการเรียนรู้ตลอดชีวิต มิใช่เพ่ือมุ่งให้นกัเรียนเกิดความสุข
สนุกในการเรียนแต่เพียงอย่างเดียว ควรมุ่งสร้างคณุลกัษณะของการเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมใฝ่
สร้างสรรค์ เพ่ือการด ารงชีวิตอยูใ่นสงัคมได้อยา่งมีความสขุตอ่ไปในอนาคต 
 สรุปบรรยากาศในชัน้เรียนเป็นการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้อย่างมี
ความสุขโดยอาศยัปัจจยัภายนอกและปัจจยัภายใน มีความส าคญัเก่ียวกับการพฒันาและค้นพบ
ตนเองชว่ยให้ผู้ เรียนได้รับความรู้เก่ียวกบัตนเอง สงัคมและสิ่งแวดล้อม ดงันัน้ในห้องเรียนควรสร้าง
บรรยากาศ ท่ีเอือ้อ านวยให้ผู้ เรียนได้รับประสบการณ์ทางบวกเพ่ือพฒันาตนเอง ผู้สอนจะต้องเป็นผู้
ท่ีมีความเช่ือในความสามารถของผู้ เรียน มีความรู้สึกไวตอ่ความคิดของผู้ เรียน มีความกระตือรือร้น
พร้อมท่ีจะชว่ยเหลือผู้ เรียน ให้พฒันาไปจนถึงขีดสดุของแตล่ะบคุคล 
 7) อาจารย์ผู้สอน 
 พจนานกุรม ฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ.2542 (ราชบณัฑิตยสถาน, 2546) 
อธิบายว่า อาจารย์ คือ ผู้ สัง่สอนวิชาความรู้ ใช้เรียกน าหน้าช่ือบุคคลเพ่ือแสดงความยกย่องว่ามี
ความรู้ในทางใดทางหนึ่ง ความหมายของอาจารย์ตามพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.
2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเตมิ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 ตามมาตรา 4 ไม่ได้ก าหนดค าว่า “อาจารย์” ไว้ แต่
จะใช้ค าว่า “คณาจารย์” แทน และให้ความหมายไว้ว่า “คณาจารย์ หมายความว่า บคุลากรซึ่งท า
หน้าท่ีหลกัทางด้านการสอนและการวิจยัในสถานศกึษาระดบัอดุมศกึษาระดบัปริญญาของรัฐและ
เอกชน” 
 ส านกัคณะกรรมการการศกึษาแห่งชาติ (2544) สรุปว่าผู้สอนตามแนว
ทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเอง (Constructivism) เช่น การจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญั 
ควรมีลกัษณะ ดงันี ้
 1. กระตุ้นและยอมรับในความคดิริเร่ิมสร้างสรรค์ของผู้ เรียน 
 2. ใช้ข้อมลูปฐมภูมิและทดลองกบัสิ่งท่ีจบัต้องได้ในกิจกรรมการจดัการ
เรียนรู้ 
 3. จดักิจกรรมการจดัการเรียนรู้ให้ผู้ เรียนมีปฏิสมัพนัธ์กนั 
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 4. การมอบหมายงาน ผู้สอนควรใช้ค าให้ผู้ เรียนปฏิบตัิ จ าแนก วิเคราะห์ 
ท านาย สร้าง แสดง 
 5. มีการยืดหยุ่นในการจดัการเรียนรู้ตามความสนใจของผู้ เรียนทัง้ด้าน
วิธีการจดัการเรียนรู้ เนือ้หา ระยะเวลา 
 6. สอบถามความคิดรวบยอดเดิมของผู้ เรียน เป็นพืน้ฐานในการจดัมโน
ทศัน์ใหมใ่นเหมาะสมกบัแตล่ะบคุคล 
 7. กระตุ้นให้ผู้ เรียนแสดงความคดิเห็นร่วมกบัผู้สอนและเพ่ือนผู้ เรียน 
 8. กระตุ้นให้ผู้ เรียนสืบสวนสอบสวนโดยให้การตัง้ค าถามปลายเปิดให้
คดิ 
 9. ปรับแตง่ความคดิเห็นของผู้ เรียนและโยงความคิด 
                                   10. จดัประสบการณ์ท่ีตรงกันข้ามกบัสมมุติฐานของผู้ เรียนและยัว่ยใุห้
ผู้ เรียนร่วมอภิปราย 
 11. ให้เวลาผู้ เรียนนานพอสมควรในการคิดและแก้ปัญหาสถานการณ์ท่ี
ผู้สอนก าหนด 
 12. ผู้สอนควรใช้วิธีการสอนแบบการเรียนรู้แบบวฎัจกัรการเรียนรู้ 
 ยนต์ (2553) ได้กลา่วถึง หน้าท่ีของครูอาจารย์วา่มีหน้าท่ีและความรับผิดชอบ 
ท่ีส าคญัๆสรุปได้ ดงันี ้
 1. การสัง่สอนศลิปะวิทยาการตา่งๆให้แก่ศษิย์ 
 2. การฝึกอบรมคณุธรรม จริยธรรม และคา่นิยมท่ีดีงามให้แก่ศษิย์ 
 3. การปกครองดแูลความทกุข์สขุของศษิย์ 
 4. การประเมินผลความเจริญก้าวหน้าของศษิย์ 
 5. การแนะแนวการศกึษาและอาชีพให้แก่ศิษย์ 
 6. การจดักิจกรรมเพื่อสร้างความเจริญงอกงามให้แก่ศษิย์ 
 7. การปฏิบตัิงานในหน้าท่ีและงานท่ีได้รับมอบหมายให้ส าเร็จเรียบร้อย
และมีคณุภาพ 
 8. การดแูลสอดสอ่งป้องกนัภยัพิบตัใิห้เกิดแก่ทรัพย์สินของโรงเรียน  
 9. การสร้างเสริมสมรรถภาพทางวิชาการให้แก่ตนเองอยา่งสม ่าเสมอ 
 10. การรักษาวินัยและประพฤติตนให้เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ศิษย์และ
บคุคลทัว่ไป 
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  อาภรณ์ (2553) ได้กลา่วถึง ครูเป็นบคุคลส าคญัท่ีสดุในการสร้างบรรยากาศ
การเรียนรู้ให้แก่ผู้ เรียน ครูจึงจ าเป็นต้นมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม และมีความสามารถในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้สรุปได้ดงันี ้ 
 1. ด้านบคุลิกภาพ ประกอบด้วยมีกิริยาวาจาท่ีเหมาะสม อารมณ์ดี มีเมตตา 
ใช้ภาษาแจ่มชดั ขจดัความล าเอียง หลีกเล่ียงการต าหนิ หมัน่คิดริเร่ิมสร้างสรรค์ อารมณ์ขนัแทรก 
สร้างสมัพนัธ์ฉนัท์มิตร ตดิตามทนัโลกเสมอ ค้นให้เจอความสามารถเดก็ 
 2. ด้านการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ประกอบด้วย เกม เพลง น ามาใช้ ให้เล่า
นิทานสนุก ปลกุใจให้หมัน่คิด ไม่เกาะติดในห้องเรียน ผลดัเปล่ียนเวียนรายงาน บรูณาการทุกวิชา 
สรรหาส่ือหลากหลาย เลิกบรรยายให้ปฏิบตั ิจดัตามหลกั Child-Centered 
  สรุปอาจารย์ผู้ สอนเป็นบุคคลส าคัญท่ีสุดในการสร้างบรรยากาศการ
เรียนรู้ให้แก่ผู้ เรียน จงึจ าเป็นต้นมีบคุลิกภาพท่ีเหมาะสม และมีความสามารถในการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ มีหน้าท่ีจดักิจกรรมการเรียนการสอนหลักและเสริมประสบการณ์แก่ผู้ เรียน อบรมสัง่สอน
ศิษย์ให้มีความรู้ความสามารถในด้านวิชาการ มีคณุธรรม จริยธรรมท่ีดี ครูท่ีดีควรท่ีมีความรู้และ
เช่ียวชาญในสาขาวิชาของตน มีทกัษะทางการสอน มีบุคลิกภาพดี มีคณุธรรม จริยธรรม มีความ
รับผิดชอบสูง เอาใจใส่ปรับปรุงตนเองทัง้ในด้านความรู้ การสอน และคุณธรรมอย่า งสม ่าเสมอ 
ประพฤตตินเป็นแบบอยา่งท่ีดีของลกูศษิย์ 
 2.1.5.4 ด้านกิจการนกัศกึษา   
 กิจกรรมนักศึกษา เป็นกิจกรรมท่ีมีความส าคญัและจ าเป็นอย่างยิ่งในการ
เสริมสร้างบคุลิกภาพและสมรรถภาพในด้านต่างๆ ให้เกิดขึน้ในตวันกัศึกษา การท ากิจกรรมท าให้
นักศึกษา เกิดการเรียนรู้ ทักษะและประสบการณ์อย่างมาก ส่งเสริมพัฒนาการของนักศึกษา       
ทัง้ทางด้านสตปัิญญา สงัคม อารมณ์ ร่างกายและจิตใจ 
 1) ประโยชน์การจดักิจกรรมนกัศกึษา 
   ดวงกมล (2551) ได้กล่าวว่าการจดักิจกรรมนกัศกึษาเป็นเคร่ืองมือส าคญั
ในการดงึพลงักลุม่ไปสร้างสรรค์อยา่งมีจดุหมายก่อให้เกิดประโยชน์ตอ่ผู้ เรียน ดงันี ้
 1. ได้ค้นพบความสนใจและความถนดัท่ีแท้จริงของตนเองซึ่งท าให้เกิดความ
มัน่ใจในตนเอง 
 2. ได้ค้นพบวา่ตนเหมาะสมกบับทบาทใดในกลุม่ และยอมรับในบทบาทนัน้ 
 3. ท าให้รักและผกูพนักบัสถาบนั รู้จกัชว่ยเหลือเกือ้กลูซึง่กนัและกนั 
 4. ฝึกนิสยัท่ีดีของการอยู่ในสงัคม เช่น การยอมรับผู้ อ่ืน ความอดทน การถนอม
น า้ใจกนั ความเสียสละ บ าเพ็ญประโยชน์เพ่ือสงัคม  
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 สรุปประโยชน์การจัดกิจกรรมนักศึกษา กิจกรรมเป็นเคร่ืองมือท่ีดึงพลัง
นักศึกษาไปสร้างสรรค์อย่างมีจุดมุ่งหมาย สถาบันการศึกษาควรให้การสนับสนุนส่งเสริมให้
นกัศึกษาจดักิจกรรมและร่วมกิจกรรมต่างๆท่ีจดัขึน้ในสถาบนัการศึกษาด้วยการก าหนดนโยบาย
การจดักิจกรรมนกัศกึษาและวตัถปุระสงค์ของกิจการนกัศกึษา ดงันี ้
 2) นโยบายการจดักิจกรรมนกัศกึษา 
 วลัลภา (2538) ได้กล่าวถึงนโยบายการจดักิจกรรมนกัศึกษาว่าเป็นการ
ให้การศึกษาทางอ้อม และเป็นการสร้างสรรค์ประสบการณ์อย่างกว้างขวาง ซึ่งมีความส าคญัไม่
น้อยกวา่ความรู้ทางวิชาการหรือวิชาชีพในห้องเรียน โดยกิจกรรมนกัศกึษาควรมีนโยบาย ดงันี ้
 1. ท าให้นกัศกึษาท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรมตา่งๆ สามารถปรับตวัได้ดีขึน้ 
 2. กิจกรรมนกัศกึษาช่วยสง่เสริมให้นกัศกึษาได้จดัตัง้ชมรมท่ีตนเองสนใจ 
 3. กิจกรรมนกัศกึษาจะเสริมสร้างความสามคัคีระหว่างนกัศกึษา จะมีส่วน
ชว่ยให้นกัศกึษารู้จกัการท างานร่วมกบัผู้ อ่ืนอย่างมีระบบและตดัสินใจอย่างมีเหตผุล 
 4. สถาบันจะต้องอ านวยความสะดวกในการจัดสถานท่ี อุปกรณ์และ
อาจารย์ท่ีปรึกษาให้เหมาะสม 
 5. กิจกรรมนกัศกึษาท าให้นกัศึกษามีความเป็นไทย มีความภาคภูมิใจใน
เอกลกัษณ์ของชาต ิและช่ืนชมศลิปวฒันธรรมไทย 
 6. กิจกรรมนกัศึกษาสามารถพฒันานกัศึกษาให้มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม 
เป็นคนดี มีประโยชน์ เป็นท่ีต้องการของสงัคม 
 7. กิจกรรมนกัศกึษาเป็นเคร่ืองผ่อนคลายความเครียด และช่วยให้นกัศกึษา
ปรับตวัเข้ากบัสภาพการเรียนการสอนในขัน้อดุมศกึษาได้ 
 สรุปนโยบายการจัดกิจกรรมนักศึกษาเป็นการให้การศึกษาทางอ้อม          
มีหลกัการและวิธีปฏิบตัิซึ่งถือเป็นทางแนวด าเนินการในสถาบนัการศึกษาเพ่ือพฒันานกัศึกษามีการ
ด้านสติปัญญา สังคม อารมณ์ ร่างกายและจิตใจ โดยมีการส่งเสริมให้นักศึกษาได้จัดตัง้ชมรมเพ่ือ 
เสริมสร้างความสามคัคีระหว่างนกัศกึษา อ านวยความสะดวกในการจดัสถานท่ี อปุกรณ์ และอาจารย์ท่ี
ปรึกษาชมรมเพ่ือให้นกัศกึษาสามารถพฒันาบคุลิกภาพได้เหมาะสม เป็นคนดี มีประโยชน์ตอ่สงัคม  
 3) วตัถปุระสงค์ของกิจการนกัศกึษา 
 การจดัการศกึษาระดบัอดุมศกึษานัน้ เป็นท่ียอมรับในบรรดานกัวิชาการ
ทางการอดุมศกึษาวา่ การศกึษาตามหลกัสตูรเป็นการพฒันาความรู้ความสามารถทางวิชาการ แต่
จุดหมายปลายทางของการศึกษาในระดับอุดมศึกษานัน้มิใช่เพียงเพ่ือความส าเร็จ หากแต่
สถาบนัอุดมศึกษายงัมีภาระท่ีต้องพฒันาความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ให้เกิดขึน้ในตวันกัศึกษาด้วย 
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หรืออาจจะกล่าวว่า นอกจากนักศึกษาจะมีความรู้ความสามารถทางวิชาการแล้ว ยังจะต้องมี
บุคลิกภาพและจริยธรรมท่ีเหมาะสมด้วย กิจการนักศึกษาเป็นวิ ธีการหนึ่งท่ีสถาบันอุดมศึกษา
น ามาใช้ในการพัฒนานักศึกษา การจัดกิจกรรมจะต้องก าหนดวัตถุประสงค์อย่างชัดเจนและ
ครอบคลมุ ดงันัน้สถาบนัอดุมศกึษาจึงต้องมีหน้าท่ีในการก าหนดทิศทางเพ่ือให้นกัศกึษาได้พฒันา
ความสามารถและความถนดั เพ่ือให้กิจกรรมท่ีจดัขึน้ด าเนินไปด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์ตามความ
มุง่หมายในการก าหนดวตัถปุระสงค์ของการจดักิจกรรมนัน้ๆ 
 ทบวงมหาวิทยาลยั (2546) ปัจจุบนัคือส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
แห่งชาติ ได้กล่าวถึงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัย โดยมี
วตัถปุระสงค์ ดงันี ้ 
 1. เพ่ือพฒันานกัศกึษา 
 2. เพ่ือให้นักศึกษาได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ โดยการเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมหลกัสูตร ทัง้ด้านอาสาพฒันาหรือบ าเพ็ญประโยชน์ ศิลปวฒันธรรม จริยธรรม กีฬา 
สมัมนา เพ่ือพฒันากิจการนกัศกึษา รวมทัง้กิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ 
 3. เพ่ือปลกูฝังคณุธรรม จริยธรรมและรักษาไว้ซึ่งคา่นิยมในตวันกัศกึษา
ทางด้านศลิปวฒันธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และเอกลกัษณ์อนัดีงามของชาติ 
 4. เพ่ือให้นกัศึกษาน าความรู้ทางวิชาการและบริการไปสร้างสรรค์และ
พฒันาสงัคมให้เกิดความเจริญก้าวหน้า ทัง้ในด้านถาวรวตัถแุละการด าเนินชีวิตของประชาชน และ
เสริมสร้างความสมัพนัธ์อนัดีระหวา่งนกัศกึษา ประชาชน และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเพ่ือให้นกัศกึษา
ได้เรียนรู้ และมีประสบการณ์ตรงในสภาพท่ีเป็นจริงในสังคม อนัจะก่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจ
สามารถปรับตวัให้เข้ากบัสภาพการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสงัคม มีจิตส านึกท่ีถกูต้องดีงาม
และตระหนกัถึงความรับผิดชอบท่ีพงึมีตอ่สงัคม 
 5. เพ่ือเสริมสร้างค่านิยมด้านความร่วมมือ ความสามัคคี ความ
รับผิดชอบ และความเสียสละเพ่ือส่วนรวม ฝึกการเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี รู้จกัการวางแผน ก าหนด
วิธีการและขัน้ตอนการท างานร่วมกนัเป็นหมู่คณะ 
 6. เพ่ือเสริมสร้างพลานามยัและพฒันาบคุลิกภาพ 
 7. เพ่ือเผยแพร่ช่ือเสียงและเกียรตคิณุของมหาวิทยาลยั 
 สรุปการจดักิจกรรมของนกัศึกษาคือกระบวนการทางการศึกษาท่ีคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จดัขึน้เพ่ือให้นกัศึกษาได้
พฒันาความสามารถและความถนดั โดยกิจกรรมท่ีจดัขึน้มีความเหมาะสม เพ่ือพฒันาตวันกัศกึษา 
ให้นกัศกึษาได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และผ่อนคลายความตึงเครียดจากการเรียนท่ีหนกั ควร
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เป็นกิจกรรมเสริมหลักสูตร ครอบคลุมด้านอาสาพัฒนาหรือบ าเพ็ญประโยชน์ ศิลปวัฒนธรรม 
จริยธรรม กีฬา สมัมนา ปลูกฝังคณุธรรม จริยธรรม รักษาเอกลกัษณ์อนัดีงามของชาติ เสริมสร้าง
ความสมัพนัธ์อนัดีระหว่างนกัศกึษา ประชาชน และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเพ่ือให้นกัศึกษาได้เรียนรู้ 
และมีประสบการณ์ตรงในสภาพท่ีเป็นจริงในสงัคม  
 2.1.5.5 ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั 
 สภาพแวดล้อมมีความส าคญักบัการด ารงชีวิตเพราะมนษุย์ต้องอาศยัอยู่ใน
สภาพแวดล้อมภายในและสภาพแวดล้อมภายนอก หากสภาพแวดล้อมไม่เอือ้อ านวยหรือเกิด
ประโยชน์ตอ่มนษุย์ย่อมส่งผลให้การด ารงชีวิตของมนษุย์เกิดปัญหาและอุปสรรค์ตอ่หน้าท่ีการงาน 
เกิดปัญหาสขุภาพ น าไปสูค่วามเครียด ในการด ารงชีวิต  
 1) ความหมายท่ีเก่ียวกับสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั มีนกัการศึกษาได้
แสดงความคดิเห็นไว้ดงันี ้ 
  จิตราวดี (2547) ได้กล่าวว่า สภาพแวดล้อมมหาวิทยาลยั หมายถึง สิ่ง
เร้าท่ีมีศกัยภาพท าให้นิสิตรับรู้และประทบัใจ ไม่ว่าจะเป็นวสัด ุบคุคล พฤติกรรม เหตกุารณ์ และสิ่ง
ตา่งๆ ทัว่ไป ซึ่งมีอิทธิพลตอ่ชีวิตความเป็นอยู่และการพฒันาทุกด้านของนิสิตในมหาวิทยาลยั ซึ่ง
ได้แก่ สภาพแวดล้อมด้านการบริหาร ด้านการเรียนการสอน ด้านสังคมกลุ่มเพ่ือน ด้านการจัด
กิจกรรมนิสิต ด้านการบริการนิสิต และด้านอาคารสถานท่ี 
  ศรีบงัอร และศิระ (2552) ได้กล่าวว่าสภาพแวดล้อม หมายถึง ปัจจยัและ
สภาพการณ์ต่างๆท่ีเก่ียวข้องสมัพนัธ์กับบุคลากรในสถาบนันัน้ๆ ซึ่งส่งผลตอ่การพฒันาพฤติกรรม
และทศันคตท่ีิดีของบคุลากรให้เป็นท่ีพงึประสงค์ 
  อาภรณ์ (2553) ได้กล่าวว่าสภาพแวดล้อมทางการเรียนแบง่ออกเป็น 2 
ลกัษณะ ดงันี ้
 1. สภาพแวดล้อมทางจิตวิทยา เช่น บรรยากาศในห้องเรียน ความสมัพนัธ์
ระหวา่งผู้สอนกบัผู้ เรียน ความสมัพนัธ์ระหว่างผู้ เรียนด้วยกนั ฯลฯ ถ้าสภาพแวดล้อมท่ีดีจะส่งเสริม
ให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี 
 2. สภาพแวดล้อมทางกายภาพ เช่น กระดานด า โต๊ะ เก้าอี ้แสงสว่าง อณุหภูมิ 
ความสะอาด ความเป็นระเบียบในห้องเรียน ฯลฯ สภาพแวดล้อมท่ีดี ท าให้ผู้ เรียนสบายใจ สบาย
กายในการเรียน การเรียนจะดีขึน้ด้วย 
  สรุปสภาพแวดล้อมภายในสถาบัน หมายถึง สภาพของสิ่งเร้าหรือสิ่ ง
ตา่งๆ ท่ีอยู่และหรือเกิดขึน้ ส าหรับคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ สภาพแวดล้อมภายในสถาบนั 
เป็นสิ่งท่ีมีชีวิตและไม่ชีวิต ได้แก่ สภาพแวดล้อมท่ีเกิดขึน้จากบุคคล อาคาร เคร่ืองมือ สิ่งอ านวย
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ความสะดวกซึ่ง เป็นสิ่งเร้าท่ีมีศักยภาพและมีอิทธิพลต่อการแสดงพฤติกรรมของผู้ เ รียน ซึ่ง
พฤติกรรมมีทัง้ในด้านบวกและด้านลบ ก่อให้เกิดความประทับใจ  และผูกพัน โดยมีผลต่อ
พฒันาการของผู้ เรียน ทัง้ด้านร่างกาย สตปัิญญา อารมณ์ และสงัคม 
 2) สภาพแวดล้อมท่ีเอือ้ตอ่การพฒันานกัศกึษา 
  เน่ืองจากสภาพแวดล้อมมีอิทธิพลและมีความส าคัญต่อการพัฒนา
นักศึกษา นักการศึกษาหลายคนจึงให้ความสนใจเก่ียวกับ สภาพแวดล้อมท่ีเอือ้ต่อการพัฒนา
นกัศกึษา ทัง้ด้านการศกึษาเล่าเรียน การพฒันาด้านจิต – สงัคม ซึ่งจะช่วยให้นกัศกึษาสามารถศกึษา
เล่าเรียนอยู่ในสถาบันจนส าเร็จการศึกษา โดยนักการศึกษาได้เสนอแนวคิดท่ีแตกต่างกันและ
คล้ายกนัดงันี ้
 วรรณภา (2537) ได้กล่าวถึงคณุลกัษณะของอาคารสถานท่ีสิ่งแวดล้อมท่ีดีไว้
ดงันี ้
 1. อาคารเรียน ควรเป็นอาคารถาวรใช้งานได้หลายๆงานถูกสุขลักษณะ 
จ านวนและขนาดอาคารเรียนควรเหมาะสมกบัจ านวนผู้ เรียน รวมทัง้อาคารประกอบ เช่น หอประชมุ โรง
อาหาร โรงพลศกึษา ควรยดึหลกัดงัตอ่ไปนี ้
 1.1 ประโยชน์ใช้สอย ถือเอาประโยชน์ท่ีเกิดผลดีกับการเรียน การ
สอน ความปลอดภยั สงบสขุ ร่มเย็น ส าหรับผู้ เรียน 
 1.2 ดดัแปลงใช้งานได้หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นฝากัน้ห้องหรือ วสัดุ
อปุกรณ์ใดๆเก่ียวกบัอาคาร แม้กระทั่งตวัอาคาร ควรดดัแปลงแก้ไขเพิ่มเติมง่าย ไม่ต้องท าลายหรือ
ยุง่ยากเม่ือต้องการเปล่ียนแปลงเพ่ือความสะดวกในการจดักิจกรรม 
 1.3 บรรยากาศเหมือนบ้าน สี เพดาน ผ้าม่าน ผนงัห้อง พืน้ ห้อง โต๊ะ 
เก้าอี ้ต้องชวนให้นา่อยูแ่ละสะดวกในการใช้ 
 1.4 ทนทานต่อการใช้งานทัง้ ท่ีถูกวิ ธีและไม่ถูกวิ ธี  อาคารและ
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ไม้สอย ควรจะแข็งแรงทนทานตอ่การใช้อย่างไม่ทะนถุนอม เพราะผู้ เรียนอาจไม่
รู้จกัใช้และรักษาอยา่งถกูวิธี 
 2. ห้องเรียนควรอยู่ในสภาพท่ีใช้การได้ มีอปุกรณ์ครุภณัฑ์ครบครันและ
อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน สุขลักษณะประจ าห้อง สิ่งจ าเป็น ซึ่งควรปราศจากสิ่งเหล่านี ้เสียง ฝุ่ น 
กลิ่น ควนัและมลภาวะอ่ืนๆ ห้องเรียนควรมีแสงสว่างพอเหมาะ ขนาดห้องเรียนเพียงพอกบัจ านวน
นกัเรียน การสร้างอาคารเรียนท่ีสามารถเปล่ียนแปลงรูปแบบได้ เพ่ือความสะดวกในการจดักิจกรรม
ตา่งๆ 
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 3. อาคารประกอบและห้องพิเศษ เช่น ห้องสมุด ห้องพยาบาล ห้อง
วิทยาศาสตร์ ห้องหตัถศกึษาชาย-หญิง ห้องศลิปะและดนตรี ห้องประชมุ ห้องอปุกรณ์การสอนและ
ห้องพลานามยั ห้องตา่งๆ ห้องเหลา่นีจ้ าเป็นตามหลกัสตูร 
 4. บริเวณสถานศึกษา ควรค านึงถึงความปลอดภัยของผู้ เรียน มีรัว้
ล้อมรอบ ตกแตง่บริเวณให้สวยงาม ร่มร่ืนเหมาะในการจดักิจกรรม และเป็นท่ีพกัผ่อนหย่อนใจของ
ผู้ เรียน 
 5. สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา การจดัสภาพแวดล้อมของสถาบนั
จะต้องให้สอดคล้องกับความต้องการด้านร่างกาย จิตใจและให้สอดคล้องกับความต้องการ
ทางด้านการศึกษาของผู้ เ รียนเพราะสภาพแวดล้อมมีอิทธิพลมากต่อการเรียนรู้และการ
เปล่ียนแปลงพฤตกิรรมของผู้ เรียน ได้แก่ 
 5.1 สีมีความสมัพนัธ์และมีอิทธิพลตอ่มนษุย์อย่างใกล้ชิดตลอดเวลา 
สีท่ีใช้ส าหรับอาคารนัน้ เชน่สีท่ีใช้ทาภายนอกอาคาร ควรเป็นสีไมจื่ดตาและไมซี่ดตกได้ง่าย 
 5.2 แสงสวา่ง มีความส าคญัตอ่การเรียนการสอน เพราะการมองเห็น
เป็นสิ่งส าคญัโดยทัว่ไปควรมีความเข้มของแสงสวา่งประมาณ 30 - 70 ฟตุแรงเทียน แตล่ะห้องไม่จ าเป็นต้อง
มีแสงสวา่งเทา่เทียมกนันอกจากนัน้ สทุธน ู(2549) ได้กลา่วเพิ่มเตมิวา่ความเหมาะสมนีจ้ะหมายถึง
ระบบควบคุมแสงสว่างจากแหล่งแสงธรรมชาติให้มีความเหมาะสมตามท่ีต้องการ ซึ่งระบบการ
ควบคมุนีจ้ะต้องง่ายตอ่การท่ีผู้ใช้จะสามารถควบคมุได้ตลอดการสอน 
 5.3 เสียงท่ีรบกวนมาจากแหล่งใหญ่ 2 แหล่ง คือ เสียงท่ีมาจาก
ภายนอกอาคารและมาจากภายในสถานศึกษาบางแห่งประสบปัญหาเก่ียวกับเสียงรบกวน ควร
แก้ปัญหาด้วยการท าฝ้าเพดานและวิธีใช้พดัลมดดูอากาศและเป่า สทุธน ู(2549) ได้กล่าวว่าเสียงท่ี
เหมาะส าหรับการฟังจะต้องเป็นเสียงท่ีสามารถได้ยินทัว่ถึงภายในห้องโดยทัว่กนัและไม่ควรให้เสียง
ดงัลอดออกมาจากภายนอกรบกวนผู้ ฟังในห้อง   
 5.4 การตกแตง่บริเวณแวดล้อมของสถานศกึษาโดยรอบ ซึ่งขึน้อยู่กบั
ผู้บริหารและผู้ ท่ีเก่ียวข้องซึ่งจะต้องมีทศันคติท่ีดีต่อการตกแตง่บริเวณ จะต้องวางแผนท าโครงการ
ไว้ลว่งหน้า 
 ส าเนาว์ (2538) ได้แสดงความคิดเห็นเร่ืองปัญหาท่ีเก่ียวกับสภาพแวดล้อม 
ทางกายภาพท่ีส าคญัท่ีเกิดขึน้ในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ได้แก่ การระบายอากาศ ทิศทางลม ทิศทาง
ของแสงแดด สถานท่ีตัง้ของอาคาร ความสะอาด และมาตรการการรักษาความปลอดภัย  เป็นต้น 
เน่ืองจากประเทศไทยตัง้อยู่ในบริเวณท่ีมีอากาศร้อนอาคารบางหลงัอาจมีปัญหาเก่ียวกบัการออกแบบ
ก่อสร้าง เช่น การระบายอากาศ ทิศทางลม ทิศทางของแสงแดด ซึ่งท าให้ภายในห้องมีอากาศร้อน      
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อบอ้าว ท าให้มีผลกระทบต่อการท างาน และการพกัผ่อนของบุคคล นอกจากนัน้อาคารท่ีตัง้อยู่ใกล้กับ
ถนนท่ีมีการจราจรหนาแน่น อาจก่อให้เกิดปัญหาท่ีเก่ียวกับสภาพแวดล้อมอ่ืนๆ เช่น เสียง อากาศเป็น
พิษ ซึ่งมีผลต่อสภาพร่างกาย และประสิทธิภาพการท างานของบุคคล ส าหรับปัญหาท่ีเก่ียวกับการ
จัดการอาคาร อันได้แก่ การรักษาความสะอาด และมาตรการการรักษาความปลอดภัยก็เป็นปัญหา
ส าคัญ หอพักบางแห่งขาดการดูแลในเร่ืองความสะอาดทัง้ห้องน า้และห้องนอน ย่อมมีผลกระทบ
โดยตรงต่อสุขภาพของนักศึกษา นอกจากนัน้หอพักท่ีมีขนาดใหญ่มีความสูงมาก โดยทั่วไปยังขาด
มาตรการท่ีเก่ียวกบัการเตือนภยัในกรณีท่ีเกิดอคัคีภยั ซึง่มีผลโดยตรงตอ่ชีวิตของนกัศกึษา 
 สรุป สภาพแวดล้อมท่ีเอือ้ต่อการพฒันานกัศึกษา สภาพแวดล้อมมี
อิทธิพลและมีความส าคญัตอ่การพฒันานกัศกึษา เน่ืองจากประเทศไทยตัง้อยู่ในบริเวณท่ีมีอากาศ
ร้อน อาคารบางหลงัอาจมีปัญหาท่ีเก่ียวการออกแบบก่อสร้าง เช่น การระบายอากาศ ทิศทางลม 
ทิศทางของแสงแดด ซึ่งท าให้ภายในห้องมีอากาศร้อนอบอ้าว จึงท าให้มีผลกระทบตอ่การเรียนการ
ท างาน อาคารท่ีตัง้อยู่ใกล้กับถนนท่ีมีการจราจรหนาแน่น ซึ่งก่อให้เกิดปัญหาท่ีเ ก่ียวกับ เสียง 
อากาศเป็นพิษ อาจมีผลตอ่สภาพร่างกาย ปัญหาท่ีเก่ียวกบัการจดัการอาคารเรียน  การรักษาความ
สะอาด และมาตรการการรักษาความปลอดภยั ย่อมมีผลกระทบโดยตรงต่อสุขภาพของนกัศึกษา
หากมีการจดัสภาพแวดล้อมท่ีเอือ้ตอ่การพฒันานกัศกึษาย่อมส่งผลดีตอ่พฒันาการทกุๆด้าน และ
ท าให้นกัศกึษาสามารถศกึษาเลา่เรียนในสถาบนัจนส าเร็จการศกึษาตามท่ีมุง่หวงั 
 
 2.1.6 ข้อมูลเก่ียวกับตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 
 จากแนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องข้างต้นผู้ ศกึษาได้น ามาวิเคราะห์เพ่ือก าหนดเป็นตวั
แปรท่ีใช้ในการวิจยัท่ีคาดว่าจะมีผลต่อปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศกึษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยก าหนดให้ข้อมลูทัว่ไป
ของนกัศกึษาเป็นตวัแปรอิสระของการศกึษาครัง้นี ้โดยจ าแนกตามเพศ ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา และ
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ซึง่มีรายละเอียดดงันี ้
 2.1.6.1 เพศ 
 ราชบัณฑิตยสถาน (2546) ได้กล่าวว่า เพศ หมายถึง รูปท่ีแสดงให้รู้ว่า เป็น
หญิงหรือชาย ส าหรับการศกึษาของอ้อยใจ (2550) ได้ศกึษาวิถีชีวิตในมหาวิทยาลยัของนิสิตปริญญา
ตรี มหาวิทยาลยัมหาสารคาม พบว่า เพศชายและเพศหญิงมีวิถีชีวิตในมหาวิทยาลยัแตกตา่งกนัในด้าน
สัมพันธภาพระหว่างนักศึกษากับอาจารย์ โดยนักศึกษาชายจะมีสัมพันธภาพกับอาจารย์มากกว่า
นกัศึกษาหญิงอนัเน่ืองจากการปรับตวัเข้ากับสังคมของนักศึกษาชายจะดีกว่า นกัศึกษาชายมีความ
เส่ียงตอ่การเกิดอบุตัิเหต ุการติดยาเสพติดและอบายมขุตา่งๆมากกว่านกัศกึษาหญิง ท าให้อาจารย์เอา
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ใจใส่มากกว่านกัศกึษาหญิง นอกจากนัน้การศึกษาของบษุราและศิรินารถ (2552) ได้ศกึษาปัญหาและ
ความต้องการของนักศึกษาท่ีมีต่อการจัดการศึกษา คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่า นกัศึกษาชายมีปัญหาต่อการจดัการศึกษาของคณะเทคโนโลยีค
หกรรมศาสตร์แตกต่างกันในด้านอาคารสถานท่ี มากกว่าเพศหญิง ดงันัน้ในการศึกษาครัง้นีผู้้ ศึกษา   
จงึตัง้สมมตฐิานว่านกัศกึษาท่ีมีเพศตา่งกนัจะมีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์แตกตา่งกนั 
 2.1.6.2 ระดบัชัน้ปี  
 สมจิตร (2546) ได้ศึกษาปัญหาการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนักศึกษาระดับ 
ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สถาบัน  ราชภัฎกลุ่มภาคกลาง พบว่า นักศึกษาชัน้ปี
ตา่งกัน มีปัญหาการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ตา่งกนั ปัญหาการเรียนตา่งกนั และการศึกษาของธัญญาณี 
(2553) ได้ศกึษาความคิดเห็นของนกัศกึษาเก่ียวกับสภาพแวดล้อมท่ีเอือ้อ านวยต่อการเรียนด้วยตนเอง
ของนักศึกษาระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลัยรามค าแหง พบว่า นกัศึกษาท่ีศึกษาอยู่ในชัน้ปีต่างกันมี
ความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพแวดล้อมท่ีเอือ้อ านวยต่อการเรียนรู้ด้วยตนเองแตกต่างกัน ดั งนัน้ใน
การศกึษาครัง้นีผู้้ศกึษา  จงึตัง้สมมตฐิานว่านกัศกึษาท่ีมีระดบัชัน้ปี ตา่งกนัจะมีปัญหาการเรียนวิชาชีพค
หกรรมศาสตร์แตกตา่งกนั 
 2.1.6.3 สาขาวิชา 
 นกัศกึษาท่ีก าลงัศกึษาในระดบัปริญญาตรีชัน้ปีท่ี 1- 4 ในปีการศกึษา 2557 ของ
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประกอบด้วย สาขาวิชา
ออกแบบแฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาอตุสาหกรรมการบริการ
อาหาร สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ และ
สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินค้าแฟชั่น จากการศึกษาของ  อ้อยใจ (2550) ได้ศึกษาวิถีชีวิตใน
มหาวิทยาลยัของนิสิตปริญญาตรี มหาวิทยาลยัมหาสารคาม พบว่าคณะวิชาแตกต่างกันมีวิถีชีวิตใน
มหาวิทยาลัยแตกต่างกัน ในด้านการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย ด้านการจัดการศึกษาหาความรู้ ความ
สัมพันธภาพระหว่างนักศึกษากับเพ่ือน ด้านสัมพันธภาพระหว่างนักศึกษากับอาจารย์ และด้าน
เศรษฐกิจอาจเน่ืองมาจากกระบวนการการเรียนการสอน หลกัสูตรการศึกษาและกิจกรรมท่ีจดัขึน้ของ
แต่ละคณะท่ีนักศึกษาเรียน และจากการศึกษาของสมใจ (2551) ได้ศึกษาปัญหาการเรียนวิชาบญัชี
ชัน้ต้น1 ของนกัศกึษา คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่านกัศกึษาท่ีมี
สาขาวิชาตา่งกนั มีคะแนนเฉล่ียระดบัปัญหาเก่ียวกบัการเรียนรายวิชาโดยรวมแตกตา่งกนั จะเห็นได้ว่า 
แต่ละคณะวิชามีเอกลกัษณ์ และความโดดเด่นเฉพาะตวั ท่ีแตกตา่งกันออกไป นอกจากนีก้ารเรียนการ
สอน ก็มีความแตกต่างกันออกไปตามคณะวิชา ห้องฝึกปฏิบตัิ วัสดแุละครุภัณฑ์ก็แตกต่างกันทัง้ใน
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ด้านปริมาณและคณุภาพ ดงันัน้ในการศึกษาครัง้นีผู้้ ศึกษาจึงตัง้สมมติฐานว่านักศึกษาท่ีมีสาขาวิชา
ตา่งกนัจะมีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์แตกตา่งกนั 
 2.1.6.4 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
 ไพมณี (2546) ได้ศึกษาปัญหาของนักศึกษามหาวิทยาลยัเอเชียอาคเนย์พบว่า
นกัศกึษาท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ตา่งกนั มีปัญหาด้านส่วนตวัแตกตา่งกนั นอกจากนัน้การศกึษาของ
สมใจ (2551) ได้ศกึษาปัญหาการเรียนวิชาบญัชีชัน้ต้น 1 ของนกัศกึษา คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคล ได้กล่าวว่าผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง เกรดเฉล่ียสะสมจ าแนกเป็น 3 กลุ่ม คือ 
ต ่ากว่า 2.00, 2.00 - 3.00 และสงูกว่า 3.00 โดยพบว่านกัศกึษาท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 2.00-3.00 มี
คะแนนเฉล่ียระดบัปัญหาเก่ียวกบัการเรียนรายวิชาบญัชีสงูกว่านกัศกึษามีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ตัง้แต ่
3.00 ขึน้ไป ดงันัน้ในการศึกษาครัง้นีผู้้ ศึกษาจึงตัง้สมมติฐานว่านกัศึกษาท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
ตา่งกนัจะมีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์แตกตา่งกนั  
2.2 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 นภารัตน์  และฉันทนา (2551) ได้ศึกษาปัญหาและความต้องการของนักศึกษาท่ีมีต่อการจัดการ   
ศกึษาของคณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่า การจดัการ
เรียนการสอนของคณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชนโดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง และความต้องการด้าน
ผู้สอน ส่วนใหญ่ต้องการผู้สอนท่ีมีความรู้ ความสามารถตรงตามรายวิชาท่ีสอน ด้านเนือ้หา ส่วนใหญ่
ต้องการเรียนรู้เนือ้หาท่ีมีความเป็นไปได้ท่ีจะน ามาใช้ในชีวิตจริง ด้านวิธีการสอน ส่วนใหญ่ต้องการการ
จดัการเรียนการสอนโดย เปิดโอกาสให้นกัศึกษาฝึกปฏิบตัิในสิ่งท่ีเรียน ใช้ส่ือประกอบการสอน หรือมี
การแนะน าหนงัสือ ไปดงูานจริง เปิดโอกาสให้นกัศกึษามีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน ด้านการ
วดัและประเมินผล สว่นใหญ่ต้องการให้มีเกณฑ์ในการวดัผลท่ีชดัเจน มีการวดัผลตรงตามเนือ้หาท่ีเรียน 
ให้นกัศกึษามีส่วนในการก าหนดเกณฑ์การวดัผล ด้านการจดัการเรียนการสอน ส่วนใหญ่ต้องการให้มี
การจดัตารางสอนในแตล่ะภาคการศกึษาท่ีเหมาะสม มีการฝึกงานท่ีเหมาะสม มีการจดัล าดบัก่อนหลัง
ของรายวิชาในแต่ละภาคการศึกษาเป็นอย่างดี ด้านอาคารสถานท่ี ส่วนใหญ่ต้องการให้มีโรงอาหารท่ี
รองรับจ านวนนักศึกษาได้เพียงพอและสะอาด มีห้องคอมพิวเตอร์เพียงพอและเหมาะสม มีห้องน า้
เพียงพอและสะอาด มีห้องปฏิบตัิการเพียงพอและเหมาะสม มีท่ีนัง่เล่นพกัผ่อนเพียงพอและแดดไม่ร้อน 
ด้านโสตทศันปูกรณ์และบริการ ส่วนใหญ่ ต้องการให้มีอปุกรณ์ท่ีเพียงพอ ส่วนนกัศกึษาท่ีมีเพศตา่งกนั
มีปัญหาและความต้องการไม่ต่างกัน นกัศึกษาท่ีมีชัน้ปีตา่งกนั อายุตา่งกนั สาขาวิชาต่างกันมีปัญหา
และความต้องการตา่งกนั 
 นชุลี (2551) ได้ศกึษาการจดัการเรียนการสอนแบบเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญัของอาจารย์ในมหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร สภาพปัจจบุนั ปัญหาอปุสรรค และแนวทางในการพฒันา ผลการศกึษา 
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พบว่า การจดัการศกึษาการสอนแบบเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญั ของอาจารย์ในมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช
มงคลพระนครโดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก ด้านปัญหาและอปุสรรคท่ีมีผลต่อการจดัการเรียนการสอน
แบบเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญั พบว่า อาจารย์มีเจตคติทางบวกตอ่การจดัการเรียนการสอนแบบเน้นผู้ เรียน
เป็นส าคญัในระดบัปานกลาง และมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าวในระดบัปานกลาง รวมทัง้
ปัญหาเก่ียวกบัปัจจยัท่ีเอือ้ตอ่การจดัการสอนแบบเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญัในระดบัปานกลางเช่นเดียวกนั  
อาจารย์ของคณะต่างๆมีการจัดการเรียนการสอนแบบเน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญแตกต่างกันอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.01 โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการจดัการเรียนการสอนแบบเน้น
ผู้ เรียนเป็นส าคญัน้อยกว่าคณะอ่ืนๆ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนครควรเน้นให้อาจารย์เห็น
ความส าคัญของการจัดการเรียนการสอนแบบเน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญให้มากขึน้ และให้ความรู้แก่
อาจารย์เก่ียวกับเทคนิควิธีการสอน โดยเฉพาะการจัดกิจกรรมเสริมให้ผู้ เรียนค้นคว้าหาความรู้จาก
ภายนอกให้มากขึน้ 
  นชุจรี และคณะ (2552) ได้ศกึษาปัญหาและความต้องการของนกัศกึษาท่ีมีผลตอ่การจดัการศกึษา
ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่า 
ปัญหาการจดัการศกึษาโดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง นกัศกึษามีความต้องการด้านผู้สอนให้มีความรัก
และเข้าใจนักศึกษามีสัมพันธภาพท่ีดีกับนักศึกษา และมีความสามารถตรงตามรายวิชาท่ีสอน ด้าน
เนือ้หา นักศึกษาต้องการให้มีความเป็นไปได้ท่ีจะน าไปใช้ในชีวิตจริง ต้องการความทันสมัย และมี
ประโยชน์ ด้านวิธีการสอน นักศึกษาต้องการให้ช่วยเหลือนักศึกษาท่ีเรียนช้าและมีปัญหารวมทัง้
ส่งเสริมนักศึกษาท่ีเรียนดี  เปิดโอกาสให้นักศึกษาฝึกปฏิบตัิในสิ่งท่ีเรียน และมีการฝึกให้นักศึกษา
ท างานกนัเป็นกลุ่ม ด้านการวดัและประเมินผล นกัศกึษาต้องการให้มีการชีแ้นะเพ่ือให้ผู้ เรียนปรับปรุง
ตนเองภายหลงัจากการวดัผลทกุครัง้ มีการวดัผลตรงตามเนือ้หาท่ีเรียน และให้มีเกณฑ์วดัผลท่ีชดัเจน 
ด้านการจัดการเรียนการสอน นักศึกษาต้องการให้มีการจัดตารางสอนในแต่ละภาคการศึกษาท่ี
เหมาะสม มีการจดัล าดบัก่อนหลงัของรายวิชาในแตล่ะภาคการศกึษาเป็นอย่างดี และมีกิจกรรมร่วมมือ
กับสถานประกอบการหรือหน่วยงาน ด้านอาคารสถานท่ี นักศึกษาต้องการมีอาคารเพียงพอและ
เหมาะสม  มีห้องคอมพิวเตอร์เพียงพอและเหมาะสม ด้านโสตทศันปูกรณ์และบริการ นกัศกึษาต้องการ
เทคโนโลยีท่ีน ามาใช้ประกอบการเรียนการสอน มีวสัดเุพียงพอและใช้ได้สะดวก และมีโสตทศันปูกรณ์ 
ซึง่นกัศกึษาท่ีมีเพศตา่งกนัและ สาขาวิชาตา่งกนั มีปัญหาในการจดัการศกึษาไม่แตกตา่งกนั ส่วนนกัศกึษา
ท่ีมีอายตุา่งกนัและชัน้ปีตา่งกนัมีปัญหาปัญหาในการจดัการศกึษาแตกตา่งกนั 
 วราพันธ์และจุฬาภรณ์ (2552) ได้ศึกษาปัญหาและความต้องการของนักศึกษาท่ีมีต่อการจัด
การศกึษาของคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบวา่ ด้านผู้สอน ด้านเนือ้หา 
และด้านวิธีการสอน มีผลอยู่ในระดบัมาก ด้านการวดัผลและการประเมินผลการจดัการเรียนการสอน 
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อาคารสถานท่ี และโสตทศันูปกรณ์มีผลอยู่ในระดบัปานกลาง ส่วนความพอเพียงของสนามกีฬาและ
โรงยิมได้ผลอยู่ในระดบัน้อย ความต้องการสูงสุดของนกัศึกษา ด้านผู้สอน ได้แก่ ต้องการให้ผู้สอนรัก
และเข้าใจนกัศกึษา ความต้องการสงูสดุด้านเนือ้หา ได้แก่ สามารถน าไปใช้ประโยชน์กบัการท างานและ
ชีวิตประจ าวนัได้ ความต้องการสงูสุดด้านวิธีการสอน ได้แก่ มีการน าส่ือการสอนท่ีน่าสนใจมาใช้สอน 
ความต้องการสูงสุดด้านการวดัและประเมินผล ได้แก่ การวดัผลตรงตามเนือ้หาท่ีเรียน ความต้องการ
สูงสุดด้านการจดัการเรียนการสอน ได้แก่  การจดัตารางสอนให้เหมาะสมกับภาคเรียน ความต้องการ
สูงสุดด้านอาคารสถานท่ี ได้แก่ มีห้องน า้ท่ีเพียงพอและสะอาดน่าใช้ ความต้องการสูงสุดด้าน
โสตทัศนูปกรณ์และบริการ ได้แก่ มีโสตทัศนูปกรณ์ท่ีเพียงพอและอยู่ในสภาพใช้งานได้ ส่วนชัน้ปี
ตา่งกนั สาขาวิชาตา่งกนัมีปัญหาการเรียนตา่งกนั 
 บษุราและศริินารถ (2552) ได้ศกึษาปัญหาและความต้องการของนกัศกึษาท่ีมีตอ่การจดัการศกึษา
ของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่า นักศึกษามี
ปัญหาเก่ียวกับการจดัการศึกษาโดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง ในด้านผู้สอน  ด้านเนือ้หา และด้าน
วิ ธีการสอนมีปัญหาอยู่ในระดับน้อย ส่วนด้านการวัดประเมินผล การจัดการเรียนการสอน 
โสตทศันูปกรณ์ มีปัญหาอยู่ในระดบัปานกลาง และด้านด้านอาคารสถานท่ีมีปัญหามาก โดยเฉพาะ
ขาดโรงยิม สนามกีฬา และห้องพยาบาล ความต้องการให้ผู้ สอนให้ความเสมอภาคด้านเนือ้หา เช่น 
ต้องการเนือ้หาท่ีครบทนัสมัย ด้านวิธีการสอน ได้แก่ ต้องการให้เน้นการสอนปฏิบตัิ ด้านการการวัด 
และประเมินผลได้แก่ ต้องการให้มีการวัดผลทุกครัง้หลังสอน ด้านการจัดการเรียนการสอน ได้แก่ 
ต้องการให้มีการจัดตารางสอนท่ีเหมาะ ด้านอาคารสถานท่ี ได้แก่ ต้องการห้องน า้ท่ีสะอาดและมี
เพียงพอกับจ านวนนกัศึกษา และด้านโสตทศันูปกรณ์และบริการ ได้แก่ ต้องการให้มีอุปกรณ์ครบและ
เพียงพอกบันกัศกึษา ซึ่งนกัศกึษาท่ีมีเพศตา่งกนั ชัน้ปีตา่งกนั และสาขาวิชาตา่งกนัมีปัญหาและความ
ต้องการตา่งกนั 
 ธญัญาณี (2553) ได้ศกึษาความคดิเห็นของนกัศกึษาเก่ียวกบัสภาพแวดล้อมท่ีเอือ้อ านวยตอ่การ
เรียนด้วยตนเองของนักศึกษาระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลัยรามค าแหง พบว่า สภาพแวดล้อมท่ี
เอือ้อ านวยตอ่การเรียนรู้โดยรวมอยู่ในระดบัปานกลางซึ่งด้านการจดักิจกรรมนกัศกึษาอยู่ในระดบัมาก 
ส่วนด้านสิ่งอ านวยความสะดวกด้านข่าวสารด้านการให้ค าปรึกษา และด้านกายภาพ อยู่ระดบัปาน
กลาง 
 เสาวลกัษณ์ และมานิตย์ (2554) ได้ศึกษารูปแบบการใช้ชีวิตของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่า ด้านการศึกษา ด้านสังคม ด้าน
กิจกรรม และด้านค่าใช้จ่ายในสถาบนั มีรูปแบบโดยรวมและรายด้านอยู่ในระดบัปานกลาง ส่วนการ
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เปรียบเทียบรูปแบบการใช้ชีวิตในด้านการศกึษา ด้านสงัคม และด้านกิจกรรมมีความแตกตา่งส่วนด้าน
คา่ใช้จา่ยในสถาบนัไมมี่ความแตกตา่งกนั  
 ระวิวรรณ (2555) ได้ศกึษาทศันะของนิสิตตอ่การจดัการด้านความปลอดภยัในมหาวิทยาลยัศรี
นครินทรวิโรฒ ด้านอาคารสถานท่ี ด้านการจราจร และด้านการบริการความปลอดภัย พบว่า นิสิตมี
ทศันะตอ่การจดัการโดยรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดบัปานกลาง นิสิตชายและนิสิตหญิง มีทศันะตอ่
การจัดการโดยรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน นิสิตท่ีศึกษาในชัน้ปีต่างกัน มีทัศนะต่อการจัดการ
โดยรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน นิสิตท่ีศึกษาคณะต่างกัน มีทัศนะต่อการจัดการโดยรวมและราย
ด้านไมแ่ตกตา่งกนั 
 สรุป การศกึษาแนวคิดทฤษฎีและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์
ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เร่ืองข้อมูล
เก่ียวกับคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  การเรียนวิชาชีพ 
คหกรรมศาสตร์ ความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัการพฒันานกัศกึษา ปัจจยัท่ีมีผลตอ่การพฒันานกัศกึษา ปัญหา
การเรียนของนกัศกึษา ข้อมลูเก่ียวกบัตวัแปรท่ีใช้ในการวิจยั และงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง พบว่า การศกึษา
ในระดบัอดุมศกึษาเป็นการศึกษาในช่วงส าคญัของชีวิตเพราะใช้ระยะเวลาของการศึกษา 4 ปี เพ่ือจะ
หล่อหลอมและผลิตบณัฑิต ครอบคลุมพัฒนาการของนกัศึกษาจากวยัรุ่นจนถึงวยัผู้ ใหญ่ตอนต้นเป็น
ชว่งท่ีบคุคลมีการเจริญเตบิโตทางด้านร่างกาย ทางด้านอารมณ์ ทางด้านสงัคม และทางด้านสติปัญญา 
การศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีสาขาวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ ระดับอุดมศึกษาเป็นการศึกษา
วิชาชีพขัน้สูง ในการจัดการเรียนการสอนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ซึ่งเป็นวิชาทฤษฎีและวิชาปฏิบตัิจะ
เน้นมีการฝึกทกัษะวิชาชีพ ฝึกฝีมือให้มีความเช่ียวชาญในการปฏิบตัิงาน มีวตัถปุระสงค์ เพ่ือน าความรู้
ไปประกอบอาชีพ สร้างงาน สร้างรายได้ น าความรู้ไปจัดการทรัพยากรครอบครัว เพ่ือให้ทุกคนใน
ครอบครัวมีคณุภาพชีวิตท่ีดี ในการศึกษาระดบัปริญญาตรีนกัศกึษาต้องใช้สติปัญญา สขุภาพร่างกาย 
ก าลงัใจ สมาธิ ความอดทนและทรัพยากรในการเรียน นอกจากนัน้ความรู้ความสามารถของผู้สอน การ
บริหารหลกัสูตร การจดักิจกรรมพฒันาผู้ เรียน การบริหารการศึกษาของคณะ และสภาพแวดล้อมท่ีเอือ้
ตอ่การพฒันานกัศกึษา จะช่วยน าพานกัศกึษาไปสู่ความส าเร็จในการศกึษาหากนกัศกึษามีปัญหาด้าน
ใดด้านหนึ่ง อาจส่งผลให้นกัศกึษามีคะแนนเฉล่ียสะสมต ่า จนต้องถกูคดัช่ือออกจากคณะท าให้เกิดการ
สูญเปล่าทางการศึกษา ท าให้เกิดความเสียหายรวมถึงสูญเสียทรัพยากรบุคคลท่ีมีค่าในการพัฒนา
ประเทศตอ่ไป  
 ผู้ ศึกษาจึงสนใจท่ีจะศึกษาปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาระดับ 
ปริญญาตรี คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา            
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คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ด้านผู้ เรียน ด้านบริหาร
การศึกษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนักศึกษา และด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั กับตวัแปร เพศ 
ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เพ่ือเป็นแนวทางให้อาจารย์ท่ีปรึกษา และอาจารย์
ผู้สอนใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ และเป็นแนวทางพฒันาการ
จดัการเรียนการสอนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ ให้สอดคล้องและเหมาะสมกับความต้องการของผู้ เรียน 
ตลาดแรงงาน และแผนพฒันาการศกึษาระดบัอดุมศกึษา 
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บทที่ 3 

 
วธีิด ำเนินกำรวจิัย 

 
 

 การศึกษาเร่ืองปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เป็นการวิจยัเชิงส ารวจ (Survey Research) 
เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา คณะเทคโนโลยี     
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ด้านผู้ เรียน ด้านบริหารการศึกษา ด้าน
วิชาการ ด้านกิจการนักศึกษา และด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบัน กับตัวแปร เพศ ระดับชัน้ปี 
สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ซึง่มีวิธีด าเนินการศกึษา ดงัตอ่ไปนี ้
 3.1 การก าหนดประชากรและกลุม่ตวัอย่าง 
 3.2 การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 
 3.3 การเก็บรวบรวมข้อมลู 
 3.4 การจดักระท าข้อมลูและการวิเคราะห์ข้อมลู 
 3.5 สถิตท่ีิใช้ในการวิจยั 
 
3.1 กำรก ำหนดประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 
 3.1.1 ประชำกร 
 การศึกษาครัง้นีศ้ึกษาเฉพาะปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศึกษาระดบั
ปริญญาตรี ชัน้ปีท่ี 1 - 4 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ี
ก าลงัศึกษาในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 2557 ซึ่งประกอบด้วย 6 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาออกแบบ
แฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาอตุสาหกรรมการบริการอาหาร 
สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ และสาขา  
วิชาเทคโนโลยีการจดัการสินค้าแฟชัน่ จ านวน 1,554 คน 
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 3.1.2 กลุ่มตัวอย่ำง 
  กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั คือนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี ชัน้ปีท่ี 1 - 4 สาขาวิชา
ออกแบบแฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาอตุสาหกรรมการ
บริการอาหาร สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและ
โภชนาการ และสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินค้าแฟชั่น  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีก าลงัศกึษาในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 2557 จ านวน
ทัง้สิน้  318 คน ได้จากการค านวณขนาดของกลุ่มตวัอย่างในกรณีทราบจ านวนประชากรท่ีแน่นอน 
(Finite Population) ตามวิธีของทาโร ยามาเน (ยทุธ, 2545 อ้างจาก Taro Yamane, 1973) โดย
ยอมให้เกิดความคลาดเคล่ือนของการสุ่มร้อยละ 5 แล้วท าการสุ่มตวัอย่างแบบชัน้ภูมิ (Stratified 
Random Sampling) ได้กลุม่ตวัอยา่ง ด้วยการสุม่แบบสดัสว่นตามสตูร (สิทธ์ิ, 2550) ดงัสตูร 
 

n =  
N

1 + Ne2
 

 
 เม่ือ  n แทน ขนาดของกลุม่ตวัอยา่ง 
   N แทน ขนาดของประชากร 
   e แทน ความคลาดเคล่ือนของการสุม่ตวัอยา่ง (ในการวิจยัครัง้นีก้ าหนดให้
เทา่กบัร้อยละ 5 หรือเทา่กบั 0.05 เพ่ือให้เกิดความเช่ือมัน่ท่ีระดบั 95%) 
 เม่ือแทนคา่ในสตูรจะได้ขนาดของกลุม่ตวัอย่างดงันี ้

 n =       
1,554

1+(1,554×0.052)
 

   
  =     318 
 ดงันัน้ กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษา คือ  318 คน จากการค านวณประชากรทัง้หมด 
1,554 คน จึงขอเก็บข้อมูลจริงจากกลุ่มตวัอย่าง 318 คน จากนัน้ท าการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชัน้ภูมิ 
(Stratified Random Sampling) จากจ านวนนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีชัน้ปีท่ี 1 -  4 คณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเข้าศกึษาในปีการศกึษา 2554 - 2557 โดย
มีวิธีการดงันี ้
 3.1.2.1 นกัศกึษาปริญญาตรีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร ซึ่งประกอบด้วยสาขาวิชาออกแบบแฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย สาขาวิชาอาหาร
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และโภชนาการ สาขาวิชาอุตสาหกรรมการบริการอาหาร สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาเทคโนโลยีการจดัการสินค้าแฟชัน่ 
 โดยมีจ านวนนกัศกึษาในแตล่ะคณะ แสดงตามตารางท่ี1 สุ่มเลือกกลุ่มตวัอย่างจากทกุ
สาขาวิชา โดยใช้ระดบัชัน้ปีเป็นเกณฑ์ ด้วยการสุม่แบบสดัสว่นตามสตูร (สิทธ์, 2550) 
 

ขนาดตวัอย่างของแตล่ะระดบัชัน้ปี = 
จ านวนตวัอย่างในชัน้นัน้  × ขนาดตวัอย่างท่ีต้องการ 

จ านวนตวัอย่างทัง้หมด 

  
 3.1.2.2 ได้จ านวนนักศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างในแต่ละระดบัชัน้ปีตามสาขาวิชาท่ี
ศกึษาจากนัน้ท าการสุ่มตวัอย่างด้วยวิธีการสุ่มอย่างง่าย (Simple random sampling) โดยการจบั
ฉลาก แสดงตามตารางท่ี 3.1 
 
ตำรำงท่ี 3.1 จ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่างนักศึกษา คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเข้ารับการศึกษาในปีการศึกษา 
2554-2557 จ านวนตามชัน้ปีท่ีก าลงัศกึษา 

 
ระดับชัน้ สำขำวิชำ ประชำกร กลุ่มตัวอย่ำง 
ชัน้ปีที่ 1 สาขาวิชาออกแบบแฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย  

สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ  
สาขาวิชาอตุสาหกรรมการบริการอาหาร  
สาขาวิชาการบริหารธุร กิจคหกรรมศาสตร์ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ  
สาขาวิชาเทคโนโลยีการจดัการสนิค้าแฟชัน่ 

47 
177 
47 
58 
66 
21 

10 
35 
10 
12 
14 
4 

ชัน้ปีที่ 2 สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นผ้าและเคร่ืองแต่งกาย 
สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
 สาขาวิชาอตุสาหกรรมการบริการอาหาร  
สาขาวิชาการบริหารธุร กิจคหกรรมศาสตร์ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการจดัการสนิค้าแฟชัน่ 

25 
196 
91 
81 
41 
28 

5 
40 
18 
17 
8 
6 
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ตำรำงท่ี 3.1 (ตอ่) 
ระดับชัน้ สำขำวิชำ ประชำกร กลุ่มตัวอย่ำง 
ชัน้ปีที่ 3 สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นผ้าและเคร่ืองแต่งกาย 

สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ  
สาขาวิชาอตุสาหกรรมการบริการอาหาร  
สาขาวิชาการบริหารธุร กิจคหกรรมศาสตร์ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการจดัการสนิค้าแฟชัน่ 

23 
144 
52 
49 
45 
14 

4 
30 
11 
10 
9 
3 

ชัน้ปีที่ 4 สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นผ้าและเคร่ืองแต่งกาย 
สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
สาขาวิชาอตุสาหกรรมการบริการอาหาร  
สาขาวิชาการบริหารธุร กิจคหกรรมศาสตร์ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการจดัการสนิค้าแฟชัน่ 

28 
149 
49 
60 
46 
17 

6 
31 
10 
12 
10 
3 

รวม 1,554 318 

 
3.2 กำรสร้ำงเคร่ืองมือที่ใช้ในกำรวิจัย 
 
 3.2.1 ลักษณะของเคร่ืองมือ 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้คือ แบบสอบถามความคิดเห็น ท่ีผู้ศึกษาสร้างขึน้จาก
เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกับวตัถปุระสงค์และกรอบแนวคิดในการวิจยั โดยแบ่งเป็น 2 ตอน
ดงันี ้
 ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัข้อมลูทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตาม 
เพศ ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โดยข้อค าถามมีลกัษณะเป็นแบบเลือกตอบ 
(Check  List) ตามข้อความท่ีก าหนดให้ 
 ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรม
ศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
จ าแนกออกเป็น 5 ด้าน คือ  ด้านผู้ เรียน ด้านบริหารการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนกัศึกษา 
และ ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั โดยข้อค าถามจะมีลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณ
คา่ (Rating Scale) ซึ่งมี 5 ระดบั คือ มีปัญหามากท่ีสดุ มีปัญหามาก มีปัญหาปานกลาง มีปัญหา
น้อย และมีปัญหาน้อยท่ีสดุ  
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 3.2.2 ขัน้ตอนกำรสร้ำงเคร่ืองมือ 
 ผู้ศึกษาได้ด าเนินการสร้างเคร่ืองมือส าหรับการเก็บข้อมลูเพ่ือการวิจยั โดยมีขัน้ตอน
ดงัตอ่ไปนี ้
 3.2.2.1 ศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับปัญหาการเรียนวิชาชีพ 
คหกรรมศาสตร์ของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร ตามแนวคิดทฤษฏี ตลอดจนผลงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัตวัแปรท่ีศกึษาเพ่ือเป็นแนวทางใน
การสร้างแบบสอบถาม 
 3.2.2.2 ก าหนดขอบเขตและโครงสร้างของเนือ้หาแบบสอบถามให้ครอบคลุมตาม
วตัถปุระสงค์และกรอบแนวคดิในการวิจยั 
 3.2.2.3 รวบรวมข้อมูลต่างๆท่ีได้จากเอกสาร งานวิจยั เพ่ือน ามาเป็นข้อมูลในการ
สร้างแบบสอบถามให้ครอบคลุมวัตถุประสงค์ของการวิจัย  เ ร่ืองปัญหาการเรียนวิชาชีพ             
คหกรรมศาสตร์ของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร  
 3.2.2.4 น าแบบสอบถามฉบบัร่างเสนอตอ่คณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพ่ือ
ตรวจสอบความถูกต้องของข้อค าถามให้สอดคล้องกับเนือ้หา ภาษาท่ีใช้พร้อมข้อเสนอแนะเพ่ือ
น าไปปรับปรุงแก้ไขในสว่นท่ีบกพร่อง 
 3.2.2.5 น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแก้ไขแล้ว เสนอตอ่ผู้ เช่ียวชาญจ านวน 5 คน เพ่ือ
พิจารณาและตรวจสอบความเท่ียงตรงของเนือ้หา ภาษาท่ีใช้ และข้อเสนอแนะตา่งๆท่ีเป็นประโยชน์
กบัการวิจยั 
 3.2.2.6 น าข้อค าถามท่ีผ่านการพิจารณาจากผู้ เ ช่ียวชาญมาหาค่าดัชนีความ
สอดคล้องและคดัเลือกข้อค าถามท่ีมีค่าดชันีความสอดคล้องท่ีมีคา่มากกว่า 0.5 ขึน้ไป และน ามา
เสนออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์เพ่ือพิจารณาตรวจสอบอีกครัง้ ก่อนน าเคร่ืองมือไปทดลองใช้  
(Try Out)  
 3.2.2.7 น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแล้วไปทดลองใช้ (Try Out) กับนกัศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่างจ านวน 
30 คน จากนัน้น าไปหาคา่สมัประสิทธ์ิแอฟฟ่า ของครอนบคั (Cronbach Alpha Coefficient) 
 3.2.2.8 น าแบบสอบถามฉบบัสมบรูณ์ ไปเก็บรวบรวมข้อมลูกบักลุม่ตวัอยา่ง  
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 3.2.3 เกณฑ์กำรให้คะแนนและกำรแปลควำมหมำย 
 ผู้ศกึษาได้ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนข้อค าถามท่ีใช้ในการวิจยั ดงันี ้
 3.2.3.1 แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ ท่ี
มีลกัษณะเป็นข้อค าถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ซึ่งมี 5 ระดบัคือ มีปัญหา
มากท่ีสดุ มีปัญหามาก มีปัญหาปานกลาง มีปัญหาน้อย และมีปัญหาน้อยท่ีสดุ โดยมีเกณฑ์การให้
คะแนน ดงันี ้ 

5 หมายถึง ระดบัความคดิเห็นของข้อความนัน้มีปัญหามากท่ีสดุ 
4 หมายถึง ระดบัความคดิเห็นของข้อความนัน้มีปัญหามาก 
3 หมายถึง ระดบัความคดิเห็นของข้อความนัน้มีปัญหาปานกลาง 
2 หมายถึง ระดบัความคดิเห็นของข้อความนัน้มีปัญหาน้อย 
1 หมายถึง ระดบัความคดิเห็นของข้อความนัน้มีปัญหาน้อยท่ีสดุ 

  
 เม่ือคิดค านวนค่าเฉล่ียของค าตอบแล้ว จึงน ามาก าหนดช่วงระดบัคะแนน
ของค่าเฉล่ีย เพ่ือการแปลความหมาย ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ดงันี ้(วิเชียร, 2538) 
 

ช่วงคะแนน  กำรแปลควำมหมำย 
คา่เฉล่ีย 1.00 – 1.50 หมายถึง มีปัญหาน้อยท่ีสดุ 
คา่เฉล่ีย 1.51 – 2.50 หมายถึง มีปัญหาน้อย 
คา่เฉล่ีย 2.51 – 3.50 หมายถึง มีปัญหาปานกลาง 
คา่เฉล่ีย 3.51 – 4.50 หมายถึง มีปัญหามาก 
คา่เฉล่ีย 4.51 – 5.00 หมายถึง มีปัญหามากท่ีสดุ 

 
 3.2.4 กำรหำคุณภำพของเคร่ืองมือ  
 3.2.4.1 การตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) โดยน าแบบสอบถามท่ี
ผู้วิจยัสร้างขึน้ไปให้ผู้ เช่ียวชาญจ านวน 5 คน พิจารณาตรวจสอบความเท่ียงตรงตามเนือ้หา และภาษาท่ี
ใช้โดยการหาคา่ดชันีความสอดคล้อง (Index of Item-Objective Congruence; IOC) โดยใช้เกณฑ์ดงันี ้
(ทิวตัถ์, 2549) 
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 +1 เม่ือแนใ่จวา่ข้อค าถามนัน้มีความสอดคล้องตามจดุประสงค์ท่ีต้องการ 
   0 เม่ือไมแ่นใ่จวา่ข้อค าถามนัน้มีความสอดคล้องตามจดุประสงค์ท่ีต้องการ
นัน้หรือไม ่
 –1 เม่ือแนใ่จวา่ข้อค าถามนัน้ไมมี่ความสอดคล้องตามจดุประสงค์ท่ีต้องการ 
  น าผลการพิจารณาข้อค าถามของผู้ เช่ียวชาญทัง้ 5 คน มาค านวณหาคา่ดชันี
ความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกบัวตัถปุระสงค์ท่ีต้องการ โดยเลือกข้อค าถามท่ีมีค่าดชันีความ
สอดคล้องตัง้แต ่0.5 ขึน้ไป ซึง่ได้จ านวนข้อค าถามดงันี ้
 1) แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
ด้านผู้ เรียน มีจ านวน 20 ข้อ 
 2) แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
ด้านบริหารการศกึษา มีจ านวน 20 ข้อ 
 3) แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
ด้านวิชาการ มีจ านวน 20 ข้อ 
 4) แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
ด้านกิจการนกัศกึษา มีจ านวน 20 ข้อ 
 5) แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนัมีจ านวน 20 ข้อ   
 3.2.4.2 การทดสอบคณุภาพเคร่ืองมือ โดยน าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try Out) 
กบันกัศกึษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ท่ีไม่ใช่กลุ่ม
ตัวอย่าง จ านวน 30 คน จากนัน้น ามาตรวจให้คะแนนแล้ววิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนก 
(Discrimination) และคา่ความเช่ือมัน่ (Reliability) ดงันี ้
 1) คา่อ านาจจ าแนก (Discrimination) 
 แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์
ของนกัศกึษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านผู้ เรียน 
ด้านบริหารการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนักศึกษา และด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั ผู้
ศกึษาได้น ามาวิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนกโดยวิธีหาค่าสมัประสิทธ์ิสหพนัธ์  พอยท์ ไบซีเรียล (Point 
Biserial Correlation)(พวงรัตน์, 2540) ได้ข้อค าถามด้านผู้ เรียน จ านวน  20 ข้อ แตเ่ลือกเหลือเพียง 15 
ข้อ โดยมีคา่อ านาจจ าแนก ระหว่าง 0.65 - 0.85 ได้ข้อค าถามด้านบริหารการศกึษา จ านวน 20 ข้อ แต่
เลือกเหลือเพียง 15 ข้อ โดย มีคา่อ านาจจ าแนก ระหว่าง    0.73 - 0.91 ได้ข้อค าถามด้านวิชาการจ านวน 
20 ข้อ แตเ่ลือกเหลือเพียง 15 ข้อ โดยมีคา่อ านาจจ าแนก ระหว่าง 0.79 - 0.91 ได้ข้อค าถามด้านกิจการ
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นกัศกึษาจ านวน 20 ข้อ แตเ่ลือกเหลือเพียง 15 ข้อ โดย มีคา่อ านาจจ าแนก ระหว่าง 0.79 - 0.89 และได้
ข้อค าถามด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั จ านวน 20 ข้อ แตเ่ลือกเหลือเพียง 15 ข้อ โดยมีคา่อ านาจ
จ าแนก ระหว่าง 0.78 - 0.86  รวมข้อค าถามทัง้สิ่น จ านวน 75 ข้อ ทัง้นีเ้พ่ือให้เหมาะสมกบัเวลาท่ีใช้ใน
การตอบแบบสอบถาม 
 2) คา่ความเช่ือมัน่ (Reliability) 
 แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์
ของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านผู้ เรียน 
ด้านบริหารการศกึษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนกัศกึษา และด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั ผู้วิจยัได้
น ามาหาคา่ความเช่ือมัน่โดยใช้สตูรหาคา่สมัประสิทธ์ิแอลฟา ของครอนบคั(Cronbach Alpha Coefficient) 
(ทรงศกัดิ์, 2551) มีค่าความเช่ือมัน่ด้านผู้ เรียนเท่ากับ 0.96 มีค่าความเช่ือมัน่ด้านบริหารการศึกษา
เท่ากบั 0.97 มีคา่ความเช่ือมัน่ด้านวิชาการเท่ากบั 0.98 มีคา่ความเช่ือมัน่ด้านกิจการนกัศกึษาเท่ากับ 
0.97 มีค่าความเช่ือมัน่ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนัเท่ากับ 0.97 และและมีค่าความเช่ือมัน่ทัง้
ฉบบัเทา่กบั 0.99 
 
3.3 กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 การเก็บรวบรวมข้อมลูการวิจยัครัง้นี ้ผู้ศึกษาด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูด้วยตนเองโดยมี
ขัน้ตอน ดงันี ้
 3.3.1 ผู้ศกึษาติดตอ่ขอหนงัสือจากคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร เสนอต่อคณบดีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช
มงคลกรุงเทพ เพ่ือขออนุญาตเก็บข้อมูลในการทดสอบคุณภาพเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย โดยน า
แบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try Out) กับนกัศกึษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ จ านวน 30 คน  
 3.3.2 ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูด้วยตนเอง โดยผู้ ศกึษาชีแ้จงวตัถปุระสงค์ของการศกึษา
และขอความอนุเคราะห์จากหวัหน้าสาขาวิชาออกแบบแฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแต่งกาย สาขาวิชาอาหาร
และโภชนาการ สาขาวิชาอตุสาหกรรมการบริการอาหาร สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาเทคโนโลยีการจดัการสินค้าแฟชัน่ คณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในการเก็บข้อมลูวิจยักบักลุ่ม
ตวัอยา่ง จ านวน 318 ชดุ 
 3.3.3 ผู้วิจยัใช้ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมลู 2 สปัดาห์ ตัง้แตว่นัท่ี 28 ตลุาคม 2557 
ถึงวนัท่ี 7 พฤศจิกายน 2557 ได้แบบสอบถามทัง้หมดจ านวน 318 ชดุ คดิเป็นร้อยละ 100 
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 3.3.4 น าแบบสอบถามท่ีมีความสมบูรณ์ จ านวน 318 ชุด ไปตรวจให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ี
ก าหนดไว้ จากนัน้น าแบบสอบถามแต่ละชุดไปจัดกระท าและวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป  
 

3.4 กำรจัดกระท ำข้อมูลและกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 ผู้ศกึษาน าแบบสอบถามท่ีได้รับกลบัคืนมาตรวจสอบความสมบรูณ์ แล้วน ามาจดักระท าและ
ประมวลผลข้อมลูโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป และวิเคราะห์ข้อมลู ดงัรายละเอียดตอ่ไปนี ้
 

 3.4.1 วิเครำะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพรรณนำกับตัวแปรอิสระ ได้แก่ เพศ ระดับชัน้ปี 
สาขาวิชา ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โดยน ามาแจกแจงความถ่ี ค านวณหาคา่ร้อยละแล้วน าเสนอใน
รูปตารางประกอบความเรียง 
 

 3.4.2 วิ เครำะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพรรณนำกับระดับปัญหำกำรเรียนวิชำชีพ       
คหกรรมศำสตร์ ซึ่งแบ่งเป็น 5 ด้าน คือ ด้านผู้ เรียน ด้านบริหารการศึกษา ด้านวิชาการ ด้าน
กิจการนักศึกษา และด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบัน โดยน ามาหาค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงแบน
มาตรฐานแล้วน าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 

 3.4.3 วิเครำะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติอ้ำงอิงเพ่ือเปรียบเทียบปัญหำกำรเรียนวิชำชีพ 
คหกรรมศำสตร์ของนักศึกษำ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำช
มงคลพระนคร ใน 5 ด้ำน ได้แก่ ด้านผู้ เรียน ด้านบริหารการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการ
นกัศกึษา และด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั โดยจ าแนกตามตวัแปร เพศ ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา 
และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โดยใช้ T-test ส าหรับทดสอบความแตกตา่งของกลุ่มตวัอย่าง 2 กลุ่ม 
และโดยใช้ F-test ทดสอบความแตกตา่งของกลุ่มตวัอย่าง 3  กลุ่มขึน้ไป และทดสอบสมมตุิฐานโดยใช้
การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One–way ANOVA of Variance) หากพบว่ามีนยัส าคญั
ทางสถิตผิู้วิจยัจะทดสอบความแตกตา่งของคา่เฉล่ียเป็นรายคู ่โดยใช้วิธีของ เซฟเฟ่ (Scheffe`) 
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3.5 สถติทิี่ใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 

 3.5.1 สถิติที่ใช้ในกำรวิเครำะห์คุณภำพของเคร่ืองมือวิจัย จะใช้สถิติดงันี ้ (ประคอง, 
2542) 
 3.5.1.1 ค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถามโดยวิธีหาค่าสัมประสิทธ์ิสหพันธ์ พอยท์ ไบ
ซีเรียล (Point Biserial Correlation)  
 3.5.1.2 ค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม โดยใช้สูตรสัมประสิทธ์ิแอลฟ่า ของครอนบัค 
(Cronbach Alpha Coefficient)  
 
 3.5.2 สถติท่ีิใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลจะใช้ค่ำสถิติพรรณนำ ได้แก่ การแจกแจงความถ่ี คา่
ร้อยละ คา่เฉล่ีย และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน (บญุชม, 2556) 
 
 3.5.3 สถติทิี่ใช้ในกำรทดสอบสมมตฐิำน จะใช้สถิตอ้ิางอิง ดงันี ้(บญุชม, 2556) 
 3.5.3.1 ทดสอบความแตกตา่งระหว่างคา่เฉล่ียของกลุ่มตวัอย่าง 2 กลุ่ม ได้แก่ เพศ โดยใช้ 
T-test 
 3.5.3.2 ทดสอบความแตกตา่งระหวา่งคา่เฉล่ียของกลุม่ตวัอย่างมากกว่า 2 กลุ่มขึน้ไป ได้แก่ 
ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โดยใช้ F-test และใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวน
ทางเดียว (One–way ANOVA of Variance)  
 3.5.3.3 ความแตกตา่งท่ีมีนยัส าคญัทางสถิติ ทดสอบความแตกต่างของคา่เฉล่ียเป็นราย
คู ่โดยใช้วิธีของ เซฟเฟ่ (Scheffe) 
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บทที่ 4 

 
การวเิคราะห์ข้อมูล และอภปิรายผล 

 
 

 การวิจัยเร่ืองปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรม
ศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ผู้ศกึษาได้เก็บรวบรวมข้อมลูโดยใช้แบบสอบถามกบั
กลุม่ตวัอย่าง จ านวน 318 คน น าข้อมลูดงักล่าวมาวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป และ
ทดสอบสมมติฐาน ยอมรับความมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ซึ่งได้ผลจากการวิเคราะห์ข้อมูล 
ดงัตอ่ไปนี ้
 
4.1 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 4.1.1 สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 𝑥̅ แทน คา่เฉล่ีย 
 S.D แทน สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 n แทน จ านวนกลุม่ตวัอยา่ง 
 t แทน ค่าสถิติ ท่ีใ ช้พิจารณาความมีนัยส าคัญจากการแจกแจงแบบ  

   t (t- distribution) 
 F แทน คา่สถิตท่ีิใช้พิจารณาความมีนยัส าคญัจากการแจกแจงแบบ 

   F (F- distribution) 
 df แทน ชัน้แหง่ความเป็นอิสระ (Degree of  Freedom) 
 SS แทน ผลโดยรวมก าลงัสอง (Sum of   Square) 
 MS แทน คา่เฉล่ียผลรวมก าลงัสอง (Mean Square) 
 Sig แทน ระดบันยัส าคญัทางสถิต ิ(Significances)  
 * แทน นยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05
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 4.1.2 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 4.1.2.1 ตอนท่ี 1 วิเคราะห์ข้อมลูทัว่ไปของนกัศกึษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง ตามตัวแปรอิสระ ได้แก่ เพศ 
ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โดยการแจกแจงความถ่ี และคา่ร้อยละ น าเสนอ
ในรูปตารางประกอบความเรียง 
 4.1.2.2 ตอนท่ี 2 วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุม่ตวัอยา่ง ดงันี ้
 1) วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างในด้าน
ผู้ เรียน โดยใช้คา่เฉล่ีย สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน น าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 2) วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างในด้าน
บริหารการศกึษา โดยใช้คา่เฉล่ีย สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน น าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 3) วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างในด้าน
วิชาการ โดยใช้คา่เฉล่ีย สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน น าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 4) วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างในด้าน
กิจการนกัศกึษา โดยใช้คา่เฉล่ีย สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน น าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 5) วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างในด้าน
สภาพแวดล้อมภายในสถาบนั โดยใช้ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยน าเสนอในรูปตาราง
ประกอบความเรียง  
 4.1.2.3 ตอนท่ี 3 เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศกึษา
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่าง
จ าแนกตาม เพศ ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  
 1) เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์จ าแนกตามเพศ โดย
ใช้ T-test โดยน าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
  2) เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์จ าแนกตามระดบั ชัน้
ปี โดยใช้ F-test และใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One–way ANOVA of Variance)  
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โดยน าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
  3) เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์จ าแนกตามสาขาวิชา
โดยใช้ F-test และใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One–way ANOVA of Variance)  
 โดยน าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
  4) เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์จ าแนกตามผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนโดยใช้ F-test และใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One–way ANOVA of 
Variance) โดยน าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 4.1.2.4 ตอนท่ี 4 เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศกึษา
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่าง ท่ี
เป็นกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตาม  ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โดยการทดสอบ
สมมติฐานด้วยการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One–way ANOVA of Variance) หาก
พบว่ามีนยัส าคญัทางสถิติผู้วิจยัจะทดสอบความแตกตา่งของคา่เฉล่ียเป็นรายคู ่โดยใช้วิธีของ เซฟเฟ่ 
(Scheffe`) ดงันี ้
 1) เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา       
คณะเทคนโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จ าแนกตามระดบัชัน้ปี
เป็นรายคู ่
 2) เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศึกษา คณะ
เทคนโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จ าแนกตามสาขาวิชาเป็น
รายคู ่
 3) เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศึกษา คณะ
เทคนโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จ าแนกตามผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเป็นรายคู ่
                   
 4.1.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 4.1.3.1 ตอนท่ี 1 วิเคราะห์ข้อมลูทัว่ไปของนกัศกึษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง ตามตัวแปรอิสระ ได้แก่ เพศ 
ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โดยการแจกแจงความถ่ี และคา่ร้อยละ น าเสนอ
ในรูปตารางประกอบความเรียง ปรากฏ ตามตาราง 4.1  
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ตารางที่ 4.1 จ านวนและร้อยละของนกัศกึษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยั 
 เทคโนโลยีราชมงคลพระนครท่ีเป็นกลุม่ตวัอยา่ง จ าแนกตาม เพศ ระดบัชัน้ปี    
 สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  

n = 318 
ตัวแปรที่ศึกษา จ านวน ร้อยละ 

1. เพศ   
 ชาย 63 19.81 
 หญิง 255 80.19 

รวม 318 100.00 
2. ระดบัชัน้ปี   
 ชัน้ปีท่ี 1 84 26.42 
 ชัน้ปีท่ี 2  95 29.87 
 ชัน้ปีท่ี 3  69 21.70 
 ชัน้ปีท่ี 4  70 22.01 

รวม 318 100.00 
3. สาขาวิชา   
 สาขาวิชาออกแบบแฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย 25 7.86 
 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 136 42.77 
 สาขาวิชาอตุสาหกรรมการบริการอาหาร 49 15.41 
 สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ 51 16.04 
 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ 41 12.89 
 สาขาวิชาเทคโนโลยีการจดัการสินค้าแฟชัน่ 16 5.03 

รวม 318 100.00 
4. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน   
 ผลสมัฤทธ์ิต ่ากวา่ 2.00 11 3.46 
 ผลสมัฤทธ์ิ  2.00 - 3.00 151 47.48 
 ผลสมัฤทธ์ิสงูกวา่ 3.00 156 49.06 
 รวม 318 100.00 
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 จากตารางท่ี 4.1 แสดงว่า ข้อมูลทัว่ไปของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุม่ตวัอยา่งจ านวน 318 คน จ าแนกได้ดงันี ้ 
 เพศ พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 80.19 และเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 
19.81 

 ระดบัชัน้ปี พบวา่ สว่นใหญ่เป็นนกัศกึษาระดบัชัน้ปีท่ี 2 คดิเป็นร้อยละ 29.87 ระดบัชัน้ปีท่ี 
1 คิดเป็นร้อยละ 26.42 ระดบัชัน้ปีท่ี 4 คิดเป็นร้อยละ 22.01 และระดบัชัน้ปีท่ี 3 คิดเป็นร้อยละ 
21.70 ตามล าดบั 
 สาขาวิชา พบวา่ สว่นใหญ่เป็นนกัศกึษาท่ีศกึษาอยู่ในสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ
คิดเป็นร้อยละ 42.77 สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 16.04 สาขาวิชา
อุตสาหกรรมการบริการอาหาร คิดเป็นร้อยละ 15.41 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและ
โภชนาการ คิดเป็นร้อยละ12.89 สาขาวิชาออกแบบแฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแต่งกาย คิดเป็นร้อยละ 
7.86 และสาขาวิชาเทคโนโลยีการจดัการสินค้าแฟชัน่ คดิเป็นร้อยละ 5.03 ตามล าดบั 
 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน พบว่า ส่วนใหญ่เป็นนกัศกึษาท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูง
กว่า 3.00 คิดเป็นร้อยละ 49.06 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 2.00 - 3.00 คิดเป็นร้อยละ 47.48 และ
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต ่ากวา่ 2.00 คดิเป็นร้อยละ 3.46 ตามล าดบั  
 4.1.3.2 ตอนท่ี 2 วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศกึษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างในด้าน
ผู้ เรียน ด้านบริหารการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนกัศึกษา และด้านสภาพแวดล้อมภายใน
สถาบนั ดงันี ้
 1) วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่าง ในด้าน
ผู้ เรียน โดยแสดงค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน น าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง
ปรากฏตามตารางท่ี 4.2  
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ตารางที่ 4.2 คา่เฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการแปลความหมายระดบัคะแนนปัญหาการ
เ รียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านผู้ เรียน 

n = 318 

ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา
ด้านผู้เรียน 

𝑥̅ S.D. 
การแปล

ความหมาย 
1. สขุภาพในการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 2.21 1.01 มีปัญหาน้อย 
2. ค ว า ม วิ ต ก กั ง ว ล ร า ย วิ ช า ใ น หลั ก สู ต ร วิ ช า ชี พ 

คหกรรมศาสตร์ท่ีเรียน (เช่น โภชนบ าบัด การบัญชี
ธุรกิจคหกรรมศาสตร์ หลกัวิศวกรรมอาหาร ธุรกิจเคร่ือง
แตง่กาย เป็นต้น) 

2.68 1.03 มีปัญหาปานกลาง 

3. ความกล้าแสดงออกของนกัศกึษา 2.49 0.94 มีปัญหาน้อย 
4. การแตง่กายถกูระเบียบของนกัศกึษา 2.43 1.12 มีปัญหาน้อย 
5. การปรับตวัเข้ากบัอาจารย์และเพ่ือน 2.14 1.05 มีปัญหาน้อย 
6. สง่งาน/การบ้านในเวลาท่ีก าหนด 2.31 1.02 มีปัญหาน้อย 
7. ความตัง้ใจเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 2.18 1.02 มีปัญหาน้อย 
8. การจดัท ารายงาน/การบ้านด้วยตนเอง 2.25 0.95 มีปัญหาน้อย 
9. จดเนือ้หาค าบรรยายของอาจารย์ผู้สอน 2.35 0.96 มีปัญหาน้อย 
10.การทบทวนบทเรียน/การอ่านหนงัสือ 2.41 0.90 มีปัญหาน้อย 
11.ความสามารถเรียนรู้วิชาชีพคหกรรมศาสตร์ได้อย่าง

เข้าใจ 
2.30 0.91 มีปัญหาน้อย 

12.ความถนดัในการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 2.28 1.00 มีปัญหาน้อย 
13.ความสขุในการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 2.13 1.02 มีปัญหาน้อย 
14.ความรู้ความเข้าใจเนือ้หาวิชาท่ีแท้จริงของวิชาชีพ 

คหกรรมศาสตร์ 
2.32 0.92 มีปัญหาน้อย 

15.วิเคราะห์และสร้างสรรค์ผลงานคหกรรมศาสตร์ตาม
โจทย์/สถานการณ์ท่ีอาจารย์ผู้สอนก าหนดไว้ 

2.39 0.94 มีปัญหาน้อย 

ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
ด้านผู้เรียนโดยรวม 

2.32 0.73 มีปัญหาน้อย 
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 จากตารางท่ี 4.2 แสดงว่า นักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่าง มีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรม
ศาสตร์ ในด้านผู้ เรียน ดงันี ้
 เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์
ของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้าน
ผู้ เรียน มีคา่เฉล่ียอยูใ่นระดบัน้อยจ านวน 14 ข้อ และมีคา่เฉล่ียอยูใ่นระดบัปานกลางจ านวน 1 ข้อ  
 เม่ือพิจารณาโดยรวม พบวา่ ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของ
นกัศกึษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านผู้ เรียน 
อยูใ่นระดบัน้อย มีคา่เฉล่ีย 2.32 และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.73 
 2) วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างในด้าน
บริหารการศึกษา โดยแสดงค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน น าเสนอในรูปตารางประกอบ
ความเรียงปรากฏตามตารางท่ี 4.3  
 
ตารางที่ 4.3 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการแปลความหมายระดบัคะแนนปัญหาการ

เ รียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านบริหารการศกึษา 

n = 318 
ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา 
ด้านบริหารการศึกษา 𝑥̅ S.D. 

การแปล
ความหมาย 

1. คณะเน้นการจดัการศึกษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยีด้าน 
คหกรรมศาสตร์ 

2.37 0.94 มีปัญหาน้อย 

2. คณะสนับสนุนให้อาจารย์/บุคลากรและนักศึกษาร่วมมือ
พฒันาสถานศกึษา 

2.28 0.89 มีปัญหาน้อย 

3. คณะส่งเสริมการพฒันาทกัษะด้านภาษาต่างประเทศและ
คอมพิวเตอร์ 

2.50 1.03 มีปัญหาน้อย 

4. ผู้บริหารคณะมีวิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษาด้านวิชาชีพ 
คหกรรมศาสตร์ 

2.28 0.88 มีปัญหาน้อย 

 
  



89 

 

ตารางที่ 4.3 (ตอ่) 
n = 318 

ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา 
ด้านบริหารการศึกษา 𝑥̅ S.D. 

การแปล
ความหมาย 

5. ผู้บริหารสง่เสริมสนบัสนนุพนัธกิจของมหาวิทยาลยัทัง้ 4 ด้าน 
(1. มุง่เน้นวิชาชีพบนพืน้ฐานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี         

      2. สร้างงานวิจยัสิ่งประดษิฐ์ นวตักรรม  
      3. ให้บริการวิชาการแก่สงัคม  
      4. ท านบุ ารุงศลิปวฒันธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม) 

2.29 0.84 มีปัญหาน้อย 

6. ผู้บริหารเปิดโอกาสให้นักศึกษาแลกเปล่ียนความคิดเห็น
ด้านวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 

2.42 0.90 มีปัญหาน้อย 

7. ผู้ บริหารสนับสนุนเงินงบประมาณการจัดกิจกรรมด้าน
วิชาชีพคหกรรมศาสตร์  เช่น การประกวดผลงานนกัศกึษา 
จดันิทรรศการ เผยแพร่ผลงานนกัศกึษา) 

2.56 0.97 มีปัญหาปาน
กลาง 

8. การจดัการศกึษาของคณะสามารถพฒันานกัศกึษาให้เป็น
นกัวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 

2.27 0.89 มีปัญหาน้อย 

9. ข้อบงัคบัของคณะมีความชดัเจนสะดวกตอ่การปฏิบตัิ (เช่น 
การแตง่กาย ทรงผม เป็นต้น) 

2.54 1.08 มีปัญหาปาน
กลาง 

10.อตัราการเก็บเงินของคณะเหมาะสมกับการจัดการศึกษา
วิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 

2.63 1.07 มีปัญหาปาน
กลาง 

11.นกัศกึษาเข้าถึงระบบสารสนเทศของคณะได้อยา่งสะดวก 2.45 0.99 มีปัญหาน้อย 
12.การตดิตอ่กบัหนว่ยงานภายในคณะมีความสะดวกรวดเร็ว 2.50 0.96 มีปัญหาน้อย 
13.จ านวนอาจารย์กบัสดัส่วนนกัศกึษาเหมาะสม 2.37 0.96 มีปัญหาน้อย 
14.อาจารย์มีความรู้ความสามารถวิชาชีพคหกรรมศาสตร์

เหมาะกบังานในหน้าท่ี 
2.19 0.99 มีปัญหาน้อย 

15.นกัศกึษาสามารถติดต่อกบับุคลากรสายสนบัสนนุได้อย่าง
สะดวก 

2.40 0.94 มีปัญหาน้อย 

ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา 
ด้านบริหารการศึกษาโดยรวม 

2.40 0.71 มีปัญหาน้อย 
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 จากตารางท่ี 4.3 แสดงว่า นักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่าง มีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรม
ศาสตร์ ในด้านบริหารการศกึษาดงันี ้
 เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
ของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้าน
บริหารการศึกษามีคา่เฉล่ียอยู่ในระดบัน้อย จ านวน 12 ข้อ และมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัปานกลาง 
จ านวน 3 ข้อ  
 เม่ือพิจารณาโดยรวม พบวา่ ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของ
นกัศกึษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านบริหาร
การศกึษาอยูใ่นระดบัน้อย มีคา่เฉล่ีย 2.40 และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.71 
 3) วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างในด้าน
วิชาการ โดยแสดงค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน น าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง
ปรากฏตามตารางท่ี 4.4  
 

ตารางที่ 4.4 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการแปลความหมายระดบัคะแนนปัญหาการ
เ รียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านวิชาการ 

n = 318 
ปัญหาการเรียนวชิาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา 
ด้านวชิาการ 𝑥̅ S.D. 

การแปล
ความหมาย 

หลักสูตร    
1. หลักสูตรวิชาชีพคหกรรมศาสตร์สามารถเช่ือมโยงสู่การ

ประกอบอาชีพ 
2.14 0.95 มีปัญหาน้อย 

2. หลกัสตูรวิชาชีพคหกรรมศาสตร์สามารถพัฒนาผู้ เรียนด้าน
ทกัษะและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

2.18 0.91 มีปัญหาน้อย 

3. หลกัสตูรวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ทนัสมยั สอดคล้องกับความ
ต้องการของสงัคม 

2.22 0.94 มีปัญหาน้อย 

วธีิการสอน    
4. อาจารย์ใช้วิธีการสอนที่เหมาะสมกับเนือ้หา (ทฤษฏีและ

ปฏิบตัิ) 
2.15 0.94 มีปัญหาน้อย 
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ตารางที่ 4.4 (ตอ่) 
n = 318 

ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา 
ด้านวิชาการ 𝑥̅ S.D. 

การแปล
ความหมาย 

5. อธิบายความหมายของภาษาองักฤษในเนือ้หาให้นกัศกึษา
เข้าใจ (เช่น นิยาม ค าศพัท์เฉพาะ ขัน้ตอนการท างาน เป็น
ต้น) 

2.40 0.97 มีปัญหาน้อย 

6. การสอนทฤษฎีวิชาชีพคหกรรมศาสตร์มีการน าวิธีการสอน
ท่ีหลากหลายมาใช้ (เช่น การบรรยายแบบสองทาง การ
แบ่งกลุ่มอภิปราย บทบาทสมมุติ การแข่งขันตอบปัญหา 
เป็นต้น) 

2.24 0.91 มีปัญหาน้อย 

การวัดผล    
7. ข้อสอบสว่นใหญ่อยูใ่นระดบัการวิเคราะห์ 2.28 0.87 มีปัญหาน้อย 
8. ออกข้อสอบตรงกับเนือ้หาในบทเรียนวิชาชีพคหกรรม

ศาสตร์ 
2.25 0.95 มีปัญหาน้อย 

9. การแจ้งผลสอบให้นกัศกึษาน าไปปรับปรุงการเรียน 2.29 0.88 มีปัญหาน้อย 
บรรยากาศในชัน้เรียน    
10. มีบรรยากาศของความร่วมมือในชัน้เรียน  2.22 1.01 มีปัญหาน้อย 
11. สง่เสริมให้นกัศกึษาดแูลชว่ยเหลือเพ่ือนท่ีเรียนช้าหรือออ่น 2.27 1.00 มีปัญหาน้อย 
12. ดแูลเอาใจใสน่กัศกึษาเป็นรายบคุคลอย่างทัว่ถึง 2.25 1.02 มีปัญหาน้อย 
อาจารย์ผู้สอน    
13. บุคลิกภาพน่าเล่ือมใสเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อผู้ เรียน (เช่น 

การแตง่กาย กริยา ทา่ทาง การพดู เป็นต้น) 
2.18 1.02 มีปัญหาน้อย 

14. ความรับผิดชอบในการสอน (เช่น เข้าสอนตรงเวลา มีการ
สอนชดเชย ตรวจงาน เป็นต้น) 

2.19 0.99 มีปัญหาน้อย 

15. ความสามารถในการควบคมุชัน้เรียน (เช่น นกัศกึษาไม่คยุ
เสียงดัง นักศึกษาขออนุญาตก่อนออกนอกห้องเรียน     
เป็นต้น) 

2.23 1.03 มีปัญหาน้อย 

ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
ด้านวิชาการโดยรวม 

2.23 0.75 มีปัญหาน้อย 
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 จากตารางท่ี 4.4 แสดงว่า นักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง มีปัญหาการเรียนวิชาชีพ 
คหกรรมศาสตร์ในด้านวิชาการดงันี ้
 เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์
ของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้าน
วิชาการมีคา่เฉล่ียอยูใ่นระดบัน้อยจ านวน 15 ข้อ และไมมี่คา่เฉล่ียอยูใ่นระดบัปานกลางและมาก 
 เม่ือพิจารณาโดยรวม พบวา่ ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของ
นักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้าน
วิชาการอยูใ่นระดบัน้อยมีคา่เฉล่ีย 2.32 และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.75 
 4) วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างในด้าน
กิจการนักศึกษา โดยแสดงค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน น าเสนอในรูปตารางประกอบ
ความเรียงปรากฏตามตารางท่ี 4.5  
 

ตารางที่ 4.5 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการแปลความหมายระดบัคะแนนปัญหาการ
เ รียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านกิจการนกัศกึษา   

n = 318 
ปัญหาการเรียนวชิาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา 

ด้านกิจการนักศึกษา   𝑥̅ S.D. 
การแปล

ความหมาย 
1. จดักิจกรรมเสริมหลกัสตูรวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ได้เหมาะสม

กบัการเรียนการสอนของนกัศึกษา (เช่น อบรมภาษาองักฤษ 
กีฬา ค่ายอาสาพฒันา ค่ายอนรัุกษ์สิง่แวดล้อม เป็นต้น) 

2.33 0.94 มีปัญหาน้อย 

2. ส นั บ ส นุ น ใ ห้ มี ก า ร จั ด ตั ้ง ช ม ร ม เ ก่ี ย ว กั บ วิ ช า ชี พ 
คหกรรมศาสตร์ ที่นกัศกึษาสนใจอย่างหลากหลาย 

2.34 0.96 มีปัญหาน้อย 

3. จดักิจกรรมนกัศึกษาช่วยส่งเสริมประสบการณ์ด้านวิชาชีพค
หกรรมศาสตร์ (เช่น การจดัดอกไม้ การบริการอาหาร การตดั
เย็บเสือ้ผ้า เป็นตนั) 

2.29 0.94 มีปัญหาน้อย 

4. มีการจัดสรรงบประมาณการท า กิจกรรมชมรมให้กับ
นกัศกึษาอย่างเหมาะสม  

2.39 0.97 มีปัญหาน้อย 
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ตารางที่ 4.5 (ตอ่) 
n = 318 

ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา
ด้านกิจการนักศึกษา   𝑥̅ S.D. 

การแปล
ความหมาย 

5. จดัตารางเรียน (ตารางเวลา) ส าหรับท ากิจกรรมหรือชมรม
ได้เหมาะสม(เช่น มีปฏิทินการจัดกิจกรรม กิจกรรม
เหมาะสมกบัสาขาวิชา กิจกรรมเหมาะสมกับเทศกาล เป็น
ต้น) 

2.38 0.94 มีปัญหาน้อย 

6. กิจกรรมเก่ียวกับวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ช่วยเสริมสร้าง
ประสบการณ์ตรง (เช่น ค่ายอนรัุกษ์สิ่งแวดล้อม ค่ายอาสา
พฒันา โครงการตอ่ต้านยาเสพตดิ เป็นต้น) 

2.27 0.96 มีปัญหาน้อย 

7. กิจกรรมเก่ียวกับวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ช่วยผ่อนคลาย
ความเครียดจากการศกึษาเล่าเรียน ( เช่น การสอนท าขนม 
การสอนจดัดอกไม้ การตดัเย็บเสือ้ผ้า เป็นต้น) 

2.29 0.97 มีปัญหาน้อย 

8. กิจกรรมเก่ียวกับวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ช่วยให้นักศึกษา
เห็นคณุคา่ของตนเอง 

2.22 0.92 มีปัญหาน้อย 

9. การจดักิจกรรมนกัศกึษาของคณะมีมาตรการเข้มงวดตาม
ระเบียกระทรวง-ศกึษาธิการ (เชน่ การต้อนรับน้องใหม่ การ
ประชมุเชียร์ เป็นต้น) 

2.28 0.94 มีปัญหาน้อย 

10.มีมาตรการให้นักศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม (เช่น 
กิจกรรมปฐมนิเทศ การแขง่กีฬา กิจกรรมไหว้ครู เป็นต้น) 

2.21 1.05 มีปัญหาน้อย 

11.คณะมีทนุสนบัสนนุการศกึษาหลายประเภทซึ่งพอเพียงกบั
ความต้องการของนกัศกึษา 

2.38 0.98 มีปัญหาน้อย 

12.คณะมีระบบการแนะแนวท่ีดี เพ่ือช่วยเหลือนกัศึกษาเม่ือ
เกิดปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 

2.36 0.94 มีปัญหาน้อย 

13.งานพฒันานกัศกึษาช่วยส่งเสริมศกัยภาพนกัศกึษาให้เป็น
บณัฑิตวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ท่ีมีคณุภาพ 

2.31 0.90 มีปัญหาน้อย 

14.คณะมีห้องพยาบาลบริการนกัศกึษาเม่ือเจ็บป่วยและได้รับ
อบุตัเิหต ุ

2.67 1.22 มีปัญหาปาน
กลาง 
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ตารางที่ 4.5 (ตอ่) 
n = 318 

ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา
ด้านกิจการนักศึกษา 𝑥̅ S.D. 

การแปล
ความหมาย 

15.คณะมีพยาบาลวิชาชีพคอยดแูลสขุภาพนกัศกึษา 2.59 1.27 มีปัญหาปาน
กลาง 

ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
ด้านกิจการนักศึกษาโดยรวม 

2.35 0.77 มีปัญหาน้อย 

 
 จากตารางท่ี 4.5 แสดงว่า นักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่าง มีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรม
ศาสตร์ ในด้านกิจการนกัศกึษา ดงันี ้
 เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์
ของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้าน
กิจการนกัศกึษามีคา่เฉล่ียอยูใ่นระดบัน้อยจ านวน 13 ข้อ และมีคา่เฉล่ียปานกลาง จ านวน 2 ข้อ  
 เม่ือพิจารณาโดยรวม พบวา่ ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของ
นกัศกึษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านกิจการ
นกัศกึษา อยูใ่นระดบัน้อยมีคา่เฉล่ีย 2.35 และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.77 
 5) วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างในด้าน
สภาพแวดล้อมภายในสถาบนั โดยแสดงคา่เฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน น าเสนอในรูปตาราง
ประกอบความเรียงปรากฏตามตารางท่ี 4.6  
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ตารางที่ 4.6 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการแปลความหมายระดบัคะแนนปัญหาการ
เ รียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั 

n=318 
ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา  
ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบัน 𝑥̅ S.D. 

การแปล
ความหมาย 

1. พื น้ ท่ีของคณะมีกลิ่ น รบกวนสมา ธิ ในการ เ รียนวิ ชา ชีพ 
คหกรรมศาสตร์ 2.56 1.08 

มีปัญหาปาน
กลาง 

2. คณะมีเสียงรบกวนจากภายนอก (เช่น เสียงรถ เสียงดงัจาก
ชมุชนรอบคณะ) 2.50 1.12 

มีปัญหาน้อย 

3. การจัดเวรยามรักษาความปลอดภัยให้กับนักศึกษาและ
ทรัพย์สินของคณะ 2.53 1.10 

มีปัญหาปาน
กลาง 

4. อาคารเรียนมีความปลอดภยัจากอบุตัเิหตแุละบคุคลภายนอก 2.39 1.04 มีปัญหาน้อย 
5. สี ท่ีใ ช้ทาในห้องเ รียนดูสบายตาเอื อ้ต่อการเ รียนวิชาชีพ 

คหกรรมศาสตร์ 2.23 0.99 
มีปัญหาน้อย 

6. ห้ อ ง เ รี ยนสะอาด  เ รี ยบ ร้อย มีบร รยากาศของวิ ช า ชีพ 
คหกรรมศาสตร์ (เชน่ ห้องดอกไม้ ห้องครัว ห้องตดัเย็บ) 2.41 1.04 

มีปัญหาน้อย 

7. แสงสว่ า ง ใน ห้อง เ รี ยน เ อื อ้ต่อการ เ รี ยนป ฏิบัติ วิ ช า ชีพ 
คหกรรมศาสตร์ 2.25 1.03 

มีปัญหาน้อย 

8. ห้องเรียนและห้องปฏิบตักิารมีอากาศถ่ายเทได้ดี ไมร้่อนอบอ้าว 2.31 1.05 มีปัญหาน้อย 
9. อปุกรณ์การเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์อยู่ในสภาพดีพร้อมใช้

งาน (เชน่ เตา หม้อ มีด กรรไกร จกัรเย็บผ้า เป็นต้น) 2.58 1.15 
มีปัญหาปาน

กลาง 
10.โต๊ะ เก้าอี ้เหมาะสมและเพียงพอตอ่การใช้ในการเรียนการสอน

วิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 2.62 1.16 
มีปัญหาปาน

กลาง 
11.มีอุปกรณ์ดับเพลิงท่ีมีประสิทธิภาพจ านวนพอเพียงหากเกิด

อบุตัเิหตจุากการเรียนการสอนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 2.45 1.08 
มีปัญหาน้อย 

12.ห้องสมุดมีหนงัสือ ต าราท่ีทันสมยั เอือ้ต่อการศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้วิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 2.42 1.15 

มีปัญหาน้อย 
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ตารางที่ 4.6 (ตอ่) 
n=318 

ปัญหาการเ รียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา 
ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบัน 𝑥̅ S.D. 

การแปล
ความหมาย 

13.สถานท่ีรับประทานอาหารและร้านจ าหน่ายอาหารพอเพียงกับ
จ านวนนกัศกึษา 3.01 1.37 

มีปัญหาปาน
กลาง 

14.ห้องน า้สะอาด ถกูสขุลกัษณะ 
2.94 1.28 

มีปัญหาปาน
กลาง 

15.คณะมีสนามกีฬา/สถานท่ีออกก าลังกายพอเพียงกับจ านวน
นกัศกึษา 3.12 1.41 

มีปัญหาปาน
กลาง 

ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบันโดยรวม 2.55 0.84 

มีปัญหา
ปานกลาง 

 
 จากตารางท่ี 4.6 แสดงว่า นกัศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่าง มีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ในด้าน
สภาพแวดล้อมภายในสถาบนั ดงันี ้
 เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศกึษา
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านสภาพแวดล้อม
ภายในสถาบนัมีคา่เฉล่ียอยูใ่นระดบัน้อย จ านวน 8 ข้อและ มีคา่เฉล่ียอยู่ในระดบัปานกลางจ านวน 
7 ข้อ 
 เม่ือพิจารณาโดยรวม พบว่า ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านสภาพแวดล้อม
ภายในสถาบนัอยูใ่นระดบัปานกลาง มีคา่คะแนนเฉล่ีย 2.55 และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.84 
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ตารางที่ 4.7 คา่เฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการแปลความหมายระดบัคะแนนปัญหาการ
เ รียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยรวมทกุด้าน 

n=318 
ปัญหาการ เ รียนวิชา ชีพคหกรรมศาสต ร์ 
โดยรวมทุกด้าน 𝑥̅ S.D. การแปลความหมาย 

1. ด้านผู้ เรียน 2.32 0.73 มีปัญหาน้อย 
2. ด้านบริหารการศกึษา 2.40 0.71 มีปัญหาน้อย 
3. ด้านวิชาการ 2.23 0.75 มีปัญหาน้อย 
4. ด้านกิจการนกัศกึษา 2.35 0.77 มีปัญหาน้อย 
5. ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั 2.55 0.84 มีปัญหาปานกลาง 
ปัญหาการเรียนโดยรวมทุกด้าน 2.37 0.76 มีปัญหาน้อย 
 
 จากตารางท่ี 4.7 แสดงว่านักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุม่ตวัอย่าง มีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ โดยรวม
ทกุด้านพบวา่ อยูใ่นระดบัน้อยมีคา่เฉล่ีย 2.37 และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.76 
 4.1.3.3 ตอนท่ี 3 วิเคราะห์เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศกึษา 
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ใน 5 ด้าน ได้แก่      
ด้านผู้ เรียน ด้านบริหารการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนักศึกษา และด้านสภาพแวดล้อม
ภายในสถาบนั โดยจ าแนกตามตวัแปร เพศ ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โดย
ใช้ T-test ส าหรับทดสอบความแตกตา่งของกลุ่มตวัอย่าง 2 กลุ่ม และโดยใช้ F-test ทดสอบความ
แตกตา่งของกลุม่ตวัอยา่ง 3  กลุม่ขึน้ไป และทดสอบสมมตุิฐานโดยใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวน
ทางเดียว (One–way ANOVA of Variance) หากพบว่ามีนยัส าคญัทางสถิติผู้วิจยัจะทดสอบความ
แตกตา่งของคา่เฉล่ียเป็นรายคู ่โดยใช้วิธีของ เซฟเฟ่ (Scheffe`) 
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ตารางที่ 4.8 เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จ าแนกตามเพศ 

 
 

     
n=318 

ปัญหาการเรียน
วิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 

เพศ n 𝐱̅ S.D. t df sig 

ด้านผู้เรียน ชาย 63 2.32 0.73 -0.10 316 .92 

 
หญิง 255 2.33 0.73 

   ด้านบริหารการศึกษา ชาย 63 2.43 0.65 0.39 316 .69 

 
หญิง 255 2.40 0.73 

   ด้านวิชาการ ชาย 63 2.18 0.69 -0.66 316 .51 

 
หญิง 255 2.25 0.77 

   ด้านกิจการนักศึกษา ชาย 63 2.30 0.73 -0.58 316 .57 

 
หญิง 255 2.37 0.78 

   ด้านสภาพแวดล้อม ชาย 63 2.42 0.83 -1.46 316 .15 

 
หญิง 255 2.59 0.84 

   รวมทุกด้าน ชาย 63 2.32 0.73 -0.10 316 .92 

 
หญิง 255 2.33 0.73 

   * หมายถึง แตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (p<0.05) 
 จากตารางท่ี 4.8 แสดงว่า นกัศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างซึ่งจ าแนกตามเพศ มีปัญหาการเรียนวิชาชีพ 
คหกรรมศาสตร์ โดยรวมทุกด้านแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติซึ่ง ไม่สอดคล้องกับ
สมมตฐิานข้อท่ี1 
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ตารางที่ 4.9 เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จ าแนกตามระดบัชัน้ปี 

      
n=318 

ปัญหาการเรียนวิชาชีพ 
คหกรรมศาสตร์ 

แหล่งความ SS df MS F Sig. 

 
แปรปรวน 

     ด้านผู้เรียน ระหวา่งกลุม่ 5.75 3 1.92 3.69* .00 

 
ภายในกลุม่ 162.90 314 0.52 

  
 

รวม 168.65 317 
   ด้านบริหาร ระหวา่งกลุม่ 9.87 3 3.29 6.87* .00 

 
ภายในกลุม่ 150.26 314 0.48 

  
 

รวม 160.13 317 
   ด้านวิชาการ ระหวา่งกลุม่ 6.84 3 2.28 4.14* .00 

 
ภายในกลุม่ 173.00 314 0.55 

  
 

รวม 179.84 317 
   ด้านกิจการ ระหวา่งกลุม่ 12.03 3 4.01 7.24* .00 

 
ภายในกลุม่ 173.93 314 0.55 

  
 

รวม 185.96 317 
   ด้านสภาพแวดล้อม ระหวา่งกลุม่ 11.78 3 3.93 5.80* .00 

 
ภายในกลุม่ 212.65 314 0.68 

  
 

รวม 224.42 317 
   รวมทุกด้าน ระหวา่งกลุม่ 5.75 3 1.92 3.69* .00 

 
ภายในกลุม่ 162.90 314 0.52 

    รวม 168.65 317     
 * หมายถึง แตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (p<0.05) 

 จากตารางท่ี 4.9 แสดงว่า นกัศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างซึ่งจ าแนกตามระดับชัน้ปี มีปัญหาการเรียน
วิชาชีพคหกรรมศาสตร์ โดยรวมทุกด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ซึ่ง
สอดคล้องกบัสมมตฐิานข้อท่ี 2  
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ตารางที่ 4.10 เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศกึษาคณะเทคโนโลยี    
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จ าแนกตามระดบัชัน้ปี   
เป็นรายคู ่

n=318 
ด้านผู้เรียน ปี 1 ปี 2 ปี 3 ปี 4 

 
𝑥̅ 2.10 2.39 2.40 2.43 

ปี 1 2.10 - 0.29 0.30 0.33* 
ปี 2 2.39 

 
- 0.02 0.04 

ปี 3 2.40 
  

- 0.02 
ปี 4 2.43 

   
- 

ด้านบริหารการศึกษา 
    

 
𝑥̅ 2.12 2.46 2.58 2.49 

ปี 1 2.12 - 0.34* 0.46* 0.37* 
ปี 2 2.46 

 
- 0.12 0.03 

ปี 3 2.58 
  

- 0.09 
ปี 4 2.49 

   
- 

ด้านวิชาการ 
 

 

𝑥̅ 2.00 2.36 2.33 2.25 
ปี 1 2.00 - 0.36* 0.33 0.25 
ปี 2 2.36 

 
- 0.03 0.11 

ปี 3 2.33 
  

- 0.08 
ปี 4 2.25 

   
- 

ด้านกิจการนักศึกษา  

𝑥̅ 2.04 2.46 2.54 2.41 
ปี 1 2.04 - 0.42* 0.50* 0.37* 
ปี 2 2.46 

 
- 0.08 0.05 

ปี 3 2.54 
  

- 0.13 
ปี 4 2.41 

   
- 
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ตารางที่ 4.10 (ตอ่) 
n=318 

ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบัน ปี 1 ปี 2 ปี 3 ปี 4 

 
𝑥̅ 2.25 2.60 2.75 2.67 

ปี 1 2.25 - 0.35* 0.50* 0.43* 
ปี 2 2.60 

 
- 0.15 0.07 

ปี 3 2.75 
  

- 0.08 
ปี 4 2.67 

   
- 

รวมทุกด้าน 𝑥̅ 2.10 2.39 2.40 2.43 
ปี 1 2.10 - 0.29 0.30 0.33* 
ปี 2 2.39 

 
- 0.02 0.04 

ปี 3 2.40 
  

- 0.02 
ปี 4 2.43 

   
- 

* หมายถึง แตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิต ิ(p<0.05) 
 จากตารางท่ี 4.10 แสดงว่า นกัศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ซึ่งจ าแนกตามระดบัชัน้ปีมีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์
แตกตา่งกนัโดยเปรียบเทียบเป็นรายคู ่ดงันี ้
 1. ด้านผู้ เรียน พบว่า นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 1 กบั นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 4 มีปัญหาการเรียนวิชาชีพ 
คหกรรมศาสตร์ ด้านผู้ เรียนแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 
 2. ด้านบริหารการศกึษา พบวา่ นกัศกึษาชัน้ปีท่ีนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 1 กบั นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 
2 กบันกัศกึษาชัน้ปีท่ี 3 และนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 4 มีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ ด้านบริหาร
การศกึษา ท่ีแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 
 3. ด้านด้านวิชาการพบว่า นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 1 กบั นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 2 มีปัญหาการเรียน
วิชาชีพคหกรรมศาสตร์ ด้านวิชาการแตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 
 4. ด้านกิจการนกัศกึษา พบว่า นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 1 กบั นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 2 นกัศกึษาชัน้
ปีท่ี 3 และนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 4 มีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ ด้านกิจการนกัศกึษาแตกตา่ง 
กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 
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 5. ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั พบว่า นกัศึกษาชัน้ปีท่ี 1 กบั นกัศึกษาชัน้ปีท่ี 2 
นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 3 และนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 4 มีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ด้านสภาพแวดล้อม
ภายในสถาบนัแตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 
 6. เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศกึษาในทกุด้าน พบว่า 
นกัศึกษาชัน้ปีท่ี 1 กับนกัศึกษาชัน้ปีท่ี 4 มีปัญหาการเรียนโดยรวมทุกด้าน แตกต่างกันอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05  
 

ตารางที่ 4.11 เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศกึษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จ าแนกตามสาขาวิชา 

n=318 
ปัญหาการเรียนวิชาชีพค

หกรรมศาสตร์ 
แหล่งความ SS df MS F Sig. 

 
แปรปรวน 

     ด้านผู้เรียน ระหวา่งกลุม่ 1.29 5 0.26 0.48 .79 

 
ภายในกลุม่ 167.36 312 0.54 

  
 

รวม 168.65 317 
   ด้านบริหาร ระหวา่งกลุม่ 1.12 5 0.22 0.44 .82 

 
ภายในกลุม่ 159.01 312 0.51 

  
 

รวม 160.13 317 
   ด้านวิชาการ ระหวา่งกลุม่ 4.82 5 0.96 1.72 .13 

 
ภายในกลุม่ 175.02 312 0.56 

  
 

รวม 179.84 317 
   ด้านกิจการ ระหวา่งกลุม่ 2.86 5 0.57 0.98 .43 

 
ภายในกลุม่ 183.10 312 0.59 

  
 

รวม 185.96 317 
   ด้านสภาพแวดล้อม ระหวา่งกลุม่ 2.98 5 0.60 0.84 .52 

 
ภายในกลุม่ 221.44 312 0.71 

  
 

รวม 224.42 317 
   รวมทุกด้าน ระหวา่งกลุม่ 1.29 5 0.26 0.48 .79 

 
ภายในกลุม่ 167.36 312 0.54 

  
 

รวม 168.65 317 
   * หมายถึง แตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (p<0.05) 
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 จากตารางท่ี 4.11 แสดงว่านกัศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลพระนครท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งจ าแนกตามสาขาวิชา มีปัญหาการเรียน
วิชาชีพคหกรรมศาสตร์ โดยรวมทกุด้านแตกตา่งกนัอย่างไม่มีนยัส าคญัทางสถิติซึ่งไม่สอดคล้องกบั
สมมตฐิานข้อท่ี 3  
 

ตารางที่ 4.12 เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จ าแนกตามผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

    
n=318 

ปัญหาการเรียน
วชิาชีพคหกรรมศาสตร์ 

แหล่งความ SS df MS F Sig. 

 
แปรปรวน 

     ด้านผู้เรียน ระหว่างกลุม่ 0.90 2 0.45 0.85 .43 

 
ภายในกลุม่ 167.75 315 0.53 

  
 

รวม 168.65 317 
   ด้านบริหาร ระหว่างกลุม่ 0.17 2 0.09 0.17 .85 

 
ภายในกลุม่ 159.96 315 0.51 

  
 

รวม 160.13 317 
   ด้านวชิาการ ระหว่างกลุม่ 0.20 2 0.10 0.18 .84 

 
ภายในกลุม่ 179.64 315 0.57 

  
 

รวม 179.84 317 
   ด้านกิจการนักศึกษา ระหว่างกลุม่ 0.49 2 0.24 0.42 .66 

 
ภายในกลุม่ 185.47 315 0.59 

  
 

รวม 185.96 317 
   ด้านสภาพแวดล้อม ระหว่างกลุม่ 0.50 2 0.25 0.36 .70 

 
ภายในกลุม่ 223.92 315 0.71 

  
 

รวม 224.42 317 
   รวมทกุด้าน ระหว่างกลุม่ 0.90 2 0.45 0.85 .43 

 
ภายในกลุม่ 167.75 315 0.53 

  
 

รวม 168.65 317 
   * หมายถึง แตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (p<0.05) 
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 จากตารางท่ี 4.12 แสดงวา่ นกัศกึษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลพระนครท่ีเป็นกลุม่ตวัอยา่ง ซึง่จ าแนกตามผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน มีปัญหา
การเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ โดยรวมทกุด้านแตกตา่งกนัอยา่งไมมี่นยัส าคญัทางสถิติท่ี ซึง่ไม่
สอดคล้องกบัสมมตฐิานข้อท่ี 4 
 
4.2 การอภปิรายผล 
 การศกึษาเร่ืองปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศกึษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร สามารถอภิปรายผลได้ ดงันี ้
 4.2.1 ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในตวัแปรตาม 5 ด้าน ได้แก่ ด้านผู้ เรียน ด้านบริหารการศกึษา 
ด้านวิชาการ ด้านกิจการนกัศกึษา และด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั พบว่านกัศกึษามีปัญหาการ
เรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ โดยรวมทุกด้านอยู่ในระดบัน้อย ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจากคณะเทคโนโลยีค
หกรรมศาสตร์มีการจัดการเรียนการสอนแบบเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญั และจัดมาตรฐานการเรียนรู้ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา จัดหลกัสูตรทนัสมัยมีความสอดคล้องกับความต้องการของ
สังคมและการพัฒนาประเทศ ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ ปรัชญา ของคณะเปิดโอกาสให้
นกัศกึษามีสว่นร่วมในกิจกรรม มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมท่ีเอือ้ประโยชน์ตอ่การเรียนการสอน มีการ
จดัภมูิทศัน์ท่ีสวยงาม ห้องเรียนมีความเป็นระเบียบ สะอาดเรียบร้อย นอกจากนัน้คณะได้จดัสรรทรัพยากร
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศไว้บริการนกัศกึษา ด้วยเหตนีุอ้าจส่งผลให้มีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรม
ศาสตร์โดยรวมทุกด้านอยู่ในระดบัน้อย ซึ่งสอดคล้องกับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาต ิ
(2544) ได้กล่าวว่าผู้สอนตามแนวทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเอง (Constructivism) เช่น การจดัการ
เรียนรู้ท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญั ควรมีลกัษณะกระตุ้นความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ของผู้ เรียน ใช้ข้อมลูปฐม
ภมูิในกิจกรรมการจดัการเรียนรู้ จดักิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้ เรียนมีปฏิสมัพนัธ์กนั การมอบหมายงาน ให้
ผู้ เรียนปฏิบัติ จ าแนก วิเคราะห์ ท านาย สร้าง แสดง มีการยืดหยุ่นในการจัดการเรียนรู้ สอบถาม
ความคิดรวบยอดเดิมของผู้ เรียน จัดมโนทัศน์ใหม่ในเหมาะสมกับแต่ละบุคคล ยั่วยุให้ผู้ เรียนร่วม
อภิปราย ให้เวลาผู้ เรียนนานพอสมควรในการคิดและแก้ปัญหา ผู้สอนควรใช้วิธีการสอนแบบวฏัจกัรการ
เรียนรู้ เม่ือพิจารณาผลการวิจยัในแตล่ะด้านสามารถอภิปรายผล ได้ดงันี ้ 
 4.2.1.1 ด้านผู้ เรียน พบว่า ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านผู้ เรียน มีปัญหาอยู่ในระดบัน้อย ทัง้นีอ้าจเน่ือง 
มาจากนกัศึกษาท่ีเลือกเรียนในคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ส่วนใหญ่จะรักและสนใจในสาขา   
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ท่ีเรียน เห็นประโยชน์ของการน าความรู้ไปประกอบอาชีพ ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจากนกัศึกษาท่ีเลือก
เรียนด้านวิชาชีพคหกรรมศาสตร์มีความตัง้ใจเรียนมี ความสขุ ความถนดัในการเรียนวิชาชีพคหกร
รมศาสตร์ และสามารถเรียนรู้วิชาชีพคหกรรมศาสตร์ได้อย่างเน่ืองจากนกัศกึษามีพืน้ฐานการเรียน
วิชาชีพคหกรรมศาสตร์ตัง้แตเ่รียนในระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพและได้ทกัษะจากการเรียนงาน
อาชีพและเทคโนโลยีในระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย สอดคล้องกับประเชิญ (2537) ได้กล่าวว่า
วิชาชีพแขนงหนึ่งซึ่งเรียนได้ทัง้ผู้ หญิงและผู้ ชาย เป็นการน าความรู้ท่ีได้รับในสาขาวิชาชีพไป
ประกอบอาชีพ และน าไปพฒันาคณุภาพชีวิตของบุคคลทุกเพศทุกวยั และสอดคล้องกับอมรรัตน์ 
(2548) ได้กล่าวว่า คหกรรมศาสตร์ไม่ใช่สาขาวิชาชีพท่ีปฏิบตัิแต่เฉพาะเร่ืองของความเป็นอยู่ของ
ครอบครัวเท่านัน้แต่คหกรรมศาสตร์ผสมผสานความรู้จากหลายๆสาขาวิชาเข้าด้วยกนั สอดคล้อง
กบัพิณทิพย์ (2527) กล่าวว่าคณุลกัษณะของนกัศกึษาคหกรรมศาสตร์ มีความรับผิดชอบรู้จกัแสวงหา
ความรู้ และยงัสอดคล้องกับอาภาพรรณ (2533) ได้ศกึษาคณุลกัษณะของนกัศกึษาคหกรรมศาสตร์
ของสถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล พบวา่ ด้านวิชาชีพ ได้แก่ ปฏิบตัิงานด้วยความระมดัระวงัในความ
ปลอดภัย ฝึกฝีมือให้เช่ียวชาญทางด้านวิชาชีพ และปฏิบตัิงานตามล าดบัขัน้ตามจนเป็นนิสยั มีรู้
ความเข้าใจเนือ้หาวิชาท่ีแท้จริงของวิชาชีพคหกรรมศาสตร์  เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อจะพบว่ามี
จ านวน 1 ข้อ มีคา่เฉล่ียอยู่ในระดบัปานกลาง คือข้อท่ีกล่าวว่า ความวิตกกงัวลรายวิชาในหลกัสตูร
วิชาชีพ คหกรรมศาสตร์ท่ีเรียน ซึ่งแสดงว่านักศึกษาอาจมีปัญหาในข้อนี ้ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจาก
รายวิชาท่ีเรียนเป็นวิชาทฤษฎีเป็นการเรียนท่ีใช้ความคิดขัน้สงูมีการคิดวิเคราะห์เพ่ือน าไปประกอบ
อาชีพนอกจากนัน้ การศกึษาในระดบัมธัยมศึกษามีความแตกตา่งจากการศึกษาระดบัอดุมศึกษา 
การเรียนการสอนวิชาชีพ คหกรรมศาสตร์มีทัง้ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบตัิโดยเฉพาะอย่างยิ่งการ
เรียนวิชาปฏิบตัิจะมีการฝึกทักษะวิชาชีพ มีการมอบหมายงานเพ่ือฝึกฝีมือให้มีความเช่ียวชาญ 
ช านาญงานเพ่ือน าไปประกอบอาชีพมีการส่งเสริมการท างานเป็นกลุ่ม เพ่ือฝึกหัดให้นักศึกษามี
ภาวะผู้น าและการเป็นสมาชิกกลุ่มท่ีดี นอกจากนัน้คณะมีโครงการปรับพืน้ฐานวิชาชีพคหกรรมศาสตร์
และวิชาสามญั ให้กบันกัศกึษาชัน้ปีท่ี 1 เน่ืองจากนกัศกึษามาจากหลายสถาบนัอาจมีความรู้ความสามารถ
ท่ีแตกตา่งกัน รวมถึงคณะมีการจดัการเรียนการสอนแบบเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญั และน ามาตรฐานการ
เรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดบัอุดมศึกษา 6 ด้าน มาช่วยพฒันานกัศึกษาตามคณุลกัษณะ
บณัฑิตท่ีพึงประสงค์ ให้นกัศึกษามีทกัษะด้านคณุธรรม จริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะปัญญา 
ด้านทกัษะความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคลและความรับผิดชอบ จึงมีส่วนช่วยและเอือ้ตอ่การแก้ปัญหา
ในกลุม่ได้อยา่งสร้างสรรค์ และด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศท าให้นกัศกึษาสามารถศกึษาและท าความเข้าใจในประเด็นปัญหาและทกัษะพิสยัเน้น
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ความสามารถในการปฏิบตัิงาน ซึ่งสอดคล้องกบัส าเนาว์ (2538) ท่ีกล่าวว่า การก าหนดเป้าหมาย
ในการพฒันานกัศกึษาให้สอดคล้องกบัวฒันธรรมและระบบการท างาน ส าหรับสถาบนัอดุมศกึษาใน
ประเทศไทยควรมีอย่างน้อย 7 ประการ คือ ด้านวิชาการและวิชาชีพ ด้านสติปัญญา ด้านสงัคม ด้าน
อารมณ์ ด้านเอกลักษณ์ ด้านร่างกาย ด้านคุณธรรม และสอดคล้องกับส านักส่งเสริมและพัฒนา
ศกัยภาพนกัศกึษา (2551) กล่าวว่าการจดัการศึกษาในระดบัอดุมศกึษาต้องด าเนินการทัง้การเรียน
การสอนเพ่ือเสริมสร้างพัฒนาความรู้ทางวิชาการ/วิชาชีพ และสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ
นักศึกษา พัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ มีคุณภาพและสามารถอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสขุ อาจารย์ผู้สอนเข้าใจธรรมชาติของนกัศึกษาว่าด้วยบุคลิกภาพของนกัศึกษาส่วน
ใหญ่ จะเรียบร้อยว่านอนสอนง่ายเช่ือฟังผู้ ใหญ่มักท างานช้าอาจท าให้นักศึกษาจดเนือ้หาค า
บรรยายของอาจารย์ผู้ สอนไม่ทัน ในการเรียนวิชาปฏิบัติอาจารย์ผู้ สอนมีการก าหนดข้อค าถาม
เพ่ือให้นกัศกึษาสามารถวิเคราะห์และสร้างสรรค์ตามโจทย์/สถานการณ์ท่ีอาจารย์ผู้สอนก าหนดไว้มี
การทบทวนบทเรียน/การอ่านหนงัสือท าให้นกัศกึษาส่วนใหญ่มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนโดยรวมอยู่
ในระดบัดีจนถึงปานกลางซึง่ดจูากข้อมลูทัว่ไปของนกัศกึษา  
 4.2.1.2  ด้านบริหารการศึกษา พบว่า ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของ
นักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านบริหาร
การศึกษา โดยรวมมีปัญหาอยู่ในระดบัน้อย ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจากการบริหารการศึกษาของคณะมี     
กลยทุธ์ในการพฒันานกัศึกษาและบณัฑิตให้เป็นทรัพยากรมนษุย์ท่ีมีคณุลกัษณ์ท่ีพึงประสงค์ ไว้ดงันี ้  
คือ ทกัษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีวฒุิภาวะทางสงัคม มีทกัษะในการส่ือสาร สามารถใช้
เทคโนโลยีท่ีทนัสมยั ทีทกัษะในการประกอบอาชีพ และมีความคิดสร้างสรรค์ สอดคล้องกบัส าเนาว์ 
(2538) กล่าวว่า การพัฒนานกัศึกษาคือความพยายามใดๆของสถาบนัอุดมศึกษาท่ีส่งเสริมให้
นกัศึกษามีพฒันาการในด้านต่างๆอย่างสมบูรณ์ และยังสอดคล้องกับส านักส่งเสริมและพฒันา
ศกัยภาพนกัศกึษา (2551) กล่าวว่า การพฒันาคนในชาติให้มีคณุภาพ แนวทางประการหนึ่งท่ีเห็น
ว่าส าคัญคือ การก าหนดนโยบายแนวทางการจัดการศึกษา ท่ีให้ความส าคัญในการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลของชาติให้มีคณุภาพ คณุธรรม และคณุคา่ ด้วยเหตนีุอ้าจส่งผลให้มีปัญหาอยู่ใน
ระดบัน้อย แตถ้่าพิจารณาเป็นรายข้อโดยเรียงระดบัคา่คะแนนเฉล่ียมีจ านวน 3 ข้อ มีคา่เฉล่ียอยู่ใน
ระดบัปานกลาง คือข้อท่ีกล่าว่า อตัราการเก็บเงินของคณะมีความเหมาะสมกับการจดัการศึกษา
วิชาชีพ คหกรรมศาสตร์ ผู้บริหารสนับสนุนเงินงบประมาณการจัดกิจกรรมด้านวิชาชีพคหกรรม
ศาสตร์ เช่น การประกวดผลงานนกัศกึษา จดันิทรรศการ เผยแพร่ผลงานนกัศึกษา) ข้อบงัคบัของ
คณะมีความชดัเจนสะดวกต่อการปฏิบตัิ (เช่น การแต่งกาย ทรงผม เป็นต้น) ซึ่งแสดงว่านกัศกึษา
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อาจมีปัญหาในข้อเหล่านี ้ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจาก การเรียกเก็บเงินค่าหน่วยกิต รายวิชาภาคทฤษฎี 
รายวิชาภาคปฏิบัติ ค่าบ ารุงการศึกษา ค่าบ ารุงห้องสมุด ค่าประกันอุบัติเหตุ ค่าบ ารุงองค์การ
นกัศึกษาหรือสโมสรนักศึกษา ค่าบริการใช้คอมพิวเตอร์นัน้นกัศึกษาไม่ทราบว่าเงินท่ีเรียกเก็บไป 
คณะได้น าไปบริหารจดัการเก่ียวกบัการจ้างอาจารย์พิเศษ การจดัวสัดอุปุกรณ์ในการเรียน หนงัสือ 
วารสาร สิ่งพิมพ์ในห้องสมดุ อาจมีนกัศกึษาบางคนไม่ได้ใช้บริการในส่วนนี ้ส าหรับในการบริหาร
สนบัสนุนงบประมาณการจดักิจกรรมต่างๆนัน้ทางคณะได้มีการจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมให้เกิดการ
เรียนรู้ ทักษะและประสบการณ์ด้านวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ โดยแบ่งกิจกรรมออกเป็นฐานชัน้ปี 
กิจกรรมร่วมทกุชัน้ปีของนกัศกึษา ดงันัน้ปัญหาในเร่ืองนีอ้าจารย์ท่ีปรึกษาควรชีแ้จงกบันกัศกึษาใน
ชัว่โมงโฮมรูม (Home Room) เพ่ือสร้างทศันคตท่ีิดีให้กบันกัศกึษา ให้การบริหารงานของคณะบรรลุ
เป้าหมายสอดคล้องกบั ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา (2550) ได้กล่าวถึงพฒันาการของช่วง
วยัอดุมศกึษา (อาย ุ19 - 20 ปี) พบว่าการพฒันาความสามารถทางการคิด วยัรุ่นช่วงนีมี้ศกัยภาพใน
การพฒันาความคิดอย่างเต็มท่ีและมีโอกาสในการพฒันาการคิดออกมาเป็นการกระท ามากกว่า
ช่วงอ่ืน และยงัสอดคล้องกบั ดวงกมล (2551) กล่าวว่าการพฒันาผู้ เรียนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ ใน
การประกาศเจตนารมณ์ กระทรวงศกึษาธิการ 2549 ปีแห่งการปฏิรูปการเรียนการสอนให้ทกุหน่วยงาน
ท่ีเก่ียวข้อง ครู อาจารย์ ผู้บริหาร บคุลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และสงัคมทุกภาคส่วน
ร่วมมือกันสร้างแรงกระตุ้ นใหม่ๆให้เด็กและเยาวชนมีความสามารถในการคิดเป็น วิเคราะห์ 
แยกแยะ สร้างสรรค์ เกิดทกัษะในการด าเนินชีวิตพร้อมท่ีจะเผชิญสิ่งใหม่ๆในสงัคมรวมถึงสอดคล้อง
กบัจิตราวดี (2547) กล่าวว่า การบริหารการศึกษาเป็นการด าเนินงานเก่ียวกับนโยบาย กฎเกณฑ์ 
ระเบียบ ข้อบงัคบัใช้กับนิสิตและบุคลากรในสถาบนัท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทัง้การให้
นิสิตนักศึกษามีส่วนร่วม ในการบริหารและช่วยให้นิสิตนักศึกษาพัฒนาอย่างเต็มท่ี  และยัง
สอดคล้องกบับญุชม และสริุทอง (2552) กล่าวว่าการบริหารการศกึษาเป็นกระบวนและกิจกรรมท่ี
ผู้บริหารขององค์การทางการศกึษาใช้ภาวะผู้น าในการระดมทรัพยากร และเทคนิคในการประยกุต์
ศาสตร์และศลิป์ทางการบริหารมาใช้ในกิจกรรมทางการศกึษา 
 4.2.1.3 ด้านวิชาการ พบว่า ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านวิชาการโดยรวมอยู่ในระดบัน้อย ทัง้นีอ้าจเน่ือง          
มาจาก คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครมีการประกาศ 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ปรัชญา อตัลักษณ์ และเป้าหมาย ไว้ชัดเจนและผู้บริหารคณะ มีนโยบายและ
มาตรการ น ากลยุทธ์ในการพัฒนานกัศึกษามาปฏิบตัิอย่างเคร่งครัด มีการจัดการเรียนการสอน
แบบเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญั ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีจดัขึน้ทัง้วิชาทฤษฎีและปฏิบตัิ
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กล่าวคือด้านหลกัสูตร ด้านวิธีการสอน ด้านวัดผล ด้านบรรยากาศในชัน้เรียน และด้านอาจารย์
ผู้สอน และคล้องกบันิภา (2548) กล่าวว่า งานวิชาการเป็นกิจกรรมทุกชนิดท่ีโรงเรียนจดัขึน้อย่าง
สอดคล้องกับวิสยัทศัน์ ปรัชญา จุดมุ่งหมายของการจดัการศึกษาและหลกัสูตรการเรียนการสอน
และยังสอดคล้องกับวิโรจน์ (2556) กล่าวถึง ขอบข่ายและภารกิจงานวิชาการตามท่ีก าหนดใน
กฎกระทรวงศกึษาธิการ คือ การพฒันาหลกัสตูร การวางแผนงานด้านวิชาการ การจดัการเรียนการ
สอนในสถานศึกษา การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาใน
สถานศึกษา และการพัฒนาและใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา เป็นต้น ด้วยเหตุนีอ้าจส่งผลให้มี
ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์อยูใ่นระดบัน้อย แตถ้่าพิจารณา  
 หลักสูตร หลักสูตรวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของคณะเช่ือมโยงสู่การประกอบอาชีพ 
สามารถพฒันาผู้ เรียนด้านทกัษะและจรรยาบรรณวิชาชีพ  และมีความทนัสมยัสอดคล้องกบัความ
ต้องการของสงัคมสอดคล้องกบัปิยะธิดาและคณะ (2556) กล่าวว่า คหกรรมศาสตร์เป็นสาขาวิชา
หนึง่ท่ีมุง่เน้นในเร่ืองของการพฒันาในด้านปัจจยัส่ี อนัเป็นพืน้ฐานความต้องการของมนษุยและการ
พฒันาคนให้มีคณุภาพ คหกรรมศาสตร์จงึสามารถท่ีจะน าเอาหลกัวิชาไปประกอบงานวิชาชีพได้ใน
หลายลกัษณะ ทัง้ในภาครัฐบาลและเอกชน ประกอบธุรกิจ และสอดคล้องส าเนาว์ (2538) กล่าวถึง
ความส าคญัของวิชาการในการปรับปรุงหลกัสูตรให้สอดคล้องกับเป้าหมาย และกระบวนการพัฒนา
นกัศกึษาของสถาบนั ตลอดจนความต้องการของสงัคม และยงัสอดคล้องกบับงัอร (2550) กล่าวว่า
หลักสูตรมีความส าคญัต่อการจัดการศึกษา เพ่ือให้ผู้ เรียนได้พฒันาไปในทิศทางท่ีสอดคล้องกับ
ความมุ่งหมายทางการศกึษาท่ีก าหนดและหลกัสตูรเป็นเคร่ืองชีว้ดัได้ว่าการศกึษาของประเทศนัน้
ต้องการพฒันาคนไปในด้านใดด้านหนึ่ง  
 วิธีสอนของอาจารย์ผู้สอนได้ใช้รูปแบบวิธีการสอนท่ีหลากหลายเหมาะสมกบัเนือ้หาและ
รายวิชาซึ่งสอดคล้องกับ เช่น การสอนแบบบรรยาย สอบแบบสาธิต การสอนแบบผู้ เรียนมีส่วนร่วม  
เพ่ือเหมาะสมกับเนือ้หาสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือสร้างทักษะและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
สอดคล้องกบัสิริวรรณ (2549) ได้กล่าวว่า วิธีการสอน คือ การจดัสิ่งแวดล้อมให้แก่ผู้ เรียนเพ่ือให้ผู้ เรียน
เกิดการเรียนรู้ในทกุด้านการสอนถือเป็นกระบวนการหนึ่งท่ีมีวตัถปุระสงค์เพ่ือเปล่ียนแปลงพฤติกรรม
ของผู้ เรียนไปตามแนวทางท่ีก าหนดไว้ และสอดคล้องกบัทิศนา (2552) กล่าวว่า วิธีสอน คือวิธีตา่งๆ ท่ี
น ามาใช้ในการสอน เพ่ือช่วยให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ซึ่งแต่ละวิธีมีองค์ประกอบและขัน้ตอนการ
ด าเนินการท่ีมีลกัษณะเดน่เป็นเอกลกัษณ์น าไปสูว่ตัถปุระสงค์เฉพาะของวิธีนัน้ 
 การวดัผล อาจารย์ผู้สอนส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจเร่ืองการวดัผลเน่ืองจากคณะ
ได้จดัให้มีการอบรมวิธีการวดัและประเมินผลแก่อาจารย์ซึ่งสอดคล้องกบัปรียากร (2543) ได้เสนอ
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แนวทางเก่ียวกบัการวดัผลวิชาชีพไว้ คือ วิเคราะห์หาตวัชีก้ารวดัผล วิเคราะห์ตวัชีแ้ตล่ะตวัออกเป็น
ข้อยอ่ยๆ มีแนวทางในการวดัผล การวางแผนงานในการท างาน  
 บรรยากาศในชัน้เรียน การเรียนการสอนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ผู้สอนมีการส่งเสริม
การท างานเป็นกลุ่มเพ่ือฝึกภาวะการเป็นผู้ น าและการเป็นสมาชิกของกลุ่มท่ีดี อยู่ภายใต้กรอบ
กติกาท่ีก าหนดขึน้อาจารย์ผู้ สอนมีความเข้าใจถึงวิธีการสอนโดยเน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญและยัง
ติดตามผลการเรียนอย่างต่อเน่ืองและมีความเข้าใจนักศึกษาซึ่งเป็นวัยรุ่น เพราะวัยรุ่นมีความ
ต้องการความอบอุ่น ได้รับการยกย่องและต้องการช่วยเหลือบคุคลอ่ืน สอดคล้องกบัพระธรรมปิฎก 
(ป.อ. ปยตฺุโต. 2541) กลา่วถึงการสร้างสรรค์บรรยากาศการเรียนรู้ท่ีมีความสขุคือ การสร้างบรรยากาศ
แห่งความรัก การขยายความรักออกไปรักครู รักเพ่ือน และอยากช่วยเหลือเพ่ือน สร้างนิ สัย              
การชว่ยเหลือเกือ้กลูผู้ อ่ืน ใช้ปัจจยัภายนอกชว่ยท าให้สถานการณ์นัน้เช่ือมโยงไปสู่การพฒันาปัจจยั
ภายใน การเรียนท่ีสนุก เป็นปัจจัยน าไปสู่การใฝ่รู้ ใฝ่เรียน ในเชิงสร้างสรรค์ตลอดชีวิต และ
สอดคล้องกับอาภรณ์ (2553) กล่าวว่า การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้อย่างมีความสุขนัน้ครูผู้น า
ทางการเรียนรู้ จ าเป็นต้องมีเป้าหมายของการจดับรรยากาศการเรียนรู้ท่ีถูกต้องและสอดคล้องกับ
ศรีเรือน (2553) ได้กล่าวถึง ความสนใจของวยัรุ่น ว่าวยัรุ่นสนใจการศกึษา สนใจช่วยเหลือผู้ อ่ืน สนใจ
กิจกรรมสร้างสรรค์ สนใจมีเพ่ือนสนิท  
 อาจารย์ผู้ สอน อาจารย์ส่วนใหญ่ของคณะเป็นผู้ หญิง มีอายุอยู่ในช่วงวัยกลางคน          
มีความรู้ และประสบการณ์สูง เข้าใจธรรมชาติของนักศึกษาท่ีเป็นวัยรุ่น จึงมีบุคลิกภาพนุ่มนวล       
ใจเย็น สขุมุรอบคอบท าให้นกัศกึษาเล่ือมใส่ และน่าเคารพ ส่งผลให้นกัศกึษาเช่ือฟังตัง้ใจเรียนและอยู่
ในโอวาท  สอดคล้องกบัยนต์ (2553) ได้กล่าวถึง หน้าท่ีของครูอาจารย์ว่ามีหน้าท่ีและความรับผิดชอบ
ท่ีส าคญัๆคือการสัง่สอน การอบรมคณุธรรม จริยธรรม การปกครองดแูลศิษย์ การประเมินผลความ
เจริญก้าวหน้าของศิษย์ การแนะแนวการศกึษาและอาชีพให้แก่ศิษย์ การสร้างเสริมสมรรถภาพทาง
วิชาการ การรักษาวินยัและประพฤติตนให้เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ศิษย์และบคุคลทัว่ไป และสอดคล้อง
กบัอาภรณ์ (2553) ได้กล่าวถึง ครูเป็นบคุคลส าคญัท่ีสดุในการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้แก่ผู้ เรียน 
ครูจงึจ าเป็นต้นมีบคุลิกภาพท่ีเหมาะสม และมีความสามารถในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
 4.2.1.4  ด้านกิจการนกัศึกษา พบว่า ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของ
นกัศกึษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านกิจการ
นกัศกึษา โดยรวมมีปัญหาอยูใ่นระดบัน้อยทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจาก คณะเปิดโอกาสให้นกัศกึษามีส่วน 
ร่วมในกิจกรรมสง่เสริมการพฒันาศกัยภาพนกัศกึษาสูก่ารเป็นบณัฑิตคณุภาพ มีจดุมุ่งหมายให้เกิด
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์หลกั 2 ประการ คือ เป็นผู้ ท่ีมีคณุลกัษณะถึงพร้อม ซึง่ภมูิรู้ ภมูิฐานและภูมิ
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ธรรมเป็นประโยชน์ต่อตนเอง ต่อผู้ อ่ืนและสังคมโดยธรรม เช่น การจัดกิจกรรมในรูปแบบชมรม 
สโมสร หรือองค์การ และเป็นผู้ ท่ีสร้างคุณค่าให้เกิดสังคมเกือ้กูล สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมี
ความสุขสอดคล้องกับวลัลภา (2538) ได้กล่าวถึงนโยบายการจดักิจกรรมนกัศึกษาว่าเป็นการให้
การศึกษาทางอ้อม และเป็นการสร้างสรรค์ประสบการณ์อย่างกว้างขวาง ซึ่งมีความส าคญัไม่น้อย
กวา่ความรู้ทางวิชาการหรือวิชาชีพในห้องเรียน ยงัสอดคล้องกบัส าเนาว์ (2538) กล่าวว่า ปัจจยัท่ีมี
ผลตอ่ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการพฒันานกัศกึษาปัจจยัด้านกิจการนกัศกึษาเป็นปัจจยัท่ี
มีความส าคญัตอ่การพฒันานกัศึกษามากปัจจยัหนึ่ง ทัง้นีเ้พราะการพฒันานกัศึกษาเป็นบทบาท
อนัส าคญับทบาทหนึ่งของกิจการนกัศึกษา ฝ่ายกิจการนกัศึกษาสามารถพฒันานกัศกึษาได้หลาย
วิธีโดยการจดับริการต่างๆ และสอดคล้องกับทบวงมหาวิทยาลัย (2546) ได้กล่าวถึงการส่งเสริม
และสนบัสนุนการจัดกิจกรรมของนักศึกษามหาวิทยาลยัมีวัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาตวันกัศึกษา 
เพ่ือให้นกัศึกษาได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ เพ่ือปลูกฝังคณุธรรม จริยธรรมเพ่ือให้นกัศกึษาน า
ความรู้ทางวิชาการและบริการไปสร้างสรรค์ เพ่ือเสริมสร้างคา่นิยมด้านความร่วมมือ ความสามคัคี 
ความรับผิดชอบ และความเสียสละเพ่ือส่วนรวมเพ่ือเสริมสร้างพลานามยัและพฒันาบุคลิกภาพ 
และเพ่ือเผยแพร่ช่ือเสียงและเกียรติคณุของมหาวิทยาลยั และสอดคล้องดวงกมล (2551) ได้กล่าว
ว่าการจัดกิจกรรมนกัศึกษาเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการดึงพลังกลุ่มไปสร้างสรรค์อย่างมีจุดหมาย
ก่อให้เกิดประโยชน์ตอ่ผู้ เรียน ด้วยเหตนีุอ้าจส่งผลให้มีปัญหาอยู่ในระดบัน้อยมาก แตถ้่าพิจารณา
เป็นรายข้อจะพบวา่มีจ านวน 2 ข้อ มีคา่เฉล่ียอยูใ่นระดบัปานกลาง คือข้อท่ีกล่าวว่าคณะมีห้องพยาบาล
บริการนกัศกึษาเม่ือเจ็บป่วยและได้รับอบุตัิเหตุ คณะมีพยาบาลวิชาชีพคอยดแูลสขุภาพนกัศึกษา 
ซึง่แสดงวา่นกัศกึษาอาจมีปัญหาในข้อเหล่านี ้ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจากการเรียนการสอนวิชาชีพคหกร
รมศาสตร์ มีการฝึกปฏิบัติอาจก่อให้เกิดอันตรายซึ่งต้องใช้อุปกรณ์ท่ีมีคม เช่น จักรเย็บผ้า เข็ม 
กรรไกร มีด ภาชนะ แก้ว ซึ่งอาจเกิดอุบตัิเหตกุบันกัศกึษาจึงจ าเป็นต้องได้รับการปฐมพยาบาลโดย
พยาบาลวิชาชีพ นอกจากนัน้ การศกึษาระดบัอดุมศึกษาซึ่งเป็นการศึกษาขัน้สูงต้องใช้สติปัญญา 
และความวิริยะอตุสาหะมาก จึงท าให้นกัศกึษาเกิดความอ่อนเพลียมีความกดดนั และความเครียด
มากเป็นเวลานาน ก็อาจท าให้เกิดซึ่งความเจ็บป่วยขึน้ได้ ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของบุษรา
และศิรินารถ (2552) ได้ศกึษาปัญหาและความต้องการของนกัศกึษาท่ีมีต่อการจดัการศกึษาของ
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่านกัศกึษามีปัญหา
เก่ียวกบัการขาดห้องพยาบาล 
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 4.2.1.5 ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบัน พบว่า ปัญหาการเรียนของนักศึกษา      
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในด้านสภาพแวดล้อม
ภายในสถาบนัโดยรวม มีปัญหาอยู่ในระดบัปานกลาง ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจากคณะเทคโนโลยีคหกรรม
ศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ตัง้อยู่ใจกลางเมือง และไม่สามารถขยายพืน้ท่ีของ
มหาวิทยาลยัได้จึงท าให้มีพืน้ท่ีจ ากัดตอ่การก่อสร้างสิ่งอ านวยความสะดวกและจดัสภาพแวดล้อมท่ี
เอือ้ตอ่การพฒันานกัศกึษา เช่น สนามกีฬา สถานท่ีออกก าลงักาย  สถานท่ีรับประทานอาหารและร้าน
จ าหน่ายอาหารพอเพียงกับจ านวนนักศึกษาหรือรองรับจ านวนนกัศึกษาทัง้หมดของคณะได้รวมถึง
ห้องน า้ท่ีสะอาดถูกสุขอนามัยและคณะมีการปรับปรุงห้องเรียน และอาคารเรียน เม่ือปรับปรุงหรือ
ก่อสร้างเสร็จก็จะมีครุภัณฑ์ และอุปกรณ์ในการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ ท่ีมีความทนัสมัยและ
สามารถอ านวยความสะดวกในการเรียนการสอนมากขึน้ เช่น โต๊ะ เก้าอี ้ตู้  โต๊ะเขียนแบบ จกัรเย็บผ้า 
เคร่ืองทอผ้า เคร่ืองขึน้รูปบรรจภุัณฑ์ เตาอบ เคร่ืองทดสอบคณุภาพอาหาร เป็นต้น ซึ่งสถานท่ีตัง้ของ
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ซึ่งติดกบัตลาดเทวราช จึงส่งผลให้บริเวณพืน้ท่ีของคณะมีกลิ่นรบกวน
การเรียนของนกัศึกษา แต่ทางมหาวิทยาลยัได้แก้ไขปัญหาเร่ืองกลิ่นและเสียงรบกวนโดยการติดตัง้
เคร่ืองปรับอากาศในห้องเรียน รวมถึงในระหว่างการก่อสร้างมีการจัดเวรยามรักษาความปลอดภัย
ให้กบันกัศกึษาและทรัพย์สินของคณะมากขึน้สอดคล้องกบัจิตราวดี (2547) ได้กล่าวว่า สภาพแวดล้อม
มหาวิทยาลัย หมายถึง สิ่งเร้าท่ีมีศักยภาพท าให้นิสิตรับรู้และประทับใจ ไม่ว่าจะเป็นวัสดุ บุคคล 
พฤตกิรรม เหตกุารณ์ และสิ่งตา่งๆ ทัว่ไป ซึ่งมีอิทธิพลตอ่ชีวิตความเป็นอยู่และการพฒันาทกุด้านของ
นิสิตในมหาวิทยาลยั และสอดคล้องกบัศรีบงัอร และศิระ (2552) ได้กล่าวว่าสภาพแวดล้อม หมายถึง 
ปัจจยัและสภาพการณ์ต่างๆท่ีเก่ียวข้องสัมพนัธ์กับบุคลากรในสถาบนันัน้ๆ ซึ่งส่งผลต่อการพฒันา
พฤตกิรรมและทศันคตท่ีิดีของบคุลากรให้เป็นท่ีพงึประสงค์ และยงัสอดคล้องกบัอาภรณ์ (2553) ได้กล่าว
วา่สภาพแวดล้อมทางการเรียนแบง่ออกเป็น 2 ลกัษณะ สภาพแวดล้อมทางจิตวิทยา และสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพ และสอดคล้องกับการศึกษาของ นภารัตน์  และฉันทนา (2551) ได้ศึกษาปัญหาและ
ความต้องการของนกัศึกษาท่ีมีต่อการจดัการศึกษาของคณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่า ด้านอาคารสถานท่ี ส่วนใหญ่ต้องการให้มีโรงอาหารท่ีรองรับ
จ านวนนกัศึกษาได้เพียงพอและสะอาด มีห้องน า้เพียงพอและสะอาด มีห้องปฏิบตัิการเพียงพอและ
เหมาะสม มีท่ีนั่งเล่นพักผ่อนเพียงพอและแดดไม่ร้อน และสอดคล้องกับการศึกษาของ นุชจรี และ
คณะ (2552) ได้ศึกษาปัญหาและความต้องการของนักศึกษาท่ีมีผลต่อการจดัการศึกษาของคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่าด้าน
อาคารสถานท่ี นักศึกษาต้องการมีอาคารเพียงพอและเหมาะสมและยังสอดคล้องกับการศึกษา
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ของวราพนัธ์และจุฬาภรณ์ (2552) ได้ศึกษาปัญหาและความต้องการของนกัศึกษาท่ีมีต่อการจัด
การศึกษาของคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่าความต้องการ
สงูสุดด้านอาคารสถานท่ี ได้แก่ห้องน า้ท่ีพอเพียงและสะอาดน่าใช้ และยงัสอดคล้องกบัการศึกษา
ของบุษราและศิรินารถ (2552) ได้ศึกษาปัญหาและความต้องการของนักศึกษาท่ีมีต่อการจัด
การศึกษาของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่า 
นกัศกึษามีปัญหาเก่ียวกบัการจดัการศกึษาด้านอาคารสถานท่ีมีปัญหามาก โดยเฉพาะขาดโรงยิม 
สนามกีฬา และต้องการห้องน า้ท่ีสะอาดและมีเพียงพอกบัจ านวนนกัศกึษา ยงัสอดคล้องกบัส าเนาว์ 
(2538) ได้แสดงความคิดเห็นเร่ืองปัญหาท่ีเก่ียวกับสภาพแวดล้อม ทางกายภาพท่ีส าคญัท่ีเกิดขึน้
ในสถาบนัอดุมศกึษาไทย ได้แก่ การระบายอากาศ ทิศทางลม ทิศทางของแสงแดด สถานท่ีตัง้ของ
อาคาร ความสะอาด และมาตรการการรักษาความปลอดภัย เป็นต้น นอกจากนัน้อาคารท่ีตัง้อยู่
ใกล้กบัถนนท่ีมีการจราจรหนาแนน่ อาจก่อให้เกิดปัญหาท่ีเก่ียวกบัสภาพแวดล้อมอ่ืนๆ  

4.2.2 เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่าง กับตวัแปรอิสระ
ข้อมลูทัว่ไปของนกัศึกษา จ าแนกตาม เพศ ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตาม
สมมตฐิาน 
  4.2.2.1 นกัศกึษาท่ีมีเพศตา่งกนัมีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ โดยรวมทกุ
ด้านแตกต่างกันอย่างไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 0.05 ไม่สอดคล้องกับสมมติฐานข้อท่ี 1 ทัง้นีอ้าจ
เน่ืองมาจาก คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เน้นการจดั
การศกึษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี นกัศกึษาท่ีเข้ามาศกึษาสว่นใหญ่มีทัง้เพศชายและเพศหญิง มี
อายรุะหว่าง 17- 22 ปี อยู่ในช่วงวยัรุ่น คาบเก่ียวระหว่างความเป็นเด็กกับวยัผู้ ใหญ่ นกัศกึษาจึง
ต้องศึกษาเพ่ือต้องการน าความรู้และประสบการณ์ไปประกอบอาชีพ ให้มีความมั่นคงในอาชีพ     
สอดคล้องกบั มณี (2540) ได้กล่าวว่าวิชาคหกรรมศาสตร์เป็นประโยชน์แก่การด ารงชีวิตส าหรับคน
ทุกวัยและทุกเพศซึ่งสอดคล้องกับราชบณัฑิตยสถาน (2546) ให้ความหมายของค าว่า คหกรรม
ศาสตร์ หมายถึง วิชาท่ีมุ่งพฒันาครอบครัวด้วยการจดัการทรัพยากรมนุษย์ วัสดแุละสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือพัฒนาอาชีพและเสริมสร้างคุณภาพชีวิต ความมั่นคงของสถาบันครอบครัวและสังคม และ
สอดคล้องกบัไพฑรูย์ (2555) ท่ีกล่าวว่า ผู้ เรียนในระดบัอดุมศกึษาเร่ิมแตอ่าย ุ17-22 ปี และการศกึษา
ในระดบัอดุมศกึษาเป็นการศกึษาช่วงส าคญัในการสร้างและพฒันาคนให้เป็นคนท่ีสมบรูณ์ของสงัคม 
ซึง่สอดคล้องกบัการศกึษาของนภารัตน์  และฉนัทนา (2551) ได้ศกึษาปัญหาและความต้องการของ 
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นกัศึกษาท่ีมีต่อการจดัการศึกษาของคณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช
มงคลพระนครนคร พบวา่ นกัศกึษาท่ีมีเพศตา่งกนั มีปัญหาในการจดัการศกึษาไม่แตกตา่งกนั และ
ยังสอดคล้องกับการศึกษาของนุชจรี และคณะ (2552) ศึกษาปัญหาและความต้องการของ
นกัศึกษาท่ีมีต่อการจัดการศึกษาของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่า นักศึกษาท่ีมีเพศต่างกัน มีปัญหาในการจัดการศึกษาไม่
แตกต่างกัน และไม่สอดคล้องกับการศึกษาของบุษราและศิรินารถ (2552) ได้ศึกษาปัญหาและ
ความต้องการของนกัศกึษาท่ีมีตอ่การจดัการศกึษา คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่า นกัศกึษาท่ีมีเพศตา่งกนัมีปัญหาตอ่การจดัการศกึษาของคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์แตกตา่งกนั  
 4.2.2.2 นกัศกึษาท่ีมีระดบัชัน้ปีตา่งกนั มีปัญหาการเรียนโดยรวมแตกตา่งกนัอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 สอดคล้องกบัสมมตุิฐานข้อท่ี 2 ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจากนกัศกึษา
ระดบัชัน้ปีท่ี 1 เป็นนกัศึกษาท่ีเข้าใหม่ยงัไม่สามารถปรับตวัได้จึงเกิดความวิตกกังวลในการเรียน 
เช่น การจดเนือ้หาค าบรรยายของอาจารย์ผู้สอนไม่ทนั การท างานส่งอาจารย์ให้ทนัก าหนดเวลา  
การเดินทางจากท่ีพักมามหาวิทยาลัย มีค่าใช้จ่ายในการเรียนการท ากิจกรรม ส่วนนักศึกษา
ระดบัชัน้ปีท่ี 2 และนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 3 เม่ือเข้ามาศกึษาในมหาวิทยาลยัเป็นระยะเวลาพอสมควร 
อาจมีการปรับตัวในด้านต่างๆได้บ้าง ประกอบกับนักศึกษามีความเข้าใจ ระบบการบริหาร
การศึกษาของมหาวิทยาลัยอีกทัง้สนิทสนมคุ้นเคยกับอาจารย์ สามารถวางแผนการท ากิจกรรม
รวมถึงสามารถปรับตวัเข้ากับบรรยากาศสภาพแวดล้อมภายในสถาบัน จึงมีความรู้สึกว่าไม่มี
ปัญหาในการเรียน ซึ่งแตกตา่งจากนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 4 อาจประสบปัญหาการเรียนและการปรับตวั 
ในเร่ืองเก่ียวกับการฝึกงานสหกิจศึกษาในสถานประกอบการ และต้องใช้ความมานะอดทนต่อ
สภาพการเรียนท่ีหนกั ในวิชาโครงงานพิเศษท่ีต้องใช้เวลาศกึษาค้นคว้าหาความรู้ คิดวิเคราะห์และ
สรุปผลงาน ท าให้นกัศกึษาไม่สามารถแบง่เวลาเข้าร่วมกิจกรรมตา่งๆได้อย่างเต็มท่ี  รวมถึงมีหน้าท่ี
รับผิดชอบในฐานะรุ่นพ่ีต้องคอยดแูลรุ่นน้อง เป็นผู้น ากิจกรรมนกัศกึษา บางส่วนอาจวิตกกงัวลกบั
งานท่ีได้มอบหมายในวิชาท่ีเรียน ท าให้อ่านหนงัสือไม่ทัน มีค่าใช้จ่ายในการเรียนสูง มีความวิตก
เก่ียวกับการหางานหรืออาชีพของตนเองเม่ือจบการศึกษา สิ่งเหล่านีท้ าให้นักศึกษาแต่ละชัน้ปีมี
ปัญหาการเรียนท่ีตา่งกนั ซึง่สอดคล้องกบั ส าเนาว์ (2538) กล่าวว่านกัศกึษาเป็นวยัท่ียงัมีประสบการณ์
ชีวิตน้อย เป็นวยัท่ีต้องปรับตวัเข้ากบัสภาพการณ์ตา่งๆ นกัศกึษาก็ยงัไม่มีรายได้จึงต้องพึ่งพาอาศยั
บดิามารดาหรือญาตพ่ีิน้องในด้านคา่ใช้จา่ยในการศกึษา นอกจากนัน้การศกึษาในระดบัอดุมศกึษา
เป็นการศึกษาขัน้สูง ท่ีต้องใช้ทัง้สติปัญญาและทกัษะในการศึกษา ยงัสอดคล้องกับส านกัส่งเสริม
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และพฒันาศกัยภาพนกัศกึษา (2551) ได้กล่าวถึงหน้าท่ีของนกัศกึษา ต้องรู้หน้าท่ี มีความรับผิดชอบ 
รู้จกัปรับตวั วางตวัให้เหมาะสม สนใจและเข้าร่วมกิจกรรม เตรียมตวัประกอบอาชีพและสอดคล้อง
กบัการศกึษาของนภารัตน์  และฉนัทนา (2551) ได้ศกึษาปัญหาและความต้องการของนกัศกึษาท่ีมี
ตอ่การจดัการศกึษาของคณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
พบวา่ นกัศกึษาท่ีชัน้ปีตา่งกนัมีปัญหาและความต้องการตา่งกนัและ สอดคล้องการศกึษาของนชุจรี 
และคณะ (2552) ได้ศกึษาปัญหาและความต้องการของนกัศกึษาท่ีมีผลต่อการจดัการศกึษาของ
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่า
นกัศึกษาท่ีชัน้ปีต่างกนัมีปัญหาและความต้องการต่างกัน และสอดคล้องการศึกษาของวราพนัธ์
และจฬุาภรณ์ (2552) ได้ศกึษาปัญหาและความต้องการของนกัศกึษาท่ีมีตอ่การจดัการศึกษาของ
คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่านกัศกึษาท่ีชัน้ปีตา่งกนัมีปัญหา
และความต้องการต่างกัน และยงัสอดคล้องการศึกษาของบุษราและศิรินารถ (2552) ได้ศึกษา
ปัญหาและความต้องการของนักศกึษาท่ีมีตอ่การจดัการศกึษาของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบวา่นกัศกึษาท่ีชัน้ปีตา่งกนัมีปัญหาและความต้องการ
ตา่งกนั 
 4.2.2.3 นกัศกึษาท่ีเรียนสาขาวิชาตา่งกนั มีปัญหาการเรียนโดยรวมแตกตา่งกนัอย่าง
ไม่มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ไม่สอดคล้องกบัสมมติฐานข้อท่ี 3 ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจาก คณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนครเน้นการจัดการศึกษาด้าน
วิชาชีพและเทคโนโลยี โดยมุง่มัน่ในการสร้างบณัฑิตท่ีมีคณุภาพ เป็นคนเก่งคนดี มีทกัษะท่ีดีในการ
ปฏิบตังิานพร้อมท่ีจะพฒันาเป็นทนุมนษุย์ตอ่ไป ภายใต้วิสยัทศัน์คณะเป็นต้นแบบท่ีผลิตบณัฑิตมือ
อาชีพเฉพาะทางด้านเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ โดยมีการบริการและการจดัสวสัดิการนกัศกึษา ให้
ค าปรึกษาและแนะแนวให้แก่นกัศกึษาท่ีประสบปัญหาตา่งๆ โดยมีทนุสนบัสนนุการศกึษารวมถึง มี
การจดัทรัพยากรเทคโนโลยีสารสนเทศให้บริการแก่นกัศกึษา ซึ่งสอดคล้องกบั กลุขณิษฐ์ (2553) ได้
กล่าวว่า คหกรรมศาสตร์เป็นสาขาวิชาและเป็นวิชาชีพท่ีเกิดมาจากการบูรณาการหลายศาสตร์เข้า
ด้วยกนั เพ่ือความเป็นอยู่ท่ีดีขึน้และยัง่ยืนของบคุคล ครอบครัวและชมุชน จากจดุแรกเร่ิมคหกรรม
ศาสตร์อยู่ในบริบทของบ้านและครัวเรือน และได้ขยายกว้างขึน้โดยรวมถึงสิ่งแวดล้อมเก่ียวกบัการ
ด าเนินชีวิต และสอดคล้องนนทลี (2545) กล่าวว่า แกนหลกัของคหกรรมศาสตร์ เป็นเร่ืองของระบบ
นิเวศครอบครัวท่ีเก่ียวกบัความสมัพนัธ์ของครอบครัวท่ีมีตอ่ธรรมชาติสภาพแวดล้อมท่ีมนษุย์ก่อขึน้
และความพยายามท่ีจะสร้างหน้าท่ีภายในครอบครัวและบทบาทระหว่างครอบครัว ยงัสอดคล้องกับ
การศกึษาของนชุจรี และคณะ (2552) ได้ศกึษาปัญหาและความต้องการของนกัศกึษาท่ีมีผลตอ่การ
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จดัการศึกษาของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร พบว่านกัศึกษาท่ีสาขาวิชาตา่งกันมีปัญหาและความต้องการไม่ต่างกนั ไม่สอดคล้องกับ
การศกึษาของนภารัตน์  และฉนัทนา (2551) ได้ศกึษาปัญหาและความต้องการของนกัศกึษาท่ีมีตอ่
การจดัการศึกษาของคณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
พบว่านักศึกษาท่ีสาขาวิชาต่างกันมีปัญหาและความต้องการต่างกัน และไม่สอดคล้องกับ
การศึกษาของสมใจ (2551) ได้ศึกษาปัญหาการเรียนวิชาบัญชีชัน้ต้น1 ของนักศึกษา คณะ
บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่านักศึกษาท่ีมีสาขาวิชาต่างกัน มี
คะแนนเฉล่ียระดับปัญหาเก่ียวกับการเรียนรายวิชาโดยรวมแตกต่างกันและไม่สอดคล้องกับ
การศกึษาของวราพนัธ์และจฬุาภรณ์ (2552) ได้ศกึษาปัญหาและความต้องการของนกัศกึษาท่ีมีตอ่
การจดัการศกึษาของคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่า นกัศกึษา
ท่ีสาขาวิชาต่างกันมีปัญหาและความต้องการต่างกันและยังไม่สอดคล้องกับการศึกษาของบุษรา
และศิรินารถ (2552) ได้ศกึษาปัญหาและความต้องการของนกัศกึษาท่ีมีตอ่การจดัการศกึษาของคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พระนคร พบว่านกัศึกษาท่ีสาขาวิชา
ตา่งกนัมีปัญหาและความต้องการตา่งกนั 
 4.2.2.4 นกัศึกษาท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตา่งกัน พบว่ามีปัญหาการเรียนวิชาชีพ 
คหกรรมศาสตร์ โดยรวมแตกตา่งกนัอย่างไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 0.05 ไม่สอดคล้องกบัสมมติฐาน
ข้อท่ี 4 ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจากนกัศกึษาท่ีเลือกเรียนด้านวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ส่วนใหญ่จะรักและ
สนใจในสาขาวิชาท่ีเรียน รวมถึงมีความถนัดในสาขาวิชาท่ีเรียนเป็นพืน้ฐาน นอกจากนัน้คณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มีการแนะน าหรือแนะแนวการเลือกสาขาให้กับนกัศกึษาเพ่ือลดปัญหา
ในการเรียน เช่นนักศึกษาท่ีมีผลการเ รียนต ่าจะไม่เน้นให้เลือกเรียนในสาขาวิชาอาหารและ
โภชนาการ และสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการจะรับนกัศึกษาท่ีมธัยมปลายจบ
สายวิทย์ สอดคล้องกับส าเนาว์ (2537) ได้กล่าวถึงลกัษณะของนกัศึกษาตามขัน้พฒันาการทางด้าน
สติปัญญา วัยรุ่นตอนปลาย เป็นช่วงวัยท่ีมีพัฒนาการทางสมองสูงสุด จึงเป็นวัยท่ีมีความสามารถ
หลายอย่าง มีความสามารถในการจ าได้ดี มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ทัง้รูปธรรม และ
นามธรรมได้ดี จึงเป็นวยัท่ีมีความเหมาะสมในการศกึษาเล่าเรียนวิชาชีพในสาขาต่างๆ  สอดคล้อง
กับพรศรี (2540)กล่าวว่า ผู้ เ รียนจะต้องปฏิบัติตามหน้าท่ีของตน คือ ความมีวินัยและความ
รับผิดชอบ ยงัสอดคล้องกบัคณะกรรมการการอดุมศกึษา (2552) ก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาของประเทศไทย ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านความรู้    
ด้านทกัษะปัญญา ด้านทกัษะความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคล ด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข และ
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ด้านทกัษะพิสยัและไมส่อดคล้องกบั การศกึษาของ ของสมใจ (2551) ได้ศกึษาปัญหาการเรียนวิชา
บญัชีชัน้ต้น1 ของนกัศึกษา คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่า 
นกัศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 2.00 – 3.00 มีคะแนนเฉล่ียระดบัปัญหาเก่ียวกับการเรียน
รายวิชาบญัชีสงูกวา่นกัศกึษามีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ตัง้แต ่3.00 ขึน้ไป 
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บทที่ 5 

 
สรุปผล และข้อเสนอแนะ 

 
 

 การศึกษาเร่ืองปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เป็นการวิจยัเชิงส ารวจ (Survey Reserch) 
เพ่ือศึกษาปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร และเพ่ือเปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพ คหกรรม
ศาสตร์ของนกัศกึษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ใน
ตวัแปรตาม 5 ด้าน ได้แก่ ด้านผู้ เรียน ด้านบริหารการศกึษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนกัศกึษา และ
ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั กับตวัแปรอิสระได้แก่ ข้อมูลทั่วไปของนักศึกษา โดยจ าแนก
ตาม เพศ ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน สามารถสรุปผลในการศึกษา พร้อม
ข้อเสนอแนะได้ดงันี ้
 

5.1 สรุปผล 
 

 5.1.1 วัตถุประสงค์ สมมุตฐิาน และวิธีการด าเนินการวิจัย 
 5.1.1.1 วตัถปุระสงค์ 
 1) เพ่ือศึกษาปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในตวัแปรตาม 5 ด้าน ได้แก่ 
ด้านผู้ เรียน ด้านบริหารการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนักศึกษา และด้านสภาพแวดล้อม
ภายในสถาบนั 
 2) เพ่ือเปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษา
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในตวัแปรตาม 5 ด้าน 
ได้แก่  ด้านผู้ เ รียน ด้านบริหารการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนักศึกษา และ ด้าน
สภาพแวดล้อมภายในสถาบนั กับตวัแปรอิสระ ได้แก่ ข้อมูลทัว่ไปของนกัศึกษา โดยจ าแนกตาม 
เพศ ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
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 5.1.1.2 สมมตุฐิานในการวิจยั 
 1) นักศึกษาท่ีมีเพศต่างกันจะมีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์
แตกตา่งกนั 
 2) นักศึกษาท่ีมีระดับชัน้ปีต่างกันจะมีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรม
ศาสตร์แตกตา่งกนั 
 3) นักศึกษาท่ีมีสาขาวิชาต่างกันจะมีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรม
ศาสตร์แตกตา่งกนั 
 4) นักศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่างกันจะมีปัญหาการเรียน
วิชาชีพคหกรรมศาสตร์แตกตา่งกนั 
 5.1.1.3 วิธีการด าเนินการวิจยั 
 1) การก าหนดประชากรและการเลือกกลุม่ตวัอยา่ง 
 การศึกษาครัง้นีศ้ึกษาเฉพาะปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของ
นกัศึกษาปริญญาตรีชัน้ปีท่ี 1- 4 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พระนคร ท่ีก าลงัศกึษาในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 2557 ซึ่งประกอบด้วย 6 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชา
ออกแบบแฟชั่นผ้าและเคร่ืองแต่งกาย สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาอุตสาหกรรมการ
บริการอาหาร สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและ
โภชนาการ และสาขาวิชาเทคโนโลยีการจดัการสินค้าแฟชัน่ จ านวน 1,554 คน 
 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั คือนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี ชัน้ปีท่ี 1 - 4 
สาขาวิชาออกแบบแฟชัน่ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาอตุสาหกรรม
การบริการอาหาร สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและ
โภชนาการ และสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินค้าแฟชั่น คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีก าลังศึกษาในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 จ านวน
ทัง้สิน้ 318 คน ได้จากการค านวณขนาดของกลุ่มตัวอย่างในกรณีทราบจ านวนประชากรท่ีแน่นอน 
(Finite Population) ตามวิธีของทาโร ยามาเน (ยทุธ, 2545 อ้างจาก Taro Yamane, 1973) โดยยอมให้
เกิดความคลาดเคล่ือนของการสุ่มร้อยละ 5 แล้วท าการสุ่มตวัอย่างแบบชัน้ภูมิ (Stratified Random 
Sampling) 
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 2) เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศกึษา 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศกึษาครัง้นี ้คือ แบบสอบถามความคิดเห็น ท่ีผู้วิจยั
สร้างขึน้จากเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับวัตถุประสงค์และกรอบแนวคิดในการวิจัย โดย
แบง่เป็น 2 ตอนดงันี ้
 ตอนท่ี 1 เ ป็ น แบบสอบถ าม เ ก่ี ย ว กั บ ข้ อ มู ล ทั่ ว ไ ป ขอ ง ผู้ ต อ บ
แบบสอบถาม จ าแนกตาม เพศ ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนโดยมี ข้อค าถาม
เป็นแบบเลือกตอบ (Check List) ตามข้อความท่ีก าหนดให้  
 ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาการเรียน
วิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนครจ าแนกออกเป็น 5 ด้าน คือ ด้านผู้ เรียน ด้านบริหารการศกึษา ด้านวิชาการ ด้าน
กิจการนักศึกษา และ ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบัน โดยข้อค าถามจะมีลักษณะเป็นแบบ
มาตราสว่นประมาณคา่ (Rating Scale) ซึง่มี 5 ระดบั คือ มีปัญหามากท่ีสดุ มีปัญหามาก มีปัญหา
ปานกลาง มีปัญหาน้อย และมีปัญหาน้อยท่ีสดุ 
 
 5.1.2 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ในการวิจยัครัง้นี ้ผู้วิจยัน าข้อมลูท่ีได้มาวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป จากนัน้ท า
การวิเคราะห์ข้อมลูตามล าดบัดงันี ้

 5.1.2.1 ตรวจให้คะแนนแบบสอบถามทกุข้อโดยใช้เกณฑ์ตามท่ีก าหนดไว้ 
 5.1.2.2 วิเคราะห์คา่สถิติพืน้ฐานตามตวัแปรอิสระ ได้แก่ เพศ ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา 
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โดยน าข้อมูลมาแจกแจงความถ่ี ค านวณหาคา่ร้อยละแล้วน าเสนอในรูป
ตารางประกอบความเรียง 
 5.1.2.3 วิเคราะห์ระดบัปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ตามตวัแปรตามซึ่งแบง่เป็น 
5 ด้าน คือ ด้านผู้ เ รียน ด้านบริหารการศึกษา ด้านวิชาการ ด้าน กิจการนักศึกษา และด้าน
สภาพแวดล้อมภายในสถาบนั น าข้อมลูมาหาคา่เฉล่ีย ส่วนเบี่ยงแบนมาตรฐานแล้วน าเสนอในรูป
ตารางประกอบความเรียง 
  5.1.2.4  วิเคราะห์เปรียบเทียบปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ตามตวัแปรตามใน 5 ด้าน 
ได้แก่ ด้านผู้ เรียน ด้านบริหารการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนกัศึกษา และด้านสภาพแวดล้อม
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ภายในสถาบนั กบัตวัแปรอิสระคือ ข้อมลูทัว่โดยจ าแนกไปตาม เพศ ระดบัชัน้ปี สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน โดยใช้ T-test ทดสอบความแตกต่างของกลุ่มตวัอย่าง โดยใช้ T-test ส าหรับทดสอบความ
แตกตา่งของกลุ่มตวัอย่าง 2 กลุ่ม และโดยใช้ F-test ทดสอบความแตกตา่งของกลุ่มตวัอย่าง 3 กลุ่มขึน้ไป 
และทดสอบสมมตุิฐานโดยใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One–way ANOVA of Variance) 
หากพบวา่มีนยัส าคญัทางสถิติผู้วิจยัจะทดสอบความแตกตา่งของคา่เฉล่ียเป็นรายคู ่โดยใช้วิธีของ 
เซฟเฟ่ (Scheffe`) 
 
 5.1.3 สรุปผลการวิจัย 
 จากการวิเคราะห์ข้อมูลปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในตวัแปรตาม 5 ด้าน ได้แก่ 
ด้านผู้ เรียน ด้านบริหารการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนักศึกษา และด้านสภาพแวดล้อม
ภายในสถาบนั กบัตวัแปรอิสระ ได้แก่ เพศ ชัน้ปี สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ปรากฏ
ดงันี ้
 5.1.3.1 การวิเคราะห์ข้อมลูทัว่ไป ได้แก่ เพศ ชัน้ปี สาขาวิชา และผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียน ของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ี
เป็นกลุม่ตวัอยา่ง สว่นใหญ่เป็นเพศหญิง คดิเป็นร้อยละ 80.19 เป็นนกัศกึษาระดบัชัน้ปีท่ี 2 คิดเป็น
ร้อยละ 29.87 ศกึษาอยู่สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ คิดเป็นร้อยละ 42.77 และมีผลสมัฤทธ์ิสงู
กวา่ 3.00 คดิเป็นร้อยละ 49.06  
 3.1.3.2 วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 1) ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ด้านผู้ เรียน มีคา่เฉล่ีย 2.32 และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.73 มีปัญหาอยูใ่นระดบัน้อย  
 2) ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ด้านบริหารการศกึษา มีคา่เฉล่ีย 2.40 
และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.71 มีปัญหาอยูใ่นระดบัน้อย  
 3) ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ด้านวิชาการมีคา่เฉล่ีย 2.23 และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.75 มีปัญหาอยูใ่นระดบัน้อย  
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 4) ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ด้านกิจการนกัศกึษา มีคา่คะแนนเฉล่ีย 
2.35 และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.77 มีปัญหาอยูใ่นระดบัน้อย 
 5) ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั มี
คา่เฉล่ีย 2.55 และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.84 มีปัญหาอยูใ่นระดบัปานกลาง  
 เม่ือพิจารณาปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนกัศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยรวมทกุด้านมีคา่คะแนน
เฉล่ีย 2.37 และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.76 มีปัญหาอยูใ่นระดบัน้อย 
 3.1.3.3 การวิเคราะห์เปรียบเทียบและทดสอบสมมตุฐิาน สรุปได้ดงันี ้
 1) วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างซึ่งจ าแนก
ตามเพศ มีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ โดยรวมทกุด้านแตกตา่งกนัอย่างไม่มีนยัส าคญั
ทางสถิตซิึง่ไมส่อดคล้องกบัสมมตฐิานข้อท่ี 1 
 2) วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างซึ่งจ าแนก
ตามระดับชัน้ปี มีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ โดยรวมทุกด้านแตกต่างกันอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 ซึง่สอดคล้องกบัสมมตฐิานข้อท่ี 2  
  3) วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ซึ่งจ าแนกตามสาขาวิชา มี
ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ โดยรวมทกุด้าน แตกตา่งกนัอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติซึ่ง
ไมส่อดคล้องกบัสมมตฐิานข้อท่ี 3 
 4) วิเคราะห์ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ซึ่งจ าแนกตามผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน มีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ โดยรวมทุกด้าน แตกต่างกันอย่างไม่มี
นยัส าคญัทางสถิตท่ีิ ซึง่ไมส่อดคล้องกบัสมมตฐิานข้อท่ี 4  
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5.2 ข้อเสนอแนะ 
 
 5.2.1 ข้อเสนอแนะส าหรับการน าผลการศึกษาไปใช้ 
 จากการศกึษาพบวา่ 
 5.2.1.1 ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในตัวแปรตาม 5 ด้าน ได้แก่ ด้าน
ผู้ เรียน ด้านบริหารการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนกัศึกษา และด้านสภาพแวดล้อมภายใน
สถาบนั โดยรวมอยู่ในระดบัน้อย ดงันัน้ ผู้บริหาร อาจารย์ และบุคลากรของของคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ควรด าเนินการจัดศึกษาเพ่ือพฒันา
นกัศึกษาให้มีความสมบูรณ์พร้อมทัง้ร่างกาย อารมณ์ สังคม เพ่ือให้สอดสอดคล้องกับ วิสยัทศัน์ 
พันธกิจ ปรัชญาอัตลักษณ์ และเป้าหมาย ของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยพัฒนาความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพ และสนับสนุนการจัด
กิจกรรมของนกัศกึษา ตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิระดบัอดุมศึกษาแห่งชาติของสถาบนัอดุมศกึษา
สามารถผลิตบัณฑิตให้บรรลุคุณภาพตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  โดยแยกรายละเอียด เป็น
ประเดน็ ดงันี ้
 1) ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ด้านผู้ เรียน อยู่ในระดบัน้อย ซึ่งอาจ
แสดงว่ามีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ในด้านนีน้้อยมาก เพราะนกัศึกษาส่วนใหญ่มี
ความพร้อมด้านสขุภาพ บคุลิกภาพความรับผิดชอบ มีคณุธรรมจริยธรรม ดงันัน้ ผู้บริหาร อาจารย์ 
บุคลากร ควรพัฒนาความสามารถทางปัญญาและเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แสดงออก ปัจจัย
เหลา่นีอ้าจชว่ยสง่เสริมให้นกัศกึษาเป็นบณัฑิตท่ีพงึประสงค์ มีความสมบรูณ์ทัง้ร่างกาย สติปัญญา 
อารมณ์ จิตใจ 
 2) ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ด้านบริหารการศกึษาอยู่ในระดบัน้อย 
ซึง่อาจแสดงว่ามีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ในด้านนีน้้อยมาก เพราะนกัศกึษามีความ
พึงพอใจกับการบริหารศึกษาของคณะ แต่อาจมีปัญหาในประเด็นเก่ียวกับผู้บริหารสนบัสนุนเงิน
งบประมาณการจดักิจกรรมด้านวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ให้กบันกัศึกษาน้อยและอตัราการเก็บเงิน
ของคณะอาจไม่เหมาะสมกับการจัดการศึกษาวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ ในเร่ืองเหล่านีอ้าจารย์ท่ี
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ปรึกษาควรชีแ้จงกับนกัศึกษาในชัว่โมงโฮมรูม (Home Room) เพ่ือสร้างความเข้าใจกับนกัศึกษา 
ให้มีทศันคตท่ีิดี จะท าให้การบริหารงานของคณะบรรลเุป้าประสงค์ของมหาวิทยาลยั 
 3) ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ด้านวิชาการอยู่ในระดบัน้อย ซึ่งอาจแสดง
ว่ามีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ในด้านนีน้้อยมาก โดยแยกรายละเอียดเป็นประเด็นดงันี ้
คือ ปัญหาเก่ียวกับหลกัสูตร วิธีการสอน การวดัผล บรรยากาศในชัน้เรียน และอาจารย์ผู้สอน ซึ่งมี
ปัญหาการเรียนในข้อดงักล่าวน้อยมาก แต่คณะควรรักษามาตรฐานการศึกษาจากผลการประเมิน
คณุภาพภายใน (คะแนนภาพรวมของคณะ) ตามตวับงชีค้ณุภาพของ สกอ.และ สมศ. มีผลการประเมิน
อยู่ในระดบัดี 4.43 คะแนน และเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารและการจดัการเรียนการสอน รวมถึง
การพฒันาหลกัสูตรและกระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนการวดัและประเมินผล และปัจจยัอ่ืนๆท่ีมีผลต่อ
การพัฒนานักศึกษา เพ่ือพัฒนางานวิชาการให้เป็นไปตามเป้าหมายของคณะเทคโนโลยีคหกรรม
ศาสตร์ เพ่ือผลิตนกัศกึษาเป็นบณัฑิตท่ีพึงประสงค์ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
 4) ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ด้านกิจการนกัศกึษา อยู่ในระดบัน้อย 
ซึง่อาจแสดงว่ามีปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ในด้านนีน้้อยมาก เพราะนกัศกึษามีความ
พงึพอใจกบัการจดักิจกรรมและเข้าร่วมกิจกรรมตา่งๆท่ีคณะจดัขัน้ แตมี่ประเด็นในเร่ืองท่ีคณะไม่มี
ห้องพยาบาล และพยาบาลวิชาชีพคอยดแูลสขุภาพและบริการนกัศกึษาเม่ือเจ็บป่วยได้รับอบุตัเิหต ุ
เพราะเน่ืองจากงานด้านกิจการนกัศกึษาเป็นงานท่ีมีความส าคญัและจ าเป็นอย่างยิ่งในการพฒันา
นักศึกษาควบคู่ไปกับงานด้านวิชาการและด้านอ่ืนๆของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 5) ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบนั อยู่
ในระดบัปานกลางโดยมีประเด็นเก่ียวกับกลิ่นรบกวนการเรียน ซึ่งควรติดตัง้เคร่ืองปรับอากาศ
ควบคูก่บัเคร่ืองฟอกอากาศ เพ่ือลดกลิ่นรบกวนในห้องเรียน และเพิ่มความถ่ีในการท าความสะอาด
ห้องน า้  นอกจากนัน้ควรเพิ่มสถานท่ีรับประทานอาหาร สถานท่ีท ากิจกรรม เล่นกีฬาและ
นนัทนาการให้พอเหมาะกับจ านวนนกัศกึษา รวมถึงมีจ านวนอุปกรณ์ในการเรียนท่ีเหมาะสมและ
เพียงพอกับการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ เพราะสิ่งแวดล้อมคือปัจจยัท่ีสนบัสนนุและเก่ียวข้อง
ตอ่การเรียนการสอนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ ซึง่มีผลกระทบตอ่กระบวนการพฒันานกัศกึษา  
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 5.2.2 ข้อเสนอแนะในการศึกษาครัง้ต่อไป 
 5.2.2.1 ควรศึกษาเร่ืองปัญหาการเรียนวิชาชีพของนักศึกษาคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนครในตวัแปรท่ียงัไม่ได้ศกึษา ได้แก่ ด้าน
บุคลากร ด้านงบประมาณ ด้านสภาพแวดล้อมภายนอกสถาบันอุดมศึกษา  ตามแนวคิดของ 
ส าเนาว์ (2538) เพ่ือให้ผลการวิจยัมีความครอบคลุมทกุด้านมากยิ่งขึน้ ซึ่งจะเป็นประโยชน์ตอ่การ
จดัการเรียนการสอนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
 5.2.2.2 ควรศกึษาเร่ืองปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การผลิตบณัฑิตท่ีพงึประสงค์ของคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 5.2.2.3 ควรศกึษาเร่ืองการรับรู้ประโยชน์และความพร้อมในการจดัการเรียนการ
สอนตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิระดบัอดุมศกึษาแหง่ชาติระดบัปริญญาตรีของคณะเทคโนโลยีค
หกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 5.2.2.4 ควรศึกษาปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์กับการพัฒนานักศึกษาเข้าสู่การเป็น
ประชาคมอาเซียน 
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ปิยะธิดา สีหะวฒันกลุ และคณะ. 2556. หลักการวิชาชีพคหกรรมศาสตร์. คณะเทคโนโลยีคหกรรม

ศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์. 
ปรียาพร วงศ์อนตุรโรจน์ . 2543 . การบริหารงานวิชาการ . โรงพิมพ์ศนูย์ส่ือสง่เสริม, กรุงเทพฯ. 
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เอกสารอ้างองิ (ต่อ) 
 
พรศรี โรจน์เมฆี. 2540. ปัญหาการสอนของอาจารย์ผู้สอนวิชาบัญชี ระดับประกาศนียบัตร 

วิชาชีพชัน้สูงสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล. ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ.  

พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยตฺุโต). 2541. กระบวนการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคนสู่ประชาธิปไตย สาระ

ความรู้ท่ีได้จากการสัมมนาทางวิชาการ เร่ือง กระบวนการเรียนรู้. โรงพิมพ์ครุสภา,  
กรุงเทพฯ 

พิณทิพย์ บริบรูณ์สขุ. 2527. ปฐมนิเทศคหกรรมศาสตร์. พิมพ์ครัง้ท่ี 5. คณะคหกรรมศาตร์วิทยาลยั
เทคโนโลยีอาชีวศกึษา, กรุงเทพฯ.  

ไพฑรูย์ สินลารัตน์. 2555. หลักและเทคนิคการสอนระดับอุดมศึกษา. พิมพ์ครัง้ท่ี 3. มหาวิทยาลยั
ธุรกิจบณัฑิต, กรุงเทพฯ. 

ไพมณี เรืองจรูญ. 2546. ปัญหาของนักศึกษามหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย์. ปริญญานิพนธ์ ก.ศ.ม. 
(การอดุมศกึษา) บณัฑิตวิทยาลยั, มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ. 

มณี โกสมุาศ. 2540. พฤตกิรรมการสอนคหกรรมศาสตร์. พิมพ์ครัง้ท่ี 3. สถาบนัราชภฏัสวนดสุิต.       
ม.ป.ท. 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร. 2556. คู่มือนักศึกษา ปีการศึกษา 2556. กองพฒันา
นกัศกึษา, มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร. 

ยนต์ ชุม่จิต. 2553. ความเป็นครู. พิมพ์ครัง้ท่ี 4. โอ เอส พรินติง้เฮ้าส์, กรุงเทพฯ 
ยทุธ ไกยวรรณ์. 2545. พืน้ฐานการวิจัย. พิมพ์ครัง้ท่ี 4. สวีุริยาสาสน์, กรุงเทพฯ. 
ราชบณัฑิตยสถาน. 2546. พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน 2542. นานมีบคุส์พบัลิเคชัน่ส์, 

กรุงเทพฯ. 
ระวิวรรณ หิรัญสนุทร. 2555. ทัศนะของนิสิตต่อการจัดการด้านความปลอดภัยในมหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ. ปริญญานิพนธ์ กศ.ม. (การอุดมศึกษา) บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ. 

วรรณภา อิทธิไมย์ยะ. 2537. รายงานการวิจัยเร่ืองความคิดเห็นของนักศึกษาที่ มีต่อการ
บริหารงานอาคารสถานที่  สิ่งแวดล้อม การจัดสวัสดิการและบริการขิงวิทยาลัย 
อาชีวศึกษาภูเก็ต. งานวิจยัและพฒันา, วิทยาลยัอาชีวศกึษาภเูก็ต. 
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เอกสารอ้างองิ (ต่อ) 
 
วราพนัธ์ มุ่งวิชาและจฬุาภรณ์ ตนัติประสงค์. 2552. ปัญหาและความต้องการของนักศึกษาที่มี

ต่อการจัดการศึกษาของคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พระนคร. รายงานวิจยั, มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร. 

วลัลภา เทพหสัดนิ ณ อยธุยา. 2538. งานบุคลากรนิสิตนักศึกษา. ภาควิชาอดุมศกึษา คณะครุศาสตร์, 
จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั. 

วิเชียร เกตุสิงห์. 2538. ค่าเฉล่ียกับการแปรความหมายเร่ืองง่ายๆ ที่บางครั้งก็พลาดได้. 
ขา่วสารการ วิจยัศกึษา. 18ล3 (กมุภาพนัธ์ – มีนาคม) : 9 - 10 

วิโรจน์ บญุเรือง. 2556. ขอบข่ายและภารกิจงานวิชาการ ตามที่ก าหนดในกฎกระทรวงศึกษาธิการ. 
(ออนไลน์) เข้าถึงได้จาก สืบค้น http://portal.in.th/inno-roj/pages/1224/ วนัท่ี 24 สิงหาคม 
พ.ศ. 2556 

ศรีเรือน แก้วกงัวาล. 2553. จิตวิทยาพัฒนาการชีวิตทุกช่วงวัย เล่ม 2 วัยรุ่น-วันสูงอายุ.    
พิมพ์ครัง้ท่ี 9. ส านกัพิมพ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์, กรุงเทพฯ.   

สมจิตร จิรพงษ์โอภาส. 2546. การศึกษาปัญหาการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนักศึกษาระดับ 
ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สถาบันราชภัฎกลุ่มภาคกลาง.  
รายงานวิจยั,มหาวิทยาลยัสถาบนัราชภฎัพิบลูสงคราม. 

สมใจ ฉินธนะปทมุ. 2551. ปัญหาการเรียนวิชาบัญชีชัน้ต้น1 ของนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจ.

รายงานวิจยั, มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร. 
ส านกังานคณะกรรมการการพฒันาการเศรษฐกิจแห่งชาติ. 2555. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ.ฉบับที่  11 (2555 - 2559). ส านกังานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและ
สงัคมแหง่ชาติ, กรุงเทพฯ. 

ส านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา. 2552. กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. 2552 และแนวทางปฏิบัติ. ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาแห่งชาติ, 
กรุงเทพฯ. 

ส านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา. 2555. แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาฉบับที่ 

11 (2555 - 2559). ส านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษาแหง่ชาติ, กรุงเทพฯ. 
ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา. 2553. แผนการศึกษาแห่งชาติ ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2552 

- 2559). ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา, กรุงเทพฯ. 

http://portal.in.th/inno-roj/pages/1225
http://portal.in.th/inno-roj/pages/1224/
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เอกสารอ้างองิ (ต่อ) 
 
ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา. 2550. รายงานวิจัยเร่ือง ผลกระทบโลกาภิวัตน์ต่อการจัด

การศึกษาไทย ใน 5 ปีข้างหน้า. บริษัท ออฟเซ็ต เพรส จ ากดั, กรุงเทพฯ. 
ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา. 2545. แผนการศึกษาแห่งชาติ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่2) 

พ.ศ. 2545. ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา, กรุงเทพฯ. 
ส านกัส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพนกัศึกษา. 2551. กิจกรรมนักศึกษากับการพัฒนาคุณภาพ

บัณฑิต. ส านักส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการ
อดุมศกึษา, กรุงเทพฯ. 

ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาแหง่ชาต.ิ 2544. การปฏิรูปการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การ

สอนแบนสรรค์สร้างความรู้. แคนดดิมีเดีย, กรุงเทพฯ. 
ส าเนาว์ ขจรศิลป์. 2537. มิติใหม่ของกิจการนักศึกษา 1 พืน้ฐานและบริการนักศึกษา.

มหาวิทยาลยัเกษมบณัฑิต, กรุงเทพฯ. 
ส าเนาว์ ขจรศิลป์. 2538. มิติใหม่ของกิจการนักศึกษา 2 การพัฒนานักศึกษา. มหาวิทยาลยั

เกษมบณัฑิต, กรุงเทพฯ. 
เสาวลกัษณ์ คงคาฉยุฉาย และมานิตย์ แก้ววงษ์ศิริ. 2554. การศึกษารูปแบบการใช้ชีวิตของนักศึกษา

คณะเทคโนโลยี คหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร. 
รายงานการวิจยั.มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร. 

สิทธ์ิ ธีรสรณ์. 2550. แนวคิดพืน้ฐานทางการวิจัย. จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั, กรุงเทพฯ. 
สิริวรรณ ศรีพหล. 2549. ประมวลสาระในเอกสารการสอนชุดการพัฒนาหลักสูตรและวิธีทางการ

สอน เล่มที่ 2 หน่วยที่ 10. พิมพ์ครัง้ท่ี 6, มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช. 
สทุธน ูศรีไสย์. 2549. การสอนระดับอุดมศึกษา. พิมพ์ครัง้ท่ี 4 ม.ป.ท. 
อมรรัตน์ อนนัต์วราพงษ์. 2548. ทฤษฎีสู่การปฏิบัติ : หลักคหกรรมศาสตร์ระดับอุดมศึกษาที่

มุ่งหวัง.วิทยานิพนธ์ปริญญาเอก. (อาชีวศกึษา). บณัฑิตวิทยาลยั, มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์. 
อ้อยใจ ลาบ้านเพิ่ม. 2550. วิถีชีวิตในมหาวิทยาลัยของนิสิตปริญญาตรี มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม. วิทยานิพนธ์. กศม. สาขาวิชาการวิจยัการศกึษา.มหาวิทยาลยัมหาสารคาม. 
อาภรณ์ ใจเทียง. 2553. หลักการสอน. พิมพ์ครัง้ท่ี 5. โอเดียนสโตร์, กรุงเทพฯ. 
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เอกสารอ้างองิ (ต่อ) 
 
อาภาพรรณ ชีวปรีชา. 2533.  คุณลักษณะของนักศึกษาคณะคหกรรมศาสตร์ของสถาบันเทคโนโลยี

ราชมงคล. วิทยานิพนธ์ กศ.ม. (การอดุมศกึษา) บณัฑิตวิทยาลยั, มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ. 
. 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 
 

 ภาคผนวก ก รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย 
 ภาคผนวก ข เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย และคุณภาพของเคร่ืองมือ 
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ภาคผนวก ก 

 
รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย 
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รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือ 
 

1. ดร.ผดงุชยั ภู่พฒัน์ 
 ต ำแหนง่ อำจำรย์ประจ ำคณะครุศำสตร์อตุสำหกรรม 
 สถำบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคณุทหำรลำดกระบงั 
 
2. ผู้ชว่ยศำสตรำจำรย์ ดร.อมรรัตน์ อนนัต์วรำพงษ์ 
 ต ำแหนง่ อำจำรย์ประจ ำคณะศลิปะศำสตร์ 
 มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคลกรุงเทพ 
 
3. ผู้ชว่ยศำสตรำจำรย์ อภิญญำ มำนะโรจน์ 
 ต ำแหนง่ อำจำรย์ประจ ำคณะเทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ 
 มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร 
 
4. ผู้ชว่ยศำสตรำจำรย์ธนพรรณ บณุยรัตกลิน 
 ต ำแหนง่ อำจำรย์ประจ ำคณะเทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ 
 มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร 
 
5. ผู้ชว่ยศำสตรำจำรย์ลกัขณำ จำตกำนนท์ 
 ต ำแหนง่ อำจำรย์ประจ ำคณะเทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ 
 มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร 
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ภาคผนวก ข 

 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย และคุณภาพของเคร่ืองมือ
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง 

ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 
เรียน ผู้ตอบแบบสอบถาม 
 แบบสอบถำมชุดนี เ้ ป็นวิทยำนิพนธ์ของนักศึกษำระดับปริญญำโท หลักสูตร 
คหกรรมศำสตรมหำบณัฑิต (คศ.ม.) คณะเทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำช
มงคลพระนคร โดยมีรำยละเอียดในกำรตอบแบบสอบถำม ดงันี ้

 1. แบบสอบถำมชดุนีมี้จดุมุง่หมำยเพ่ือกำรศกึษำเท่ำนัน้ ผู้วิจยัขอควำมร่วมมือนกัศกึษำ
โปรดตอบแบบสอบถำมตำมควำมเป็นจริงหรือตรงกับควำมคิดเห็นของนกัศึกษำ และกรุณำตอบ
ค ำถำมให้ครบทกุข้อ อยำ่งพินิจพิเครำะห์ 

 2. ข้อมูลต่ำงๆ ท่ีนกัศึกษำตอบจะถูกเก็บเป็นควำมลบั โดยไม่มีผลกระทบกับนกัศึกษำ
ผู้ วิจยัจะน ำเสนอข้อมูลในภำพรวม ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อกำรจดักำรศึกษำของคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร  
 3. โปรดอ่ำนค ำชีแ้จงในกำรตอบแบบสอบถำมแต่ละตอนให้เข้ำใจก่อนตอบ โดย
แบบสอบถำมชดุนีแ้บง่ออกเป็น 2 ตอน คือ 

 ตอนท่ี 1 แบบสอบถำมข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับเพศ ระดบัชัน้ปี สำขำวิชำ ผลสัมฤทธ์ิ
ทำงกำรเรียน 

 ตอนท่ี 2 แบบสอบถำมควำมคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหำกำรเรียนวิชำชีพคหกรรมศำสตร์ 
ของนักศึกษำคณะเทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร โดย
แบง่เป็น 5 ด้ำน ได้แก่ ด้ำนผู้ เรียน ด้ำนบริหำรกำรศกึษำ ด้ำนวิชำกำร ด้ำนกิจกำรนกัศึกษำ และ
ด้ำนสภำพแวดล้อมภำยในสถำบนั  
 ผู้วิจยัขอขอบคณุนกัศึกษำทุกคนท่ีให้ควำมร่วมมือในกำรตอบแบบสอบถำมเพ่ือกำร
วิจยัในครัง้นี ้
 
 

นำยศกัรินทร์ หงส์รัตนำวรกิจ 
นกัศกึษำระดบัปริญญำโท หลกัสตูรคหกรรมศำสตรมหำบณัฑิต 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร 
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ตอนที่ 1 แบบสอบถามข้อมูลท่ัวไป 
ค ำชีแ้จง โปรดท ำเคร่ืองหมำย  ลงในชอ่ง  ท่ีตรงกบัควำมเป็นจริงของทำ่นมำกท่ีสดุ 
 
1. เพศ 
  1. ชำย 
  2. หญิง 
 
2. ระดบัชัน้ปี 
  1. ชัน้ปีท่ี 1 
  2. ชัน้ปีท่ี 2 
  3. ชัน้ปีท่ี 3 
  4. ชัน้ปีท่ี 4 
 
3. สำขำวิชำ 
  1. สำขำวิชำออกแบบแฟชัน่ผ้ำและเคร่ืองแตง่กำย  
  2. สำขำวิชำอำหำรและโภชนำกำร 
  3. สำขำวิชำอตุสำหกรรมกำรบริกำรอำหำร  
  4. สำขำวิชำกำรบริหำรธุรกิจคหกรรมศำสตร์ 
  5. สำขำวิชำวิทยำศำสตร์กำรอำหำรและโภชนำกำร 
  6. สำขำวิชำเทคโนโลยีกำรจดักำรสินค้ำแฟชัน่ 
 
4. ผลสมัฤทธ์ิทำงกำรเรียน 
  1. ผลสมัฤทธ์ิต ่ำกวำ่ 2.00 
  2.ผลสมัฤทธ์ิ 2.00 – 3.00 
  3. ผลสมัฤทธ์ิสงูกวำ่ 3.00 
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ตอนที่ 2 ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยแบ่งเป็น 5 ด้าน ได้แก่ ด้านผู้เรียน ด้าน
บริหารการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านกิจการนักศึกษา และด้านสภาพแวดล้อมภายใน
สถาบัน  

ค ำชีแ้จง โปรดพิจำรณำข้อควำมแตล่ะข้อแล้วท ำเคร่ืองหมำย  ลงในช่องระดบัควำมคิดเห็นที่ตรงกบัควำม
คิดเห็นของนกัศกึษำ โดยมีควำมหมำยดงันี ้

5 
4 
3 
2 
1 

หมำยถึง 
หมำยถึง 
หมำยถึง 
หมำยถึง 
หมำยถึง 

ระดบัควำมคิดเห็นของข้อควำมนัน้มีปัญหำมำกที่สดุ 
ระดบัควำมคิดเห็นของข้อควำมนัน้มีปัญหำมำก 
ระดบัควำมคิดเห็นของข้อควำมนัน้มีปัญหำปำนกลำง 
ระดบัควำมคิดเห็นของข้อควำมนัน้มีปัญหำน้อย 
ระดบัควำมคิดเห็นของข้อควำมนัน้มีปัญหำน้อยที่สดุ 
 

 

ข้อ 
ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศกึษา 

 
ด้านผู้เรียน 

ระดับความคิดเหน็ 
5 4 3 2 1 

มีปั
ญ
หา

มา
กท

ี่สุด
 

มีปั
ญ
หา

มา
ก 

มีปั
ญ
หา

ปา
น

กล
าง

 
มีปั

ญ
หา

น้อ
ย 

มีปั
ญ
หา

น้อ
ยท

ี่สุด
 

1 สขุภำพในกำรเรียนวชิำชีพคหกรรมศำสตร์      

2 ควำมวติกกงัวลรำยวชิำในหลกัสตูรวชิำชีพคหกรรมศำสตร์ท่ีเรียน (เช่น โภชนบ ำบดั 
กำรบญัชีธุรกิจคหกรรมศำสตร์ หลกัวศิวกรรมอำหำร ธุรกิจเคร่ืองแตง่กำย เป็นต้น) 

     

3 ควำมกล้ำแสดงออกของนกัศกึษำ      

4 กำรแตง่กำยถกูระเบียบของนกัศกึษำ      
5 กำรปรับตวัเข้ำกบัอำจำรย์และเพ่ือน      
6 ส่งงำน/กำรบ้ำนในเวลำท่ีก ำหนด      

7 ควำมตัง้ใจเรียนวชิำชีพคหกรรมศำสตร์      
8 กำรจดัท ำรำยงำน/กำรบ้ำนด้วยตนเอง      
9 จดเนือ้หำค ำบรรยำยของอำจำรย์ผู้สอน      

10 กำรทบทวนบทเรียน/กำรอ่ำนหนงัสือ      
11 ควำมสำมำรถเรียนรู้วชิำชีพคหกรรมศำสตร์ได้อย่ำงเข้ำใจ      
12 ควำมถนดัในกำรเรียนวชิำชีพคหกรรมศำสตร์      

13 ควำมสขุในกำรเรียนวชิำชีพคหกรรมศำสตร์      
14 ควำมรู้ควำมเข้ำใจเนือ้หำวชิำท่ีแท้จริงของวชิำชีพคหกรรมศำสตร์      
15 วิเครำะห์และสร้ำงสรรค์ผลงำนคหกรรมศำสตร์ตำมโจทย์/สถำนกำรณ์ท่ีอำจำรย์

ผู้สอนก ำหนดไว้ 
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ข้อ 
ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศกึษา 

 
ด้านบริหารการศกึษา 

ระดับความคิดเหน็ 
5 4 3 2 1 

มีปั
ญ
หา

มา
กท

ี่สุด
 

มีปั
ญ
หา

มา
ก 

มีปั
ญ
หา

ปา
นก

ลา
ง 

มีปั
ญ
หา

น้อ
ย 

มีปั
ญ
หา

น้อ
ยท

ี่สุด
 

1 คณะเน้นกำรจดักำรศกึษำด้ำนวชิำชีพและเทคโนโลยีด้ำนคหกรรมศำสตร์      

2 คณะสนบัสนนุให้อำจำรย์/บคุลำกรและนกัศกึษำร่วมมือพฒันำสถำนศกึษำ      
3 คณะส่งเสริมกำรพฒันำทกัษะด้ำนภำษำต่ำงประเทศและคอมพิวเตอร์      
4 ผู้บริหำรคณะมีวสิยัทศัน์ในกำรจดักำรศกึษำด้ำนวชิำชีพคหกรรมศำสตร์      

5 ผู้บริหำรส่งเสริมสนบัสนนุพนัธกิจของมหำวทิยำลยัทัง้ 4 ด้ำน ได้แก่ 
1.มุ่งเน้นวชิำชีพบนพืน้ฐำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
2. สร้ำงงำนวจิยัสิ่งประดษิฐ์ นวตักรรม  
3. ให้บริกำรวชิำกำรแก่สงัคม 
4. ท ำนบุ ำรุงศลิปวฒันธรรมและรักษำสิ่งแวดล้อม 

     

6 ผู้บริหำรเปิดโอกำสให้นกัศกึษำแลกเปล่ียนควำมคดิเห็นด้ำนวชิำชีพคหกรรมศำสตร์      
7 ผู้บริหำรสนบัสนนุเงินงบประมำณกำรจดักิจกรรมด้ำนวชิำชีพคหกรรมศำสตร์  

(เช่น กำรประกวดผลงำนนกัศกึษำ จดันิทรรศกำร เผยแพร่ผลงำนนกัศกึษำ) 
     

8 กำรจัดกำรศึกษำของคณะสำมำรถพัฒนำนักศึกษำให้เป็นนักวิชำชีพคหกรรม
ศำสตร์ 

     

9 ข้อบงัคบัของคณะมีควำมชดัเจนสะดวกตอ่กำรปฏิบตัิ 
(เช่น กำรแตง่กำย ทรงผม เป็นต้น) 

     

10 อตัรำกำรเก็บเงินของคณะเหมำะสมกบักำรจดักำรศกึษำวชิำชีพคหกรรมศำสตร์      
11 นกัศกึษำเข้ำถงึระบบสำรสนเทศของคณะได้อย่ำงสะดวก      
12 กำรตดิตอ่กบัหน่วยงำนภำยในคณะมีควำมสะดวกรวดเร็ว      

13 จ ำนวนอำจำรย์กบัสดัส่วนนกัศกึษำเหมำะสม      
14 อำจำรย์มีควำมรู้ควำมสำมำรถวิชำชีพคหกรรมศำสตร์เหมำะกบังำนในหน้ำท่ี      
15 นกัศกึษำสำมำรถตดิตอ่กบับคุลำกรสำยสนบัสนนุได้อย่ำงสะดวก      
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ข้อ 
ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศกึษา 

 
ด้านวชิาการ 

ระดับความคิดเหน็ 
5 4 3 2 1 

มีปั
ญ
หา

มา
กท

ี่สุด
 

มีปั
ญ
หา

มา
ก 

มีปั
ญ
หา

ปา
นก

ลา
ง 

มีปั
ญ
หา

น้อ
ย 

มีปั
ญ
หา

น้อ
ยท

ี่สุด
 

 
1 

หลักสูตร 
หลกัสตูรวชิำชีพคหกรรมศำสตร์สำมำรถเช่ือมโยงสู่กำรประกอบอำชีพ 

     

2 หลกัสูตรวิชำชีพคหกรรมศำสตร์สำมำรถพฒันำผู้ เรียนด้ำนทกัษะและจรรยำบรรณ
วชิำชีพ 

     

3 หลกัสตูรวชิำชีพคหกรรมศำสตร์ทนัสมยั สอดคล้องกบัควำมต้องกำรของสงัคม      

 
4 

วธีิการสอน 
อำจำรย์ใช้วธีิกำรสอนท่ีเหมำะสมกบัเนือ้หำ (ทฤษฏีและปฏิบตั)ิ 

     

5 อธิบำยควำมหมำยของภำษำองักฤษในเนือ้หำให้นกัศกึษำเข้ำใจ  
(เช่น นิยำม ค ำศพัท์เฉพำะ ขัน้ตอนกำรท ำงำน เป็นต้น) 

     

6 กำรสอนทฤษฎีวิชำชีพคหกรรมศำสตร์มีกำรน ำวิธีกำรสอนท่ีหลำกหลำยมำใช้   
(เช่น กำรบรรยำยแบบสองทำง กำรแบ่งกลุ่มอภิปรำย บทบำทสมมุติ กำรแข่งขัน
ตอบปัญหำ เป็นต้น) 

     

 
7 

การวัดผล 
ข้อสอบส่วนใหญ่อยู่ในระดบักำรวเิครำะห์ 

     

8 ออกข้อสอบตรงกบัเนือ้หำในบทเรียนวชิำชีพคหกรรมศำสตร์      
9 กำรแจ้งผลสอบให้นกัศกึษำน ำไปปรับปรุงกำรเรียน      

 
10 

บรรยากาศในชัน้เรียน 
มีบรรยำกำศของควำมร่วมมือในชัน้เรียน  

     

11 ส่งเสริมให้นกัศกึษำดแูลช่วยเหลือเพ่ือนท่ีเรียนช้ำหรืออ่อน      
12 ดแูลเอำใจใส่นกัศกึษำเป็นรำยบคุคลอย่ำงทัว่ถงึ      

 
13 

อาจารย์ผู้สอน 
บคุลิกภำพน่ำเล่ือมใสเป็นแบบอย่ำงที่ดีตอ่ผู้ เรียน 
(เช่น กำรแตง่กำย กริยำ ทำ่ทำง กำรพดู เป็นต้น) 

     

14 ควำมรับผิดชอบในกำรสอน (เช่น เข้ำสอนตรงเวลำ มีกำรสอนชดเชย ตรวจงำน  
เป็นต้น) 

     

15 ควำมสำมำรถในกำรควบคมุชัน้เรียน 
(เช่น นกัศกึษำไม่คยุเสียงดงั นกัศกึษำขออนญุำตก่อนออกนอกห้องเรียน เป็นต้น) 
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ข้อ 
ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศกึษา 

 
ด้านกิจการนักศกึษา 

ระดับความคิดเหน็ 
5 4 3 2 1 

มีปั
ญ
หา

มา
กท

ี่สุด
 

มีปั
ญ
หา

มา
ก 

มีปั
ญ
หา

ปา
นก

ลา
ง 

มีปั
ญ
หา

น้อ
ย 

มีปั
ญ
หา

น้อ
ยท

ี่สุด
 

1 จดักิจกรรมเสริมหลกัสูตรวิชำชีพคหกรรมศำสตร์ได้เหมำะสมกบักำรเรียนกำรสอน
ของนักศึกษำ (เช่น อบรมภำษำอังกฤษ กีฬำ ค่ำยอำสำพัฒนำ ค่ำยอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม เป็นต้น) 

     

2 สนับสนุนให้มีกำรจัดตัง้ชมรมเก่ียวกับวิชำชีพคหกรรมศำสตร์ ท่ีนักศึกษำสนใจ
อย่ำงหลำกหลำย 

     

3 จดักิจกรรมนกัศกึษำช่วยส่งเสริมประสบกำรณ์ด้ำนวชิำชีพคหกรรมศำสตร์ 
(เช่น กำรจดัดอกไม้ กำรบริกำรอำหำร กำรตดัเย็บเสือ้ผ้ำ เป็นตนั) 

     

4 มีกำรจดัสรรงบประมำณกำรท ำกิจกรรมชมรมให้กบันกัศกึษำอย่ำงเหมำะสม       
5 จดัตำรำงเรียน (ตำรำงเวลำ) ส ำหรับท ำกิจกรรมหรือชมรมได้เหมำะสม 

(เช่น มีปฏิทนิกำรจดักิจกรรม กิจกรรมเหมำะสมกบัสำขำวิชำ กิจกรรมเหมำะสมกบั
เทศกำล เป็นต้น) 

     

6 กิจกรรมเก่ียวกบัวชิำชีพคหกรรมศำสตร์ช่วยเสริมสร้ำงประสบกำรณ์ตรง 
(เช่น คำ่ยอนรัุกษ์สิ่งแวดล้อม คำ่ยอำสำพฒันำ โครงกำรตอ่ต้ำนยำเสพตดิ เป็นต้น) 

     

7 กิจกรรมเก่ียวกบัวิชำชีพคหกรรมศำสตร์ช่วยผ่อนคลำยควำมเครียดจำกกำรศกึษำ
เล่ำเรียน (เช่น กำรสอนท ำขนม กำรสอนจดัดอกไม้ กำรตดัเย็บเสือ้ผ้ำ เป็นต้น) 

     

8 กิจกรรมเก่ียวกบัวชิำชีพคหกรรมศำสตร์ช่วยให้นกัศกึษำเห็นคณุค่ำของตนเอง      
9 กำรจัดกิจกรรมนักศึกษำของคณะมีมำตรกำรเข้มงวดตำมระเบียกระทรวง

ศกึษำธิกำร (เช่น กำรต้อนรับน้องใหม่ กำรประชมุเชียร์ เป็นต้น) 
     

10 มีมำตรกำรให้นกัศกึษำทกุคนเข้ำร่วมกิจกรรม 
(เช่น กิจกรรมปฐมนิเทศกำรแข่งกีฬำ กิจกรรมไหว้ครู เป็นต้น) 

     

11 คณะมีทุนสนับสนุนกำรศึกษำหลำยประเภทซึ่งพอเพียงกับควำมต้องกำรของ
นกัศกึษำ 

     

12 คณะมีระบบกำรแนะแนวท่ีดี เพ่ือช่วยเหลือนกัศกึษำเม่ือเกิดปัญหำกำรเรียนวิชำชีพ 
คหกรรมศำสตร์ 

     

13 งำนพัฒนำนักศึกษำช่วยส่งเสริมศักยภำพนักศึกษำให้เป็นบัณฑิตวิชำชีพ 
คหกรรมศำสตร์ท่ีมีคณุภำพ 

     

14 คณะมีห้องพยำบำลบริกำรนกัศกึษำเม่ือเจ็บป่วยและได้รับอบุตัเิหตุ      
15 คณะมีพยำบำลวชิำชีพคอยดแูลสขุภำพนกัศกึษำ      
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ข้อ 

ปัญหาการเรียนวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ของนักศกึษา 
 

ด้านสภาพแวดล้อมภายในสถาบัน 

ระดับความคิดเหน็ 
5 4 3 2 1 

มีปั
ญ
หา

มา
กท

ี่สุด
 

มีปั
ญ
หา

มา
ก 

มีปั
ญ
หา

ปา
นก

ลา
ง 

มีปั
ญ
หา

น้อ
ย 

มีปั
ญ
หา

น้อ
ยท

ี่สุด
 

1 พืน้ท่ีของคณะมีกลิ่นรบกวนสมำธิในกำรเรียนวชิำชีพคหกรรมศำสตร์      

2 คณะมีเสียงรบกวนจำกภำยนอก (เช่น เสียงรถ เสียงดงัจำกชมุชนรอบคณะ)      
3 กำรจดัเวรยำมรักษำควำมปลอดภยัให้กบันกัศกึษำและทรัพย์สินของคณะ      
4 อำคำรเรียนมีควำมปลอดภยัจำกอบุตัเิหตแุละบคุคลภำยนอก      

5 สีท่ีใช้ทำในห้องเรียนดสูบำยตำเอือ้ตอ่กำรเรียนวิชำชีพคหกรรมศำสตร์      
6 ห้องเรียนสะอำด เรียบร้อยมีบรรยำกำศของวชิำชีพคหกรรมศำสตร์ 

 (เช่น ห้องดอกไม้ ห้องครัว ห้องตดัเย็บ) 
     

7 แสงสวำ่งในห้องเรียนเอือ้ตอ่กำรเรียนปฏิบตัวิชิำชีพคหกรรมศำสตร์      
8 ห้องเรียนและห้องปฏิบตักิำรมีอำกำศถ่ำยเทได้ดี ไม่ร้อนอบอ้ำว      
9 อุปกรณ์กำรเรียนวิชำชีพคหกรรมศำสตร์อยู่ในสภำพดีพร้อมใช้งำน (เช่น เตำ หม้อ 

มีด กรรไกร จกัรเย็บผ้ำ เป็นต้น) 
     

10 โต๊ะ  เ ก้ำอี  ้ เหมำะสมและเพียงพอต่อกำรใช้ในกำรเ รียนกำรสอนวิชำชีพ 
คหกรรมศำสตร์ 

     

11 มีอุปกรณ์ดบัเพลิงท่ีมีประสิทธิภำพจ ำนวนพอเพียงหำกเกิดอุบตัิเหตจุำกกำรเรียน
กำรสอนวชิำชีพคหกรรมศำสตร์ 

     

12 ห้องสมุดมีหนังสือ ต ำรำท่ีทันสมัย เอือ้ต่อกำรศึกษำค้นคว้ำหำควำมรู้วิชำชีพ 
คหกรรมศำสตร์ 

     

13 สถำนท่ีรับประทำนอำหำรและร้ำนจ ำหน่ำยอำหำรพอเพียงกบัจ ำนวนนกัศกึษำ      

14 ห้องน ำ้สะอำด ถกูสขุลกัษณะ      
15 คณะมีสนำมกีฬำ/สถำนท่ีออกก ำลงักำยพอเพียงกบัจ ำนวนนกัศกึษำ      

 
ขอขอบคุณความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 

ศักรินทร์ หงส์รัตนาวรกิจ 
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ตารางท่ี 1 ค่ำอ ำนำจแจกแจง (r) และค่ำควำมเช่ือมั่นของแบบสอบถำมปัญหำกำรเรียนวิชำชีพ  
คหกรรมศำสตร์ของนกัศกึษำคณะเทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลยัเทคโนโลยี
รำชมงคลกรุงเทพ โดยใช้ Corrected Item-Total Correlation ด้ำนผู้ เรียน 

 
ข้อที่ ค่าอ านาจแจกแจง ( r) 

1 0.84 
2 0.85 
3 0.77 
4 0.82 
5 0.78 
6 0.75 
7 0.77 
8 0.81 
9 0.84 
10 0.81 
11 0.70 
12 0.72 
13 0.73 
14 0.65 
15 0.70 

 
 คำ่ควำมเช่ือมัน่ของแบบสอบถำมปัญหำกำรเรียนวิชำชีพคหกรรมศำสตร์ของนกัศกึษำคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคลกรุงเทพ ด้ำนผู้ เรียน 0.96 
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ตารางท่ี 2 คำ่อ ำนำจแจกแจง (r) และคำ่ควำมเช่ือมัน่ของแบบสอบถำมปัญหำกำรเรียนวิชำชีพ 
คหกรรมศำสตร์ของนกัศกึษำคณะเทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลยัเทคโนโลยี
รำชมงคลกรุงเทพ โดยใช้ Corrected Item-Total Correlation ด้ำนบริหำรกำรศกึษำ 

 
ข้อที่ ค่าอ านาจแจกแจง ( r) 

1 0.84 
2 0.79 
3 0.75 
4 0.85 
5 0.82 
6 0.83 
7 0.82 
8 0.73 
9 0.74 
10 0.76 
11 0.88 
12 0.86 
13 0.75 
14 0.91 
15 0.88 

 
 คำ่ควำมเช่ือมัน่ของแบบสอบถำมปัญหำกำรเรียนวิชำชีพคหกรรมศำสตร์ของนกัศกึษำคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคลกรุงเทพ ด้ำนบริหำรกำรศกึษำ 0.97 
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ตารางท่ี 3 คำ่อ ำนำจแจกแจง (r) และคำ่ควำมเช่ือมัน่ของแบบสอบถำมปัญหำกำรเรียนวิชำชีพคหกรรม
ศำสตร์ ของนกัศกึษำคณะเทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคล
กรุงเทพ โดยใช้ Corrected Item-Total Correlation ด้ำนวิชำกำร 

 
ข้อที่ ค่าอ านาจแจกแจง ( r) 

1 0.80 
2 0.86 
3 0.85 
4 0.83 
5 0.88 
6 0.85 
7 0.79 
8 0.89 
9 0.90 
10 0.84 
11 0.84 
12 0.84 
13 0.81 
14 0.91 
15 0.84 

 
 คำ่ควำมเช่ือมัน่ของแบบสอบถำมปัญหำกำรเรียนวิชำชีพคหกรรมศำสตร์ของนกัศกึษำคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคลกรุงเทพ ด้ำนวิชำกำร 0.98 
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ตารางท่ี 4 คำ่อ ำนำจแจกแจง (r) และคำ่ควำมเช่ือมัน่ของแบบสอบถำมปัญหำกำรเรียนวิชำชีพ 
คหกรรมศำสตร์ ของนกัศึกษำคณะเทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลยัเทคโนโลยี
รำชมงคลกรุงเทพ โดยใช้ Corrected Item-Total Correlation ด้ำนกิจกำรนกัศกึษำ 

 
ข้อที่ ค่าอ านาจแจกแจง ( r) 

1 0.79 
2 0.86 
3 0.88 
4 0.83 
5 0.79 
6 0.83 
7 0.84 
8 0.81 
9 0.79 
10 0.89 
11 0.84 
12 0.80 
13 0.86 
14 0.84 
15 0.82 

 
 คำ่ควำมเช่ือมัน่ของแบบสอบถำมปัญหำกำรเรียนวิชำชีพคหกรรมศำสตร์ของนกัศกึษำคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคลกรุงเทพ ด้ำนกิจกำรนกัศกึษำ 0.97 
  



146 

ตารางท่ี 5 คำ่อ ำนำจแจกแจง (r) และคำ่ควำมเช่ือมัน่ของแบบสอบถำมปัญหำกำรเรียนวิชำชีพ 
คหกรรมศำสตร์ของนกัศกึษำคณะเทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลยัเทคโนโลยี
รำชมงคลกรุงเทพ โดยใช้ Corrected Item-Total Correlation ด้ำนสภำพแวดล้อมภำยใน
สถำบนั 

 
ข้อที่ ค่าอ านาจแจกแจง ( r) 

1 0.85 
2 0.81 
3 0.78 
4 0.80 
5 0.80 
6 0.83 
7 0.78 
8 0.81 
9 0.80 
10 0.79 
11 0.79 
12 0.78 
13 0.83 
14 0.86 
15 0.83 

 
 คำ่ควำมเช่ือมัน่ของแบบสอบถำมปัญหำกำรเรียนวิชำชีพคหกรรมศำสตร์ของนกัศกึษำคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคลกรุงเทพ ด้ำนสภำพแวดล้อมภำยใน
สถำบนั เทำ่กบั 0.97 
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